[bookmark: _GoBack]تحليل محتوى 
المبحث:ثقافة مالية
الصف / المستوى :الثاني الثانوي الادبي– الفصل الثاني                                    عنوان الوحدة :القوائم الماليةالصفحات : الصفحات190-260
	المفردات
	المفاهيم والمصطلحات
	الحقائق والتعميمات
الأفكار الرئيسة
	المهارات
	الأنشطة والتدريبات
	الجداول والصور والأشكال
	القيم والاتجاهات

	قائمة الدخل
قائمة المركز المالي
الايرادات
المصروفات
الحسابات المؤقتة
الحسابات الدائمة
الحسابات الاسمية
الحسابات الحقيقية
اقفال الحسابات
التدفق النقدي

الاصول

الالتزامات 

حقوق الملكية 

المسحوبات الشخصية



	قوائم مالية
قائمة الدخل
قائمة حقوق الملكية
قائمة المركز المالي
ربح و خسارة
الايرادات والمصروفات
الميزانية العمومية
حقوق الملكية
اقفال الحسابات
قيود اقفال الحسابات
المسحوبات الشخصية
الحسابات المؤقتة
الحسابات الدائمة
الحسابات الاسمية
الحسابات الحقيقية
ملخص الدخل
التدفقات النقدية
المقبوضات والمدفوعات النقدية
التدفق النقدي الداخل والخارج
حسابات المستحقات 
راس المال الثابت

	-القوائم المالية: هي قوائم تحوي معلومات مجمعه للعمليات المالية في وقت محدد
-قائمة الدخل :تنقل خلاصة الربح او الخسارة لاعمال الشركة
- قائمة المركز المالي:تحوي ارصدة الاصول والالتزامات وحقوق الملكية.
- الايرادات: مايدخل للشركة
-المصروفات مايخرج من الشركة
صافي الربح او الخسترة هو نتيجة اعمال الشركة التي ظهرت في قائمة الدخل
-اقفال الحسابات :عملية تجهيز العمليات المحاسبية للدورة التي تليها
-الحسابات المؤقتة : حسابات تقتصر منافعها على مدة محاسبية واحدة فقط
-الحسابات الدائمة:حسابات تمتد منافعها لتشمل مدة محاسلبية او اكثر
-صافي التدفق النقدي: حساب الفرق بين النقد الذي تسلمته الشركة والنقد المصروف خلال مدة زمنية معينة
- التدفقات النقدية اول المدة: صافي النقدية في نهاية المدة السابقة
التدفقات النقدية اخر المدة: حاصل جمع صافي التدفقات خلال المدة مع تدفقات اول المدة

	مهارة استخدام الحاسوب

مهارة الاتصال والتواصل

* مهارة الملاحظة الثاقبة.

* مهارة المقارنة العلمية.

* مهارة  دراسة الأشكال وتحليلها .

* مهارة تقييم الاداء

* مهارة استخدام محركات البحث غبر الانترنت .

* مهارة توضيح المفاهيم .

	
نشاط ( 1 ) مفهوم قائمة الدخل
نشاط (2) نموذج قوائم الدخل
نشاط (3) اعداد قائمة الدخل


نشاط (1) الحسابات الدائمة والحسابات المؤقتة
نشاط (2) اقفال الحسابات

نشاط (1)انواع التدفق النقدي


نشاط (1) قائمة التدفق النقدي
نشاط (2) التدفق النقدي تطبيق


	
الجدول (3-1) قائمة دخل
الجدول (3-3) ميزان المراجعهة بالارصدة
الجدول (3-4) قائمة الدخللشركة االشرق
الجدول(3-5) قائمة المركز المالي
الشكل (3-1) تصنيف الحسابات
ورقة العمل (3-3) حسابات دائمة ومؤقتة
الشكل (3-3) قيود الاقفال
الجدول (3-13) قيد اقفال
الشكل (3-4) التدفق النقدي
الشكل (3-5) نموذج قائمة التدفق النقدي

	*تقدير اهمية الاتصال في الحياة اليومية


* تقدير النظام والترتيب .


* الميل إلى البحث العلمي

* العمل التعاوني .

* التعلم الذاتي .

* العمل التعاوني .


* حب العمل وتقديره 
. 
* حب الانتماء لأسرته ومؤسسته ليتجلى بالانتماء للوطن .

*  تقدير الذات.
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تحليل محتوى

المبحث:ثقافة مالية
الصف / المستوى :الثاني الثانوي الادبي – الفصل الثاني                                     عنوان الوحدة :ادارة الخطر والتامين       الصفحات : 323-343
	المفردات
	المفاهيم والمصطلحات
	الحقائق والتعميمات
الأفكار الرئيسة
	المهارات
	الأنشطة والتدريبات
	الجداول والصور والأشكال
	القيم والاتجاهات

	الخطر
التأمين
عقد التأمين
التأمين في
الأردن

	الخطر 
- خطر الاشخاص 
- خطر الممتلكات
 - تامين اختياري 
- تأمين إلزامي
 - تأمين المركبات
 - تامين بحري
 - تامين حياة - تامين صحي - تامين حرائق - تامين هندسي - تامين حوادث
	-احتمال وقوع حدث معين ينتج عنه خسارة مادية او معنوية .

 -الوسيلة التي يتحمل فيها جميع الأفراد المعرضين للخطر نفسه قيمة الخسارة المادية التي تصيب احد أفراد المجموعة . 

-أهمية التأمين في الخدمات التي يوفرها للأفراد والمؤسسات الاقتصادية والتجارية في جميع الدول
	مهارة استخدام الحاسوب

مهارة الاتصال والتواصل

* مهارة الملاحظة الثاقبة.

* مهارة المقارنة العلمية.

* مهارة  دراسة الأشكال وتحليلها .

* مهارة تقييم الاداء

* مهارة استخدام محركات البحث غبر الانترنت .

* مهارة توضيح المفاهيم .

	نشاط 1 ركان الخطر
نشاط 2 مسببات الخطر


نشاط 1 عقد التامين

نشاط 1 انواع التامين في الاردن
نشاط 2  انواع تامين السيارات في الاردن 
	الشكل (1-5) انواع التامين


	-التقليل من الخسائر 
-ايجاد افضل الوسائل لتجنب المخاطر -توقع احتماليات وقوع المخاطر في المستقبل 
-اختيار الوسيلة المناسبة لمواجهة الخطر
- حب العمل وتقديره

- حب الانتماء لأسرته ومؤسسته ليتجلى بالانتماء للوطن .

- تقدير الذات
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