اسم المديرية:                                                  المشروع المنهجي لتطوير أداء المديريات والمدارس
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	دعوة اولياء الامور للمشاركة في الاحتفال في عيد جلالة الملك عبد الله الثاني 

توزيع المسابقة المعدة لعيد الاستقلال على الطلبة يحلها بمساعدة اولياء الامور 

عقد اجتماع مع اولياء الامور في بداية العام الدرلسي لمناقشة امور الطلبة في المحافظة على الكتب والنظافة والترتيب 

تهنئة اولياء الامور بقدوم شهر رمضان الكريم 

مناقشة اولياء الامور في امكانية اعداد المواد التعليمية  والمساهمة في علاج الطلبة البطئين التعلم والضعاف  

تقدير اولياء الامور الذين يقدمون الدعم والمساندةللمدرسة


	- مشاركة مدير المدرسة والمعلم المسؤول والمعلمين المساعدين
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	-  تعقد إدارة المدرسة اجتماعاً للهيئة التدريسية لتوضح سياسات المدرسة  خلال أسبوعين ولا يلزم لذلك أي أدوات..

- تقوم إدارة المدرسة بالتعاون مع مجموعة العمل الفرعية من أجل اعداد الخطط التي توضح سياسات المدرسة وخاصة بالنسبة للمعلمين الجدد.

- اطلاع المعلمين الجدد على التعليمات والأنظمة .

- عقد ورشات تدريبية خاصة بالجدد تتعلق باستراتيجيات التدريس والتقويم.

- تتابع إدارة المدرسة مع الهيئة التدريسية كيفية تنفيذ الخطط المعدة طيلة العام الدراسي.

- تعقد إدارة المدرسة اجتماعاً لمجموعة العمل الفرعية لتقييم ما تم انجازه.

- تعقد إدارة المدرسة مع مجموعة العمل الفرعية اجتماعاً في نهاية العام لإعداد الخطة.
	- مشاركة المشرف الميسر لتقديم المشورة.
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	-  تعقد المدرسة اجتماعاً للهيئة في الأسبوعين الأولين من كل شهر لعقد اجتماع ودعوة أولياء الأمور لمناقشة أمور الطلاب.

- دعوة أولياء الأمور لمشاركة المدرسة في الاحتفالات والمناسبات الوطنية.

- تجتمع المدرسة مع أولياء الأمور لمناقشة التنظيم والتعاون بين المدرسة والآباء في المجتمع المحلي.

- مناقشة الآباء والأمهات في إمكانية إعداد المواد التعليمية ويساهمون في علاج الطلبة بطيئي التعلم ويعملون على إثراء خبرات الطلبة.
- يتم تقدير أولياء الأمور الذين يقدمون الدعم والمساندة للمدرسة.


	- يشارك المشرف الميسر في هذا الاجتماع.
- يشارك المشرف الميسر في المجتمع المحلي.
- يشارك المشرفين كلاً حسب اختصاصه في الندوة.
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