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امتحان التنمیة المھنیة للمعلمین 2018.اعداد عامر ھلیل

Total points

1/1

الاستمراریھ

التامل

التقویم

الوقت

1/1

التھیئھ والاستعداد

التقویم الذاتي للمدرسھ

تحدید الولویات التغییر المدرسي

وضع حطھ اجرائیھ لتطویر المدرسھ

1/1

صح

خطأ

احدى الاتیھ لا تعتبر من شروط جمع البیانات *

تحدید الحاجات والاھداف والموارد البشریھ والمادیھ تعتبر من *

من مبادئ النظریھ البنائیھ ان التعلم یحدث من حلال تطبیق المعرفھ في مواقف حقیقیھ *

50/50
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1/1

الاعداد

التقویم

التوجیھ

التخطیط

1/1

النفسي

الفلسفي

الاجتماعي

المعرفي

1/1

صح

خطأ

1/1

دور المعلم

الاھداف والمحتوى

دور المجنتمع المحلي

البنیھ التحتیھ

احدى الاتیھ لا تعتبر من خطوات التعلم المبني على حل المشكلات *

عملیھ تخطیط المنھاج تعتبر من الاساس *

اولى خطوات اتخاذ القرار بناء على جمع البانات ھي جمع البیانات المرتبطھ بالرسالھ
المدرسیھ *

احد الاتیھ لیست من عناصر التعلیم الاساسیھ *
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1/1

التدریب

التخطیط

القیاده

المھاره

صح

خطأ

1/1

الانتقال

التحول

التطویر

الاستبدال

1/1

المھارة

المعرفة

التغذیھ

التفكیر

توجیھ الذات والاخرین نحو الھدف والسیطره علیھم من خلال الھامھم والتاثیر بھم ھو تعریف
*

راقب افعالك لانھا قد تصبح كلمات *

التوقف عن استخدام ادوات التكنولوجیا لا یؤثر على العملیھ التعلیمیھ من مراحل *

نشاط عقلي یقوم بھ الدماغ عندما یتعرض لمثیر یتم استقبالھ عن طریق الحواس ھو تعریف *
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1/1

تحدید اسباب المشكلھ

تحدید الحلول المتاحھ

تحدید اھمیھ المشكلھ

تحدید وتعریف المشكلھ

1/1

الحذر

الھادئ

الباحث

المركز على العمل

1/1

نقاط القوه

نقاط الضعف

الفرص المتاحھ

التخطیط

1/1

المعلمون

اولیاء الامور

المدیر

الافراد

یتم تحدید نوع المشكلھ خلال دراسھ الاحتیاجات في مرحلھ *

احد الانماط یتجنب النزاع عن طریق التجاھل في اداره النزاع ھو النمط *

* SWOT اي الاتیھ لا تعتبر من تحلیل

الغنى الحقیقي لاي مجتمع ھم *
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النكران

التجدید

الرضا

الارتباك

1/1

المبادرون

المقاومون

الجدلیون

المستكشفون

1/1

المراقبھ

الملاحظھ

التامل

الخبره والتجریب

جمع المعلومات ومقارنتھا بما ھو مطلوب ضمن غرفھ *

المخاطرون الذین یبرزون في الطلیعھ بتجریب اشیاء جدیده ھم *

دمج الحقائق یعتبر من اسالیب اكتساب المعرفھ التالیھ *

1/1
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1/1

اھداف عامھ

اھداف خاصھ

اھداف اجتماعیھ

اھداف سلوكیھ

1/1

معرفیة

تحلیلیة

مھاریة

نفس حركیة

1/1

حاجات التقدیر

تحقیق الذات

حاجات الامان

حاجات فسیولوجیھ

1/1

صح

خطأ

ترتبط بمقرر دراسي واحد وقصیرة الامد ھي *

استحدام اللوحات والخرائط والصور تعتبر مھارة *

احد الاتیھ تعتبر في قمھ ھرم واسلو *

تحسین مستوى الطلبھ والارتقاء بنتائجھم من مقومات المشروع الناجح *
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1/1

حل المشكلات

التفكیر الناقد

اتخاذ القرار

التفكیر الابداعي

1/1

ضبط السلوكات غیر المرغوبھ

زیاره دور الرعایھ

المھرجانات

المطالعھ والموسیقى

1/1

فعال منظم

لدیھ عقل مستقل

متعاون دبلوماسي

منجز ومجتھد

1/1

صیاغھ الرؤیھ

الرسالھ

التحطیط الاجرائي

التخطیط الاستراتیجي

نشاط عقلي مركب محكوم بقواعد المنطق والاستدلال ھو *

من انشطھ مجالس الطلبھ اللاصفیھ *

من نقاط المكمل في الفغریق انھ *

اتخاذ القرارات التي تعمل على موائمھ الموارد المتاحھ في المدرسھ ھو *
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صح

خطأ

1/1

الكفایھ

الرؤیھ

القیاده

التدریب

1/1

تحدید وتعریف المشكلھ

تقسییم اھمیھ المشكلھ

تحدید الحلول المتاحھ

تخدید اسباب المشكلھ

التقویم التكویني یختص بتحدید موطن الضعف والقوة لدى الطاللب *

القدره على استخدام المعارف والمھارات والاتجاھات بطریقھ متكاملھ ھو تعریف *

وصف الفجوه بین الوضع الخالي والوضع المرغوب بھ بھدف *

1/1
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1/1

دور المعلم

دور الطالب

الاھداف والمحتوى

البنیھ التحتیھ

1/1

التكامل الراسي

التكامل الافقي

التكامل اللولبي

البناء الحلزوني

1/1

القیاده

الرؤیھ

التخطیط

التدریب

1/1

صح

خطأ

قیاس تجاوز الحدود بین المواضیع الدراسیھ ھي لقیاس *

دمج مادتین دراسیتین لمرحلھ تعلیمیھ واحده یسمى *

عملیھ تحویل الاحلام الى انجازات ھي *

من خصائص مجتمعات التعلم والعمل انھا لیست ملكا او حكرا لاحد *
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1/1

تكوین الفریق

الاستمراریھ

الخلافات

تطویر الاداء

1/1

التواصل

الانشطھ التوعویھ

العمل التطوعي

اتخاذ القرار

1/1

الاداره

المدرس

التخطیط

بیئھ التعلم

1/1

صح

خطأ

جمیعھا من مراحل بناء الفریق عدا *

احد الاتیھ لیست من انشطھ اولیاء الامور في المدرسھ *

المكان الذي یحدث فیھ التعلم ویتضمن عناصر مادیھ ونفسیھ ھو *

القائد اللیبرالي ھو الذي یشارك في اتخاذ القرار ویقدم النقد بطریقھ موضوعیھ *
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1/1

صح

خطأ

1/1

صح

خطأ

1/1

تقدیم التغذیھ الراجعة

تدریس الطلبة المتفوقین

معالجھ الاتحطاء الشائعھ

لاشیئ مما ذكر

1/1

الرؤیھ

الرسالھ

التحطیط

التفكیر

تمثل لغھ الجسد اعلى مستویات التواصل *

التعمیمات ھي مجموعھ من المفاھیم المترابطھ *

نموذج ساندویتش و TELL یستخدمان ل

من شروطھا انھا یجب ان تكون واضحھ ومفھومھ ومناسبھ للافراد ومتفق علیھا بصوره كبیره
ھي *
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1/1

مسیره ذاتیا

وظیفیھ

افتراضیھ

فرق حل المشكلالت

1/1

طبیعھ المفاھیم

الفروق الفردیھ

ضعف استحدام المعارف

الاعتماد على الحفظ الالي

1/1

الاستقصاء

التعلم ضمن جماعات

حل المشكلھ

التعلم المباشر

1/1

صح

خطأ

الفرق التي تعتمد على نفسھا في الاداره والتخطیط ھي *

احد الاتیھ لیست من اسباب ظھور الاخطاء الشائعھ عند الطلبھ *

فكر,اعمل مع زمیلك,شارك ھي من استراتیجیات *

شروط مثلث نجاح المشروع ھو الوقت والتكلفھ ونطاق العمل *
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1/1

مغامر متحمس

متحدي دینامیكي

باحث عن المعرفھ

مبدع غیر تقلیدي

1/1

الوظیفیھ

الافتراضیھ

المتشاركھ

المسیره ذاتیا

التنفیذ

التقویم

التوجیھ

الاعداد

من جوانب قوة المشكل في الفریق انھ *

الفرق التي تعمل بشكل یومي على مھام محدده ھي *

تحدي خطھ العمل وتنظیم الطلبھ في مجموعات ھي من ضمن خطوات * 1/1
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1/1

النكران

الرضا

الارتباك

التجدید

1/1

الانتقال

الاستبدال

التطویر

التحول

1/1

رؤیھ مشتركھ

الاقتناع

اھداف جزئیھ

المقاومین

یصبح لدى الفرد قناعھ للتغییر في احدى غرف التغییر الاربع التالیھ *

مرحلة اتزكان الذي یؤدي فیھ استخدام وسائل التكنولوجیا الى حدوث تغییر شامل في نظام
التعلیم ولا یمكن القیام بعملیة التعلیم والتعلم دون استخدام ھذه الوسائل ھي *

مرحلھ الاحتفال بالانتصارات في اداره التغییر تعتبر من *

http://www.google.com/accounts/TOS
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

