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ب�سم الله الرحمن الرحيم

 المقدمة

�لحمدُ لِله رب �لعالمين و�ل�صلاةُ و�ل�صلامُ على �لر�صولِ �لأميِن وعلى �آلهِ و�صحبهِ �أجمعين:
�أخي �لمعلم / �أختي �لمعلمة

�ل�صلامُ عليكم ورحمةُ �لِله وبركاته، وبعد

اآملين  الأولى،  بطبعتهِ  ع�سر  الثاني  لل�سف  الماليّة  الثقافةِ  لكتابِ  المعلم(  )دليل  يديك  بيَن  ن�سعُ   
النتاجات  تحقيقِ  على  ت�ساعدُ  التي  الم�سادر  اأحد  ب��سفه  وتنفيذها  الدرو�ص  اإعدادِ  في  منه  ال�ستفادة 

التعليميّة المن�س�دة.

اأعدَّ هذا الدليل علىنح� من�سجم مع خطة التعليم �سعياً اإلى  النه��صِ بالمعرفةِ  الماليةِ واإدارةِ المالِ عند 
اإدراجَ الثّقافةِ الماليةِ في مناهجِ التعليمِ المدر�سيِّ هيّ اأكثر الطرائق كفاءةً  اأنَّ  اأبنائنا الطلبة، ول �سكَّ في 
وفعاليةً لتعريف ال�سّبابِ وقطاعات المجُتمعِ المخُتلفةِ بالتط�ر العلمي المت�سارع الذي ي�سهده العالم في هذا 
المجال، بما يكفي لتح�سيِن المفاهيمِ والعاداتِ الماليةِ لدى الأجيال حا�سراً وم�ستقبلًا. ولماّ كانت م�س�ؤوليةُ 
النظامِ التعليميِّ الرئي�سة �سَدّ الثغراتِ المعرفيةِ لدى الطلبة في المجالتِ الثقافيةِ المختلفةِ، فقد راعى الكتاب 
الفروقَ الفرديةَ بين الطلبة عن طريق تن�يعهِ الأن�سطةَ والأمثلةَ بما يتلاءمُ مع قُدراتِهم المخُتلفةِ والإمكاناتِ 
المت�افرة في المدار�ص، ف�سلًا عن مراعاة الج�انبُ المتعلقةُ بالتَّفكيِر الإبداعيِّ واختيار الم��س�عاتِ لتك�ن 

. زُهم  ويحثُّهُم على العملِ التعاونيِّ اأقرب اإلى ال�اقع الحياتيِّ اليّ�ميِّ  للطلبة؛ ما يُحَفِّ
ولعلَّ من الأ�س�صِ المهُمّة التي بُني عليها هذا الدليلُ اأنّه يمثل اإحدى الركائز الرئي�سة لتحقيق المنهاج، اإذْ 
ين�سجم وخطة التط�ير الترب�ي المنُبثقة من فل�سفة التربية والتعليم واأهداف تط�ير التعليم نح� القت�ساد 

المعرفي.
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ونحن اإذْ نقدّم اإليك هذا الدليل لناأمل اأنْ يك�ن مر�سدًا ومرجعاً لتخطيط الدرو�ص بما ي�ائم مع م�ست�ياتِ 
فية، واأهدافِ المبحث. وناأمل اأي�ساً اأن يحقيق التكامل بين النظرية والتطبيق؛  الطلبة، والبيئةِ المادية ال�سّ
اإذْ ارتبط الدليل بكتاب الطالب على نح� مُبا�سر، وبالنتاجات التعليميّة وا�ستراتيجيات التدري�ص والتق�يم، 
وتنفيذًا  تخطيطًا،  الإيجابي؛  التعلّم  لإثراء  اأداة  ب��سفها  التكن�ل�جيا  دور  بتفعيل  اهتمامهِ  اإلى  اإ�سافة 
اأنْ  وتق�يًما، وا�ستمال على كثير من الأ�سئلة والجتهادات التي ل نت�قع منك ال�ق�ف عندها فح�سب، بل 
تعدّها منطلقًا لتنمية خبراتك، واإبراز قدراتك الإبداعية في و�سع البدائل، اأو الأن�سطة المتنّ�عة اأو اإ�سافة 

الجديد اإلى المحُت�ى، اأو بناء اأدوات تق�يم بمعايير اأخرى جديدة.

والله ولي الت�فيق





الفصل الدراسي الأول
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مدخل اإلى المحا�سبة

١الوَحدةُ الأولى

رت في ذلك؟ � رت يومًا اأن ت�سبح مديرًا ماليًا اأو  مُا�سِبًا؟ لماذا  فكَّ هل فكَّ
براأيك، ما اأهمية تدوين مختلف العمليات المالية التي  تحدث في الموؤ�س�سة؟ �
ما �سعورك اإذا علمت اأن الموؤ�س�سة التي تعمل فيها تعتمد في  اإ�سدار قراراتها على     �

مه من بيانات ومعلومات؟               ما تُقدِّ



10

تُعَدُّ المحا�سبة اإحدى العمليات المهمة التي ت�ساعدك على تقييم اأداء م�سروعك الريادي،   
نك من تعرُّف طبيعة الم�سكلات التي ت�اجهه، وتحديد نقاط  مه ونجاحه، وتُكِّ وتحديد مدى تقدُّ
الق�ة ل�ستثمارها ب�س�رة اأف�سل، وكذا نقاط ال�سعف لمعالجتها والحد منها، وتجعلك - ب��سفك 

مديرًا للم�سروع - اأقدر على اتخاذ القرارات المالية المنا�سبة.

المحا�سبية  والمبادئ  والفرو�ص  المحا�سبة،  مفه�م  بيان  على  ال�حدة  هذه  ز  تُركِّ لذا،   
والم�سطلحات الأ�سا�سية في المحا�سبة، وتحليل العمليات المالية وت�سجيلها، ومعادلة الميزانية واأثر 

العمليات المالية فيها.

نتاجات �لتعلم من �لوحدة.

ع من الطالب بعد درا�سة هذه ال�حدة اأن يك�ن قادرًا على: يُت�قَّ

ف مفه�م المحا�سبة.	  تعرُّ
ت��سيح المق�س�د بالعمليات المالية.	 
التمييز بين المحا�سبة، وم�سك الدفاتر، والإدارة المالية.	 
تييز الفرو�ص المحا�سبية.	 
تحديد المبادئ المحا�سبية.	 
تحديد ت�ازن معادلة الميزانية.	 
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اأولً: مفهوم المحا�سبة.

يُطلِق معظم الباحثين على المحا�سبة م�سطلح لغة الأعمال؛ وذلك اأن المحا�سبة تخت�ص بتجميع البيانات   
م للم�ستفيدين من خدماتها المعل�مات التي تلزم  القت�سادية عن ال�سركة بق�سد ت�فير تقارير مالية تُقدِّ
لتخاذ القرارات المالية في المجالت المختلفة. وقد ظهرت الكثير من المفاهيم المرتبطة بالمحا�سبة، مثل: 
الإدارة المالية، وم�سك الدفاتر. وحتى ن�ستطيع التمييز بين هذه المفاهيم؛ ل بُدَّ من درا�ستها، وال�ق�ف على 

اأهم المحاورالمرتبطة بها.

الدرس الأول
المحاسبة  ١

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م المحا�سبة. - تعرُّ
- ت��سيح المق�س�د بالعمليات المالية.

- التمييز بين المحا�سبة وم�سك الدفاتر والإدارة المالية.
- تحديد اأهداف المحا�سبة.

ف الم�ستفيدين من المعل�مات المحا�سبية. - تعرُّ
- تحديد خ�سائ�ص المعل�مات المالية.

المفاهيم والم�سطلحات: المحا�سبة، العمليات المالية، الق�ائم المالية، م�سك الدفاتر، الإدارة المالية.

اأ�ساليب التدري�س:
- التدري�ص المبا�سر.
- العمل الجماعي.

.)KWL( نم�ذج -
- اأوراق العمل.
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ماذا اأعرف؟
)what do I Know(

ماذا اأريد اأن اأعرف؟
)What do I want to Know(

ماذا تعلَّمْتُ؟
)what have I Learned(

الجدول )1-1(: ماذا تعرف عن المحا�سبة؟

ف مو�صوعاتٍ متعلقة بالمحا�صبة. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى تهيئة �لطلبة لتعرُّ

ه الطلبة اإلى العمل ب�س�رة فردية.     وجِّ
لاع على الجدول )1-1(.    اطلب اإليهم الطِّ
اطلب اإليهم ملء العم�د الأول: ماذا اأعرف عن المحا�سبة؟   
اطلب اإليهم ملء العم�د الثاني: ماذا اأريد اأن اأعرف عن المحا�سبة؟   
حًا اأنهم �سيملاأونه في     اإليهم ترك العم�د الثالث )ماذا تعلَّمْتُ عن المحا�سبة؟( فارغًا، مُ��سِّ اطلب 

نهاية ال�حدة.
ل�ن اإليها.     ناق�ص - باإيجاز- الطلبة في الأفكار التي يت��سَّ
ح لهم اأنه يمكن الإجابة عن جميع ا�ستف�ساراتهم المتعلقة بالمحا�سبة في اأثناء درا�سة م��س�عات     و�سِّ

هذه ال�حدة. 

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

ماذا تعرف عن المحا�سبة؟
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في  وترتيبها  وتب�يبها  معين،  وقت  خلال  ما  �سركة  في  حدثت  التي  المالية  العمليات  �لمحا�صبة:ت�سجيل 
مجم�عات مترابطة، ثم تلخي�سها وعر�سها على الأطراف الم�ستفيدة منها، ثم تحليلها وتف�سيرها، والإفادة 

من التحليل والتف�سير في عملية اتخاذ القرارات.

ح للطلبة ما ياأتي:  و�سِّ
لها ال�سكل )1-1(.  يتبينَّ من التعريف ال�سابق وج�د ثلاثة اأن�سطة رئي�سة للمحا�سبة يُمثِّ

ح للطلبة اأن: و�سِّ

ال�سكل )1-1(: اأن�سطة المحا�سبة الرئي�سة.
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وفي ما ياأتي ت��سيح لهذه الأن�سطة:
تاأثيًرا ماليًّا  ر فيها  تُ�ؤثِّ د بها جميع العمليات التي تخ�ص ال�سركة، والتي  يُق�سَ �لمالية:  1. �لعمليات   
الأثاث  �سراء  مثل:  ال�سركة(،  النقدي في  الأثر  )ذات  المالية  العمليات  بين  التمييز  يجب  وهنا  مبا�سرًا.  
والمعدات، ودفع رواتب الم�ظفين، وبيع الب�ساعة للزبائن، ودفع ف�اتير الماء والكهرباء، والعمليات غير المالية 

)التي لي�ص لها اأثر نقدي في ال�سركة(، مثل: اأداء الم�ظفين، ومر�ص اأحد الم�ظفين، ون�عية المنُتَج.

2. ت�صجيل �لعمليات �لمالية: يجب اأن يك�ن لكل عملية مالية ذات اأثر نقدي في ال�سركة اأوراقٌ ثب�تية   
فها في الدرو�ص  )م�ستندات( خا�سة بها؛ بغية اإثباتها وت�سجيلها في �سجلات خا�سة، بطريقة منظمة �ستتعرَّ

اللاحقة.

     تُق�سَم الم�ستندات ق�سمين، هما:
- م�ستندات داخلية: اأوراق ثب�تية تن�ساأ داخل ال�سركة، ويُحتفَظ بها لإثبات قيامها بن�ساط معين، مثل:     

          ف�اتير البيع، وا�ستلام الب�ساعة، وك�س�ف الرواتب والأج�ر.
- م�ستندات خارجية: اأوراق ثب�تية تن�ساأ خارج ال�سركة ل�ستخدامها في اإثبات تعاملاتها مع الآخرين،    

           مثل: ف�اتير ال�سراء، وك�س�ف البنك، وال�سيكات.

الم�سجلة  المالية  العمليات  ت�سنيف  الن�ساط  هذا  ن  يت�سمَّ وتلخي�صها:  �لمالية  �لبيانات  ت�صنيف   .3  
وتلخي�سها، بهدف عر�سها على الجهات الم�ستفيدة من هذه المعل�مات؛ لتخاذ القرارات المنا�سبة، علمًا 
ا الق�ائم  باأن ت��سيلها يك�ن غالبًا على �س�رة تقارير محا�سبية )Accounting Reports(، ت�سمى اأي�سً

لةً في الدرو�ص اللاحقة. المالية )Financial statements (، و�س�ف نتناولها مُف�سَّ
عة للعمليات المالية؛ فالعمليات الخا�سة بالمبيعات - مثلًا-  يُذكَر اأن الق�ائم المالية تح�ي معل�مات مُجمِّ  

ع في قيمة واحدة، ثم يظهر مجم�عها في الق�ائم المالية. التي حدثت في وقت معين تُجمَّ

ثانيًا: الفرق بين المحا�سبة وم�سك الدفاتر والإدارة المالية.

�لفرق بين �لمحا�صبة وم�صك �لدفاتر:

ي�جد خطاأ �سائع يتمثَّل في اأن المحا�سبة وم�سك الدفاتر هما �سيّان. وال�سحيح اأن م�سك الدفاتر ي�سير   
فقط اإلى فن ت�سجيل العمليات المالية، اأمّا المحا�سبة فت�سمل تحديد العمليات المالية، وت�سجيلها، وتلخي�سها، 
الأهم  والفرق  الدفاتر ه� جزء من المحا�سبة،  فاإن م�سك  الم�ستفيدة. وعلى هذا،  اإلى الجهات  واإي�سالها 
بينهما يتمثَّل في اأن المحا�سبة ل تقت�سر فقط على ت�سجيل العمليات، وا�ستخراج نتائج الأعمال، واإنما ت�سمل 
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رها م�سك الدفاتر. تف�سير هذه النتائج، وتزويد متخذي القرارات بمعل�مات اأكثر من المعل�مات التي يُ�فِّ

�لفرق بين �لمحا�صبة و�لإد�رة �لمالية:

يعتقد الكثيرون خطاأً اأن الإدارة المالية والمحا�سبة ت�ؤديان ال�ظائف نف�سها. �سحيح اأنه ت�جد علاقة   
ر المحا�سبة المدخلات الرئي�سة ل�ظيفة الإدارة المالية، بيد اأنه  وثيقة بين الإدارة المالية والمحا�سبة؛ اإذ تُ�فِّ
ي�جد اختلاف كبير بين واجبات المدير المالي وواجبات المحا�سب. فالمحا�سب يق�سي معظم وقته في تجميع 
تقييم  يعمل على  فه�  المحا�سب؛  ينتهي  يبداأ من حيث  فاإنه  المالي  المدير  اأمّا  اأو عر�سها،  المالية  البيانات 
ها المحا�سب، ويُنمّي بيانات اإ�سافية، ويتخذ القرارات المبنية على تحليل البيانات  الق�ائم المالية التي يُعِدُّ
ب�سه�لة عن ما�سي  تف�سيرها  التي يمكن  المنا�سبة  البيانات  ت�فير  المحا�سب على  يعمل  وبينما  ودرا�ستها. 
عمليات ال�سركة وحا�سرها - واأحيانًا م�ستقبلها- فاإن المدير المالي ي�ستخدم هذه البيانات في عملية اتخاذ 

القرارات المالية. 

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �لتمييز بين �لمحا�صبة، وم�صك 
�لدفاتر، و�لإد�رة �لمالية.

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

المحا�سبة، وم�سك الدفاتر، والإدارة المالية. 

م الطلبة اإلى اأربع مجم�عات.    ق�سِّ
ه اأفراد كل مجم�عة اإلى قراءة المعل�مات ال�سابقة، ومناق�ستها فيما بينهم.    وجِّ
ع على المجم�عات اأوراق العمل على النح� الآتي:    وزِّ

المجم�عتان الأولى والثانية تناق�سان الفرق بين المحا�سبة وم�سك الدفاتر، وذلك بالإجابة عن  	
الأ�سئلة ال�اردة في ورقة العمل )1-1(.

المجم�عتان الثالثة والرابعة تناق�سان الفرق بين المحا�سبة والإدارة المالية، وذلك بالإجابة عن  	
الأ�سئلة ال�اردة في ورقة العمل )2-1(.

ناق�ص الطلبة في اإجاباتهم.   
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اأولً: �سنِّف المعل�مات الآتية اإلى )المحا�سبة(، اأو )م�سك الدفاتر(:
1. ت�سجيل العمليات المالية فقط.                                                                     )م�سك الدفاتر(

2. تحديد العمليات المالية وت�سجيلها.                                                                  )المحا�سبة(
3. تلخي�ص العمليات المالية.                                                                                )المحا�سبة(
4. ت��سيل المعل�مات المحا�سبية اإلى الجهات الم�ستفيدة منها.                              )المحا�سبة(
5. تف�سير النتائج.                                                                                                )المحا�سبة(
6. تزويد الإدارة بالمعل�مات اللازمة لتخاذ القرار.                                            )المحا�سبة(

ر اإجابتك.  ثانيًا: اأيُّهما اأ�سمل: المحا�سبة اأم م�سك الدفاتر؟ برِّ
اأن م�سك الدفاتر ه� جزء من المحا�سبة، فالمحا�سبة ل تقت�سر  اأ�سمل من م�سك الدفاتر حيث  المحا�سبة 
فقط على ت�سجيل العمليات، وا�ستخراج نتائج الأعمال، واإنما ت�سمل تف�سير هذه النتائج، وتزويد متخذي 

رها م�سك الدفاتر. القرارات بمعل�مات اأكثر من المعل�مات التي يُ�فِّ
ثالثًا: اأيُّهما يُعَدُّ جزءًا من الآخر؟ لماذا؟

اأن م�سك الدفاتر ه� جزء من المحا�سبة، فم�سك الدفاتر ي�سير فقط اإلى فن ت�سجيل العمليات المالية.  اأما 
المحا�سبة فت�سمل تحديد العمليات المالية، وت�سجيلها، وتلخي�سها، واإي�سالها اإلى الجهات الم�ستفيدة.

ورقة العمل )1-1(: الفرق بين المحا�سبة وم�سك الدفاتر.

ح الخطاأ في ما ياأتي: اأولً: اأجب بـِ )نعم( اأو )ل(، ثم �سحِّ
1. الإدارة المالية والمحا�سبة ت�ؤديان ال�ظيفة نف�سها.                                                               )ل(

واجبات المحا�سب هي تجميع البيانات المالية اأو عر�سها اأما واجبات المدير المالي فه� يعمل على تقييم 
ها المحا�سب الق�ائم المالية التي يُعِدُّ

ر المدخلات الرئي�سة ل�ظيفة الإدارة المالية.                                                  )نعم( 2. المحا�سبة تُ�فِّ
3. المدير المالي يجمع البيانات المالية، ويعر�سها.                                                                   )ل(

المحا�سب يجمع البيانات المالية، ويعر�سها. 
رها.                                                   )نعم( ر البيانات المنا�سبة عن ال�سركة، ويُف�سِّ 4. المحا�سب يُ�فِّ

5. المحا�سب يعمل على تقييم الق�ائم المالية.                                                                          )ل(
المدير المالي يعمل على تقييم الق�ائم المالية.

ثانيًا: اأيُّهما يعتمد عمله على عمل الآخر: المحا�سب اأم المدير المالي؟ لماذا؟
المدير المالي يعتمد على المحا�سب حيث يق�م المدير المالي من حيث ينتهي المحا�سب فه�  يعمل على 

تقييم الق�ائم المالية.

ورقة العمل )1-2(: الفرق بين المحا�سبة والإدارة المالية.
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ثالثًا: اأهداف المحا�سبة وخ�سائ�سها.

فنا �سابقًا مفه�م المحا�سبة، والفرق بين المحا�سبة والإدارة المالية وم�سك الدفاتر. اأمّا في هذا الدر�ص  تعرَّ
ف اأهداف المحا�سبة، والجهات الم�ستفيدة من العمليات )المعل�مات( المحا�سبية، والخ�سائ�ص التي  ف�سنتعرَّ

تت�سف بها المعل�مات المحا�سبية.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحديد �أهد�ف �لمحا�صبة.

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

اأهداف المحا�سبة.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ  
لاع على اأن�سطة المحا�سبة الرئي�سة في     اطلب اإلى كل مجم�عة تحديد اأهداف المحا�سبة، وذلك بالطِّ  

ال�سكل )1-1(.
ل�ن اإليه من معل�مات.    ناق�ص الطلبة في ما يت��سَّ  
ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ  

اأهداف المحا�سبة:

ة، اأهمها: ت�ستخدم ال�سركات النظام المحا�سبي لتحقيق اأهداف عدَّ
الحتفاظ ب�سجلات مكتملة منتظمة دائمة لمختلف العمليات المالية لل�سركة.	 
تحديد نتيجة اأعمال ال�سركة من ربح اأو خ�سارة.	 
تحديد مركز ال�سركة المالي في لحظة زمنية معينة )ما لها، وما عليها(.	 
ت�فير البيانات والمعل�مات اللازمة للتخطيط، واتخاذ القرارات، ور�سم ال�سيا�سات للفترات القادمة.	 
ت�فير البيانات والمعل�مات اللازمة لعمليات الرقابة على اأعمال ال�سركة.	 



18

ف �لم�صتفيدين من �لمعلومات  يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ
�لمحا�صبية.

الن�ساط )2(

الهدف:

التعليمات:

الم�ستفيدون من المعلومات المحا�سبية.

م الطلبة اإلى مجم�عات.	  ق�سِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة تحديد الم�ستفيدين من المعل�مات المحا�سبية، وذلك بملء الجدول )2-1(.	 

ل�ن اإليه من معل�مات.	  ناق�ص الطلبة في ما يت��سَّ
ح للطلبة ما ياأتي:	  و�سِّ

�لم�صتفيدون من د�خل �ل�صركة

الجدول )1-2(: الم�ستفيدون من المعل�مات المحا�سبية.

�لم�صتفيدون من خارج �ل�صركة
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الم�ستفيدون من المعلومات المحا�سبية )الذين يطلبون معلومات من المحا�سب(:
يمكن ت�سنيف الم�ستفيدين من المعل�مات المحا�سبية اإلى �سنفين: 

1. الم�ستفيدون من داخل ال�سركة.

2. الم�ستفيدون من خارج ال�سركة.
علمًا باأن لكل جهة ولكل �سخ�ص حاجات خا�سة من المعل�مات المحا�سبية، انظر ال�سكل )2-1(. 

1. �إد�رة �ل�صركة: تهتم الإدارة - على اختلاف م�ست�ياتها- بالتقارير المالية التي تنتجها المحا�سبة؛    
     وذلك اأنها ت�ساعدها على اتخاذ القرارات المنا�سبة للتخطيط الم�ستقبلي ور�سم ال�سيا�سات، اأو تحديد   

     حاجة ال�سركة اإلى ال�سي�لة النقدية، اأو الرقابة على ممتلكات ال�سركة، وج�دة الأداء.
2. �لموظفون: يهتم العامل�ن في ال�سركة بالتقارير المالية لمعرفة مدى نجاح ال�سركة التي ينتم�ن اإليها؛  

ر في اأدائهم وجه�دهم.      ما يُ�ؤثِّ
3. �لملُّاك: ت�ساعد التقاريرُ المالية الملُّاكَ على معرفة مدى نجاح م�سروعاتهم في تحقيق الأرباح، ومدى   

     كفاءة اإدارة ال�سركة في ا�ستثمار ممتلكاتهم وحمايتها.
4. �لمقر�صون: يهتم المقر�س�ن بالتقارير المالية التي ت��سح مدى قدرة ال�سركة على ال�فاء بالتزاماتها  

    المالية، وذلك لم�ساعدتهم على اتخاذ قرارات تتعلق باإمكانية تقديم قرو�ص لها.
5. �لأجهزة �لحكومية: ت�ستفيد الجهات الحك�مية )مثل ال�سريبة( من التقارير المالية في الرقابة على  

     الأداء، وتح�سيل ال�سريبة، وتقديم الت�سهيلات لل�سركات.  

�لم�صتفيدون من خارج �ل�صركة�لم�صتفيدون من د�خل �ل�صركة

الإدارة.	 
الم�ظف�ن.	 

الملُّاك.	 
المقر�س�ن.	 
الأجهزة الحك�مية.	 

ال�سكل )1-2(: الم�ستفيدون من المعل�مات المحا�سبية.
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ف خ�صائ�س �لمعلومات  يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ
�لمحا�صبية.

الن�ساط )3(

الهدف:

التعليمات:

خ�سائ�س المعلومات المحا�سبية.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
ع على كل مجم�عة ورقة العمل )3-1(.    وزِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة تحديد خ�سائ�ص المعل�مات المحا�سبية، وذلك باختيار الخ�سي�سة من القائمة    

الأولى، والم�ؤ�سر الذي ينا�سبها في القائمة الثانية.

خ�صائ�س �لمعلومات �لمحا�صبية                      �لموؤ�صر�ت 

)Relevance( الملاءمة

)Clarity( ال��س�ح

)Objectivity( الم��س�عية

)Accuracy( الدقة

)Timeliness( ة الزمنية المدَّ

كلما قلَّت ن�سبة الخطاأ في البيانات المالية كانت اأكثر فائدة في اتخاذ القرارات 
ال�سحيحة.

في  بفاعلية  يُ�سهِم  المنا�سب  ال�قت  في  الحديثة  المالية  المعل�مة  على  الح�س�ل 
اتخاذ  قيمة في عملية  لها  لي�ص  المتاأخرة  فالمعل�مة  المنا�سبة؛  القرارات  اتخاذ 

القرار.
التي  بالم�سكلة  المنا�سبة الخا�سة  المعل�مات  الم�س�ؤول الح�س�ل على  يتعينَّ على 

يجب اتخاذ القرار بخ�س��سها، مثل زيادة الم�سروفات في ف�اتير الكهرباء.

يجب عر�ص البيانات المالية المهمة الخا�سة بالم�سكلة - التي يجب اتخاذ القرار 
طة وا�سحة، وا�ستبعاد المعل�مات غير المهمة  بخ�س��سها- بطريقة �سهلة مب�سَّ

من اأجل اتخاذ القرار ال�سحيح.

يتعينَّ على مُعِدِّ البيانات المالية اأن يبتعد عن التقدير ال�سخ�سي، ويعتمد على 
اإعداده التقرير المالي، ويلتزم الحياد في اختيار  اأثناء  البيانات الحقيقية في 

البيانات المالية.

ورقة العمل )1-3(: خ�سائ�ص المعل�مات المحا�سبية.

ل�ن اإليه من معل�مات.    ناق�ص الطلبة في ما يت��سَّ
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ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ

خ�سائ�س المعلومات المالية:
ة، اأهمها: للا�ستفادة من المعل�مات المالية في اتخاذ القرارت، يجب اأن تت�سف بخ�سائ�ص عدَّ

الملاءمة )Relevance(: يتعينَّ على الم�س�ؤول الح�س�ل على المعل�مات المنا�سبة الخا�سة بالم�سكلة التي ( 1
يجب اتخاذ القرار بخ�س��سها.

ال��س�ح )Clarity(: يجب عر�ص المعل�مات المالية المهمة الخا�سة بالم�سكلة - التي يجب اتخاذ القرار  ( 2
طة وا�سحة، وا�ستبعاد المعل�مات غير المهمة من اأجل اتخاذ القرار    بخ�س��سها - بطريقة �سهلة مب�سَّ

ال�سحيح. 

الم��س�عية )Objectivity(: يتعينَّ على مُعِدِّ المعل�مات المالية اأن يبتعد عن التقدير ال�سخ�سي، ويعتمد  ( 3
على البيانات الحقيقية في اأثناء اإعداده التقرير المالي، ويلتزم الحياد في اختيار المعل�مات المالية.

الدقة )Accuracy(: كلما قلَّت ن�سبة الخطاأ في المعل�مات المالية كانت اأكثر فائدة في اتخاذ القرارات  ( 4
ال�سحيحة.

ة الزمنية )Timeliness(: الح�س�ل على المعل�مة المالية الحديثة في ال�قت المنا�سب يُ�سهِم بفاعلية ( 5 المدَّ
في اتخاذ القرارات المنا�سبة؛ فالمعل�مة المتاأخرة لي�ص لها قيمة في عملية اتخاذ القرار. 
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اإليها مدير ال�سركة اإعداد تقرير مالي  تعمل �سل�ى مُحا�سِبةً في �سركة ا�ست�سارات هند�سية، وقد طلب 
ح طبيعة ال��سع العام لل�سركة. ما اأهم الن�سائح التي يمكنك تقديمها ل�سل�ى، والتي ت�ساعدها على  يُ��سِّ

اإعداد هذا التقرير؟

تتمثَّل �أهم هذه �لن�صائح  في  خ�صائ�س  �لمعلومات  �لمحا�صبية  �لتي  تناولناها  في هذ� �لدر�س.

ن�ساط بيتي:
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اأ�سئلة الدر�س:

ح المق�سود بمفهوم المحا�سبة. ١. و�سِّ
ت�صجيل �لعمليات �لمالية �لتي حدثت في �صركة ما خلال وقت معين، وتبويبها وترتيبها في مجموعات 
متر�بطة، ثم تلخي�صها وعر�صها على �لأطر�ف �لم�صتفيدة منها، ثم تحليلها وتف�صيرها، و�لإفادة من 

�لتحليل و�لتف�صير في عملية �تخاذ �لقر�ر�ت.

2. توجد ثلاثة اأن�سطة رئي�سة للمحا�سبة، اذكرها، وهاتِ مثالً على كل ن�ساط منها. 

�لعمليات �لمالية، مثل: �لبيع، و�ل�صر�ء، و�لقب�س، و�ل�صرف، و�لمديونية، و�لد�ئنية.أ   

ت�صجيل �لعمليات �لمالية، مثل: �لإثبات في �لدفاتر و�ل�صجلات )�لتدوين و�لتوثيق .ب   

ت�صنيف �لبيانات �لمالية وتلخي�صها، مثل: �لمعلومات �لمتعلقة بنتائج �لعمليات �لمالية )�لربح �أو ج   
�لخ�صارة، �لمركز �لمالي .

3. هاتِ مثالً واحدًا على كلٍّ مّما ياأتي: 

�صر�ء �لأثاث و�لمعد�ت، ودفع رو�تب �لموظفين، أ (  العمليات المالية ذات الأثر النقدي في ال�سركة: 
وبيع �لب�صاعة للزبائن، ودفع فو�تير �لماء و�لكهرباء.

�لموظفين، ب (  �أحد  ومر�س  �لموظفين،  �أد�ء  ال�سركة:  في  نقدي  اأثر  لها  لي�ص  التي  المالية  العمليات 
ونوعية �لمنُتَج.

4. علِّل ما ياأتي:

ر �لمحا�صبة �لمدخلات �لرئي�صة لوظيفة أ (   ت�جد علاقة وثيقة بين الإدارة المالية والمحا�سبة:  ُتوفِّ
�لإد�رة �لمالية، فالمحا�صب يق�صي معظم وقته في تجميع �لبيانات �لمالية �أو عر�صها، �أمّا �لمدير 
ها  �لمالي فاإنه يبد�أ من حيث ينتهي �لمحا�صب؛ فهو يعمل على تقييم �لقو�ئم �لمالية �لتي يُعِدُّ

�لمحا�صب، ويُنمّي بيانات �إ�صافية، ويتخذ �لقر�ر�ت �لمبنية على تحليل �لبيانات ودر��صتها.

ل تُعَدُّ المحا�سبة وم�سك الدفاتر �سيّان: م�صك �لدفاتر هو فن ت�صجيل �لعمليات �لمالية فقط، ب ( 
�أمّا �لمحا�صبة فت�صمل تحديد �لعمليات �لمالية، وت�صجيلها، وتلخي�صها، و�إي�صالها �إلى �لجهات 
�لم�صتفيدة. وعلى هذ�، فاإن م�صك �لدفاتر هو جزء من �لمحا�صبة، و�لفرق �لأهم بينهما يتمثَّل 
في �أن �لمحا�صبة ل تقت�صر فقط على ت�صجيل �لعمليات، و��صتخر�ج نتائج �لأعمال، و�إنما ت�صمل 
رها  يُوفِّ �لتي  �لمعلومات  �أكثر من  �لقر�ر�ت بمعلومات  وتزويد متخذي  �لنتائج،  تف�صير هذه 

م�صك �لدفاتر
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ح فوائد المعلومات المحا�سبية في ال�سركة لكل فئة من الفئات الآتية:  5. و�سِّ

اإدارة ال�سركة: تهتم �لإد�رة - على �ختلاف م�صتوياتها- بالتقارير �لمالية �لتي تنتجها �لمحا�صبة؛ أ ( 
�أو  �ل�صيا�صات،  ور�صم  �لم�صتقبلي  للتخطيط  �لمنا�صبة  �لقر�ر�ت  �تخاذ  على  ت�صاعدها  �أنها  وذلك 

تحديد حاجة �ل�صركة �إلى �ل�صيولة �لنقدية، �أو �لرقابة على ممتلكات �ل�صركة، وجودة �لأد�ء.

الم�ظف�ن: يهتم �لعاملون في �ل�صركة بالتقارير �لمالية لمعرفة مدى نجاح �ل�صركة �لتي ينتمون ب ( 
�إليها؛ ما يُوؤثِّر في �أد�ئهم وجهودهم.

�لأرباح، ج (  �لملُّاكَ على معرفة مدى نجاح م�صروعاتهم في تحقيق  �لمالية  �لتقاريرُ  الملُّاك: ت�صاعد 
ومدى كفاءة �إد�رة �ل�صركة في ��صتثمار ممتلكاتهم وحمايتها.

�لوفاء د (  على  �ل�صركة  قدرة  مدى  تو�صح  �لتي  �لمالية  بالتقارير  �لمقر�صون  يهتم  المقر�س�ن: 
بالتز�ماتها �لمالية، وذلك لم�صاعدتهم على �تخاذ قر�ر�ت تتعلق باإمكانية تقديم قرو�س لها.

الأجهزة الحك�مية: ت�صتفيد �لجهات �لحكومية )مثل �ل�صريبة  من �لتقارير �لمالية في �لرقابة ه ( 
على �لأد�ء، وتح�صيل �ل�صريبة، وتقديم �لت�صهيلات لل�صركات.  

ة، اذكر اأربعةً منها.  6.  ت�ستخدم ال�سركات النظام المحا�سبي لتحقيق اأهداف عدَّ

 �لحتفاظ ب�صجلات مكتملة منتظمة د�ئمة لمختلف �لعمليات �لمالية لل�صركة.أ   

 تحديد نتيجة �أعمال �ل�صركة من ربح �أو خ�صارة.ب   

 تحديد مركز �ل�صركة �لمالي في لحظة زمنية معينة )ما لها، وما عليها .ج   

للفتر�ت د    �ل�صيا�صات  ور�صم  �لقر�ر�ت،  و�تخاذ  للتخطيط،  �للازمة  و�لمعلومات  �لبيانات  توفير   
�لقادمة.

هـ



25

ة الزمنية     الملاءمة     الم��س�عية     ال��س�ح. الدقة     المدَّ

اأ(  تعلُّق المعل�مات بالم��س�ع اأو الم�سكلة التي يراد اتخاذ قرار بخ�س��سها.                                )�لملائمة(

ب( عر�ص المعل�مات بطريقة ب�سيطة �سهلة الفهم.                                                                    )�لو�صوح(

ج( التزام الحياد والبتعاد عن التقدير ال�سخ�سي.                                                               )�لمو�صوعية(

د( مدى خل� المعل�مات من الخطاأ.                                                                                                 )�لدقة(

ة �لزمنية( هـ( الح�س�ل على المعل�مات في ال�قت المنا�سب.                                                                )�لمدَّ

7. في ما ياأتي اأهم خ�سائ�س البيانات المالية، �سع كلاًّ منها اإزاء العبارة التي تنا�سبها 
مّما يلي:
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يعمل بفعاليّة �سمن المجم�عة. 1
ي�سارك في و�سع الأفكار. 2
يعبّر عن اآرائه بحرّية.  3
يحترم وُجهة نظر الآخر. 4

تاج  5 ي�ساعد زملاءه في الفريق لل��س�ل اإلى النِّ
المطل�ب.

يُظهر اتجاهاتٍ اإيجابيّةً نح� العمل في الفريق. 6
يت�ا�سل معَ الآخرين باإيجابيّة. 7

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م المحا�سبة.   1  يُعرِّ
ح المق�س�د بالعمليات المالية. 2  يُ��سِّ

ز بين المحا�سبة، وم�سك الدفاتر، والإدارة   3  يُميِّ
المالية. 

د اأهداف المحا�سبة.   4  يُحدِّ

ف الفئات الم�ستفيدة من المعل�مات   5  يتعرَّ
المحا�سبية.  

د خ�سائ�ص المعل�مات المالية.   6  يُحدِّ
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اأولً : الفرو�س والمبادئ المحا�سبية

      يجب أن يتَّبع المحاسب أسسًا ثابتةً؛ لتكون البيانات المالية التي تنشرها الشركات متشابهة، 
ويمكن المقارنة بينها. وهذه الأسس تشتمل على مجموعة من الفروض والمبادئ المحاسبية التي 

يجب بها معالجة البيانات المالية.

الدرس الثاني
الفروض والمبادئ والمصطلحات المحاسبية ٢

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

- التمييز بين الفرو�ص المحا�سبية.
- تحديد المبادئ المحا�سبية.

ف الم�سطلحات الأ�سا�سية في المحا�سبة. - تعرُّ

النقدية،  ال�حدة  المحا�سبية،  ة  المدَّ ال�ستمرارية،  المحا�سبية،  ال�حدة  والم�سطلحات:  المفاهيم 
الأ�س�ل، الأ�س�ل الثابتة، الأ�س�ل المتداولة، الأ�س�ل غير الملم��سة، اللتزامات، اللتزامات الط�يلة 
الإيرادات،  الدخل،  قائمة  المالي،  المركز  قائمة  الملكية،  حق�ق  الأجل،  الق�سيرة  اللتزامات  الأجل، 

الم�سروفات، ميزان المراجعة، دليل الح�سابات.

اأ�ساليب التدري�س:
- التدري�ص المبا�سر.
- العمل الجماعي.

- اأوراق العمل.
- لقاء الخبراء.
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م الطلبة اإلى مجم�عات تتاألَّف كلٌّ منها من اأربعة طلاب.    ق�سِّ
�سمِّ المجم�عات با�سم المجم�عات الأم.   
ع على الطلبة في المجم�عات الأم بطاقات الأرقام )1- 4(.     وزِّ
ها المجم�عات الخبيرة،      اطلب اإلى الطلبة الذين يحمل�ن الرقم نف�سه اإن�ساء مجم�عات فرعية، ثم �سمِّ

بحيث يُمثِّل الطلبة الذين يحمل�ن الرقم )1( المجم�عة الأولى، والطلبة الذين يحمل�ن الرقم )2( 
المجم�عة الثانية، والطلبة الذين يحمل�ن الرقم )3( المجم�عة الثالثة، والطلبة الذين يحمل�ن الرقم 

)4( المجم�عة الرابعة.
• بطاقة الخبير )1(: فر�ص ال�حدة المحا�سبية الم�ستقلة للمجم�عة الأولى.

• بطاقة الخبير )2(: فر�ص ال�ستمرارية للمجم�عة الثانية.
• بطاقة الخبير )3(: فر�ص الفترة المحا�سبية للمجم�عة الثالثة. 

• بطاقة الخبير )4(: فر�ص ال�حدة النقدية للمجم�عة الرابعة.
الخبير     بطاقة  في  ذكرها  ال�ارد  التعليمات  باع  اتِّ اإلى  الخبيرة  المجم�عات  من  مجم�عة  كل  ه  وجِّ

خا�ستها.
ة )10( دقائق.    ح للطلبة اأنهم �سيعمل�ن في مجم�عاتهم الخبيرة مدَّ و�سِّ
هًا.    ل بين المجم�عات الخبيرة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تمييز �لفرو�س �لمحا�صبية. الهدف:

خبراء المحا�سبة )١(.

التعليمات:

الن�ساط )١(
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بطاقة الخبير )1(: فر�ص ال�حدة المحا�سبية الم�ستقلة.

بطاقة الخبير )2(: فر�ص ال�ستمرارية.

يتعينَّ عليكم درا�سة الفر�ص المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
�سخ�سية  لل�سركة  اأن  الفر�ص  بهذا  المق�س�د  �لم�صتقلة:  �لمحا�صبية  �لوحدة  فر�س 
ا عن مُلّاكها؛ اأي  معن�ية م�ستقلة عن �سجلاتها المحا�سبية الخا�سة بها، وم�ستقلة اأي�سً
ل في  اإن جميع المعاملات المالية الخا�سة بالمالك، التي لي�ص لها علاقة بال�سركة، ل تُ�سجَّ
ويك�ن  الدائنين،  دائنًا مثل غيره من  ب��سفه  المالك  ال�سركة، ويجب معاملة   �سجلات 

التزام ال�سركة نح�ه مثل التزامها تجاه الآخرين.

- هاتِ مثالً على هذ� �لفر�س.

يتعينَّ عليكم درا�سة الفر�ص المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
لت�ستمر في ممار�سة  وُجِدت  ال�سركة  اأن  الفر�ص  بهذا  المق�س�د  فر�س �ل�صتمر�رية: 
دة ما لم يثبت عك�ص ذلك؛ ما يعني اإبراز الأ�س�ل  ةً زمنيةً غير مُحدَّ ن�ساطها العادي، مدَّ
الثابتة وتقييمها بكلفها التاريخية )القيمة الفعلية(، وال�ستمرار في اإهلاكها )تخفي�ص 
ا�ستخدام  في  م�ستمرة  ال�سركة  دامت  ما  اأخرى،  اإلى  مالية  �سنة  من  الفعلية(  قيمتها 
الثابتة بقيمها  اإلى تقييم الأ�س�ل  هذه الأ�س�ل. وعلى هذا، فاإن المحا�سبين ل يلجاأون 
من  التخلُّ�ص  ثم  ال�سّركة،  ت�سفية  نيَّة  اأو  الأ�س�ل،  هذه  بيع  ة  نيَّ انتفت  طالما  ال�س�قية 

اأ�س�لها المختلفة.  
- هاتِ مثالً على هذ� �لفر�س.

اأيها الخبراء،

اأيها الخبراء،
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ة المحا�سبية. بطاقة الخبير )3(: فر�ص المدَّ

بطاقة الخبير )4(: فر�ص ال�حدة النقدية.

يتعينَّ عليكم درا�سة الفر�ص المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
م عمر ال�سركة - بح�سب هذا الفر�ص- اإلى مُدَد زمنية  ة �لمحا�صبية: يُق�سَّ فر�س �لمدَّ
اأعمالها ب�س�رة دورية، وتزويد الم�ستخدمين بهذه النتائج  ف نتائج  مت�ساوية؛ بغية تعرُّ
بانتظام؛ �س�اء كان ذلك باإ�سدار الق�ائم ال�سن�ية، اأو ن�سف ال�سن�ية، اأو غيرهما، ما 
لل�سركة،  المالية  الأو�ساع  على  الم�ستمر  لاع  الطِّ العلاقة  واأ�سحاب  للم�ستخدمين  يتيح 
ة ط�يلة لمعرفة ذلك، وه� ما يُعَدُّ اأمرًا عمليًّا ب�سبب  ونتائج اأعمالها، بدلً من النتظار مدَّ
حاجة الفئات ذات العلاقة بال�سركة اإلى معل�مات دورية ت�ساعدهم على عملية اتخاذ 

القرارات.
- هاتِ مثالً على هذ� �لفر�س.

يتعينَّ عليكم درا�سة الفر�ص المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
فر�س �لوحدة �لنقدية: يق�م هذا الفر�ص على اأ�سا�ص اأن النق�د هي اأ�سا�ص المعاملات 
القيا�ص والتحليل المحا�سبي. وبناءً على هذا  اإلى ا�ستخدامها في  القت�سادية، في�سار 
الفر�ص، فاإن جميع العمليات المالية التي تق�م بها ال�سركة تعتمد النقد اأ�سا�سًا لذلك، 

ويمكن التعبير عنها ب�حدة النقد )الدينار مثلًا(.
- هاتِ مثالً على هذ� �لفر�س.

اأيها الخبراء،

اأيها الخبراء،
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الفرو�س المحا�سبية:

�لوحدة �لمحا�صبية �لم�صتقلة: المق�س�د بهذا الفر�ص اأن لل�سركة �سخ�سية معن�ية م�ستقلة عن �سجلاتها     1
ا عن مُلّاكها؛ اأي اإن جميع المعاملات المالية الخا�سة بالمالك،  المحا�سبية الخا�سة بها، وم�ستقلة اأي�سً
ل في �سجلات ال�سركة، ويجب معاملة  المالك ب��سفه دائنًا مثل  التي لي�ص لها علاقة بال�سركة، ل تُ�سجَّ

غيره من الدائنين، ويك�ن التزام ال�سركة نح�ه مثل التزامها تجاه الآخرين.
ةً     2 العادي، مدَّ لت�ستمر في ممار�سة ن�ساطها  وُجِدت  ال�سركة  اأن  المق�س�د بهذا الفر�ص  �ل�صتمر�رية: 

دة ما لم يثبت عك�ص ذلك؛ ما يعني اإبراز الأ�س�ل الثابتة وتقييمها بكلفها التاريخية     زمنيةً غير مُحدَّ
اإلى اأخرى، ما  )القيمة الفعلية(، وال�ستمرار في اإهلاكها )تخفي�ص قيمتها الفعلية( من �سنة مالية 
تقييم  اإلى  يلجاأون  المحا�سبين ل  فاإن  الأ�س�ل. وعلى هذا،  ا�ستخدام هذه  ال�سركة م�ستمرة في  دامت 
ة بيع هذه الأ�س�ل، اأو نيَّة ت�سفية ال�سّركة، ثم التخلُّ�ص  الأ�س�ل الثابتة بقيمها ال�س�قية طالما انتفت نيَّ

من اأ�س�لها المختلفة. 
ف      3 اإلى مُدَد زمنية مت�ساوية؛ بغية تعرُّ م عمر ال�سركة - بح�سب هذا الفر�ص-  يُق�سَّ ة �لمحا�صبية:  �لمدَّ

باإ�سدار  ذلك  كان  �س�اء  بانتظام؛  النتائج  بهذه  الم�ستخدمين  وتزويد  دورية،  ب�س�رة  اأعمالها  نتائج 
لاع  الطِّ العلاقة  واأ�سحاب  للم�ستخدمين  يتيح  ما  غيرهما،  اأو  ال�سن�ية،  ن�سف  اأو  ال�سن�ية،  الق�ائم 
ة ط�يلة لمعرفة ذلك، وه�   الم�ستمر على الأو�ساع المالية لل�سركة، ونتائج اأعمالها، بدلً من النتظار مدَّ
على  ت�ساعدهم  دورية  معل�مات  اإلى  بال�سركة  العلاقة  ذات  الفئات  ب�سبب حاجة  عمليًّا  اأمرًا  يُعَدُّ  ما 

عملية اتخاذ القرارات.

ح للطلبة ما ياأتي:    �ص، اطلب اإلى الطلبة الع�دة اإلى مجم�عاتهم الأم. و�سِّ بعد انتهاء ال�قت المخُ�سَّ

ينقل كل خبير المعل�مات التي اكت�سبها في اأثناء عمله �سمن المجم�عات الخبيرة اإلى زملائه في  	
المجم�عة الأم.

يناق�ص اأع�ساءُ المجم�عةِ الخبيَر في هذه المعل�مات. 	

يحق لأيِّ ع�س� في المجم�عة ال�ستف�سار من الخبير عن المعل�مات التي اأدلى بها. 	
يُمنَح كل خبير ثلاث دقائق لنقل خبرته اإلى اأع�ساء المجم�عة، وت��سيح اللازم لهم، ، بدءًا بخبراء    

المجم�عة الأولى الذين اأُ�سنِدت اإليهم مهمة مناق�سة بطاقة الخبير )1(، ثم خبراء المجم�عة الثانية 
الذين اأُ�سنِدت اإليهم مهمة مناق�سة بطاقة الخبير )2(، وهكذا حتى يكمل باقي الخبراء نقل خبراتهم، 

وتكتمل الم��س�عات داخل المجم�عات الأم.
ل بين المجم�عات الأم، مُلاحِظًا اأداء الخبير داخل مجم�عته.    تج�َّ
�ص لهم.    ه الطلبة الخبراء لقرب انتهاء ال�قت المخُ�سَّ نبِّ
بعد انتهاء الخبراء جميعًا من نقل خبراتهم اإلى المجم�عات الأم، ناق�ص الطلبة في ما ياأتي:   
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م الطلبة اإلى مجم�عات تتاألَّف كلٌّ منها من �سبعة طلاب.    ق�سِّ
�سمِّ المجم�عات با�سم المجم�عات الأم.   
ع على الطلبة في المجم�عات الأم بطاقات الأرقام )1- 7(.    وزِّ
ها المجم�عات الخبيرة،     اطلب اإلى الطلبة الذين يحمل�ن الرقم نف�سه اإن�ساء مجم�عات فرعية، ثم �سمِّ

بحيث يُمثِّل الطلبة الذين يحمل�ن الرقم )1( المجم�عة الأولى، والطلبة الذين يحمل�ن الرقم )2( 
المجم�عة الثانية، والطلبة الذين يحمل�ن الرقم )3( المجم�عة الثالثة، والطلبة الذين يحمل�ن الرقم 
)4( المجم�عة الرابعة، والطلبة الذين يحمل�ن الرقم )5( المجم�عة الخام�سة، والطلبة الذين يحمل�ن 

الرقم )6( المجم�عة ال�ساد�سة، والطلبة الذين يحمل�ن الرقم )7( المجم�عة ال�سابعة.
ع بطاقات الخبراء على المجم�عات كالآتي:    وزِّ  

بطاقة الخبير )1(: مبداأ التكلفة التاريخية للمجم�عة الأولى. 	
بطاقة الخبير )2(: مبداأ المقابلة للمجم�عة الثانية. 	
بطاقة الخبير )3(: مبداأ الثبات للمجم�عة الثالثة.  	
ق الإيرادات للمجم�عة الرابعة. 	 بطاقة الخبير )4(: مبداأ تحقُّ
بطاقة الخبير )5(: مبداأ الحيطة والحذر )التحفُّظ( للمجم�عة الخام�سة. 	
بطاقة الخبير )6(: مبداأ الإف�ساح للمجم�عة ال�ساد�سة. 	
بطاقة الخبير )7(: مبداأ ال�ستحقاق للمجم�عة ال�سابعة. 	

الخبير     بطاقة  في  ذكرها  ال�ارد  التعليمات  باع  اتِّ اإلى  الخبيرة  المجم�عات  من  مجم�عة  كل  ه  وجِّ
خا�ستها.

ة )10( دقائق.    ح للطلبة اأنهم �سيعمل�ن في مجم�عاتهم الخبيرة مدَّ و�سِّ
هًا.    ل بين المجم�عات الخبيرة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحديد �لمبادئ �لمحا�صبية. الهدف:

خبراء المحا�سبة )2(. الن�ساط )2(

التعليمات:

�لوحدة �لنقدية: يق�م هذا الفر�ص على اأ�سا�ص اأن النق�د هي اأ�سا�ص المعاملات القت�سادية، فيُ�سار    4
اإلى ا�ستخدامها في القيا�ص والتحليل المحا�سبي. وبناءً على هذا الفر�ص، فاإن جميع العمليات المالية 

التي تق�م بها ال�سركة تعتمد النقد اأ�سا�سًا لذلك، يمكن التعبير عنها ب�حدة النقد )الدينار مثلًا(.
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بطاقة الخبير )1(: مبداأ التكلفة التاريخية.

بطاقة الخبير )2(: مبداأ المقابلة.

يتعينَّ عليكم درا�سة المبداأ المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
على  ال�سجلات  في  المالية  العمليات  ت�سجيل  بذلك  د  يُق�سَ �لتاريخية:  �لتكلفة  مبد�أ 
قيمة  ل  تُ�سجَّ دينار،   100000 بمبلغ  مبنى  �سراء  عند  فمثلًا،  الفعلية.   تكلفتها  اأ�سا�ص 
المبنى في ال�سجلات بهذه القيمة، ول يُنظَر اإلى قيمة المبنى ال�س�قية التي قد تك�ن اأكثر 
اأيِّ تغييرات قد تحدث لقيمة المبنى  اإلى  ا  اأي�سً يُنظَر  اأقل منها، ول  اأو  من هذه القيمة 
ق من  م�ستقبلًا. اأمّا هدف هذا المبداأ فه� تحديد قيم العمليات المالية التي يمكن التحقُّ

زة لها. �سحتها م��س�عيًّا نظرًا اإلى ت�افر الم�ستندات المعُزِّ
�س في دفترك �لمعلومات �لتي �صتنقلها �إلى مجموعتك �لأم. - لخِّ

يتعينَّ عليكم درا�سة المبداأ المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
ة المالية وم�سروفاتها التي اأ�سهمت  د بذلك المقارنة بين اإيرادات المدَّ مبد�أ �لمقابلة: يُق�سَ
في تحقيق الإيرادات لها، بغ�صِّ النظر عن دفع هذه الم�سروفات اأو عدم دفعها؛ اأي اأن 
ة بالم�سروفات جميعها التي اأ�سهمت في تحقيق هذا الإيراد، بغ�صِّ النظر  يُحمل اإيراد المدَّ
عن الت�سديد الفعلي لهذا الم�سروف، في ما يُعرَف بمبداأ مقابلة الإيراد بالم�سروف. اأمّا 

هدف هذا المبداأ فه� الم�ساعدة على تحديد نتيجة ن�ساط ال�سركة من ربح اأو خ�سارة.
�س في دفترك �لمعلومات �لتي �صتنقلها �إلى مجموعتك �لأم. - لخِّ

اأيها الخبراء،

اأيها الخبراء،
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بطاقة الخبير )3(: مبداأ الثبات.

ق الإيرادات. بطاقة الخبير )4(: مبداأ تحقُّ

يتعينَّ عليكم درا�سة المبداأ المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
اإحدى طرائق المحا�سبة  ا�ستخدامها  ال�سركة عند  التزام  د بذلك  يُق�سَ �لثبات:  مبد�أ 
دة. فمثلًا،  رة و�سروط مُحدَّ بعدم تغيير الطريقة من �سنة اإلى اأخرى اإل في اأح�ال مُبرَّ
عليها  يجب  لديها،  التي  الب�ساعة  تقييم  في  معينة  طريقة  ال�سركة  ت�ستخدم  عندما 
ال�ستمرار في ا�ستخدام هذه الطريقة كل �سنة، وعدم تغييرها من �سنة اإلى اأخرى؛ حتى 
ر ذلك في �سافي ربحها. ولكن، في حال وجدت ال�سركة طريقة اأخرى تتيح تزويد  ل يُ�ؤثِّ
الم�ستخدمين بمعل�مات اأكثر، فيمكنها اعتماد الطريقة الجديدة �سريطة الإف�ساح عن 

ذلك لم�ستخدمي البيانات.
�س في دفترك �لمعلومات �لتي �صتنقلها �إلى مجموعتك �لأم. - لخِّ

يتعينَّ عليكم درا�سة المبداأ المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
ق �لإير�د�ت: يق�م هذا المبداأ على اأ�سا�ص عدم العتراف بالإيراد وت�سجيله  مبد�أ تحقُّ
قًا اإذا ت�افر فيه اأحد ال�سرطين الآتيين:  قه. ويُعَدُّ الإيراد مُتحقِّ في ال�سجلات اإل بعد تحقُّ

وج�د عملية مبادلة بين ال�سركة وجهات اأخرى. 	

تقديم خدمة، اأو ت�سليم مبيعات. 	
ي�ساعد هذا المبداأ على �سمان الدقة في تحديد اإيرادات ال�سركة بناءً على الأدلة المادية 

الم��س�عية.
�س في دفترك �لمعلومات �لتي �صتنقلها �إلى مجموعتك �لأم. - لخِّ

اأيها الخبراء،

اأيها الخبراء،
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بطاقة الخبير )5(: مبداأ الحيطة والحذر )التحفُّظ(.

بطاقة الخبير )6(: مبداأ الإف�ساح.

يتعينَّ عليكم درا�سة المبداأ المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
عة بالُح�سبان  د بذلك عدم اأخذ الأرباح المتُ�قَّ ظ : يُق�سَ مبد�أ �لحيطة و�لحذر )�لتحفُّ
ا هدف هذا  عة بالُح�سبان قبل حدوثها. اأمَّ قها، في حين ت�ؤخذ الخ�سائر المتُ�قَّ اإل عند تحقُّ
المبداأ فيتمثَّل في عدم ت�سخيم اأرباح ال�سركة، واإظهار اأرباحها الحقيقية، وال�ستعداد - 

عة. في ال�قت نف�سه- لأيِّ خ�سائر مُت�قَّ
�س في دفترك �لمعلومات �لتي �صتنقلها �إلى مجموعتك �لأم. - لخِّ

يتعينَّ عليكم درا�سة المبداأ المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
والتي  الم�ستفيدين،  تَلزم  التي  المعل�مات  جميع  اإظهار  بذلك  د  يُق�سَ �لإف�صاح:  مبد�أ 
ت�ساعدهم على اتخاذ القرارات. يهدف هذا المبداأ اإلى �سمان ال�سفافية في اأداء ال�سركة، 
بحيث ل تُحجَب اأيُّ معل�مات قد يحتاج اإليها الم�ستفيدون في عملية اتخاذ القرارات ذات 

ال�سلة بال�سركة.
�س في دفترك �لمعلومات �لتي �صتنقلها �إلى مجموعتك �لأم. - لخِّ

اأيها الخبراء،

اأيها الخبراء،
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بططاقة الخبير )7(: مبداأ ال�ستحقاق..

يتعينَّ عليكم درا�سة المبداأ المحا�سبي، ومناق�سة تفا�سيله، لنقل خبرتكم اإلى مجم�عاتكم 
�ص للن�ساط في تحليل المعل�مات التي بين  الأم؛ لذا احر�س�ا على ا�ستثمار ال�قت المخُ�سَّ

اأيديكم، والإفادة منها جيدًا. 
ة بما يخ�سها من اإيراد وم�سروف؛ �س�اء  د بذلك تحميل كل مدَّ مبد�أ �ل�صتحقاق: يُق�سَ
رِف هذا الم�سروف اأو لم يُ�سرَف، وكذا تحميلها باإيراداتها؛ �س�اء جرى تح�سيلها اأو  �سُ

لم يجرِ تح�سيلها.
�س في دفترك �لمعلومات �لتي �صتنقلها �إلى مجموعتك �لأم. - لخِّ

اأيها الخبراء،

�ص، اطلب اإلى الطلبة الع�دة اإلى مجم�عاتهم الأم.    بعد انتهاء ال�قت المخُ�سَّ
ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ

ينقل كل خبير المعل�مات التي اكت�سبها في اأثناء عمله �سمن المجم�عات الخبيرة اإلى زملائه في  	
المجم�عة الأم.

 يناق�ص اأع�ساءُ المجم�عةِ الخبيَر في هذه المعل�مات. 	

يحق لأيِّ ع�س� في المجم�عة ال�ستف�سار من الخبير عن المعل�مات التي اأدلى بها. 	
يُمنَح كل خبير ثلاث دقائق لنقل خبرته اإلى اأع�ساء المجم�عة، وت��سيح اللازم لهم، ، بدءًا بخبراء    

المجم�عة الأولى الذين اأُ�سنِدت اإليهم مهمة مناق�سة بطاقة الخبير )1(، ثم خبراء المجم�عة الثانية 
الذين اأُ�سنِدت اإليهم مهمة مناق�سة بطاقة الخبير )2(، وهكذا حتى يكمل باقي الخبراء نقل خبراتهم، 

وتكتمل الم��س�عات داخل المجم�عات الأم.
ل بين المجم�عات الأم، مُلاحِظًا اأداء الخبير داخل مجم�عته.    تج�َّ
�ص لهم.    ه الطلبة الخبراء لقرب انتهاء ال�قت المخُ�سَّ نبِّ
بعد انتهاء الخبراء جميعًا من نقل خبراتهم اإلى المجم�عات الأم، ناق�ص الطلبة في ما ياأتي:   
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اأهم المبادئ المحا�سبية:
هي الق�اعد التي تحكم الإجراءات والطرائق المحا�سبية الم�ستخدمة في عملية ترجمة الأحداث المالية عند 

ت�سجيلها، وتب�يبها، وتلخي�سها. وال�سكل )1-3( يُبينِّ اأهم هذه المبادئ.

د بذلك ت�سجيل العمليات المالية في ال�سجلات على اأ�سا�ص تكلفتها الفعلية.    1 �لتكلفة �لتاريخية: يُق�سَ
ل قيمة المبنى في ال�سجلات بهذه القيمة، ول يُنظَر  فمثلًا، عند �سراء مبنى بمبلغ 100000 دينار، تُ�سجَّ
اأيِّ  اإلى  ا  اأي�سً يُنظَر  ول  منها،  اأقل  اأو  القيمة  هذه  من  اأكثر  تك�ن  قد  التي  ال�س�قية  المبنى  قيمة  اإلى 
تغييرات قد تحدث لقيمة المبنى م�ستقبلًا. اأمّا هدف هذا المبداأ فه� تحديد قيم العمليات المالية التي 

زة لها. ق من �سحتها م��س�عيًّا نظرًا اإلى ت�افر الم�ستندات المعُزِّ يمكن التحقُّ

ال�سكل )1-3(: اأهم المبادئ المحا�سبية.
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رِف هذا   2 ة بما يخ�سها من اإيراد وم�سروف؛ �س�اء �سُ د بذلك تحميل كل مدَّ �ل�صتحقاق: يُق�سَ
الم�سروف اأو لم يُ�سرَف، وكذا تحميلها باإيراداتها؛ �س�اء جرى تح�سيلها اأو لم يجرِ تح�سيلها.

تحقيق   3 في  اأ�سهمت  التي  وم�سروفاتها  المالية  ة  المدَّ اإيرادات  بين  المقارنة  بذلك  د  يُق�سَ �لمقابلة: 
ة  المدَّ اإيراد  يُحمل  اأن  اأي  اأو عدم دفعها؛  الم�سروفات  النظر عن دفع هذه  بغ�صِّ  لها،  الإيرادات 
بالم�سروفات جميعها التي اأ�سهمت في تحقيق هذا الإيراد، بغ�صِّ النظر عن الت�سديد الفعلي لهذا 
الم�سروف، في ما يُعرَف بمبداأ مقابلة الإيراد بالم�سروف. اأمّا هدف هذا المبداأ فه� الم�ساعدة على 

تحديد نتيجة ن�ساط ال�سركة من ربح اأو خ�سارة. 

د بذلك التزام ال�سركة عند ا�ستخدامها اإحدى طرائق المحا�سبة بعدم تغيير الطريقة   4 �لثبات: يُق�سَ
دة. فمثلًا، عندما ت�ستخدم ال�سركة طريقة  رة و�سروط مُحدَّ من �سنة اإلى اأخرى اإل في اأح�ال مُبرَّ
معينة في تقييم الب�ساعة التي لديها، يجب عليها ال�ستمرار في ا�ستخدام هذه الطريقة كل �سنة، 
ولكن، في حال وجدت  ر ذلك في �سافي ربحها.  يُ�ؤثِّ ل  اأخرى؛ حتى  اإلى  �سنة  تغييرها من  وعدم 
ال�سركة طريقة اأخرى تتيح تزويد الم�ستخدمين بمعل�مات اأكثر، فيمكنها اعتماد الطريقة الجديدة 

�سريطة الإف�ساح عن ذلك لم�ستخدمي البيانات. 

ق �لإير�د�ت: يق�م هذا المبداأ على اأ�سا�ص عدم العتراف بالإيراد وت�سجيله في ال�سجلات اإل   5 تحقُّ
قًا اإذا ت�افر فيه اأحد ال�سرطين الآتيين:  قه. ويُعَدُّ الإيراد مُتحقِّ بعد تحقُّ

• وج�د عملية مبادلة بين ال�سركة وجهات اأخرى.
• تقديم خدمة، اأو ت�سليم مبيعات.

ي�ساعد هذا المبداأ على �سمان الدقة في تحديد اإيرادات ال�سركة بناءً على الأدلة المادية الم��س�عية.

قها،   6 عة بالُح�سبان اإل عند تحقُّ د بذلك عدم اأخذ الأرباح المتُ�قَّ ظ : يُق�سَ �لحيطة و�لحذر )�لتحفُّ
فيتمثَّل في عدم  المبداأ  ا هدف هذا  اأمَّ قبل حدوثها.  بالُح�سبان  عة  المتُ�قَّ الخ�سائر  ت�ؤخذ  في حين 
ت�سخيم اأرباح ال�سركة، واإظهار اأرباحها الحقيقية، وال�ستعداد - في ال�قت نف�سه- لأيِّ خ�سائر 

عة. مُت�قَّ

د بذلك اإظهار جميع المعل�مات التي تَلزم الم�ستفيدين، والتي ت�ساعدهم على اتخاذ   7 �لإف�صاح: يُق�سَ
القرارات. يهدف هذا المبداأ اإلى �سمان ال�سفافية في اأداء ال�سركة، بحيث ل تُحجَب اأيُّ معل�مات 

قد يحتاج اإليها الم�ستفيدون في عملية اتخاذ القرارات ذات ال�سلة بال�سركة.
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ثانيًا: الم�سطلحات الأ�سا�سية في المحا�سبة.

ي�جد الكثير من الم�سطلحات المحا�سبية التي ي�ستخدمها المتخ�س�س�ن في هذا المجال لتمثُّل معاني   
دة متفق عليها، والتي يمكن قيا�سها وفقًا لمبادئ المحا�سبة المتعارف عليها التي تناولناها �سابقًا.  مُحدَّ

م الطلبة اإلى خم�ص مجم�عات.    ق�سِّ
ح الم�سطلحات الأ�سا�سية في المحا�سبة.    اأخبرهم اأن لديك خم�ص بطاقات تُ��سِّ
نتها في )15( دقيقة.    ه كل مجم�عة اإلى �سحب بطاقة واحدة، ومناق�سة المعل�مات التي ت�سمَّ وجِّ
اطلب اإلى اأفراد كل مجم�عة تلخي�ص معل�مات البطاقة التي ناق�س�ها، والتي تتعلق باأحد الم�سطلحات    

الأ�سا�سية في المحا�سبة.
هًا.    ل بين المجم�عات الخبيرة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
ل اإليه على المجم�عات الأخرى.    اطلب اإلى كل مجم�عة عر�ص ما تت��سَّ
ل�ن اإليه من معل�مات.    ناق�ص الطلبة في ما يت��سَّ

ف �لم�صطلحات �لأ�صا�صية في  يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ
�لمحا�صبة.

الهدف:

الم�سطلحات الأ�سا�سية في المحا�سبة. الن�ساط )١(

التعليمات:
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البطاقة )1(: الأ�س�ل.

 كل ما تلكه ال�سركة من م�ج�دات، واأم�ال، وذي قيمة نقدية، اأو اأيُّ �سيء يمكنه ت�فير 
الخدمات اأو المنافع لل�سركة م�ستقبلًا. تُ�سنَّف الأ�س�ل اإلى اأربع مجم�عات، هي: 

على أ    ت�ساعد  م�ج�دات  من  ال�سركة  تلكه  ما   :)Fixed Assets( �لثابتة  �لأ�صول 
مثل:  ة ط�يلة،  مدَّ ي�ستفاد من خدماتها  اأن  ع  ويُت�قَّ البيع،  اإعادة  ل  الإنتاج،  عملية 

المباني، وال�سيارات، والأثاث.

ع ب    يُت�قَّ التي  الأخرى  والممتلكات  النق�د   :)Current Assets( �لمتد�ولة  �لأ�صول 
تح�يلها اإلى نقدٍ، اأو بيعها، اأو ا�ستخدامها في اأثناء ال�سنة، مثل: ال�سندوق، والبنك، 
الق�سيرة  وال�ستثمارات  ة(،  المدَّ اآخر  )ب�ساعة  والمخزون  )المدينين(،  والعملاء 
الأجل، واأوراق القب�ص )م�ستند ر�سمي يثبت مدي�نية الآخرين الم�ستحقة لل�سركة، 

م خدمة لأجل(. ر عندما تبيع ال�سركة لأجل، اأو تُقدِّ مثل الكمبيالة اأو ال�سند، ويُحرَّ

كيان ج    لها  لي�ص  التي  الممتلكات   :)Intangible Assets( �لملمو�صة  �لأ�صول غير 
مادي ملم��ص، لكنها تُ�سهِم في ن�ساط ال�سركة، مثل: �سهرة المحل، وحق�ق الن�سر، 

وحق�ق )براءة(الختراع، والعلامة التجارية.

�ل�صتثمار�ت �لطويلة �لأجل: مثل الأ�سهم وال�سندات.د   

:)Assets( الأ�سول
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البطاقة )2(: اللتزامات.

البطاقة )3(: قائمة المركز المالي، وقائمة الدخل

الآخرين  تجاه  ال�سركة  التزامات  اأو  الأداء،  ال�اجبة  ال�سركة  تجاه  الآخرين  حق�ق 
التي يمكن قيا�سها وفقًا للمبادئ المحا�سبية المتعارف عليها. وهذه اللتزامات تُق�سَم 

ق�سمين، هما:

التزامات أ     :)Long Term Liabilities( )�لثابتة   �لأجل  �لطويلة  �للتز�مات 
ة اأكثر من �سنة مالية، مثل القر�ص  ال�سركة تجاه الآخرين التي ي�ستحق �سدادها مدَّ

البنكي الذي ي�ستغرق �سداده ع�سر �سن�ات.
�للتز�مات �لق�صيرة �لأجل )�لمتد�ولة  )Current Liabilities(: اللتزامات ب   

اأمثلتها:  �سنة. ومن  �سدادها خلال  ي�ستحق  التي  الآخرين  ال�سركة تجاه  التي على 
الدفع  واأوراق  الأجل،  الط�يلة  الدي�ن  على  �سن�يًّا  الم�ستحقة  والأق�ساط  الدائن�ن، 
ر  )م�ستند ر�سمي يثبت مدي�نية ال�سركة للاآخرين، مثل الكمبيالة اأو ال�سند، ويُحرَّ

م خدمة لأجل(. عندما ت�ستري ال�سركة لأجل، اأو تُقدِّ

ما  ح  تُ��سِّ قائمة   :)  Balance Sheet  ( �لعمومية  �لميز�نية  �أو  �لمالي،  �لمركز  قائمة 
ا  �سً ن ملخَّ تلكه ال�سركة من اأ�س�ل، وما عليها من التزامات وقت اإعدادها. وهي تت�سمَّ

لجميع الأ�س�ل واللتزامات وحق�ق الملكية الخا�سة بال�سركة.

اإليه ن�ساط ال�سركة من  اآلَ  ح ما  )Income Statement(: قائمة تُ��سِّ قائمة �لدخل 
اأو  ال�سنة  المرتبطة بها خلال  الإيرادات بالم�سروفات  اأو خ�سارة، عن طريق مقابلة  ربح 

ة المحا�سبية المدَّ

 :)Liabilities( اللتزامات

قائمة المركز المالي
قائمة الدخل
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البطاقة )4(: ميزان المراجعة، ودليل الح�سابات.

البطاقة )5(: حق�ق الملكية، والإيرادات، والم�سروفات.

الأ�ستاذ  دفتر  ح�سابات  جميع  ن  تت�سمَّ قائمة   :)Trial Balance( �لمر�جعة  ميز�ن 
واأر�سدتها. ويُعَدُّ ت�ازُن الميزان م�ؤ�سرًا ل�سحة اأر�سدة هذه الح�سابات، لكنه لي�ص دليلًا 

ف دفتر الأ�ستاذ لحقًا(. قاطعًا على عدم وج�د اأخطاء فيها )�ستتعرَّ

دليل �لح�صابات )Accounting Manual(: قائمة ت�سم اأ�سماء جميع ح�سابات دفتر 
الأ�ستاذ، وهي ح�سابات تُرتَّب غالبًا ح�سب ت�سل�سلها في قائمة المركز المالي وقائمة الدخل.

ميزان المراجعة
دليل الح�سابات

حقوق الملكية 
الإيرادات
الم�سروفات

التي  الم�ارد  وهي  مُلّاكها،  ال�سركة تجاه  التزامات   :)Owner’s Equity( �لملكية  حقوق 
منها  مطروحًا  الأ�س�ل  جميع  ت�ساوي  والتي  ال�سركة،  في  الملُّاك  اأو  المالك  ي�ستثمرها 
الأرباح  اإليه  ال�سركة، م�سافًا  مُلّاك  الذي دفعه  المال  راأ�ص  وت�سمل  اللتزامات جميعها. 

قت في نهاية العام )�سافي الربح(، والتي يُطرَح منها الم�سح�بات ال�سخ�سية. التي تحقَّ

�لإير�د�ت )Revenues(: جميع ما تح�سل عليه ال�سركة من اإيرادات لقاء بيع الب�سائع، 
دت اأم ل، اإ�سافةً اإلى اأرباح ال�ستثمارات.  وتقديم الخدمات؛ �س�اء اأ�سُدِّ

على  ح�س�لها  لقاء  ال�سركة  تتحملها  التي  التكاليف  جميع   :)Expenses( �لم�صروفات 
التي  الأن�سطة  تنفيذ  الم�ستخدمة في  والخدمات  وال�سلع،  الب�سائع  تكلفة  مثل  الإيرادات، 
والكهرباء،  والرواتب،  الإيجارات،  مثل:  الإيرادات،  على  للح�س�ل  ال�سركة  تُزاوِلها 

والمطب�عات.
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الم�سطلحات الأ�سا�سية في المحا�سبة:

�لأ�صول )Assets(: كل ما تلكه ال�سركة من م�ج�دات، واأم�ال، وذي قيمة نقدية، اأو اأيُّ �سيء يمكنه   1
ت�فير الخدمات اأو المنافع لل�سركة م�ستقبلًا. تُ�سنَّف الأ�س�ل اإلى اأربع مجم�عات، هي: 

�أ. �لأ�صول �لثابتة )Fixed Assets(: ما تلكه ال�سركة من م�ج�دات ت�ساعد على عملية الإنتاج، ل 
ة ط�يلة، مثل: المباني، وال�سيارات، والأثاث. ع اأن ي�ستفاد من خدماتها مدَّ اإعادة البيع، ويُت�قَّ

ع تح�يلها اإلى نقدٍ،  ب. �لأ�صول �لمتد�ولة )Current Assets(: النق�د والممتلكات الأخرى التي يُت�قَّ
اأو بيعها، اأو ا�ستخدامها في اأثناء ال�سنة، مثل: ال�سندوق، والبنك، والعملاء )المدين�ن(، والمخزون 
ة(، وال�ستثمارات الق�سيرة الأجل، واأوراق القب�ص )م�ستند ر�سمي يثبت مدي�نية  )ب�ساعة اآخر المدَّ
م  تُقدِّ اأو  لأجل،  ال�سركة  تبيع  عندما  ر  ويُحرَّ ال�سند،  اأو  الكمبيالة  مثل  لل�سركة،  الم�ستحقة  الآخرين 

خدمة لأجل(.
ملم��ص،  مادي  كيان  لها  لي�ص  التي  الممتلكات   :)Intangible Assets( �لملمو�صة  �لأ�صول غير  ج. 
الختراع،  )براءة(  وحق�ق  الن�سر،  وحق�ق  المحل،  �سهرة  مثل:  ال�سركة،  ن�ساط  في  تُ�سهِم  لكنها 

والعلامة التجارية.
د. �ل�صتثمار�ت �لطويلة �لأجل: مثل الأ�سهم وال�سندات.

ال�سركة تجاه   2 التزامات  اأو  ال�اجبة الأداء،  ال�سركة  )Liabilities(: حق�ق الآخرين تجاه  �للتز�مات 
الآخرين التي يمكن قيا�سها وفقًا للمبادئ المحا�سبية المتعارف عليها. وهذه اللتزامات تُق�سَم ق�سمين، 

هما:
تجاه  ال�سركة  التزامات   :)Long Term Liabilities( )�لثابتة   �لأجل  �لطويلة  �للتز�مات  �أ. 
ة اأكثر من �سنة مالية، مثل القر�ص البنكي الذي ي�ستغرق �سداده  الآخرين التي ي�ستحق �سدادها مدَّ

ع�سر �سن�ات.
ب. �للتز�مات �لق�صيرة �لأجل )�لمتد�ولة  )Current Liabilities(: اللتزامات التي على ال�سركة 
ا  تجاه الآخرين التي ي�ستحق �سدادها خلال �سنة. ومن اأمثلتها: الدائن�ن، والأق�ساط الم�ستحقة �سن�يًّ
مثل  للاآخرين،  ال�سركة  مدي�نية  يثبت  ر�سمي  )م�ستند  الدفع  واأوراق  الأجل،  الط�يلة  الدي�ن  على 

م خدمة لأجل(. ر عندما ت�ستري ال�سركة لأجل، اأو تُقدِّ الكمبيالة اأو ال�سند، ويُحرَّ

ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ
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حقوق �لملكية )Owner’s Equity(: التزامات ال�سركة تجاه مُلّاكها، وهي الم�ارد التي ي�ستثمرها   3
جميعها.  اللتزامات  منها  مطروحًا  الأ�س�ل  جميع  ت�ساوي  والتي  ال�سركة،  في  الملُّاك  اأو  المالك 
العام  نهاية  قت في  التي تحقَّ الأرباح  اإليه  ال�سركة، م�سافًا  مُلّاك  دفعه  الذي  المال  راأ�ص  وت�سمل 

)�سافي الربح(، والتي يُطرَح منها الم�سح�بات ال�سخ�سية.

ح ما تلكه ال�سركة من   4 قائمة �لمركز �لمالي، �أو �لميز�نية �لعمومية ) Balance Sheet (: قائمة تُ��سِّ
ا لجميع الأ�س�ل واللتزامات  �سً ن ملخَّ اأ�س�ل، وما عليها من التزامات وقت اإعدادها. وهي تت�سمَّ

وحق�ق الملكية الخا�سة بال�سركة.

ح ما اآلَ اإليه ن�ساط ال�سركة من ربح اأو خ�سارة،   5 قائمة �لدخل )Income Statement(: قائمة تُ��سِّ
ة المحا�سبية. عن طريق مقابلة الإيرادات بالم�سروفات المرتبطة بها خلال ال�سنة اأو المدَّ

�لإير�د�ت )Revenues(: جميع ما تح�سل عليه ال�سركة من اإيرادات لقاء بيع الب�سائع، وتقديم   6
دت اأم ل، اإ�سافةً اإلى اأرباح ال�ستثمارات.  الخدمات؛ �س�اء اأ�سُدِّ

�لم�صروفات )Expenses( : جميع التكاليف التي تتحملها ال�سركة لقاء ح�س�لها على الإيرادات،   7
ال�سركة  تُزاوِلها  التي  الأن�سطة  تنفيذ  في  الم�ستخدمة  والخدمات  وال�سلع،  الب�سائع  تكلفة  مثل 

للح�س�ل على الإيرادات، مثل: الإيجارات، والرواتب، والكهرباء، والمطب�عات.

ن جميع ح�سابات دفتر الأ�ستاذ واأر�سدتها. ويُعَدُّ   8 ميز�ن �لمر�جعة )Trial Balance(: قائمة تت�سمَّ
وج�د  عدم  على  قاطعًا  دليلًا  لي�ص  لكنه  الح�سابات،  هذه  اأر�سدة  ل�سحة  م�ؤ�سرًا  الميزان  ت�ازُن 

ف دفتر الأ�ستاذ لحقًا(. اأخطاء فيها )�ستتعرَّ

دليل �لح�صابات )Accounting Manual(: قائمة ت�سم اأ�سماء جميع ح�سابات دفتر الأ�ستاذ، وهي   9
ح�سابات تُرتَّب غالبًا ح�سب ت�سل�سلها في قائمة المركز المالي وقائمة الدخل.
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- فر�ص ال�ستمرارية.

- فر�ص ال�حدة المحا�سبية الم�ستقلة.

- مبداأ التكلفة التاريخية.

- مبداأ الإف�ساح.

فر�س �ل�صتمر�رية: �تفق �لإخوة �لثلاث عامر وبلال وفوؤ�د على �إن�صاء �صركة لتجارة �ل�صيار�ت، 
رو� �إطلاق ��صم و�لدتهم ليلى عليها. بد�أت �صركة ليلى ن�صاطها فعليًّا بتاريخ 2015/5/1م.  وقرَّ
وبعد مُ�صي �صنتين على �إن�صاء �ل�صركة تُوفيِّ فوؤ�د. وبناءً على فر�س �ل�صتمر�رية، فمن �لمفتر�س 
�أنْ ت�صتمر �ل�صركة في ممار�صة �أعمالها حتى بعد وفاة �أحد مُلّاكها؛ وذلك �أن فر�س �ل�صتمر�رية 
دة، من دون �لرتباط  ةً زمنيةً غيَر مُدَّ يعني �أن �ل�صركة وُجِدت لت�صتمر في ممار�صة ن�صاطها مدَّ

باأيِّ �صروط �أو �أحد�ث معينة.

فر�س �لوحدة �لمحا�صبية �لم�صتقلة: عندما تربح �ل�صركة 1000 دينار مثلًا، فاإنها تكون ملتزمة 
فاتورة  دفع  �أو  �لبنك،  بقر�س  �لتز�مها  �صاأن  ذلك  في  �صاأنها  دينار،   1000 �ل�صركة بمبلغ  لمالك 

�لكهرباء؛ لأنها تُعَدُّ �صركة �صخ�صية معنوية م�صتقلة عن �لمالك. 

مبد�أ �لتكلفة �لتاريخية: مثال ذلك �صر�ء �صيارة بمبلغ 5000 دينار، في حين �أن قيمتها �ل�صوقية 
تبلغ 10000 دينار، ثم تدوين قيمتها في �ل�صجلات �لمحا�صبية بمبلغ 5000 دينار، من دون �لنظر 

�إلى قيمتها �ل�صوقية. 

قدرها  �أرباحًا  قت  حقَّ كريم  �صركة  �أن  تبينَّ  2016م،  عام  �لمالية  ة  �لمدَّ نهاية  في  �لإف�صاح:  مبد�أ 
15000 دينار، ف�صارعت �إلى �لإف�صاح عن ذلك �أمام موظفيها و�لقائمين عليها.             

ن�ساط بيتي:

مُ�ستعينًا باأحد العاملين في مهنة المحا�سبة، هاتِ مثالً على التطبيق العملي لكلٍّ من الفرو�ص والمبادئ 
المحا�سبية الآتية:
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اأ�سئلة الدر�س:

ح �لمق�صود بالمفاهيم و�لم�صطلحات �لآتية: 1. و�صِّ

�أو �أيُّ �صيء أ        �لأ�صول:كل ما تملكه �ل�صركة من موجود�ت، و�أمو�ل، وذي قيمة نقدية، 
يمكنه توفير �لخدمات �أو �لمنافع لل�صركة م�صتقبلًا.

تجاه ب    �ل�صركة  �لتز�مات  �أو  �لأد�ء،  �لو�جبة  �ل�صركة  تجاه  �لآخرين  حقوق  �للتز�مات: 
�لآخرين �لتي يمكن قيا�صها وفقًا للمبادئ �لمحا�صبية �لمتعارف عليها. 

حقوق �لملكية: �لتز�مات �ل�صركة تجاه مُلّاكها، وهي �لمو�رد �لتي ي�صتثمرها �لمالك �أو �لملُّاك ج   
في �ل�صركة، و�لتي ت�صاوي جميع �لأ�صول مطروحًا منها �للتز�مات جميعها. وت�صمل ر�أ�س 
قت في نهاية �لعام )�صافي  �لمال �لذي دفعه مُلّاك �ل�صركة، م�صافًا �إليه �لأرباح �لتي تحقَّ

�لربح ، و�لتي يُطرَح منها �لم�صحوبات �ل�صخ�صية.
�أ�صول، وما عليها من �لتز�مات د    ح ما تملكه �ل�صركة من  �لميز�نية �لعمومية: قائمة تُو�صِّ

ا لجميع �لأ�صول و�للتز�مات وحقوق �لملكية �لخا�صة  �صً ن ملخَّ وقت �إعد�دها. وهي تت�صمَّ
بال�صركة. 

طريق ه    عن  خ�صارة،  �أو  ربح  من  �ل�صركة  ن�صاط  �إليه  �آلَ  ما  ح  تُو�صِّ قائمة  �لدخل:  قائمة 
ة �لمحا�صبية. مقابلة �لإير�د�ت بالم�صروفات �لمرتبطة بها خلال �ل�صنة �أو �لمدَّ

ح ذلك.  2. قائمة �لمركز �لمالي هي قائمة تُبينِّ ما لل�صركة وما عليها وقت �إعد�دها، و�صِّ
ا لجميع  �صً ن ملخَّ تُبينِّ قائمة �لمركز �لمالي �لحالة �لمالية لل�صركة في تاريخ معين، فهي تت�صمَّ

�لأ�صول و�للتز�مات وحقوق �لملكية �لخا�صة بال�صركة.
3. ما �لفرق بين �للتز�مات �لثابتة و�للتز�مات �لمتد�ولة؟ هاتِ مثالً على كلٍّ منهما.

ة �أكثر من �صنة  �للتز�مات �لثابتة: �لتز�مات �ل�صركة تجاه �لآخرين �لتي ي�صتحق �صد�دها مدَّ
مالية، مثل �لقر�س �لبنكي �لذي ي�صتغرق �صد�ده ع�صر �صنو�ت.

�للتز�مات �لمتد�ولة: �لتز�مات �ل�صركة تجاه �لآخرين �لتي ي�صتحق �صد�دها خلال �صنة مالية. 
و�أور�ق  �لأجل،  �لطويلة  �لديون  على  ا  �صنويًّ �لم�صتحقة  و�لأق�صاط  �لد�ئنون،  �أمثلتها:  ومن 

�لدفع.
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د �لمبد�أ �لمحا�صبي �لمطُبَّق في كل حالة من �لحالت �لآتية:  5. حدِّ
�أ- �صر�ء �صيارة بمبلغ 10000 دينار، وت�صجيل ثمنها بهذه �لقيمة في �صجلات �ل�صركة. 

 مبد�أ �لتكلفة �لتاريخية.
ب - تقديم �صركة �لفي�صل للبرمجة خدمات برمجة لأحد �لزبائن في �صهر �أيلول من عام 2016م، 
رو�تب  دفعت  �ل�صركة  باأن  علمًا  �لعام،  هذ�  من  �لأول  ت�صرين  �صهر  في  بالدفع  �لزبون  قيام  ثم 
�صهر  �لبرمجة في  �لإير�د مقابل خدمات  و�صجلت  نف�صه،  �لأول  ت�صرين  �صهر  �لمبرمجين مطلع 
�أيلول، بالرغم من �صد�د �لزبون ما ��صتحق عليه في �صهر ت�صرين �لأول، وكذ� ت�صجيلها م�صروف 

رو�تب �لموظفين في هذ� �ل�صهر، بالرغم من �صد�دها �لرو�تب في �صهر ت�صرين �لأول.
مبد�أ �لمقابلة.    

مًا  ج - توقيع �إحدى �ل�صركات عقدً� بتاريخ 2016/12/1م، دفعت بموجبه مبلغ 2400 دينار مُقدَّ
ت�صجيل  على  عملت  ثم  ا،  �صهريًّ دينار   100 بو�قع  �صهرً�،   24 ة  مدَّ لموظفيها  �لطبي  �لتاأمين  لقاء 

م�صروف 100 دينار في �صجلات عام 2016م ل�صهر كانون �لأول فقط. 
مبد�أ �ل�صتحقاق. 

��صتخدمتها  �لتي  �لمحا�صبية  �لطريقة  تغيير  �إلى  �لتجارية  للخدمات  �لمجد  �صركة  ��صطر�ر   - د 
ر للم�صتخدمين معلومات مالية ب�صورة   خم�س �صنو�ت متتالية بعدما وجدت طريقة �أخرى تُوفِّ

�أف�صل.
مبد�أ �لثبات. 

4. �ذكر �لفر�س �لمحا�صبي �لد�ل على كلٍّ مّما ياأتي:

ما  أ (  اأخرى،  اإلى  مالية  �سنة  واإهلاكها من  التاريخية،  بكلفها  ال�سيارة،  مثل  الثابتة،  الأ�س�ل  تقييم   
دامت ال�سركة ت�ستخدم هذه الأ�س�ل. �ل�صتمر�رية

 ترجمة جميع العمليات المالية التي تق�م بها ال�سركة على اأ�سا�ص النقد. �لوحدة �لنقديةب ( 
 معاملة المالك مثل غيره من الدائنين، والتزام ال�سركة نح�ه مثل التزامها تجاه الآخرين. �لوحدة ج ( 

�لمحا�صبية �لم�صتقلة  
من د (  العلاقة  واأ�سحاب  الم�ستخدمين  لتمكين  ذلك؛  اأوغير  �سن�ية،  ن�سف  اأو  �سن�ية،  ق�ائم  اإ�سدار 

ة �لمحا�صبية لاع الم�ستمر على الأو�ساع المالية لل�سركة. �لمدَّ الطِّ
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�آب من عام   ��صتثمارية ل�صركة �لأمل على �لح�صاب في �صهر  �لفدوى خدمات  هـ - تقديم �صركة 
2016م، ثم ت�صجيل �ل�صركة هذ� �لير�د في �صجلاتها ل�صهر �آب من �لعام نف�صه، علمًا باأن �صركة 

�لأمل قامت بال�صد�د في �صهر ت�صرين �لأول من عام 2016م.
ق �لإير�د�ت.  مبد�أ تحقُّ

بًا لأيِّ خ�صائر م�صتقبلية، وعدم و�صعها خططًا  و - �إعد�د �صركة �لفار�س خططًا �حتياطيةً تح�صُّ
عة.  م�صتقبليةً بناءً على �لأرباح �لمتُوقَّ
ظ .  مبد�أ �لحيطة و�لحذر )�لتحفُّ

ز - تقديم �صركة �لإيمان جميع �لمعلومات �لتي تَلزم �لمقر�صين، و�لتي ت�صاعدهم على �تخاذ �لقر�ر 
�للازم للتمويل و�لإقر��س لل�صركة.

مبد�أ �لإف�صاح.

ح �لخطاأ �إن وُجِد في ما ياأتي:  6. �صحِّ
خ�صارة. خطاأ،    �أو  ربح  من  �ل�صركة  ن�صاط  �إليه  يوؤول  ما  تُبينِّ  قائمة  هي  �لمالي  �لمركز  قائمة  �أ- 

و�ل�صو�ب: قائمة �لدخل.
�إعد�دها. خطاأ، و�ل�صو�ب:  ح ما لل�صركة وما عليها في تاريخ  ب- قائمة �لدخل هي قائمة تُو�صِّ

قائمة �لمركز �لمالي. 
ج- دليل �لح�صابات هو قائمة ت�صم جميع ح�صابات دفتر �لأ�صتاذ و�أر�صدتها. خطاأ، و�ل�صو�ب: 

ميز�ن �لمر�جعة.
و�ل�صو�ب:  خطاأ،  جميعًا.  �لأ�صول  منها  مطروحًا  �للتز�مات  جميع  ت�صاوي  �لملكية  حقوق  د- 

�لأ�صول - �للتز�مات.
هـ- تُعَدُّ �أرباح �ل�صتثمار�ت مثالً على �لم�صروفات.خطاأ، و�ل�صو�ب: �لإير�د�ت.
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يعمل بفاعلية �سمن المجم�عة. 1
ي�ستخدم الم�سطلحات والمفاهيم ال�ارد ذكرها في  2

الدر�ص.
يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية.  3
يلتزم بتعليمات العمل الجماعي. 4

ينتقل من مجم�عة اإلى اأخرى بهدوء. 5

يربط التعلُّم ب�اقع الحياة. 6
�ص للن�ساط. 7 يلتزم بال�قت المخُ�سَّ

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ز الفرو�ص المحا�سبية بع�سها من بع�ص.  1 يُميِّ
د المبادئ المحا�سبية.  2 يُحدِّ
يُميز الم�سطلحات الأ�سا�سية في المحا�سبة.   3
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اأولً: فكرة معادلة الميزانية.

تُعَدُّ معادلة الميزانية الأ�سا�ص الذي ي�ساعد على فهم ق�اعد الت�سجيل المحا�سبي للمعاملات المالية التي   
ح الأ�س�ل التي تلكها ال�سركة، وم�سادر ت�يل هذه الأ�س�ل.  تُ�ؤثِّر في مختلف عنا�سر الميزانية، فهي تُ��سِّ
تح�سل ال�سركة على اأ�س�لها من م�سدرين رئي�سين؛ اأولهما الملُّاك، وذلك في �س�رة ما ي�سمى حق�ق الملكية. 
وثانيهما الآخرون، في ما يُعرَف باللتزامات. ويجب دائمًا ت�ساوي مجم�ع الأ�س�ل مع مجم�ع كلٍّ من حق�ق 
الملكية واللتزامات، ويمكن التعبير عن ذلك في �س�رة معادلة ريا�سية يك�ن طرفها الأيمن م�ساوياً لطرفها 

الأي�سر وفق المعادلة الآتية:

 �لأ�صول = حقوق �لملكية + �للتز�مات.

الدرس الثالث
معادلة الميزانية 3

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف فكرة معادلة الميزانية. - تعرُّ
- تحديد ت�ازن معادلة الميزانية.

- تييز اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية.
- ا�ستنتاج اأن زيادة الأ�سل يقابلها زيادة في اللتزام، واأن نق�ص الأ�سل يقابله نق�ص في اللتزام.

- تييز اأثر العمليات المالية في اأحد طرفي معادلة الميزانية.

المفاهيم والم�سطلحات:

اأ�ساليب التدري�س:
- التدري�ص المبا�سر.
- العمل الجماعي.

- اأوراق العمل.
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ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ
معادلة الميزانية: تق�م هذه المعادلة على فكرة ب�سيطة مفادها اأن ما تلكه من ثروة ي�ساوي م�سدر 

ن من الآتي:  هذه الثروة. فاإذا كانت ثروتك مثلًا تتك�َّ
50000  دينار نقدًا في البنك،      

و20000  دينار ثمن �سيارة،     
و  100000دينار ثمن منزل،      

فاإن اإجمالي ما تلكه يتمثّل في مجم�ع قيمة المبالغ ال�سابقة )في هذه الحالة( كالآتي:

م�سدر الثروة )في هذه الحالة( = قيمة النقد في البنك + قيمة ال�سيارة + قيمة المنزل 
 100000+20000+50000 =                         

            =    170000 دينار.

ومهما كان م�سدر هذه الثروة )اأم�الك الخا�سة، اأو القترا�ص من الآخرين، اأو الثنان معًا(، 
دة هي اأن م�سدرها يجب اأن يت�ساوى مع ا�ستخداماتها، في ما يمكن التعبير عنه  فاإن النتيجة المُ�ؤكَّ

بال�سيغة الآتية: 

��صتخد�مات �لأمو�ل = م�صادر �لأمو�ل.

ف فكرة معادلة �لميز�نية. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ الهدف:

فكرة معادلة الميزانية.  الن�ساط )١(

التعليمات:
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اتُّفِق في علم المحا�سبة على الت�سميات الآتية:

اللتزام تجاه الملُّاك --------- حق�ق الملكية.
اللتزام تجاه الآخرين -------   اللتزامات. 

ا�ستخدامات الأم�ال --------    الأ�س�ل.

تُثِّل ا�ستخدامات الأم�ال الأوجه التي تُنفَق فيها النق�د. فمثلًا، عند تاأ�سي�ص �سركة براأ�ص مال مقداره 
30000 دينار ي�دَع في البنك، فاإن ا�ستخدامات الأم�ال في هذه الحالة هي النقدية بالبنك.

 
وعليه، ت�سبح معادلة الميزانية على النح� الآتي:

الأ�س�ل = راأ�ص المال + اللتزامات.
ا: واأي�سً

الأ�س�ل = )راأ�ص المال + الإيرادات - الم�سروفات( + اللتزامات.

ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ

لاع على ال�سكل )1-4( الذي يُبينِّ معادلة الميزانية.     اطلب اإلى الطلبة الطِّ
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ال�سكل )1-4(: معادلة الميزانية.

ورقة العمل )1-4(: اأمثلة تطبيقيه.

معادلة الميزانية

��صتخد�مات �لأمو�ل                           =  م�صادر �لأمو�ل.
��صتخد�مات �لأمو�ل                           =  �للتز�م تجاه �لملُّاك + �للتز�م تجاه �لآخرين.

��صتخد�مات �لأمو�ل )�لأ�صول          =  حقوق �لملكية + �للتز�مات.
��صتخد�مات �لأمو�ل )�لأ�صول          =  )ر�أ�س �لمال + �لإير�د�ت - �لم�صروفات  +  �للتز�مات.
�لأ�صول                                               =  )ر�أ�س �لمال + �لإير�د�ت - �لم�صروفات  + �للتز�مات.

 
يُطلقَ على ما �صبق ��صم تو�زن معادلة �لميز�نية.

المثال رقم )١(: 
بلغ مجم�ع الأ�س�ل في اإحدى ال�سركات 150000 دينار، ومجم�ع اللتزامات 100000 دينار. 

المطل�ب:
تحديد حق�ق الملكية.

المثال رقم )2(:
 بلغ مجم�ع اللتزامات في اإحدى ال�سركات 80000 دينار، وحق�ق الملكية 60000 دينار.

المطل�ب:
 تحديد قيمة الأ�س�ل.

ع على كلٍّ منها ورقة العمل )4-1(.    م الطلبة اإلى مجم�عات، ثم وزِّ ق�سِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة حل اأ�سئلة ورقة العمل.   
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.    
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )١-4(: 
يمكن اإيجاد المطل�ب بناءً على معادلة الميزانية.

المثال رقم )١(: 
بلغ مجم�ع الأ�س�ل في اإحدى ال�سركات 150000 دينار، ومجم�ع اللتزامات 100000 دينار. 

المطل�ب:
تحديد حق�ق الملكية.

بناءً على معادلة الميزانية، فاإن:
الأ�س�ل = اللتزامات + حق�ق الملكية
150000 = 100000 + حق�ق الملكية

                              
حق�ق الملكية    = 150000  - 100000

= 50000 دينار. 

المثال رقم )2(:
بلغ مجم�ع اللتزامات في اإحدى ال�سركات 80000 دينار، وحق�ق الملكية 60000 دينار. 

المطل�ب:
 تحديد قيمة الأ�س�ل.

بناءً على معادلة الميزانية، فاإن:
الأ�س�ل =  اللتزامات + حق�ق الملكية

الأ�س�ل = 80000 + 60000 
= 140000 دينار.
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ثانيًا: اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية.

من  ما تتلكه  اأن  تتمثَّل في  ب�سيطة  منطقية  عملية  ب��سفها  الميزانية  معادلة  فكرة  �سابقًا  فنا  تعرَّ  
ثروة ي�ساوي م�سدر الثروة. ولكن، بالرغم من تحقيق ت�ازن معادلة الميزانية بطرفيها )الأ�س�ل، اأو حق�ق 
ر العمليات المالية في المعادلة بحيث  الملكية واللتزامات(، فاإن الت�ساوؤل الذي يت�ارد اإلى الذهن ه�: هل تُ�ؤثِّ

تف�سي اإلى خلل في ت�ازنها؟ 
ر في معادلة الميزانية، وقد يك�ن التاأثير في طرفي المعادلة، اأو في  ل �سكَّ في اأن العمليات المالية لل�سركة تُ�ؤثِّ

اأحدهما فقط. وفي الأح�ال كلها، فاإن هذا التاأثير لن ي�ؤدي اإلى الإخلال في ت�ازنها. 

ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ
اأحد     زاد  اإذا  اأي  ا؛  يك�ن طرديًّ التاأثير  فاإن  الميزانية  معادلة  المالية في طرفي  العمليات  اأثر  كان  اإذا 

والعك�ص  بالتبعية،  الملكية  حق�ق  اأو  اللتزامات،  ح�سابات  اأحد  زيادة  يجب  فاإنه  الأ�س�ل  ح�سابات 
�سحيح.

م الطلبة اإلى اأربع مجم�عات.    ق�سِّ
وزّع على المجم�عات ورقتي العمل على النح� الآتي:   

ورقة العمل )1-5( للمجم�عتين: الأولى، والثالثة. 	
ورقة العمل )1-6( للمجم�عتين: الثانية، والرابعة. 	

اطلب اإلى كل مجم�عة حل اأ�سئلة ورقة العمل في )15( دقيقة.   
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.   

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تمييز �أثر �لعمليات �لمالية في طرفي 
معادلة �لميز�نية.

الهدف:

اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة 
الميزانية.

الن�ساط )١(

التعليمات:
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اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية
في  المبلغ  هذا  اأُودِع  وقد  دينار،   20000 قدره  مال  براأ�ص  العمل  بلال  �سركة  بداأت  2016/1/1م،  بتاريخ 

ال�سندوق. 
نًا اأثر ذلك في طرفي المعادلة.        - ناق�ص اأفراد المجم�عة في تحليل معادلة الميزانية، مُبيِّ

       - املاأ الفراغ في الجدول الآتي:

اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية

بتاريخ 2016/1/13م، دفعت ال�سركة للدائنين مبلغ 2000 دينار نقدًا. 
نًا اأثر ذلك في طرفي المعادلة.         -  ناق�ص اأفراد المجم�عة في تحليل معادلة الميزانية، مُبيِّ

        - املاأ الفراغ في الجدول الآتي:

حقوق �لملكية �للتز�مات �لأ�صول �لتاريخ

حقوق �لملكية �للتز�مات �لأ�صول �لتاريخ

ورقة العمل )1-5(: زيادة الأ�سل يقابلها زيادة في اللتزام.

ورقة العمل )1-6(: نق�ص الأ�سل يقابله نق�ص في اللتزام.
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اإجابات اأ�سئلة ورقتي العمل )١-5(، و )١-6(:
1. زيادة �لأ�صل يقابلها زيادة في �للتز�م:

بتاريخ 2016/1/1م، بداأت �سركة بلال العمل براأ�ص مال قدره 20000 دينار جرى اإيداعه في ال�سندوق. 
التحليل:

ا الح�سابات التي تاأثَّرت فهي: في هذه الحالة، تاأثَّر طرفا معادلة الميزانية. اأمَّ
ال�سندوق )اأ�سل( ــــــــــــ  زاد ـــــــــــ   20000 دينار.

راأ�ص المال )حق�ق ملكية(ـــــــــــ   زاد ـــــــ   20000 دينار.
ح في الجدول )3-1(. اإذن، ت�سبح معادلة الميزانية كما ه� مُ��سَّ

2. نق�س �لأ�صل يقابله نق�س في �للتز�م:
بتاريخ 2016/1/13م، دفعت ال�سركة للدائنين مبلغ 2000 دينار نقدًا.

التحليل:
الح�سابات التي تاأثَّرت هي: 

ال�سندوق ـــــــــ  اأ�سل ــــــ نق�ص ــــــــ 2000 دينار.
الدائن�ن ـــــــــــ التزام ــــــــ نق�ص ــــــــ 2000 دينار.

حق�ق الملكية اللتزامات الأ�س�ل

راأ�ص المالال�سندوق
التاريخ

+ 20000+ 2016/1/120000م

الجدول )1-3(: معادلة الميزانية )زيادة الأ�سل يقابلها زيادة في اللتزام(.
    =    20000 دينار                                 = 20000 دينار.



58

حق�ق الملكية اللتزامات الأ�س�ل

راأ�ص المالالدائن�نال�سندوق
التاريخ

2016/1/1م
2016/1/13م

20000 +
2000 -

    =    18000 دينار                                 = 18000 دينار.
2000 -

20000 +

الجدول )1- 4(: معادلة الميزانية )نق�ص الأ�سل يقابله نق�ص في اللتزام(.

ح في الجدول )4-1(. اإذن، ت�سبح معادلة الميزانية كما ه� مُ��سَّ

ح للطلبة �أن:: و�صِّ
�لقاعدة �لعامة لأثر �لعمليات �لمالية في طرفي معادلة �لميز�نية هي:

ا؛ �أي �إذ� ز�د �أحد  �إذ� كان �أثر �لعمليات �لمالية في طرفي معادلة �لميز�نية فاإن �لتاأثير يكون طرديًّ
ح�صابات �لأ�صول فاإنه يجب زيادة �أحد ح�صابات �للتز�مات، �أو حقوق �لملكية بالتبعية، و�لعك�س 

�صحيح.
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ثالثًا: اأثر العمليات المالية في اأحد طرفي معادلة الميزانية.

ف الآن اأثر  فنا �سابقًا اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية، مُمثَّلًا في �سركة بلال، و�سنتعرَّ تعرَّ
هذه العمليات في طرف واحد فقط من طرفي معادلة الميزانية.

�لمالية في  �لعمليات  �أثر  �لطلبة على تحديد  �إلى م�صاعدة  �لن�صاط  يهدف هذ� 
طرف و�حد فقط من طرفي معادلة �لميز�نية.

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

المالية في طرف واحد فقط من طرفي معادلة  اأثر العمليات 
الميزانية.

ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ
اإذا اقت�سر اأثر العمليات المالية على اأحد طرفي معادلة الميزانية فاإن التاأثير يك�ن عك�سيًّا؛ اأي: اأ�سل    

يزيد، واأ�سل اآخر ينق�ص.
م الطلبة اإلى مجم�عات ثنائية، بحيث يبحث كل طالب مع زميله م��س�ع التاأثير في طرف الأ�س�ل.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )7-1(.    وزِّ

هًا.    ل بين الطلبة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.     

بتاريخ 2016/1/1م، بداأت �سركة بلال العمل براأ�ص مال قدره 20000 دينار، وقد اأُودِع هذا المبلغ 
الح�ساب  على  دينار   4000 بمبلغ  �سيارة  ال�سركة  ا�سترت  وبتاريخ 2016/1/3م،  ال�سندوق.  في 
دت مبلغ 2000 للدائنين نقدًا في 2016/1/13م، ثم  من �سركة الج�د لتجارة ال�سيارات، ثم �سدَّ

ا�سترت ال�سركة اأثاثًا بمبلغ 1000 دينار نقدًا في 2016/1/17م.
         - ناق�ص زميلك في تحليل معادلة الميزانية. ما اأثر ذلك في طرف المعادلة؟

�ص في دفترك المعل�مات التي �ستناق�سها واأفراد مجم�عتك اأمام المجم�عات الأخرى.          - لخِّ

ورقة العمل )1-7(: زيادة الأ�سل يقابله نق�ص في اأ�سل اآخر.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )١-7(:
التاأثير في طرف الأ�سول:

بتاريخ 2016/1/17م، ا�سترت �سركة بلال اأثاثًا بمبلغ 1000 دينار نقدًا.
التحليل:

الح�سابات التي تاأثَّرت هي:
ال�سندوق ـــــــــــــــ اأ�سل ــــــــــــ نق�ص ـــــــــــ   1000 دينار.

الأثاث ــــــــــــــــــــ اأ�سل ــــــــــ زيادة ــــــــــ   1000 دينار.

ح في الجدول )5-1(.  اإذن، ت�سبح معادلة الميزانية كما ه� مُ��سَّ

و�صح للطلبة �أن �لتاأثير �قت�صر على طرف و�حد )�لأ�صول  من طرفي معادلة �لميز�نية؛ �إذ ز�د �لأثاث 
)�أ�صل  بقيمة 1000 دينار، في حين نق�س �ل�صندوق )�أ�صل  بقيمة 1000 دينار، فاأ�صبح مجموع �لطرف 
�لأيمن )�لأ�صول  22000 دينار، وهو م�صاوٍ لمجموع �لطرف �لأي�صر )حقوق �لملكية و�للتز�مات  �لبالغ 

22000 دينار.

حق�ق الملكية اللتزامات الأ�س�ل

ال�سندوق راأ�ص المالالدائن�نال�سياراتالأثاث
التاريخ

2016/1/1م
2016/1/3م

2016/1/13م

2016/1/17م

الر�سيد

20000 +

2000 -2000 -
4000 +

1000 +

١٠٠٠ 4٠٠٠ 2٠٠٠ 2١ ٠٠٠٠7٠٠٠ 

1000 -

4000 +
20000 +

               = 22000 دينار.                            = 22000 دينار.
الجدول )1-5(: معادلة الميزانية ل�سركة بلال.
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رابعًا: تطبيق اأثر العمليات المالية على معادلة الميزانية. 
 تعرفنا �سابقًا اأثر العمليات المالية في اأحد طرفي معادلة الميزانية، والآن �سنعر�ص لبع�ص الأمثلة العملية 

على ذلك.

�لمالية في  �لعمليات  �أثر  �لطلبة على تحديد  م�صاعدة  �إلى  �لن�صاط  يهدف هذ� 
طرفي معادلة �لميز�نية.

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

اأثر العمليات المالية  في  معادلة الميزانية.

ه الطلبة اإلى العمل ب�س�رة فردية.    وجِّ
ع عليهم ورقة العمل )1-8(، ثم اطلب اإلى كل واحد منهم حل اأ�سئلتها.    وزِّ
حا     اأن يتبادل ورقتيهما، ثم يُ�سحِّ اإلى كل طالبيِن  بعد انتهاء الطلبة جميعًا من حل الأ�سئلة، اطلب 

ن كلٌّ منهما ملاحظاته على ورقة عمل زميله. اإجابة كلٍّ منهما، ثم يُدوِّ
بعد النتهاء من تدوين الملاحظات، اطلب اإلى كل طالبيِن تبادل ورقتيهما مرة اأخرى بعد ت�سحيحهما.    



62

في ما ياأتي بع�ص العمليات المالية المتعلقة ب�سركة �سعيد ل�سيانة اأجهزة الحا�س�ب:

1 ) 50000 قدره  مال  براأ�ص  2014/1/1م،  بتاريخ  التجاري  ن�ساطها  �سعيد  �سركة  بداأت 
دينار، وقد اأودِع المبلغ في البنك.

ال�سركة �سيارةً بمبلغ 10000 دينار ب�سيك م�سح�ب على ( 2 بتاريخ 2014/1/5م، ا�سترت 
البنك. 

بتاريخ 2014/1/6م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا بمبلغ 2000 دينار من مفرو�سات زينة بالآجل.( 3

ب�سيك ( 4 دينار   600 تبلغ  التي  الهاتف  فات�رة  قيمة  �سداد  جرى  2014/1/10م،  بتاريخ 
م�سح�ب على البنك.

مكتبة ( 5 دينار من  القرطا�سية بمبلغ 400  بع�ص  ال�سركة  ا�سترت  بتاريخ 2014/1/12م، 
الأمل بالآجل.

بتاريخ 2014/1/15م، عملت ال�سركة �سيانة لأجهزة الحا�س�ب الخا�سة باأحد العملاء ( 6
بمبلغ   1600 دينار، وت�سلَّمت منه المبلغ ب�سيك اأودِع في البنك.

المطل�ب:
تحليل العمليات المالية با�ستخدام معادلة الميزانية.

ورقة العمل )1-8(: مثال تطبيقي على اأثر العمليات المالية في معادلة الميزانية.

ناق�ص الطلبة في اإجاباتهم.   
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اإجابات اأ �سئلة ورقة العمل )١-8(: 
بداأت ال�سركة ن�ساطها التجاري بتاريخ 2014/1/1م. 

�لعملية �لأولى:
بداأت ال�سركة ن�ساطها براأ�ص مال قيمته 50000 دينار، وقد اأُودِع المبلغ كاملًا في البنك.

�لتحليل:
المال  راأ�ص  البنك بقيمة 50000 دينار، وح�ساب  باأن ظهر ح�ساب  الميزانية  العملية في معادلة  اأثَّرت هذه 

ح في الجدول )6-1(.  بالقيمة نف�سها، فاأ�سبحت معادلة الميزانية كما ه� مُ��سَّ

�لعملية �لثانية: 
بتاريخ 2014/1/5م، ا�سترت ال�سركة �سيارةً بمبلغ 10000 دينار ب�سيك م�سح�ب على البنك.

�لتحليل:
اأثَّرت هذه العملية في معادلة الميزانية باأن ظهر اأ�سل جديد ه� ال�سيارة بقيمة 10000 دينار، ونق�ص اأ�سل 

ح في الجدول )7-1(.  اآخر بالقيمة نف�سها ه� البنك، فاأ�سبحت معادلة الميزانية كما ه� مُ��سَّ

حق�ق الملكية

حق�ق الملكية

اللتزامات

اللتزامات

الأ�س�ل

الأ�س�ل

البنك

البنك ال�سيارة

راأ�ص المال

راأ�ص المال

التاريخ

التاريخ

2014/1/1م

2014/1/1م

2014/1/5م

50000 +

50000 +

10000 +10000 -

50000 +

50000 +

                                = 50000 دينار.                                    = 50000 دينار.

                                = 50000 دينار.                                    = 50000 دينار.

الجدول )1-6(: معادلة الميزانية )1( ل�سركة �سعيد.

الجدول )1-7(: معادلة الميزانية )2( ل�سركة �سعيد.
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�لعملية �لثالثة: 
بتاريخ 2014/1/6م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا بمبلغ 2000 دينار من مفرو�سات زينة بالآجل.

�لتحليل:
ا  اأي�سً الأثاث بقيمة 2000 دينار، وظهر  اأ�سل جديد ه�  باأن ظهر  الميزانية  العملية في معادلة  اأثَّرت هذه 
ح في الجدول  مُ��سَّ الميزانية كما ه�  فاأ�سبحت معادلة  نف�سها،  بالقيمة  التزام جديد ه� مفرو�سات زينة 

.)8-1(

�لعملية �لر�بعة:
 بتاريخ 2014/1/10م، جرى �سداد قيمة فات�رة الهاتف التي تبلغ 600 دينار ب�سيك م�سح�ب على البنك.

�لتحليل: 
اأثَّرت هذه العملية في معادلة الميزانية باأن ظهر م�سروف جديد ه� فات�رة الهاتف بقيمة 600 دينار في 
نف�سها ه�  بالقيمة  اآخر  اأ�سل  ونق�ص  واللتزامات(،  الملكية  للميزانية )حق�ق  )الدائن(  الأي�سر  الطرف 

ح في الجدول )9-1(.  البنك، ولم يتغير اإجمالي الميزانية، فاأ�سبحت معادلة الميزانية كما ه� مُ��سَّ

ح للطلبة عملية ت�ازُن معادلة الميزانية ما زالت م�ستمرة. و�سّ

ح للطلبة �أن عملية تو�زُن معادلة �لميز�نية ما ز�لت م�صتمرة. و�صّ

حق�ق الملكية اللتزامات

الدائن�ن 

الأ�س�ل

البنك ال�سيارة راأ�ص المالالأثاث
التاريخ

2014/1/1م

2014/1/5م

2014/1/6م

50000 +

10000 +

2000 +

10000 -

50000 +

                                = 52000 دينار.                                    = 52000 دينار.
الجدول )1-8(: معادلة الميزانية )3( ل�سركة �سعيد.

)مفرو�سات زينة(
2000 +
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حق�ق الملكية اللتزامات
الم�سروفاتالدائن�ن 

الأ�س�ل
البنك ال�سيارة راأ�ص المالالأثاث التاريخ

2014/1/1م

2014/1/5م

2014/1/6م

2014/1/10م

50000 +

10000 +

2000 +

10000 -

600 -

50000 +

                           = 51400 دينار.                                    = 51400 دينار.
الجدول )1-9(: معادلة الميزانية )4( ل�سركة �سعيد.

)مفرو�سات زينة(
2000 +

)فات�رة الهاتف(
600-

ا �لإير�د�ت. ت لت�صمل �لم�صروفات، وقد ت�صمل �أي�صً ح للطلبة �أن معادلة �لميز�نية �متدَّ و�صّ

�لعملية �لخام�صة: 
بتاريخ 2014/1/12م، ا�سترت ال�سركة بع�ص القرطا�سية بمبلغ 400 دينار من مكتبة الأمل بالآجل.

�لتحليل: 
باأن زادت الم�سروفات م�سروفًا جديدًا ه� م�سروف القرطا�سية  اأثَّرت هذه العملية في معادلة الميزانية 
بقيمة 400 دينار، وزاد التزام )الدائن�ن(، ولم يتغير اإجمالي الميزانية، فاأ�سبحت معادلة الميزانية كما ه� 

ح في الجدول )10-1(.  مُ��سَّ
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حق�ق الملكية اللتزامات
الم�سروفاتالدائن�ن 

الأ�س�ل
البنك ال�سيارة راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2014/1/1م

2014/1/5م

2014/1/6م

2014/1/10م

2014/1/12م

50000 +

10000 +

2000 +

10000 -

600 -

50000 +

                               = 51400 دينار.                                    = 51400 دينار.
الجدول )1-10(: معادلة الميزانية )5( ل�سركة �سعيد.

)مفرو�سات زينة(
2000 +

)مكتبة الأمل(
400+

)م�سروف 
القرطا�سية(

400-

)فات�رة الهاتف(
600-

�لعملية �ل�صاد�صة:
 بتاريخ 2014/1/15م، عملت ال�سركة �سيانة لأجهزة الحا�س�ب الخا�سة باأحد العملاء بمبلغ 1600 دينار، 

وت�سلَّمت منه المبلغ ب�سيك اأودِع في البنك.

�لتحليل:
اأثَّرت هذه العملية في معادلة الميزانية باأن زادت الأ�س�ل )البنك( بقيمة 1600 دينار، وظهر بند جديد ه� 
الإيرادات في الطرف الأي�سر )الدائن( للميزانية )حق�ق الملكية واللتزامات( بالقيمة نف�سها، ولم يتغير 

ح في الجدول )11-1(.  اإجمالي الميزانية، فاأ�سبحت معادلة الميزانية كما ه� مُ��سَّ
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حق�ق الملكية اللتزامات
الإيراداتالم�سروفاتالدائن�ن 

الأ�س�ل
البنك ال�سيارة راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2014/1/1م

2014/1/5م

2014/1/6م

2014/1/10م

2014/1/12م

2014/1/15م

50000 +

10000 +

2000 +

10000 -

1600+

600 -

50000 +

                               = 53000 دينار.                                     = 53000 دينار.

الجدول )1-11(: معادلة الميزانية )6( ل�سركة �سعيد.

)مفرو�سات زينة(
2000 +

)مكتبة الأمل(
400+

)م�سروف 
القرطا�سية(

400-
)اإيراد 

�سيانة اأجهزة 
الحا�س�ب(

1600 +

)فات�رة الهاتف(
600-
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ملاحظات مهمة على معادلة �لميز�نية:

معادلة �لميز�نية د�ئمًا متو�زنة؛ فالعمليات �لمالية ل تُوؤثِّر في تو�زنها. 	

�لأ�صول تزيد بزيادة �أ�صل، �أو �أ�صول �أخرى، �أو زيادة حقوق �لملكية، �أو �للتز�مات، �أو كليهما. 	

�أثر  	 �أخرى )�إذ� كان   �أ�صول  �أو  �أ�صل،  �أو نق�صان  �إجمالي �لميز�نية ل يتغير في حال زيادة �لأ�صول، 
�لعمليات �لمالية في طرف و�حد فقط من �لميز�نية فاإن �لتاأثير في ح�صابات هذ� �لطرف يكون عك�صيًّا؛ 

�أي �إذ� ز�د �أحد �لح�صابات في هذ� �لطرف فلا بُدَّ �أن ينق�س ح�صاب �آخر في �لطرف نف�صه .

�إجمالي �لميز�نية يزد�د في حال زيادة �لأ�صول، وذلك بزيادة حقوق �لملكية، �أو �للتز�مات، �أو كليهما. 	

كيف تزيد �لح�صابات �لمدينة و�لد�ئنة �أو تنق�س؟

�لح�صابات �لتي طبيعتها مدينة )�أي �لتي تاأخذ من �ل�صركة  تزيد في حال قُيِّدت في �لطرف �لمدين،  	
وتنق�س في حال قُيِّدت في �لطرف �لد�ئن.

قُيِّدت في �لطرف �لد�ئن،  	 �ل�صركة  تزيد في حال  �لتي تعطي  �لتي طبيعتها د�ئنة )�أي  �لح�صابات 
وتنق�س في حال قُيِّدت في �لطرف �لمدين.

�لم�صروفات �لتي طبيعتها مدينة )�أي �لتي تاأخذ من �ل�صركة  تزيد في حال قُيِّدت في �لطرف �لمدين،  	
وتنق�س في حال قُيِّدت في �لطرف �لد�ئن.

�لإير�د�ت �لتي طبيعتها د�ئنة )�أي �لتي تعطي �ل�صركة  تنق�س في �لطرف �لمدين، وتزيد في �لطرف  	
�لد�ئن.

بناءً على معادلة �لميز�نية �لآنف ذكرها، يمكن تلخي�س �لح�صابات �لتي تزيد وتنق�س بح�صب مكانها في  	
�لقيود، على �لنحو �لآتي:

معادلة �لميز�نية:

مدين

د�ئن

�لأ�صول =

+

+++

+ -

--

--

�للتز�مات�لم�صروفات  +�لإير�د�ت -)ر�أ�س �لمال +



69

ا؛  	 �إذ� كان �أثر �لعمليات �لمالية في طرفي معادلة �لميز�نية فاإن �لتاأثير يكون طرديًّ
�إمّا �أ�صل يزيد و�لتز�م يزيد، و�إمّا �أ�صل ينق�س و�لتز�م ينق�س.

�إذ� �قت�صر �أثر �لعمليات �لمالية على �أحد طرفي معادلة �لميز�نية فاإن �لتاأثير يكون عك�صيًّا؛ �أي: 	
�أ�صل يزيد و�أ�صل �آخر ينق�س.

�أن ر�صيد �لح�صاب  	 �لمدينة، وهذ� يعني  �لطبيعة  �لأ�صول و�لم�صروفات من �لح�صابات ذ�ت  تُعَدُّ 
يجب �أن يكون مدينًا بوجه عام.

تُعَدُّ �للتز�مات وحقوق �لملكية و�لإير�د�ت من �لح�صابات ذ�ت �لطبيعة �لد�ئنة، وهذ� يعني �أن  	
ر�صيد �لح�صاب يجب �أن يكون د�ئنًا بوجه عام.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على ��صتنتاج جميع �لمعلومات 
�لتي تعلَّموها عن �لمحا�صبة في نهاية �لوحدة.

الن�ساط )2(

الهدف:

التعليمات:

ماذا تعلَّمت عن المحا�سبة؟

ه الطلبة اإلى العمل ب�س�رة فردية.    وجِّ
ر الطلبة بالن�ساط )1(: ماذا تعرف عن المحا�سبة ؟ الذي حلُّ�ه في بداية ال�حدة؛ بملء الفراغ في     ذكِّ

العم�دين: الأول )ماذا اأعرف عن المحا�سبة؟(، والثاني )ماذا اأريد اأن اأعرف عن المحا�سبة؟(.
اطلب اإلى كل طالب ملء الفراغ في العم�د الثالث )ماذا تعلَّمْتُ عن المحا�سبة؟(.   
ناق�ص الطلبة في اأفكارهم.    

ماذا اأعرف؟
)what do I Know(

ماذا اأريد اأن اأعرف؟
)What do I want to Know(

ماذا تعلَّمْتُ؟
)what have I Learned(

الجدول )1-1(: ماذا تعرف عن المحا�سبة؟
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المطلوب:
بيان اأثر العمليات المالية الآتية في معادلة الميزانية لل�سركة:

اأ- �سراء اأثاث بمبلغ 500 دينار بم�جب �سيك م�سح�ب على البنك.  
ب- �سراء �سيارة بمبلغ 5000 دينار على الح�ساب من �سركة ال�سيارات الحديثة.  

ج- دفع مبلغ 600 دينار نقدًا ل�سركة ليلى.  
د- دفع رواتب الم�ظفين البالغة 1700 دينار بم�جب �سيك م�سح�ب على البنك.  

هـ- قب�ص ال�سركة اإيرادًا بمبلغ 1200 دينار نقدًا.  

ن�ساط بيتي:

في ما ياأتي معادلة الميزانية ل�سركة محم�د التجارية بتاريخ 2015/12/31م.

حق�ق الملكية اللتزامات
الإيراداتالم�سروفاتالدائن�ن 

الأ�س�ل
البنكال�سندوقالمدين�ن ال�سيارات راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2015/12/31م
�سركة اأحمد

500 + �سركة ليلى+ 4000+ 5000+ 1500
 1000 +

4000 +14000 +

                            = 15000 دينار.                                                    = 15000 دينار.           
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حل �لن�صاط �لبيتي

�صر�ء �أثاث بمبلغ 500 دينار بموجب �صيك م�صحوب على �لبنك:أ   
 من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �لأثاث قد ز�د بمقد�ر 500 دينار، و�أن ح�صاب �لبنك نق�س بالمقد�ر نف�صه، 
فظلت معادلة �لميز�نية في حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى زيادة �أ�صل )�لأثاث ، ونق�صان �أ�صل 

�آخر )�لبنك . وبذلك، ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:

 �صر�ء �صيارة بمبلغ 5000 دينار على �لح�صاب من �صركة �ل�صيار�ت �لحديثة:ب   
 من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �ل�صيار�ت قد ز�د بمقد�ر 5000 دينار، و�أن ح�صاب �صركة �ل�صيار�ت �لحديثة 
�إلى  �أدى  �لتغيير  لأن  تو�زن؛  �لميز�نية في حالة  نف�صه، فظلت معادلة  بالمقد�ر  ا  �أي�صً ز�د  )د�ئنون  
زيادة �أ�صل )�ل�صيارة ، وزيادة �لتز�م )�صركة �ل�صيار�ت �لحديثة/ د�ئنون . وبذلك، ت�صبح معادلة 

حق�ق الملكية

حق�ق الملكية

اللتزامات

اللتزامات

الدائن�ن 

الدائن�ن 

الم�سروفات

الم�سروفات

الإيرادات

الإيرادات

الأ�س�ل

الأ�س�ل

المدين�ن

المدين�ن

ال�سندوق

ال�سندوق

البنك

البنك

ال�سيارات

ال�سيارات

الأثاث

الأثاث

راأ�ص المال

راأ�ص المال

التاريخ

التاريخ

2015/12/31م

2015/12/31م

�سركة اأحمد
500 +

�سركة اأحمد
500 +

1500 +

1500 +

500 +

500 +
�صركة + 5000

�ل�صيار�ت 
�لحديثة
5000 +

500 -

500 -

5000 +

5000 +

4000 +

4000 +

�سركة ليلى
 1000 +

�سركة ليلى
 1000 +

4000 +

4000 +

14000 +

14000 +

                            = 15000 دينار.                                                    = 15000 دينار.           

                            = 20000 دينار.                                                    = 20000 دينار.           
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حق�ق الملكية اللتزامات
الإيراداتالم�سروفاتالدائن�ن 

الأ�س�ل
البنكال�سندوقالمدين�ن ال�سيارات راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2015/12/31م
�سركة اأحمد

500 + 1500 +

500 +
�سركة + 5000

ال�سيارات 
الحديثة
5000 +

500 -

5000 +

�صركة ليلى- 600
600-

�سركة ليلى+ 4000
 1000 +

4000 +14000 +

                            = 19400 دينار.                                                    = 19400 دينار.           

�لميز�نية كالآتي:

 دفع مبلغ 600 دينار نقدً� ل�صركة ليلى:ج   
 من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �ل�صندوق قد نق�س بمقد�ر 600 دينار، و�أن ح�صاب �صركة ليلى )د�ئنون  
ا بالمقد�ر نف�صه، فظلت معادلة �لميز�نية في حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى نق�س �أ�صل  نق�س �أي�صً

)�ل�صندوق ، ونق�س �لتز�م )�صركة ليلى/ د�ئنون . وبذلك، ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:

دفع رو�تب �لموظفين �لبالغة 1700 دينار بموجب �صيك م�صحوب على �لبنك:د   
يُمثِّل  �لموظفين  رو�تب  و�أن ح�صاب  دينار،  �لبنك قد نق�س بمقد�ر 1700  �أن ح�صاب  �لملُاحَظ  من 
م�صروفات، تُخ�صَم من ح�صاب ر�أ�س �لمال، فينق�س ر�أ�س �لمال بالقيمة نف�صها. وهذ� يعني �أن معادلة 
�لميز�نية ظلت في حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى نق�س �أ�صل )�لبنك ، ونق�س �لتز�م. وبذلك، 

ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:
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حق�ق الملكية اللتزامات
الإيراداتالم�سروفاتالدائن�ن 

الأ�س�ل
البنكال�سندوقالمدين�ن ال�سيارات راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2015/12/31م
�سركة اأحمد

500 + 1500 +

500 +
�سركة + 5000

ال�سيارات 
الحديثة
5000 +

500 -

5000 +

�سركة ليلى- 600
600-

م�صروف 
�لرو�تب 
1700-

1700-

�سركة ليلى+ 4000
 1000 +

4000 +14000 +

                            = 17700 دينار.                                                    = 17700 دينار.           

قب�س �ل�صركة �إير�دً� بمبلغ 1200 دينار نقدً�:ه   
ا بالمقد�ر   من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �ل�صندوق قد ز�د بمقد�ر 1200 دينار، و�أن ح�صاب �لإير�د�ت ز�د �أي�صً
نف�صه. وبناءً على معادلة �لميز�نية، فاإن �لإير�د�ت ت�صاف �إلى ح�صاب ر�أ�س �لمال، �لذي ز�د هنا بالقيمة 
نف�صها، فظلت معادلة �لميز�نية في حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى زيادة �أ�صل )�ل�صندوق ، وزيادة 

�لتز�م. وبذلك، ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:

هـ
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حق�ق الملكية اللتزامات
الإيراداتالم�سروفاتالدائن�ن 

الأ�س�ل
البنكال�سندوقالمدين�ن ال�سيارات راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2015/12/31م
�سركة اأحمد

500 + 1500 +

500 +
�سركة + 5000

ال�سيارات 
الحديثة
5000 +

500 -

5000 +

600 -

1200+1200+

�سركة ليلى
600-

م�صروف 
�لرو�تب 
1700-

1700-

�سركة ليلى+ 4000
 1000 +

4000 +14000 +

                            = 18900 دينار.                                                    = 18900 دينار.           
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اأ�سئلة الدر�س:

ح طبيعة �لر�صيد �لعادي لكل ح�صاب من �لح�صابات �لآتية )مدين، �أم د�ئن : 1. و�صِّ
     �أ. �ل�صيارة: مدين.
    ب. �لد�ئنون: د�ئن.

    جـ. م�صروف �لكهرباء: مدين.
     د. �ل�صندوق: مدين.

     هـ. �إير�د �لخدمات: د�ئن.
     و. ر�أ�س �لمال: د�ئن.

�لح�صابات �لمدينة هي ح�صابات تاأخذ من �ل�صركة.
�لح�صابات �لد�ئنة هي ح�صابات تعطي �ل�صركة. 

قت �ل�صركة �لعديد من �لأرباح  2. بد�أت �صركة �لأمل �أعمالها �لتجارية بتاريخ 2016/1/1م، وقد حقَّ
     خلال �صتة �أ�صهر. �أجب عمّا ياأتي:

اإذا قامت ال�سركة ب�سداد مبلغ 1000 دينار للدائنين نقدًا، فكيف اأثَّرت هذه العملية في معادلة أ ( 
الميزانية لدى ال�سركة؟

من �لملُاحَظ �أن �صد�د �لد�ئنين كان نقدً�. وهذ� يعني حدوث نق�سٍ في �ل�صندوق �لذي يُعَدُّ من 
�أ�صاب معادلة  �لذي  �لتاأثير  �إذن،  بالن�صبة للد�ئنين )من �للتز�مات .  �لأ�صول، وكذ� �لحال 

�لميز�نية هو تاأثير في طرفي معادلتها؛ �أي نق�س �أ�صل يقابله نق�س �لتز�م.

اإذا ا�سترت ال�سركة مكاتب بمبلغ 1000 دينار نقدًا، فكيف اأثَّرت هذه العملية في معادلة الميزانية ب ( 
لدى ال�سركة؟

يُعَدُّ  �لذي  �ل�صندوق  في  نق�سٍ  حدوث  يعني  وهذ�  نقدً�.  كان  �لمكاتب  �صر�ء  �أن  �لملُاحَظ  من 
ا من �لأ�صول. �إذن، �لتاأثير �لذي �أ�صاب معادلة  من �لأ�صول، وزيادةٍ في �لمكاتب �لتي تُعَدُّ �أي�صً

�لميز�نية هو تاأثير في طرف و�حد من طرفي �لمعادلة؛ �أي زيادة �أ�صل يقابله نق�س �أ�صل.
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     3. �صع �إ�صارة )P  �إز�ء �لعبارة �ل�صحيحة، و�إ�صارة )O  �إز�ء �لعبارة غير �ل�صحيحة في ما ياأتي،  
حًا �لخطاأ �إن وُجِد:      مُ�صحِّ

ا�ستخدامات الأم�ال = اللتزام تجاه الملُّاك - اللتزام تجاه الآخرين.                        )O( أ ( 
ا�ستخدامات الأم�ال = اللتزام تجاه الملُّاك + اللتزام تجاه الآخرين.

الأ�س�ل = راأ�ص المال + الإيرادات - الم�سروفات + اللتزامات.                                               )P(ب ( 

حق�ق الملكية = راأ�ص المال + الإيرادات - الم�سروفات.           )P(ج ( 

اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية يك�ن عك�سيًّا.          )O(     د ( 
ا اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية يك�ن طرديًّ

اأو حق�ق ه (  اللتزامات،  اأحد ح�سابات  زيادة  تُحتِّم  الميزانية  الأ�س�ل في معادلة  اأحد ح�سابات  زيادة 
)P(                      .الملكية بالتبعية

نق�ص التزام في معادلة الميزانية يقابله زيادة في التزام.                           )P(و ( 

الزيادة في اأحد الأ�س�ل ت�ؤدي اإلى نق�ص في اأ�سل اآخر، اأو زيادة في حق�ق الملكية، اأو اللتزامات، اأو ز ( 
)P(                                                 .كليهما

4. بناءً على در��صتك معادلة �لميز�نية، �أجب عمّا ياأتي:

مجم�ع   أ (  وبلغ  دينار،   100000 الحا�س�ب  اأجهزة  ل�سيانة  الأمل  �سركة  في  الأ�س�ل  مجم�ع  بلغ   
اللتزامات 65000 دينار. جِد حق�ق الملكية. 
�لأ�صول = حقوق �لملكية + �للتز�مات
      100000 = حقوق �لملكية + 65000 
65000 -                         65000 -     

        35000    = حقوق �لملكية. 

هـ
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حق�ق الملكية اللتزامات
القرو�ص الط�يلة الأجل

الأ�س�ل
البنكال�سندوقالمدين�ن ال�سيارات راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2016/12/31م

�سركة 
م�سطفى
5000+

�سركة ب�سام
3000 +

16000 +30000 +20000 +50000 + 16000 +40000 +

                                   = 90000 دينار.                                             = 90000 دينار.

5. في ما ياأتي معادلة �لميز�نية ل�صركة فر��س �لتجارية بتاريخ 2016/12/31م:

جِد مجم�ع الأ�س�ل في �سركة الراجح، علمًا باأن مجم�ع اللتزامات 40000 دينار، وحق�ق الملكية ب ( 
36000 دينار.

�لأ�صول = حقوق �لملكية + �للتز�مات 
�لأ�صول = 36000 + 40000

�لأ�صول = 76000 دينار.

اإيراداتها ج (  مجم�ع  وكان  دينار،   135700 مقداره  مال  براأ�ص  التجاري  ن�ساطها  ف�ؤاد  �سركة  بداأت 
ة 20000 دينار. جد مجم�ع التزامات  ة المالية 40800 دينار، وبلغت م�سروفاتها لهذه المدَّ خلال المدَّ

ال�سركة، علمًا باأن مجم�ع الأ�س�ل بلغ 190000 دينار
�لأ�صول = )ر�أ�س �لمال + �لإير�د�ت - �لم�صروفات  + �للتز�مات

190000 = )135700 + 40800 - 20000  + �للتز�مات
  20000 - 176500( = 190000

190000 = 156500 + �للتز�مات 
-156500= -156500  + �للتز�مات

33500 = �للتز�مات.
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حق�ق الملكية

حق�ق الملكية

اللتزامات

اللتزامات

القرو�ص الط�يلة الأجل

القرو�ص الط�يلة الأجل

الأ�س�ل

الأ�س�ل

المدين�ن

المدين�ن

ال�سندوق

ال�سندوق

البنك

البنك

ال�سيارات

ال�سيارات

الأثاث

الأثاث

راأ�ص المال

راأ�ص المال

التاريخ

التاريخ

2016/12/31م

2016/12/31م

�سركة 
م�سطفى
5000+

�سركة ب�سام
3000 +

�سركة 
م�سطفى
5000+

�سركة ب�سام
3000 +

16000 +

16000 +

30000 +

30000 +

20000 +

20000 +

50000 +

50000 +

16000 +

16000 +

6000 +

6000 +
3500 +3500 -

6000 -

6000 -

40000 +

40000 +

                                   = 90000 دينار.                                             = 90000 دينار.

                                   = 90000 دينار.                                             = 90000 دينار.

ما �أثر �لعمليات �لمالية �لآتية في معادلة �لميز�نية لل�صركة: 

   �سراء �سيارة بمبلغ 6000 دينار نقدًا. من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �ل�صندوق قد نق�س بمقد�ر 6000 أ ( 
دينار، و�أن ح�صاب �ل�صيار�ت ز�د بالمقد�ر نف�صه، فظلت معادلة �لميز�نية في حالة تو�زن؛ لأن 
�لتغيير �أدى �إلى نق�س �أ�صل )�ل�صندوق ، وزيادة �أ�صل )�ل�صيار�ت . وبذلك، ت�صبح معادلة 

�لميز�نية كالآتي:

�سراء اأثاث بمبلغ 3500 دينار بم�جب �سيك م�سح�ب على البنك. من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �لبنك ب ( 
قد نق�س بمقد�ر 3500 دينار، و�أن ح�صاب �لأثاث ز�د بالمقد�ر نف�صه، فظلت معادلة �لميز�نية 
في حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى نق�س �أ�صل )�لبنك ، وزيادة �أ�صل )�لأثاث . وبذلك، 

ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:
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تح�سيل مبلغ 2000 دينار نقدًا من �سركة م�سطفى، ومبلغ 1000 دينار نقدًا من �سركة ب�سام.ج ( 
نق�س  �لمدينين  ح�صاب  و�أن  دينار،   3000 بمقد�ر  ز�د  قد  �ل�صندوق  ح�صاب  �أن  �لملُاحَظ  من 
دينار ح�صاب   1000  + �صركة م�صطفى  دينار ح�صاب مدينين   2000( كالآتي:  نف�صه  بالمقد�ر 
مدينين �صركة ب�صام ، فظلت معادلة �لميز�نية في حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى زيادة �أ�صل 

)�ل�صندوق ، ونق�س �أ�صل )�لمدينون . وبذلك، ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:

حق�ق الملكية

حق�ق الملكية

اللتزامات

اللتزامات

القرو�ص الط�يلة الأجل

القرو�ص الط�يلة الأجل

الأ�س�ل

الأ�س�ل

المدين�ن

المدين�ن

ال�سندوق

ال�سندوق

البنك

البنك

ال�سيارات

ال�سيارات

الأثاث

الأثاث

راأ�ص المال

راأ�ص المال

التاريخ

التاريخ

2016/12/31م

2016/12/31م

�سركة 
م�سطفى
5000+

�سركة ب�سام
3000 +

�سركة 
م�سطفى
5000+

�سركة ب�سام
3000 +

16000 +

16000 +

30000 +

30000 +

20000 +

20000 +

50000 +

50000 +

16000 +

16000 +

6000 +

6000 +

3500 +

3500 +

3000 -

3000 -

3000 +

3000 +
10000 -10000 -

3500 -

3500 -

6000 -

6000 -

40000 +

40000 +

                                   = 90000 دينار.                                             = 90000 دينار.

                                   = 80000 دينار.                                             = 80000 دينار.

�سداد جزء من القر�ص، وقدره 10000 دينار نقدًا. من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �ل�صندوق قد نق�س د ( 
ا بالمقد�ر نف�صه، فظلت  بمقد�ر 10000 دينار، و�أن ح�صاب �لقر�س �لطويل �لأجل نق�س �أي�صً
معادلة �لميز�نية في حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى نق�س �أ�صل )�ل�صندوق ، ونق�س خ�صم 

)�لقر�س �لطويل �لأجل . وبذلك، ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:
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حق�ق الملكية اللتزامات
القرو�ص الط�يلة الأجل

الأ�س�ل
البنكال�سندوقالمدين�ن ال�سيارات راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2016/12/31م

�سركة 
م�سطفى
5000+

�سركة ب�سام
3000 +

16000 +30000 +20000 +50000 + 16000 +

6000 +
3500 +

3000 -3000 +
10000 -10000 -

3500 -

5000 +5000 +

6000 -

40000 +

                                   = 85000 دينار.                                             = 85000 دينار.

اإ�سافة مبلغ 5000 دينار اإلى راأ�ص المال، واإيداعه في البنك. من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �لبنك قد ز�د ه ( 
ا بالمقد�ر نف�صه، فظلت معادلة �لميز�نية في  بمقد�ر 5000 دينار، و�أن ح�صاب ر�أ�س �لمال ز�د �أي�صً
حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى زيادة �أ�صل )�لبنك ، وزيادة خ�صم )ر�أ�س �لمال . وبذلك، 

ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:

هـ
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دفع رواتب الم�ظفين البالغة 5000 دينار نقدًا. من �لملُاحَظ �أن ح�صاب �ل�صندوق قد نق�س بمقد�ر و ( 
ا  بالمقد�ر نف�صه؛ لأن رو�تب �لموظفين تُعَدُّ من  5000 دينار، و�أن ح�صاب ر�أ�س �لمال نق�س �أي�صً
�لم�صروفات. وبناءً على معادلة �لميز�نية، فاإن �لم�صروفات تخ�صم من ر�أ�س �لمال، فظلت معادلة 
�لميز�نية في حالة تو�زن؛ لأن �لتغيير �أدى �إلى نق�س �أ�صل )�ل�صندوق ، ونق�س خ�صم )ر�أ�س 

�لمال . وبذلك، ت�صبح معادلة �لميز�نية كالآتي:

حق�ق الملكية اللتزامات
القرو�ص 

الط�يلة الأجل
الم�سروفات

الأ�س�ل
البنكال�سندوقالمدين�ن ال�سيارات راأ�ص المالالأثاث

التاريخ

2016/12/31م

�سركة 
م�سطفى
5000+

�سركة ب�سام
3000 +

16000 +30000 +20000 +50000 + 16000 +

6000 +
3500 +

3000 -3000 +
10000 -

5000 -
م�صروف 
�لرو�تب 
5000-

10000 -

3500 -

5000 +5000 +

6000 -

40000 +

                                   = 80000 دينار.                                             = 80000 دينار.
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ي�ستخدم مهارات التحليل في تنفيذ الأن�سطة. 1
يفيد من التفكير الناقد في اإ�سدار الأحكام. 2
يُمارِ�ص نهجًا علميًّا في حل الم�سكلات.  3
ف معرفته بالريا�سيات ت�ظيفًا فاعلًا. 4 يُ�ظِّ

ي�ستخدم ال��سائل التكن�ل�جية في ت�سهيل المهام  5
المحا�سبية.

يُظهِر دقة في تنفيذ المهام. 6
يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 7

يلتزم بتنفيذ الن�ساط تبعًا للتعليمات )فرديًّا،  8
زوجيًّا، جماعيًّا(.

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ
يُعرّف مفه�م معادلة الميزانية.  1
د ت�ازن معادلة الميزانية.  2 يُحدِّ
ز اأثر العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية.   3 يُميِّ

ي�ستنتج اأن زيادة الأ�سل يقابلها زيادة في اللتزام، واأن   4
نق�ص الأ�سل يقابله نق�ص في اللتزام.

معادلة   5 طرفي  اأحد  في  المالية  العمليات  اأثر  يُحدد 
الميزانية.
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اأ�سئلة الوحدة

ح �لمق�صود بالمفاهيم �لآتية: �ل�صوؤ�ل �لأول: و�صِّ

�لعمليات �لمالية: يُق�صَد بها جميع �لعمليات �لتي تخ�س �ل�صركة، و�لتي تُوؤثِّر فيها تاأثيًر� ماليًّا   1
�ل�صركة ، مثل: �صر�ء  �لنقدي في  �لأثر  �لمالية )ذ�ت  �لعمليات  �لتمييز بين  مبا�صرً�. وهنا يجب 
و�لكهرباء،  �لماء  فو�تير  ودفع  للزبائن،  �لب�صاعة  وبيع  �لموظفين،  رو�تب  ودفع  و�لمعد�ت،  �لأثاث 
و�لعمليات غير �لمالية )�لتي لي�س لها �أثر نقدي في �ل�صركة ، مثل: �أد�ء �لموظفين، ومر�س �أحد 

�لموظفين، ونوعية �لمنُتَج.

م�صك �لدفاتر: يُق�صَد به فن ت�صجيل �لعمليات �لمالية، و��صتخر�ج نتائج �لأعمال فقط؛ �أي �إنه   2
جزء من �لمحا�صبة.

حًا �إجابتك  �ل�صوؤ�ل �لثاني: ما �لفرق بين �لم�صتند�ت �لد�خلية لل�صركة وم�صتند�تها �لخارجية، مُو�صِّ
بمثال على كلٍّ منهما؟ 

قيامها  لإثبات  بها  ويُحتفَظ  �ل�صركة،  د�خل  تن�صاأ  ثبوتية  لل�صركة:�أور�ق  �لد�خلية  �لم�صتند�ت 
بن�صاط معين، مثل: فو�تير �لبيع، و��صتلام �لب�صاعة، وك�صوف �لرو�تب و�لأجور.

�لم�صتند�ت �لخارجية لل�صركة: �أور�ق ثبوتية تن�صاأ خارج �ل�صركة ل�صتخد�مها في �إثبات تعاملاتها 
مع �لآخرين، مثل: فو�تير �ل�صر�ء، وك�صوف �لبنك، و�ل�صيكات

�ل�صوؤ�ل �لثالث: علِّل ما ياأتي:

لة أ (  �لمُ�صجَّ �لمالية  �لعمليات  يجب ت�صنيف  وتلخي�سها.  لة،  المُ�سجَّ المالية  العمليات  وج�ب ت�سنيف 
وتلخي�صها؛ بغية عر�صها على �لجهات �لم�صتفيدة من هذه �لمعلومات لتخاذ �لقر�ر�ت �لمنا�صبة، 
علمًا باأن تو�صيلها يكون غالبًا على �صورة تقارير ما�صبية )Accounting Reports(، ت�صمى 
ا �لقو�ئم �لمالية )Financial statements(. فالعمليات �لخا�صة بالمبيعات - مثلًا- �لتي  �أي�صً

ع في قيمة و�حدة، ثم يظهر مجموعها في �لقو�ئم �لمالية. حدثت في وقت معين تُجمَّ
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�ل�صوؤ�ل �لر�بع: �صنِّف �لعمليات �لآتية وفقًا لمنَ يوؤديها )�لمحا�صب  ما�صك �لدفاتر  �لمدير �لمالي : 

تجميع البيانات المالية اأو عر�سها فقط.  )�لمحا�صب( أ ( 

ا�ستخراج نتائج الأعمال فقط.  )�لمحا�صب(ب ( 

تقييم الق�ائم المالية.  )�لمدير �لمالي( ج ( 

اعتماد القرارات المبنية على تحليل البيانات ودرا�ستها.    )�لمدير �لمالي(د ( 

ت�فير البيانات التي يمكن تف�سيرها عن عمليات ال�سركة. )�لمحا�صب( ه ( 

تحديد العمليات المالية وت�سجيلها.  )�لمحا�صب(و ( 

ت�سجيل العمليات المالية فقط.  )ما�صك �لدفاتر(ز ( 

اإعداد الق�ائم المالية.  )�لمحا�صب( ح ( 

البنك،    ب (  اأُودِعت جميعها في  دينار،  قدره 70000  مال  براأ�ص  التجاري  ن�ساطها  نزار  �سركة  بداأت   
واقت�سار الظه�ر في العمليات المالية على البنك وراأ�ص المال، من دون ا�سم مالك ال�سركة.

�قت�صر  �لظهور في �لعمليات �لمالية على �لبنك ور�أ�س �لمال، من دون ��صم مالك �ل�صركة؛ تطبيقًا 
م�صتقلة عن  �صخ�صية معنوية  لل�صركة  �أنّ  على  ين�س  �لذي  �لم�صتقلة  �لمحا�صبية  �لوحدة  لفر�س 
�لمالية  �لمعاملات  جميع  �إن  �أي  مُلّاكها؛  عن  ا  �أي�صً وم�صتقلة  بها،  �لخا�صة  �لمحا�صبية  �صجلاتها 
�ل�صركة، ويجب معاملة   ل في �صجلات  تُ�صجَّ �لتي لي�س لها علاقة بال�صركة، ل  �لخا�صة بالمالك، 
�لتز�مها تجاه  مثل  نحوه  �ل�صركة  �لتز�م  ويكون  �لد�ئنين،  من  مثل غيره  د�ئنًا  بو�صفه  �لمالك 

�لآخرين.

هـ
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�ل�صوؤ�ل �ل�صاد�س: �ملاأ �لفر�غ بما ينا�صبه في ما ياأتي:

عة ه� مبد�أ �لحيطة و�لحذر.أ (  المبداأ المحا�سبي الذي يُقِرُّ بالخ�سائر المتُ�قَّ

ل، ومراعاة ب (  لت اأو لم تُح�سَّ المبداأ المحا�سبي الذي ين�ص على مراعاة جميع اإيرادات ال�سنة؛ �س�اء حُ�سِّ
جميع م�سروفات ال�سنة؛ �س�اء دُفِعت اأو لم تُدفَع ه� مبد�أ �ل�صتحقاق.

ا، في حين يك�ن تاأثير العمليات ج (  تاأثير العمليات المالية في طرفي معادلة الميزانية يك�ن تاأثيًرا طرديًّ
المالية في اأحد طرفيها تاأثيًرا عك�صيًّا.

�ل�صوؤ�ل �ل�صابع: �إذ� علمت �أن ل�صركة �لماجد �لتز�مات تجاه �لملُّاك، قيمتها 60500 دينار، و�أن مجموع 
��صتخد�ماتها للاأمو�ل بلغت 140500 دينار، فجِد قيمة �لتز�مها تجاه �لآخرين.

��صتخد�مات �لأمو�ل = �للتز�م تجاه �لملُّاك + �للتز�م تجاه �لآخرين 
140500          = 60500 + �للتز�م تجاه �لآخرين 

60500  -        60500 -
�للتز�م تجاه �لآخرين = 80000 دينار.

و�أ�صول غير ملمو�صة،  و�أ�صول متد�ولة،  ثابتة،  �أ�صول  �لى:  �لآتية  �لأ�صول  �ل�صوؤ�ل �لخام�س: �صنِّف 
و��صتثمار�ت طويلة �لأجل: 

�لأ�صهم، �لعملاء )مدينون ، �ل�صندوق، �صهرة �لمحل، �لمباني، �ل�صند�ت، �لأثاث، حقوق بر�ءة �لختر�ع، 
ة )�لمخزون ، �ل�صتثمار�ت �لق�صيرة �لأجل، حقوق �لن�صر.  �ل�صيار�ت، �لعلامة �لتجارية، ب�صاعة �آخر �لمدَّ

ال�ستثمارات الط�يلة الأجل   الأ�س�ل الثابتة           الأ�س�ل المتداولة                  الأ�س�ل غير الملم��سة 
�لأ�صهم

�ل�صند�ت
�ل�صيار�ت

�لأثاث
�لمباني

ة )�لمخزون  ب�صاعة �آخر �لمدَّ
�لعملاء)مدينون 

�ل�صتثمار�ت �لق�صيرة �لأجل
�ل�صندوق

حقوق بر�ءة �لختر�ع
�لعلامة �لتجارية

�صهرة �لمحل
حقوق �لن�صر
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�ل�صوؤ�ل �لثامن: بينِّ �أثر �لعمليات �لمالية �لآتية في معادلة �لميز�نية، لكل عملية من �لعمليات �لآتية، 
ن بين قو�صين: بح�صب ��صم �ل�صركة �لمدُوَّ

بتاريخ 2016/2/3م، ا�سترت )�سركة لبنى( اأجهزة حا�س�ب بمبلغ 10000 دينار من محلات البا�سم أ ( 
بم�جب �سيك.

�أجهزة �لحا�صوب �أ�صل )ز�د ، و�لبنك �أ�صل )نق�س ؛ لذ� كان �لتاأثير في طرف و�حد من طرفي 
معادلة �لميز�نية )تاأثير عك�صي .

بتاريخ 2016/2/4م، دفعت )�سركة لما( كامل المبلغ نقدًا ل�سركة الفدوى للاإ�سكانات.ب ( 
�لد�ئنون خ�صم )نق�س ، و�ل�صندوق �أ�صل ) نق�س ؛ لذ� كان �لتاأثير في طرفي معادلة �لميز�نية 

)تاأثير طردي . 

بتاريخ 2016/2/6م، باعت )�سركة ب�سام( اأثاثًا بمبلغ 5000 دينار على الح�ساب ل�سركة الريم.ج ( 
�لأثاث �أ�صل )نق�س ، و�لمدينون )�صركة �لريم  �أ�صل )ز�د ؛ لذ� كان �لتاأثير في طرف و�حد من 

طرفي معادلة �لميز�نية )تاأثير عك�صي .
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هل تعاملت يوما مع الدفاتر المحا�سبية؟ وما هي تلك الدفاتر؟ �
براأيك هل الح�سابات تقفل؟ ولماذا؟ �
براأيك ما اأهمية القيام بالت�سويات الجردية؟  �

الدورة المحا�سبية

٢الوَحدة الثانية
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التي  المالية  العمليات  تحليل  وكيفية  المحا�سبية،  الدورة  مراحل  ت��سيح  على  ال�حدة  هذه  ز  تُركِّ  
في  والتر�سيد  الترحيل  وعمليات  الي�مية،  دفتر  في  المحا�سبية  القي�د  بكتابة  بدءًا  الم�سروع،  داخل  تحدث 
دفتر الأ�ستاذ، ومرورًا بكتابة قي�د اإقفال الح�سابات، وانتهاءً باإعداد ميزان المراجعة الذي يكفل لم�سروعك 

الت�ازن بين ما اأُنفِق وما جرى تح�سيله.

ن من اإدارة  ا اأمثلة تطبيقية على كل مرحلة من مراحل الدورة المحا�سبية؛ لتتمكَّ            تت�سمن ال�حدة اأي�سً
العمل. �س�ق  ال�ستمرارية في  لك  يكفل  نحٍ�  على  ماليًّا  الريادي  م�سروعك 

نتاجات �لتعلم من �لوحدة.
ع من �لطالب بعد در��صة هذه �لوحدة �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

- تييز مراحل الدورة المحا�سبية.
- تعرف مفه�م دفتر الي�مية.

- تطبيق عملية الت�سجيل في دفتر الي�مية.
- تحليل العمليات المالية.

- ت�سجيل العمليات المالية ب��سفها قي�دًا محا�سبيةً.
- تعرف مفه�م دفتر الأ�ستاذ.

- التمييز بين الترحيل اإلى دفتر الأ�ستاذ والتر�سيد في دفتر الأ�ستاذ.
- تطبيق عمليتي الترحيل والتر�سيد في دفتر الأ�ستاذ.

- اإعداد ميزان المراجعة.
- اإعداد قي�د الت�س�يات الجردية.
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اأولً: تحليل العمليات المالية )نظرية القيد المزدوج(.

تق�م نظرية القيد المزدوج على فكرة �سهلة ب�سيطة، مفادها اأن كل عملية مالية تتكَ�ّن من طرفين؛   
طرف مدين، واآخر دائن. فمثلًا، اإذا اأخذْتَ 10 دنانير من زميلك، فاإنك ت�سبح مدينًا، وزميلك يُعَدُّ دائنًا، 
وهذا يعني اأن القيد ه� ترجمة لأيِّ عملية مالية ب�س�رة طرفين مت�ساويين في القيمة، هما: المدين، والدائن، 

انظر ال�سكل )2- 1(.

الدرس الأول
تحليل العمليات المالية وتسجيلها ١

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف نظرية القيد المزدوج. - تعرُّ
- تحليل العمليات المالية.

- ت�سجيل العمليات المالية ب��سفها قي�دًا محا�سبيةً.

المفاهيم والم�سطلحات:نظرية �لقيد �لمزدوج.

اأ�ساليب التدري�س:
- التدري�ص المبا�سر.
- العمل الجماعي.

- اأوراق العمل.
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ال�سكل )2-1(: تحليل العملية المالية )نظرية القيد المزدوج(.

ينبغي مراعاة ما ياأتي عند تحليل اأيِّ عملية مالية اإلى طرفيها )المدين، والدائن(: 

ت�سنيف الح�سابات المرتبطة بالعملية المالية اإلى اأ�س�ل والتزامات.( 1

اإذا زادت قيمة ح�سابات الأ�س�ل فاإنها تُعَدُّ )مدينًا(، اأمّا اإذا نق�ست قيمتها فاإنها تُعَدُّ )دائنًا(.( 2

اإذا زادت قيمة ح�سابات اللتزامات فاإنها تُعَدُّ )دائنًا(، اأمّا اإذا نق�ست قيمتها فاإنها تُعَدُّ )مدينًا(.( 3

�لعملية �لمالية

الطرف الدائنالطرف المدين

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحليل �لعمليات �لمالية.

م الطلبة اإلى مجم�عات، وعينِّ قائدًا لكل مجم�عة.    ق�سِّ
اكتب على الل�ح المثال رقم )1( الآتي:   

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

تحليل العمليات المالية.

المثال رقم )١(:
ا�سترت �سركة اأميرة اأثاثًا من �سركة النخبة بمبلغ 5000 دينار، ودُفِعت القيمة نقدًا من ال�سندوق.
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ال�سكل )2-2(: تحليل العملية المالية للمثال رقم )1(.

عملية �صر�ء �أثاث نقدً�

اأ�سل زاد

الأثاث

مدين

اأ�سل نق�ص

ال�سندوق

دائن

)المدين     طرفيها  اإلى  المثال  هذا  في  ذكرها  ال�ارد  المالية  العملية  تحليل  مجم�عة  كل  اإلى  اطلب 
والدائن(، مع بيان ال�سبب.

اطلب اإلى كل قائد اأن يعر�ص نتائج مجم�عته.   
ناق�ص كل مجم�عة في نتائجها.   
ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ

الأثاث ه� طرف العملية المالية الأول، وه� من الأ�س�ل، وقيمته زادت؛ لذا فه� )مدين( بمبلغ  	
5000 دينار.

ال�سندوق ه� طرف العملية المالية الثاني، وه� من الأ�س�ل، وقيمته نق�ست؛ لذا فه� )دائن(  	
بمبلغ 5000 دينار.

ويمكن تب�سيط هذه العملية للطالب كالآتي: 	
الأثاث يُمثِّل الطرف الذي اأخذ، فه� مدين بمبلغ 5000 دينار. 	
ال�سندوق يُمثِّل الطرف الذي اأعطى، فه� دائن بمبلغ 5000 دينار، انظر ال�سكل )2-2(. 	
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ملح�ظة: عند تحليل العملية المالية، ينبغي التركيز على العنا�سر ذات العلاقة بالقيد )الأثاث وال�سندوق 
في هذا المثال(، من دون النظر اإلى ال�سركة ب��سفها طرفًا في هذه العملية. 

- اكتب على الل�ح المثال رقم )2( الآتي:.

المثال رقم )2(:
ا�سترت ال�سركة �سيارة بمبلغ 20000 دينار ل�ستخدامها في اأعمال ال�سركة، وكان ال�سداد ب�سيك من 

البنك.

)المدين     طرفيها  اإلى  المثال  هذا  في  ذكرها  ال�ارد  المالية  العملية  تحليل  مجم�عة  كل  اإلى  اطلب 
والدائن(، مع بيان ال�سبب.

اطلب اإلى كل قائد اأن يعر�ص نتائج مجم�عته.   
ناق�ص كل مجم�عة في نتائجها.   
ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ  

ال�سيارة هي طرف العملية المالية الأول، وهي من الأ�س�ل، وقيمتها زادت؛ لذا فهي )مدين( بمبلغ 
20000  دينار.

بمبلغ  )دائن(  فه�  لذا  نق�ست؛  وقيمته  الأ�س�ل،  من  وه�  الثاني،  المالية  العملية  طرف  ه�  البنك 
20000  دينار، انظر ال�سكل )3-2(.

ويمكن تب�سيط هذه العملية للطالب كالآتي:

ال�سيارة تُثِّل الطرف الذي اأخذ، فهي مدين بمبلغ 20000 دينار. 	

البنك يُمثِّل الطرف الذي اأعطى، فه� دائن بمبلغ 20000 دينار، انظر ال�سكل )3-2(. 	
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ملح�ظة: اإذا كانت عملية الدفع اأو ال�ستلام نقدًا فهذا يعني اأن الطرف �ساحب العلاقة ه� ال�سندوق، 
الطرف �ساحب  اأن  يعني  البنك فهذا  ب�سيك من  اإذا كان ذلك  اأمّا  المثال رقم )1(،  مثلما ه� ظاهر في 

العلاقة ه� البنك، كما في المثال رقم )2(.
اكتب على الل�ح المثال رقم )3( الآتي:   

ال�سكل )2-3(: تحليل العملية المالية للمثال رقم )2(.

اأ�سل زاد

ال�سيارة

مدين

اأ�سل نق�ص

البنك

دائن

عملية �صر�ء �صيارة
بموجب �صيك

المثال رقم )3(:
ا�سترت ال�سركة اأجهزة ومعدات بمبلغ 2500 دينار من �سركة النخبة، بالآجل )على الح�ساب(؛ اأي  

بتاأجيل �سداد القيمة، وهذا يعني اأن ال�سركة لم تدفع ثمن الأجهزة والمعدات ل�سركة النخبة.

)المدين     طرفيها  اإلى  المثال  هذا  في  ذكرها  ال�ارد  المالية  العملية  تحليل  مجم�عة  كل  اإلى  اطلب 
والدائن(، مع بيان ال�سبب.

اطلب اإلى كل قائد اأن يعر�ص نتائج مجم�عته.   
ناق�ص كل مجم�عة في نتائجها.     
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الطرف  في  تظهر  )الدائن(  اأعطت  التي  ال�سركة  فاإن  بالآجل،  القيمة  �سداد  عملية  كانت  اإذا  ملح�ظة: 
ح في المثال رقم )3(. الدائن، كما ه� مُ��سَّ

ال�سكل )2-4(: تحليل العملية المالية للمثال رقم )3(.

اأ�سل زاد

الأجهزة والمعدات

مدين

التزام زاد

�سركة النخبة

دائن

عملية �صر�ء �أجهزة ومعد�ت 
)على �لح�صاب 

ح للطلبة ما ياأتي:     و�سِّ
الأجهزة والمعدات هي طرف العملية المالية الأول، وهي من الأ�س�ل، وقيمتها زادت؛ لذا فهي )مدين( بمبلغ 

2500 دينار.
�سركة النخبة هي طرف العملية المالية الثاني، وهي تُعَدُّ من اللتزامات، وقيمتها زادت؛ لذا فهي )دائن( 

بمبلغ 2500 دينار.
ويمكن تب�سيط هذه العملية للطالب كالآتي:

الأجهزة والمعدات تُثِّل الطرف الذي اأخذ، فهي مدين بمبلغ 2500 دينار. 	
�سركة النخبة تُثِّل الطرف الذي اأعطى، فهي دائن بمبلغ 2500 دينار، انظر ال�سكل )4-2(. 	
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ا. ثانيًا: ت�سجيل العمليات المالية ما�سبيًّ

ف كيفية ت�سجيل            لحظنا مّما �سبق اأن كل عملية مالية تُحلَّل اإلى طرفين )مدين، ودائن(، والآن �سنتعرَّ
ت المحا�سب�ن هذه العمليات في ال�سجلات المحا�سبية. هذه العمليات المالية في �سجلات ال�سركة؛ اأي كيف يُثبِّ

يُثبِّت المحا�سب�ن العمليات المالية ب�س�رة قي�د محا�سبية على النح� الآتي:

له الطرف المدين. 	 الطرف الأول: يُمثِّ

له الطرف الدائن. 	 الطرف الثاني: يُمثِّ
تك�ن �س�رة القيد كالآتي:

                  من حـ/ ...........                  )تُقرَاأ من ح�ساب...(
اإلى حـ/ ...........                  )تُقرَاأ اإلى ح�ساب...(      

حيث يُمثِّل الطرف الأول من حـ/ ..........)الطرف المدين(.
ويُمثِّل الطرف الثاني اإلى حـ/ ..........)الطرف الدائن(.

تُعرَف هذه �لعملية با�صم �لقيد �لب�صيط.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على ت�صجيل �لعمليات �لمالية ما�صبيًّا.

اأخبر الطلبة اأنهم �سيعمل�ن في المجم�عات ال�سابقة نف�سها، لت�سجيل العمليات المالية الخا�سة بالأمثلة    
التي جرى تحليلها ماليًّا في الن�ساط ال�سابق.

اكتب على الل�ح الأمثلة ال�سابقة مرة اأخرى:   

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

ا. ت�سجيل العمليات المالية ما�سبيًّ
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المثال رقم )١(:
ا�سترت �سركة اأميرة اأثاثًا بمبلغ 5000 دينار نقدًا من �سركة النخبة.

�أ- �لتحليل:
الطرف المدين ه� الأثاث بمبلغ 5000 دينار.

الطرف الدائن ه� ال�سندوق بمبلغ 5000 دينار.
ب- �لقيد �لمحا�صبي:

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ
5000                                                   من حـ/ الأثاث

                           5000              اإلى حـ/ ال�سندوق

المثال رقم )١(:
ا�سترت �سركة اأميرة اأثاثًا بمبلغ 5000 دينار نقدًا من �سركة النخبة.

المثال رقم )2(: 
ا�سترت ال�سركة �سيارة بمبلغ 20000 دينار ل�ستخدامها في اأعمال ال�سركة، وكان ال�سداد ب�سيك من البنك.

المثال رقم )3(:
ا�سترت ال�سركة اأجهزة ومعدات بمبلغ 2500 دينار من �سركة النخبة، بالآجل )على  الح�ساب(؛ اأي بتاأجيل 

�سداد القيمة.

اطلب اإلى اأفراد المجم�عات تدوين القي�د المحا�سبية لهذه العمليات في دفاترهم الخا�سة.   
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.   
اختم الن�ساط بت��سيح الآتي:   
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مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

المثال رقم )3(:
ا�سترت ال�سركة اأجهزة ومعدات بمبلغ 2500 دينار من �سركة النخبة، بالآجل )على  الح�ساب(؛ اأي بتاأجيل 

�سداد القيمة.

�أ- �لتحليل:
الطرف المدين ه� الأجهزة والمعدات بمبلغ 2500 دينار.

الطرف الدائن ه� �سركة النخبة بمبلغ 2500 دينار.
ب- �لقيد �لمحا�صبي:

2500                                        من حـ/ الأجهزة والمعدات
                          2500                اإلى حـ/ �سركة النخبة )دائن�ن(

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

المثال رقم )2(: 
ا�سترت ال�سركة �سيارة بمبلغ 20000 دينار ل�ستخدامها في اأعمال ال�سركة، وكان ال�سداد ب�سيك من البنك.

�أ- �لتحليل:   
الطرف المدين ه� ال�سيارة بمبلغ 20000 دينار.
الطرف الدائن ه� البنك بمبلغ 20000 دينار.

ب- �لقيد �لمحا�صبي:

  20000                                                        من حـ/ ال�سيارة
                          20000                   اإلى حـ/ البنك

مدين    دائن                                      البيـــــــــــــــــان                                   التاريخ
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ثالثًا: ت�سجيل العمليات المالية )التطبيق ١(.

ف  فنا �سابقًا كيف يمكن تحليل العمليات المالية، وت�سجيلها ب��سفها قي�دًا محا�سبيةً، و�سنتعرَّ               تعرَّ
الآن الإجراءات المتعلقة بت�سجيل هذه العمليات، وبع�ص الأمثلة عليها: 

ل ب��سفها قي�دًا من دون اأنْ يظهر ا�سم ال�سركة المالكة، اأو مُلّاكها.( 1 العمليات المالية تُ�سجَّ

ا�سم ( 2 يظهر  ل  وهنا  البنك،  حـ/  اإلى  اأو  ال�سندوق،  حـ/  اإلى  القيد  ل  يُ�سجَّ مبا�سرةً  الإيجار  دفع  عند 
اإلى حـ/  ل  يُ�سجَّ اإذا ظهرت عبارة الإيجار بالآجل )على الح�ساب(، فاإن القيد  اأمّا  رة.  ال�سركة المُ�ؤجِّ

رة. ا�سم ال�سركة؛ اأي يظهر ا�سم ال�سركة المُ�ؤجِّ

بالإيرادات، ( 3 الدائن  الطرف  ي�سمى  للعملاء،  بيع  اأو  معينة،  خدمة  تقديم  ن  تت�سمَّ التي  العمليات  في 
ل القيد اإلى حـ/ الإيرادات. وبذلك يُ�سجَّ

مها لل�سركات الأخرى، اأو للعملاء مبا�سرةً )اأي حين يبادر العميل اإلى ( 4 عند دفع قيمة الخدمة التي نُقدِّ
ل من حـ/ ا�سم العميل اأو ال�سركة في القيد  �سداد القيمة لل�سركة مبا�سرةً(، فاإن ا�سم العميل ل يُ�سجَّ
ان اأ�س�لً، وقيمتهما زادت، فيك�ن القيد  المحا�سبي، واإنما يظهر مكانه البنك اأو ال�سندوق؛ لأنهما يُعَدَّ
من حـ/ البنك، اأو من حـ/ ال�سندوق. ولكن، اإذا كانت طريقة ال�سداد غير مبا�سرة )اأي لم يجرِ �سداد 

ل من حـ/ ا�سم العميل، اأو ال�سركة. القيمة مثل الآجل(، فاإن ا�سم العميل يظهر في القيد ويُ�سجَّ

عند مبا�سرة ال�سركة اأعمالها، ودفعها مبالغ لقاء الح�س�ل على خدمات اأو م�ستلزمات )مثل:  الماء، ( 5
والكهرباء، والهاتف، والقرطا�سية(، فاإن ذلك ي�سمى م�سروفات.

ل في الطرف المدين على النح� الآتي:( 6 اإذا كان الطرف المدين اأكثر من ح�ساب، فاإن القيد يُ�سجَّ
          من مذك�رين

            حـ/ 
            حـ/

ل القيد في الطرف الدائن كالآتي:      وحين يك�ن الطرف الدائن اأكثر من ح�ساب يُ�سجَّ
اإلى مذك�رين      

                      حـ/
                      حـ/

ب. وهذا ي�سمى القيد المركَّ
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مثال تطبيقي/ �لجزء �لأول:
تُثِّل العمليات المالية الآتية معاملات �سركة الن�ر في �سهر حزيران من عام 2016م. حلِّل كل عملية مالية 

ل قيدها المحا�سبي: على حِدَة، ثم �سجِّ

بداأت �سركة الن�ر للدعاية والإعلان اأعمالها بتاريخ 2016/6/1م، براأ�ص مال قدره 70000 دينار، وقد ( 1
اأُودِع المبلغ كاملًا في البنك.

ا لها، وقد بلغت ( 2 بتاريخ 2016/6/5م، ا�ستاأجرت ال�سركة مكاتب من �سركة الرامة العقارية لتك�ن مقرًّ
قيمة الإيجار 4000 دينار �سن�يًّا، دُفِعت ب�سيك.

اأُودِع في ال�سندوق لدفع الم�سروفات ( 3 بتاريخ 2016/6/15م، �سُحِب مبلغ 3000 دينار من البنك، ثم 
ال�سرورية )الطارئة(. 

بتاريخ 2016/6/20م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا لمكاتبها بمبلغ 2000 دينار، دُفِعت ب�سيك.( 4

بالآجل، ( 5 دينار   6000 بمبلغ  اأعمالها  لت�سيير  �سغيرة  �سيارة  ال�سركة  ا�سترت  2016/6/25م،  بتاريخ 
وذلك من �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات.

     70000                                               من حـ/ البنك                                                                  2016/6/1م
                             70000                          اإلى حـ/ راأ�ص المال

                                                                            )بداية الن�ساط( 

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

يمكن تحليل كل عملية في هذا المثال اإلى طرفيها )المدين، والدائن(، وت�سجيل قي�دها المحا�سبية على 
النح� الآتي:

�لعملية �لأولى:
بدء �سركة الن�ر ن�ساطها التجاري براأ�ص مال قدره 70000 دينار، اأُودِعت كاملةً في البنك.

�لتحليل:
الطرف الأول ه� راأ�ص المال الذي يُعَدُّ من اللتزامات، والذي زادت قيمته؛ فه� )دائن(. 

الطرف الثاني ه� البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي زادت قيمته؛ فه� )مدين(. 
�لقيد �لمحا�صبي:



102

�لعملية �لثانية:
ا�ستئجار مقر لل�سركة بمبلغ 4000 دينار من �سركة الرامة العقارية، دُفِعت ب�سيك.

�لتحليل:
الطرف الأول ه� م�سروف الإيجار الذي يُعَدُّ من اللتزامات، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )مدين(.

الطرف الثاني ه� البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )دائن(.
�لقيد �لمحا�صبي:

4000                                                         من حـ/ م�سروف الإيجار                   2016/6/5م
                                       4000              اإلى حـ/ البنك

                                                                   )دفع م�سروفات الإيجار  بم�جب �سيك( 

ح للطلبة �أن: �لأطر�ف ذ�ت �لعلاقة في هذه �لعملية هي: �لبنك، ور�أ�س �لمال، �أمّا ��صم مالك  و�صّ
�ل�صركة فلم يظهر؛ وذلك تطبيقًا لفر�صية �لوحدة �لمحا�صبية �لم�صتقلة �لتي �أ�صرنا �إليها �آنفًا. 

ح للطلبة �أن: و�صّ
ى جديدً� قد ظهر في هذه �لعملية هو �لم�صروفات؛ وذلك �أن �ل�صركة تدفع مبالغ معينة لقاء  1. مُ�صمًّ
�لح�صول على خدمات �أو م�صتلزمات لت�صيير �أعمالها، مثل: �لماء، و�لكهرباء، و�لهاتف، و�لقرطا�صية، 

في ما يُعرَف بالم�صروفات.
رة لم يظهر؛ لأن �لأجرة دُفِعت مبا�صرةً. ولكن، لو كان �لإيجار بالآجل )على  2. ��صم �ل�صركة �لموُؤجِّ

�لح�صاب  لظهر ��صم �ل�صركة عند ت�صجيل �لقيد.

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ
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مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

�لعملية �لثالثة:
�سحب مبلغ 3000 دينار من البنك، تم اإيداعه في �سندوق ال�سركة لدفع الم�سروفات ال�سرورية 

)الطارئة(.
�لتحليل:

الطرف الأول ه� البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )دائن(.
الطرف الثاني ه� ال�سندوق الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي زادت قيمته؛ فه� )مدين(.

�لقيد �لمحا�صبي:

�لعملية �لر�بعة:
�سراء اأثاث بمبلغ 2000 دينار لتجهيز مكاتب ال�سركة للعمل، وكان ال�سداد ب�سيك.

�لتحليل:
الطرف الأول ه� الأثاث الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي زادت قيمته؛ فه� )مدين(.

الطرف الثاني ه� البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )دائن(.
�لقيد �لمحا�صبي:

    3000                              من حـ/ ال�سندوق                            2016/6/15م
                            3000                   اإلى حـ/ البنك

                           )�سحب من البنك، واإيداع في ال�سندوق( 

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

    2000                                                       من حـ/ الأثاث                                              2016/6/20م
                           2000                اإلى حـ/ البنك

                                                                    )�سراء اأثاث بم�جب �سيك( 

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ
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�لعملية �لخام�صة:
�سراء �سيارة بمبلغ 6000 دينار ل�ستخدامها في اأعمال ال�سركة، وكان �سراوؤها بالآجل )على الح�ساب(؛ اأي 

من دون دفع اأيِّ مبلغ.
�لتحليل:

الطرف الأول ه� ال�سيارة التي تُعَدُّ من الأ�س�ل، والتي زادت قيمتها؛ فهي )مدين(.
فهي  قيمتها؛  زادت  والتي  اللتزامات،  تُعَدُّ من  التي  ال�سيارات  لتجارة  التحاد  �سركة  ه�  الثاني  الطرف 

)دائن(.
�لقيد �لمحا�صبي:

             6000                                                 من حـ/ ال�سيارات                                                2016/6/25م 
                               6000                      اإلى حـ/ �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات)دائن�ن(

                                                                              )�سراء �سيارة بالآجل( 

ح للطلبة �أن: و�صّ
��صم �ل�صركة �لبائعة )�صركة �لتحاد لتجارة �ل�صيار�ت  قد ذُكِر في هذه �لعملية، فظهر بو�صفه طرفًا 

د�ئنًا؛ وذلك �أن عملية �ل�صر�ء كانت بالآجل )على �لح�صاب ، ولم تُدفَع قيمة �ل�صيارة. ولهذ� يجب 
�أن يثبت في �صجلات �ل�صركة �أن في ذمتها ل�صركة �لتحاد مبلغ 6000 دينار �إلى �أن يتم �ل�صد�د.

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ
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مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

رابعًا: ت�سجيل العمليات المالية )التطبيق 2(.

             اأنهينا اآنفًا ت�سجيل العمليات المالية ل�سركة الن�ر في بداية تاأ�سي�سها، اأمّا الآن ف�سن�ستكمل ت�سجيل 
بقية عملياتها المالية.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على ت�صجيل �لعمليات �لمالية بو�صفها 
قيودً� ما�صبيةً.

م الطلبة اإلى مجم�عات. -ق�سِّ
لاع على ورقة العمل )1-2(. -اطلب اإلى كل مجم�عة الطِّ

-اطلب اإلى المجم�عات تحليل العمليات المالية، وت�سجيلها ب��سفها قي�دًا محا�سبيةً.
-ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها. 

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

العمليات المالية بو�سفها قيودًا ما�سبيةً.
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مثال تطبيقي/ �لجزء �لثاني:

تُثِّل العمليات المالية الآتية بقية معاملات �سركة الن�ر في �سهر ت�ز من عام 2016م. حلِّل كل عملية 
ل قيدها المحا�سبي: مالية على حِدَة، ثم �سجِّ

ورقة العمل )2-1(: مثال تطبيقي.

بتاريخ 2016/7/1م، ا�سترت ال�سركة معدات بمبلغ 25000 دينار، دُفِع ب�سيك.( 6

بتاريخ 2016/7/10م، عملت ال�سركة دعاية ل�سركة الفرح بمبلغ 14000 دينار، دُفِع ب�سيك، واأُودِع  ( 7
في البنك.

بتاريخ 2016/7/15م، دفعت ال�سركة 300 دينار نقدًا قيمة فات�رة الكهرباء. ( 8

 بتاريخ 2016/7/20م، عملت ال�سركة مجم�عة من الدعايات والإعلانات ل�سركة الج�د  بمبلغ ( 9
9000 دينار على الح�ساب.

بم�جب ( 10 التحاد  �سركة  من  ا�سترتها  التي  ال�سيارة  ثمن  ال�سركة  دفعت  2016/7/28م،  بتاريخ 
�سيك.

بتاريخ 2016/7/30م، بلغ مجم�ع رواتب العاملين 5000 دينار، دُفِعت ب�سيك.( 11
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )2-١(: 
يمكن تحليل كل عملية في هذا المثال اإلى طرفيها )المدين، والدائن(، وت�سجيل قي�دها المحا�سبية على النح� 

الآتي:
�لعملية �ل�صاد�صة:

�سراء معدات بمبلغ 25000 دينار ل�ستخدامها في اأعمال ال�سركة، وكان ال�سداد ب�سيك.
�لتحليل:

الطرف الأول ه� المعدات التي تُعَدُّ من الأ�س�ل، والتي زادت قيمتها؛ فهي )مدين(.
الطرف الثاني ه� البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )دائن(.

�لقيد �لمحا�صبي

�لعملية �ل�صابعة:
ت�سمى  العملية  وهذه  دينار.   14000 بمبلغ  الفرح  ل�سركة  دعاية  عمل  وهي  العملاء،  لأحد  خدمة  تقديم 

مة، وقد دُفِعت القيمة ب�سيك. الح�س�ل على اإيراد مقابل الخدمة المقُدَّ
�لتحليل:

الطرف الأول ه� البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي زادت قيمته؛ فه� )مدين(.
الطرف الثاني ه� الإيرادات التي تُعَدُّ من اللتزامات، والتي زادت قيمتها؛ فهي )دائن(.

�لقيد �لمحا�صبي:

           25000                                        من حـ/ المعدات                                      2016/7/1م
                                                  25000          اإلى حـ/ البنك

                                                                            )�سراء معدات بم�جب �سيك( 

14000                                         من حـ/ البنك                                                          2016/7/10م
                                        14000                       اإلى حـ/ الإيرادات

                                                                   )اإيداع �سيك بالبنك  لقاء اإيرادات( 

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ
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�لعملية �لثامنة:
دفع قيمة فات�رة الكهرباء البالغة 300 دينار نقدًا.

�لتحليل:
الطرف الأول ه� م�سروف الكهرباء التي تُعَدُّ من اللتزامات، والتي نق�ست قيمتها؛ فهي )مدين(.

الطرف الثاني ه� ال�سندوق الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )دائن(.
�لقيد �لمحا�صبي:

�لعملية �لتا�صعة:
تقديم خدمة لأحد العملاء، وهي عمل دعاية ل�سركة الج�د بمبلغ 9000 دينار. وهذه العملية ت�سمى الح�س�ل 
مة، بيد اأن الح�س�ل على القيمة هنا لم يتم؛ اأي اإن تقديم الخدمة كان على  على اإيراد مقابل الخدمة المقُدَّ

الح�ساب.
�لتحليل:

الطرف الأول ه� �سركة الج�د التي تُعَدُّ من الأ�س�ل، والتي زادت قيمتها؛ فهي )مدين(.
الطرف الثاني ه� الإيرادات التي تُعَدُّ من اللتزامات، والتي زادت قيمتها؛ فهي )دائن(.

             300                                                         من حـ/ م�سروف الكهرباء                             2016/7/15م
                                        300            اإلى حـ/ ال�سندوق 

                                                                             )دفع م�سروف الكهرباء نقدًا( 

ح للطلبة �أن: و�صّ

ن تقديم خدمة �أو    1 ى جديدً� قد ظهر في هذه �لعملية هو �لإير�د�ت؛ وذلك �أنها عملية تت�صمَّ مُ�صمًّ
بيع للعملاء، فيكون �لطرف �لد�ئن فيها هو �لإير�د�ت.

��صم �لعميل )�صركة �لفرح  ل يظهر؛ نظرً� �إلى دفع قيمة �لخدمة مبا�صرةً، و�إنما يظهر مكانه   2
�لبنك لأنه هو �لذي �أخذ �لقيمة.

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ
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            9000                                    من حـ/ �سركة الج�د                        2016/7/20م
                                       9000           اإلى حـ/ الإيرادات

                                                                               )تقديم خدمات ل�سركة الج�د على الح�ساب( 

             6000                                                 من حـ/ �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات                  2016/7/28م
                                    6000           اإلى حـ/ البنك

                                                                           )دفع الم�ستحق ل�سركة التحاد ب�سيك( 

ح للطلبة �أن: و�صّ
ل في �لعملية �ل�صابعة. �صحيح �أن �لعمليتين تُمثِّلان  �لقيد في هذه �لعملية مختلف عن �لقيد �لمُ�صجَّ
تقديم خدمة للعملاء، غير �أنه يوجد فرق في ت�صجيل �لقيد لكلٍّ منهما؛ ففي �لعملية �لتا�صعة ظهر 
�أن  وذلك  �ل�صد�د؛  ب�صبب طريقة  �ل�صابعة  �لعملية  بو�صفه طرفًا مدينًا، ولم يظهر في  �لعميل  ��صم 

�لقيمة فيها دُفِعت فورً� خلافًا لقيمة �لخدمة في �لعملية �لتا�صعة �لتي لم يجرِ دفعها. 

�لعملية �لعا�صرة:
دفع ثمن ال�سيارة ل�سركة التحاد، وه� 6000 دينار. وقد كان الدفع بم�جب �سيك، كما ه� الحال في العملية 

الخام�سة من المثال التطبيقي، الجزء الأول.
�لتحليل:

تُعَدُّ من اللتزامات، والتي نق�ست قيمتها؛ فهي  الطرف الأول ه� �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات التي 
)مدين(.

الطرف الثاني ه� البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )دائن(.
�لقيد �لمحا�صبي:

�لقيد �لمحا�صبي:

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

مدين         دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ
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             5000                                    من حـ/ م�سروف الرواتب                                      2016/7/30م
                                    5000                  اإلى حـ/ البنك

                                                                              )دفع الرواتب ب�سيك( 

�لعملية �لحادية ع�صرة:
�سرف رواتب م�ظفي ال�سركة البالغة 5000 دينار، ودفعها ب�سيك.

�لتحليل:
الطرف الأول ه� م�سروف الرواتب التي تُعَدُّ من اللتزامات، والتي نق�ست قيمتها؛ فهي )مدين(.

الطرف الثاني ه� البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )دائن(.
�لقيد �لمحا�صبي:

�لقيد �لمركَّب:
ر في العديد من الح�سابات، ولي�ص في ح�سابين فقط كما مرَّ بنا �سابقًا. وفي هذه  ت�جد عمليات مالية تُ�ؤثِّ

ب. ل جميع الح�سابات ذات العلاقة في قيد واحد ي�سمى القيد المركَّ الحالة، فاإننا نُ�سجِّ
مثال على �لقيد �لمركَّب:

ب�سيك،  دينار   16000 دفعت  وقد  دينار،   36000 بمبلغ  المجد  �سركة  من  ومعدات  اآلت  ال�سركة  ا�سترت 
والباقي على الح�ساب.

�لتحليل:
تُثِّل هذه العملية �سراء بع�ص الآلت والمعدات من �سركة المجد بمبلغ 36000 دينار، حيث دُفِع جزء من 

المبلغ ب�سيك، والباقي على الح�ساب.
الطرف الأول ه� الآلت والمعدات التي تُعَدُّ من الأ�س�ل، والتي زادت قيمتها؛ فهي )مدين(.

الطرف الثاني ي�سمل ح�سابين؛ اأولهما البنك الذي يُعَدُّ من الأ�س�ل، والذي نق�ست قيمته؛ فه� )دائن(. 
وثانيهما �سركة المجد التي تُعَدُّ من اللتزامات، والتي زادت قيمتها؛ فهي )دائن(.

مدين        دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ
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مدين        دائن                               البيـــــــــــــــــان                           التاريخ

   مدين             دائن                                     البيـــــــــــــــــان                                     التاريخ   
                                                                              من حـ/ الآلت والمعدات

                                                                       اإلى مذك�رين
                                                                                      حـ/ البنك

                                                                                      حـ/ �سركة المجد  
                                                                              )دفع جزء من المبلغ ب�سيك ل�سركة المجد، والباقي على الح�ساب(

�أمثلة على �لح�صابات ذ�ت �لطبيعة �لمدينة و�لد�ئنة:

�لح�صابات ذ�ت �لطبيعة �لد�ئنة: ر�أ�س �لمال، �لد�ئنون.  1

�لح�صابات ذ�ت �لطبيعة �لمدينة: �لأ�صول، �لمدينون.  2

ذكر  ورد  الن�ر،  ل�سركة  التطبيقي  المثال  والدائن( في  )المدين،  اإلى طرفيها  المالية  العمليات  عند تحليل 
ا�سم  عليها  يُطلَق  الم�سميات  هذه  والإيرادات.  والم�سروفات،  وال�سندوق،  البنك،  مثل:  ة،  عدَّ م�سميات 
الح�سابات؛ فكل �سركة ت�ستخدم مجم�عة من الح�سابات المتعارف عليها لتنظيم العمليات التي تق�م بها، 

وتب�يبها.

اأنواع الح�سابات:
ي�جد ن�عان من الح�سابات، هما:

�لح�صابات �لحقيقية: جميع �لح�صابات �لتي تُمثِّل قائمة �لمركز �لمالي، وت�صمل: �لأ�صول،   1
و�للتز�مات، وحقوق �لملكية.

�لم�صروفات،   2 وت�صمل:  �لدخل،  قائمة  تُمثِّل  �لتي  �لح�صابات  جميع  �ل�صمية:  �لح�صابات 
و�لإير�د�ت.

�لقيد �لمحا�صبي:

 36000
    

 16000    
20000    
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ح للطلبة ما ياأتي: و�صّ
خ�سائ�س نظرية القيد المزدوج:

	  ، Debit( لكل عملية مالية طرفان مت�صاويان في �لقيمة، ومختلفان في �لتجاه، �أحـدهما مدين
.)Credit( و�لآخر د�ئن

يُرمَز �إلى �لمدين بكلمة )مِن ، ويُرمَز �إلى �لد�ئن بكلمة )�إلى . 	

لكل عملية مالية �آثار مزدوجة، تتمثَّل في مديونية �أحد �لأطر�ف �لذي ح�صل على �لقيمة �أو  	
�لمنفعة، ود�ئنية �لطرف �لآخر �لذي فقد �لقيمة �أو �لمنفعة.

لإثبات �لعملية �لمالية؛ يجب ت�صجيل �لقيد �لمحا�صبي، بجعل �لطرف �لذي ح�صل على �لقيمة  	
مدينًا، و�لطرف �لذي فقدها د�ئنًا.

تُ�صنَّف جميع �لعمليات �لمالية لأيِّ �صركة بناءً على �أنو�ع �لح�صابات �ل�صابقة؛ فقد تكون �أ�صولً، �أو 
�لتز�ماتٍ، �أو حقوقَ ملكيةٍ، �أو م�صروفاتٍ، �أو �إير�د�تٍ.

بقيد  تن�صاأ  �لد�ئنة  و�لح�صابات  بقيد مدين،  لها   قيد  )�أول  تن�صاأ  �لمدينة  �لطبيعة  ذ�ت  �لح�صابات 
د�ئن.

�أول قيد )قيد تاأ�صي�س �صركة بلال  كان �إيد�ع ر�أ�س مال قدره 20000 دينار في �ل�صندوق.
وعليه، فاإن �لقيد يكون:

  20000  من حـ/ �ل�صندوق
          20000  �إلى حـ/ ر�أ�س �لمال

يتبينَّ من �لقيد �ل�صابق �أن �ل�صندوق )�أحد ح�صابات �لأ�صول  ن�صاأ بقيد مدين، و�أن ح�صاب ر�أ�س 
�لمال )�أحد ح�صابات حقوق �لملكية  ن�صاأ بقيد د�ئن.
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ن�ساط بيتي:

بداأت �سركة فرا�ص للمقاولت ن�ساطها التجاري في �سهر اأيل�ل من عام 2016م، وذلك بتنفيذ العمليات 
المالية الآتية:

بتاريخ 2016/9/1م، بد�أت �ل�صركة �لعمل بر�أ�س مال قدره 60000 دينار، بحيث �أُودِع 50000 دينار  	
في �ل�صندوق، و�أُودِع �لباقي في �لبنك .

بتاريخ 2016/9/5م، ��صترت �ل�صركة �أثاثًا للمكتب بمبلغ 3000 دينار، دُفِع منها 1200 دينار نقدً�،  	
و�لباقي دُفِع بموجب �صيك م�صحوب على �لبنك.

بتاريخ 2016/9/10م، ��صترت �ل�صركة ب�صاعة من �صركة �صميح بمبلغ 5000 دينار، ومعد�ت بمبلغ  	
7000 دينار، دُفِع منها 4000 دينار نقدً�، و�لباقي دُفِع بموجب �صيك م�صحوب على �لبنك.

�لمطلوب:
تحليل كل عملية مالية على حِدَة، ثم ت�صجيل قيدها �لمحا�صبي.
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�لعملية �لأولى:
دينار في   50000 �أوُدِع  بحيث  دينار،   60000 قدره  مال  بر�أ�س  �لتجاري  �لن�صاط  فر��س  �صركة  بدء 

�ل�صندوق، و�أُودِع �لباقي في �لبنك
�لتحليل:

�لطرف �لأول يُمثِّله �ل�صندوق و�لبنك، �للذ�ن يُعَدّ�ن من �لأ�صول، و�للذ�ن ز�دت قيمتهما؛ فهو 
)مدين .

�لطرف �لثاني هو ر�أ�س �لمال �لذي يُعَدُّ من �للتز�مات، و�لذي ز�دت قيمته؛ فهو )د�ئن .

�لعملية �لثانية:
�صيك  دُفِع بموجب  و�لباقي  نقدً�،  دينار   1200 منه  دُفِع  دينار،   3000 للمكتب بمبلغ  �أثاث  �صر�ء 

م�صحوب على �لبنك.

�لتحليل:
�لطرف �لأول هو �لأثاث �لذي يُعَدُّ من �لأ�صول، و�لذي ز�دت قيمته؛ فهو )مدين .

�لطرف �لثاني يُمثِّله �ل�صندوق و�لبنك، �للذ�ن يُعَدّ�ن من �لأ�صول، و�للذ�ن نق�صت قيمتهما؛ فهو 
)د�ئن .

�لقيد �لمحا�صبي:

   مدين               دائن                                        البيـــــــــــــــــان                                     التاريخ   
من مذكورين
 حـ/ �ل�صندوق

 حـ/ �لبنك
             �إلى حـ/ ر�أ�س �لمال
)بدء �لن�صاط �لتجاري 

50000
 10000

  60000             

2016/9/1م
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   مدين               دائن                                        البيـــــــــــــــــان                                     التاريخ

   

   

   مدين               دائن                                        البيـــــــــــــــــان                                     التاريخ

   مدين               دائن                                        البيـــــــــــــــــان                                     التاريخ

من حـ/ �لأثاث
       �إلى مذكورين
        حـ/ �ل�صندوق

        حـ/ �لبنك
نقدً�،  منه  جزء  دُفِع  بمبلغٍ  �أثاث  )�صر�ء 
على  م�صحوب  �صيك  بموجب  و�لباقي 

�لبنك 

من مذكورين
حـ/ �لب�صاعة
حـ/ �لمعد�ت

       �إلى مذكورين
        حـ/ �ل�صندوق

        حـ/ �لبنك
جزء  دُفِع  بمبلغٍ  ومعد�ت  ب�صاعة  )�صر�ء 
منه نقدً�، و�لباقي بموجب �صيك م�صحوب 

على �لبنك 

3000

1200                     
 1800                     

 

5000
 7000

4000           
8000          

2016/9/5م

2016/9/10م

�لعملية �لثالثة:
دُفِع منهما 4000  �صر�ء ب�صاعة من �صركة �صميح بمبلغ 5000 دينار، ومعد�ت بمبلغ 7000 دينار، 

دينار نقدً�، و�لباقي دُفِع بموجب �صيك م�صحوب على �لبنك.

�لتحليل:
�لطرف �لأول تُمثِّله �لب�صاعة و�لمعد�ت �لتي تُعَدُّ من �لأ�صول، و�لتي ز�دت قيمتها؛ فهو )مدين .

�لطرف �لثاني يُمثِّله �ل�صندوق و�لبنك، �للذ�ن يُعَدّ�ن من �لأ�صول، و�للذ�ن نق�صت قيمتهما؛ فهو 
)د�ئن .

�لقيد �لمحا�صبي:
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اأ�سئلة الدر�س:

1. �أكمل �لفر�غ بما ينا�صبه في كل عبارة من �لعبار�ت �لآتية: 

لكل عملية مالية طرفان مت�ساويان في �لقيمة، ومختلفان في �لتجاه؛  اأحدهما مدين، ويُرمَز أ ( 
اإليه بكلمة من، والآخر دائن، ويُرمَز اإليه بكلمة �إلى. 

عند �سراء معدات بمبلغ 400 دينار نقدًا، فاإن الطرف المدين ه� �لمعد�ت، والطرف الدائن ه� ب ( 
ل القيد المحا�سبي على النح� الآتي:  �ل�صندوق ويُ�سجَّ

             400  من حـ/ معد�ت 
                    400 �إلى حـ/ �ل�صندوق 

�لبنك ج (  اأثاث بمبلغ 250 دينارًا بم�جب �سيك م�دَع في البنك، فاإن الطرف المدين ه�  عند بيع 
ل القيد المحا�سبي على النح� الآتي: والطرف الدائن ه� �لأثاث، ويُ�سجَّ

             250 من حـ/ �لبنك 
                    250 �إلى حـ/ �لأثاث 

2. في ما ياأتي بع�س �لعمليات �لمالية ل�صركة �لتحاد في �صهر تموز من عام 2016م:

بتاريخ 2016/7/15م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا بمبلغ 5000 دينار نقدًا من �سركة بلال.أ ( 

بتاريخ 2016/7/22م، ا�سترت ال�سركة معدات من �سركة مهند بمبلغ 36000 دينار، دُفِع جزء ب ( 
منها ب�سيك قيمته 25000 دينار، والباقي على الح�ساب.

بتاريخ 2016/7/25م، دفعت ال�سركة رواتب الم�ظفين البالغة 2500 دينار، واإيجار المكتب البالغ ج ( 
�سيكات م�سح�بة على  الباقي بم�جب  ودُفِع  نقدًا،  المبالغ  دُفِعت ن�سف هذه  دينار، بحيث   800

البنك.
       �لمطلوب:

       تحديد �لمدين و�لد�ئن في كل عملية مالية، ثم ت�صجيل �لقيود �لمحا�صبية �لخا�صة بها.
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 تُمثِّل هذه �لعملية �صر�ء �أثاث بمبلغ 5000 دينار نقدً�أ   
   

   

   مدين               دائن                                        البيـــــــــــــــــان                                   التاريخ

   مدين               دائن                                        البيـــــــــــــــــان                                   التاريخ

من حـ/ �لأثاث 
      �إلى حـ/ �ل�صندوق

)�صر�ء �أثاث نقدً� 

من حـ/ معد�ت 
      �إلى مذكورين

        حـ/ �لبنك
        حـ/ �صركة مهند )د�ئنون 

)�صر�ء معد�ت بمبلغٍ دُفِع جزء منه بموجب 
�صيك، و�لباقي على �لح�صاب 

 5000
5000                     

 36000

25000          
11000          

2016/7/15م

2016/7/22م

�لطرف �لأول هو �لأثاث �لذي يُعَدُّ من �لأ�صول، و�لذي ز�دت قيمته؛ فهو )مدين .
�لطرف �لثاني هو �ل�صندوق �لذي يُعَدُّ من �لأ�صول، و�لذي نق�صت قيمته؛ فهو )د�ئن .

تُمثِّل هذه �لعملية �صر�ء معد�ت من �صركة مهند بمبلغ 36000 دينار، دُفِع منه 25000 دينار ب   
بموجب �صيك، و�لباقي على �لح�صاب.

�لطرف �لأول هو �لمعد�ت �لتي تُعَدُّ من �لأ�صول، و�لتي ز�دت قيمتها؛ فهي )مدين .
 �لطرف �لثاني هو �لبنك �لذي يُعَدُّ من �لأ�صول، و�لذي نق�صت قيمته؛ فهو )د�ئن ، و�صركة 

مهند )د�ئنون  �لتي ز�دت قيمتها؛ فهي )د�ئن . 

�لطرف �لأول ي�صمل م�صروف رو�تب �لموظفين، وم�صروف �إيجار �لمكتب. و�لم�صروفات تُعَدُّ ج   
من �للتز�مات، وقد نق�صت قيمتها؛ فهي )مدين .

فهما  قيمتهما؛  نق�صت  وقد  �لأ�صول،  وهما من  و�لبنك،  �ل�صندوق،  ي�صمل  �لثاني  �لطرف 
)د�ئن .
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   مدين               دائن                                        البيـــــــــــــــــان                                   التاريخ   
من مذكورين

     حـ/ رو�تب �لموظفين
     حـ/ �إيجار �لمكتب
         �إلى مذكورين

            حـ/ �ل�صندوق
            حـ/ �لبنك

و�إيجار  �لموظفين  رو�تب  من  جزء  )دفع 
�صيكات  بموجب  و�لباقي  نقدً�،  �لمكتب 

م�صحوبة على �لبنك 

2500
 800

1650          
1650          

2016/7/25م

3. علِّل ما ياأتي:
     يُعَدُّ راأ�ص المال ح�سابًا دائنًا، في حين تُعَدُّ الأ�س�ل ح�سابًا مدينًا.

جميع  و�صر�ء  لتاأ�صي�صها،  �للازمة  �لنقود  �ل�صركة  �أعطى  لأنه  د�ئنًا  ح�صابًا  �لمال  ر�أ�س  يُعَدُّ 
موجود�تها. �أمّا �لأ�صول فتُعَدُّ ح�صابًا مدينًا لأنها �أخذت من �ل�صركة �لنقود �لتي تمَّ �صر�ء 

�لأ�صول بها.

4. �صنِّف �لح�صابات �لآتية �إلى حقيقية و��صمية: 
اإيراد    الأثاث،  المدين�ن،  الإيجارات،  القرو�ص،  المال،  راأ�ص  ال�سندوق،  المبيعات،  المطب�عات،  المباني، 

ال�ستثمارات، الرواتب. 

�لح�صابات �لحقيقية   
�لمباني
�لأثاث
�لمدينون
�ل�صندوق
�لقرو�س
ر�أ�س �لمال

�لح�صابات �ل�صمية
�لإيجار�ت
�لرو�تب
�لمطبوعات

�إير�د �ل�صتثمار�ت
�لمبيعات



119

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1   مدين               دائن                                        البيـــــــــــــــــان                                   التاريخ

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يلتزم بتطبيق تعليمات الن�ساط. 1
يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية.   2
م الدعم والم�ساعدة لأع�ساء الفريق.   3 يُقدِّ
يُمارِ�ص نهجًا علميًّا في حل الم�سكلات. 4

يُظهِر دقة في تنفيذ المهام. 5

يلتزم بتعليمات العمل الجماعي. 6

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف نظرية القيد المزدوج.  1 يتعرَّ
يُحلِّل العمليات المالية.  2
ل العمليات المالية ب��سفها قي�دًا محا�سبيةً.   3 يُ�سجِّ
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الدرس الثاني
مراحل الدورة المحاسبية ٢

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م الدورة المحا�سبية. - تعرُّ

- تييز مراحل الدورة المحا�سبية.
ف دفتر الي�مية. - تعرُّ

ل العمليات المالية في دفتر الي�مية. - يُ�سجِّ

المفاهيم والم�سطلحات:�لدورة �لمحا�صبية، دفتر �ليومية.

اأ�ساليب التدري�س:
- التدري�ص المبا�سر.
- العمل الجماعي.

اأولً: مفهوم الدورة المحا�سبية.

وكيفية  الي�مية،  لدفتر  ونم�ذجًا  ومراحلها،  المحا�سبية  الدورة  مفه�م  الدر�ص  هذا  في  ف  �ستتعرَّ  
ت�سجيل العمليات المالية داخله ب��سفها قي�دًا محا�سبية.

الدورة المحا�سبية )Accounting Cycle(: هي دورة حياة العمليات في الإدارة المالية )الح�سابات(، وبها 
يمكن ت�سجيل العمليات المالية منذ ن�ساأة العملية المالية حتى مرحلة اإعداد التقارير المالية المختلفة. تحدث 
نف�سه  ال�قت  في  وتُعَدُّ  �سابقتها،  على  عملية  كل  تعتمد  بحيث  مترابط،  متتابع  نحٍ�  على  الت�سجيل  عملية 

تهيدًا للعمليات اللاحقة. وال�سكل )2-5( يُبينِّ مراحل الدورة المحا�سبية.
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تحديد �لعمليات �لمالية وتحليلها:
زة               تتمثَّل اأولى خط�ات الدورة المحا�سبية في تحديد العملية المالية واإثباتها عن طريق الم�ستندات المعُزِّ

لهذه العملية، مثل: فات�رة ال�سراء اأو البيع، واإي�سال المدين، وم�ستندات ال�سرف.
ي�جد هدفان رئي�سان لتحديد العمليات المالية، هما:

د بذلك ا�ستبعاد العمليات التي لي�ص لها علاقة   1 يُق�سَ تحديد �لعمليات �لمالية �لخا�صة بال�صركة: 
بالعمليات المالية لل�سركة )اأي اإن ال�سركة لي�ست طرفًا فيها(، مثل العمليات الخا�سة بُملّاك ال�سركة.

تحديد �لعمليات �لقابلة للقيا�س )يمكن �لتعبير عنها بوحدة �لنقد : وهي ن�عان:   2

ت�سجيلها، مثل: عملية  	 النقد(، ويجب  ب�حدة  التعبيرعنها  ال�سركة )يمكن  نقدي في  اأثر  لها  عمليات 
�سراء اآلت ومعدات لل�سركة، و�سراء �ساحنة لنقل الب�سائع.

عمليات لي�ص لها اأثر نقدي في ال�سركة )ل يمكن التعبير عنها ب�حدة النقد(، ول يج�ز ت�سجيلها، مثل:  	
قرارات التعيين، وقرارات نقل الم�ظفين والتغيير في ال�سيا�سات والأهداف. 

ال�سكل )2-5(: مراحل الدورة المحا�سبية.
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ثانيًا: دفتر اليومية.

ف دفتر �ليومية. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة �سياغة تعريف لمفه�م دفتر الي�مية.   
اطلب اإلى كلٍّ منها اأن تعر�ص تعريفها على المجم�عات الأخرى.   
ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ

ل فيه المحا�سب قيد العملية المالية.    ه كل مجم�عة اإلى تخيُّل �سكل دفتر الي�مية الذي يُ�سجِّ وجِّ
اطلب اإلى الطلبة ر�سم نم�ذج ل�سفحة دفتر الي�مية وفقًا لتخيُّلاتهم؛ �سريطة ت�سمينه البن�د الآتية:    

رقم �سفحة الأ�ستاذ، مدين )منه(، دائن )له(، التاريخ، رقم القيد، البيان، رقم الم�ستند. 
ناق�ص الطلبة في نماذجهم.    

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

دفتر اليومية.

ن فيه القي�د المحا�سبية للعمليات المالية التي تجري داخل ال�سركة. دفتر �ليومية: �سجل تُدوَّ
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ثالثًا: الت�سجيل في دفتر اليومية.

بعد تحديد العمليات المالية وتحليلها يجب ت�سجيلها في �سجلات ال�سركة؛ اأي في دفتر الي�مية، حيث   
ل في هذا الدفتر جميع العمليات المالية الخا�سة بال�سركة وفق ت�سل�سلها الزمني، ونظرية القيد المزدوج  يُ�سجَّ

ن فيها القي�د المحا�سبية. ح البن�د الأ�سا�سية التي تُدوَّ الآنف ذكرها. والجدول )2-1( يُ��سِّ

�سفحة الأ�ستاذ          التاريخ المبالغ المدينة     المبالغ الدائنة         البيــــــــــــــــــان   رقم القيد 

الجدول )2-1(: نم�ذج �سفحة من دفتر الي�مية.

يراعى عند الت�سجيل في دفتر الي�مية ما ياأتي: 
     • الت�سجيل وفق الت�سل�سل التاريخي للعمليات المالية .

     • الت�سجيل وفق نظرية القيد المزدوج .
     • تدوين رقم وتاريخ لكل عملية )قيد(؛ على اأن تك�ن الأرقام مت�سل�سلة.

     • كتابة �سرح وافٍ عن كل عملية.
     • عدم اإجراء اأيِّ تعديلات على القيد بعد ت�سجيله.
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رابعًا: الت�سجيل في دفتر اليومية )تطبيق(.

ف الآن  ن فيها القي�د المحا�سبية، و�سنتعرَّ فنا اآنفًا دفتر الي�مية، والبن�د الأ�سا�سية التي تُدوَّ               تعرَّ
كيفية ت�سجيل العمليات المالية في هذا الدفتر.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �لت�صجيل في دفتر �ليومية.

م الطلبة اإلى مجم�عات ثلاثية اأو ثنائية.    ق�سِّ
لاع عليها.    ع على المجم�عات ورقة العمل )2-2(، ثم اطلب اإلى اأفراد كل مجم�عة الطِّ وزِّ
ورقة     ورد ذكرها في  التي  المحا�سبية  القي�د  دفاترهم  ل�ا في  يُ�سجِّ اأن  اأفراد كل مجم�عة  اإلى  اطلب 

العمل.

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

ل قيودك اليومية. �سجِّ
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مثال تطبيقي:
في ما ياأتي العمليات المالية ل�سركة الن�ر في �سهري حزيران وت�ز من عام 2016م. حلِّل كل عملية 

ل قيدها المحا�سبي في دفتر الي�مية: مالية على حِدَة، ثم �سجِّ

بداأت �سركة الن�ر للدعاية والإعلان اأعمالها بتاريخ 2016/6/1م، براأ�ص مال قدره 70000  ( 1
دينار، وقد اأُودِع المبلغ كاملًا في البنك.

ا ( 2 مقرًّ لتك�ن  العقارية  الرامة  �سركة  من  مكاتب  ال�سركة  ا�ستاأجرت  بتاريخ 2016/6/5م، 
لها. وقد بلغت قيمة الإيجار 4000 دينار �سن�يًّا، دُفِعت ب�سيك.

لدفع    ( 3 ال�سندوق  اأُودِع في  ثم  البنك،  دينار من  مبلغ 3000  �سُحِب  بتاريخ 2016/6/15م، 
الم�سروفات ال�سرورية )الطارئة(.

بتاريخ 2016/6/20م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا لمكاتبها بمبلغ 2000 دينار، دُفِعت ب�سيك.( 4

بتاريخ 2016/6/25م، ا�سترت ال�سركة �سيارة �سغيرة لت�سيير اأعمالها بمبلغ 6000 دينار ( 5
بالآجل، وذلك من �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات. 

بتاريخ 2016/7/1م، ا�سترت ال�سركة معدات بمبلغ 2500 دينار، دُفِعت ب�سيك.( 6

وقد ( 7 دينار،   14000 بمبلغ  الفرح  ل�سركة  دعاية  ال�سركة  عملت  2016/7/10م،  بتاريخ   
ت�سلَّمته ب�سيك تم اإيداعه في البنك.

بتاريخ 2016/7/15م، دفعت ال�سركة قيمة فات�رة الكهرباء البالغة 300 دينار نقدًا. ( 8

ل�سركة الج�د ( 9 والإعلانات  الدعايات  ال�سركة مجم�عة من  بتاريخ 2016/7/20م، عملت 
بمبلغ  9000 دينار على الح�ساب.

بتاريخ 2016/7/28م، دفعت ال�سركة ثمن ال�سيارة التي ا�سترتها من �سركة التحاد لتجارة ( 10
ال�سيارات ب�سيك م�سح�ب على البنك.

بتاريخ 2016/7/30م، بلغ مجم�ع رواتب العاملين 5000 دينار، دُفِعت ب�سيك.( 11

ورقة العمل )2-2(: مثال تطبيقي.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )2-2(:
يُبينِّ الجدول )2-2( �سفحة دفتر الي�مية بعد ت�سجيل القي�د المحا�سبية.

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

رقم
�سفحة
الأ�ستاذ

التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

     70000                       من حـ/ البنك                             1                2016/6/1م
               70000            اإلى حـ/ راأ�ص المال        

                          )بداية الن�ساط(           

     4000                                   من حـ/ م�سروف الإيجار                        2                2016/6/5م
                 4000               اإلى حـ/ البنك        

                         )دفع قيمة الإيجار ب�سيك(          

      3000                        من حـ/ ال�سندوق                                  3                2016/6/15م
                 3000            اإلى حـ/ البنك        

                          )تغذية ال�سندوق لدفع
             الم�سروفات ال�سرورية(        

       2000                                   من حـ/ الأثاث                       4                2016/6/20م
                  2000              اإلى حـ/ البنك        
                           )�سراء اأثاث ب�سيك(        

      6000                                   من حـ/ ال�سيارات                            5                                                         2016/6/25م
                  6000            اإلى حـ/ �سركة التحاد

                                                     لتجارة ال�سيارات )دائن�ن(       
                          )�سراء �سيارة بالآجل(        

     
      2500                                     من حـ/ المعدات                             6                                                           2016/7/1م

                 2500             اإلى حـ/ البنك        
                           )�سراء معدات ب�سيك(         

     14000                                    من حـ/ البنك                            7                               2016/7/10م
                14000           اإلى حـ/ الإيرادات        

                          )عمل دعاية ل�سركة الفرح(         

ح في الجدول )2-2(.    ناق�ص الطلبة في اإجابة اأ�سئلة ورقة العمل كما ه� مُ��سَّ
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المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

رقم
�سفحة
الأ�ستاذ

التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

         300                        من حـ/ م�سروف الكهرباء                      8                                         2016/7/15م
                    300                اإلى حـ/ ال�سندوق        

                          )دفع قيمة فات�رة الكهرباء نقدًا(        

      9000              من حـ/ �سركة الج�د )مدين�ن(              9                                                        2016/7/20م
                  9000             اإلى حـ/ الإيرادات        

                          )عمل دعاية ل�سركة الج�د على 
             الح�ساب/ مدين�ن(       

       6000           من حـ/ �سركة التحاد لتجارة
                                                     ال�سيارات )دائن�ن(                            10                                                        2016/7/28م

                  6000                 اإلى حـ/ البنك        
                           )دفع الم�ستحق )قيمة ال�سيارة ب�سيك( 

                          ل�سركة التحاد لتجارة
            ال�سيارات/ دائن�ن(        

      5000                                   من حـ/ م�سروف الرواتب                11                                            2016/7/30م
                  5000           اإلى حـ/ البنك        

           )�سرف رواتب الم�ظفين ب�سيك(       

    ١2١8٠٠          ١2١8٠٠       المجموع

الجدول )2-2(: دفتر الي�مية ل�سركة الن�ر.
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المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

رقم
�سفحة
الأ�ستاذ

التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

3000    
10000  

                                   5000   
                                  18000  

         600         من حـ/ اأثاث                       2                              2016/8/10م
               600                  اإلى حـ/ ال�سندوق

                                                           )�سراء اأثاث ومفرو�سات اإ�سافية نقدًا(       
         500           من حـ/ م�سروف اإيجار المكتب                   3                              2016/8/15م

                  500           اإلى حـ/ ال�سندوق
                                                   )دفع اإيجار المكتب نقدًا(       

ن�ساط بيتي:

ا�ستخرج من دفتر الي�مية الآتي: 

�لأ�صول �لثابتة في بد�ية ن�صاطها.  1

م�صروفات �ل�صركة من 2016/8/1م �إلى 2016/8/31م.   2

نًا �لتفا�صيل وكيفية �لدفع.  3 عمليات �ل�صر�ء لأجل، مُبيِّ

حقوق �لملكية.  4

 من مذك�رين
حـ/ ال�سندوق

حـ/ اأجهزة حا�س�ب
حـ/ اأثاث

   اإلى حـ/ راأ�ص المال
)بداية الن�ساط في �سركة

اأحمد للخدمات ال�ست�سارية(  

1                                                        2016/8/1م
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المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

رقم
�سفحة
الأ�ستاذ

التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

من حـ/ الأرا�سي               
     اإلى مذك�رين

    حـ/ البنك
    حـ/ الدائن�ن

 )�سركة فرا�ص للاأرا�سي(
)�سراء اأرا�صٍ من �سركة

فرا�ص، ودفع ن�سف ثمنها
ب�سيك، والباقي على الح�ساب(

  7000 
 

3500             
 3500            

4                                             2016/8/27م

�لأ�صول �لثابتة في بد�ية ن�صاطها:  1
 �أثاث بقيمة 5000 دينار، و�أجهزة حا�صوب بقيمة 10000 دينار.

م�صروفات �ل�صركة من 2016/8/1م �إلى 2016/8/31م:  2
م�صروف �إيجار �لمكتب بقيمة 500 دينار.

نًا �لتفا�صيل وكيفية �لدفع:   3 عمليات �ل�صر�ء لأجل، مُبيِّ
�صر�ء �أر��سٍ بمبلغ 7000 دينار، دُفِع منه 3500 دينار �إلى �صركة فر��س بموجب �صيك من قيمة 

�لأر��صي، و 3500 دينار على �لح�صاب )بالآجل .

حقوق �لملكية:  4
ر�أ�س �لمال 18.000 دينار.
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اأ�سئلة الدر�س:

ح �لمق�صود بكلٍّ مّما ياأتي: 1. و�صِّ

الدورة المحا�سبية:أ ( 
هي دورة حياة �لعمليات في �لإد�رة �لمالية )�لح�صابات ، وبها يمكن ت�صجيل �لعمليات �لمالية منذ 
ن�صاأة �لعملية �لمالية حتى مرحلة �إعد�د �لتقارير �لمالية �لمختلفة. تحدث عملية �لت�صجيل على 
نف�صه تمهيدً�  �لوقت  في  وتُعَدُّ  �صابقتها،  على  عملية  كل  تعتمد  بحيث  متتابع متر�بط،  نحوٍ 

للعمليات �للاحقة.

 دفتر الي�مية:ب ( 
ن فيه �لقيود �لمحا�صبية للعمليات �لمالية �لتي تجري د�خل �ل�صركة. �صجل تُدوَّ

2. �ذكر خم�صة �صروط يجب �للتز�م بها عند �لت�صجيل في دفتر �ليومية.
يُ�صتَرط عند �لت�صجيل في دفتر �ليومية ما ياأتي: 

�لت�صجيل وفق �لت�صل�صل �لتاريخي للعمليات �لمالية .   

�لت�صجيل وفق نظرية �لقيد �لمزدوج .   

تدوين رقم وتاريخ لكل عملية )قيد ؛ على �أن تكون �لأرقام مت�صل�صلة.   

كتابة �صرح و�فٍ عن كل عملية.   

عدم �إجر�ء �أيِّ تعديلات على �لقيد بعد ت�صجيله.   

ن فيها �لقيد �لمحُا�صبي في دفتر �ليومية. د �لبنود �لأ�صا�صية �لتي يُدوَّ 3. حدِّ
ن فيها �لقيد �لمحُا�صبي في دفتر �ليومية هي: رقم �لح�صاب، و��صم  �لبنود �لأ�صا�صية �لتي يُدوَّ

�لح�صاب، و�لمدين، و�لد�ئن، و�لبيان، و�لتاريخ، ورقم �لم�صتند.
ة مر�حل متتالية متر�بطة، �ذكرها. 4. تمر �لدورة �لمحا�صبية بعدَّ

�أ- تحديد �لعمليات �لمالية وتحليلها. 
ب- ت�صجيل �لعمليات �لمالية في دفتر �ليومية.
ج- �لترحيل �إلى دفتر �لأ�صتاذ، ثم �لتر�صيد.

د- �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة.
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هـ- �لت�صويات �لجردية.
و- �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بعد �لت�صويات �لجردية. 

ز- �إعد�د �لقو�ئم �لمالية. 
ح- �إقفال �لح�صابات.

5. ميِّز في ما ياأتي �لعمليات �لمالية �لتي لها �أثر نقدي في �ل�صركة من تلك �لتي لي�س لها �أثر نقدي في  
     �ل�صركة: 

�سراء اأثاث، بيع معدات، نقل م�ظفين، �سراء مبانٍ، قرار تعيين، التزام بال�سيا�سات والأهداف، بيع   اأجهزة، 
�سراء �سيارة، �سراء اآلت. 

6. في ما ياأتي �لعمليات �لمالية ل�صركة �لطارق للخدمات �لهند�صية:

اأُودِع ( 1 براأ�ص مال قدره 20000 دينار، بحيث  التجاري  ن�ساطها  ال�سركة  بتاريخ 2016/10/1م، بداأت 
ن�سفه في البنك، والن�سف الآخر في ال�سندوق. 

بتاريخ 2016/10/5م، ا�سترت ال�سركة اأجهزة ومعدات بمبلغ 3000 دينار نقدًا. ( 2

مت ال�سركة خدمات ا�ست�سارية ل�سركة الفردو�ص للهند�سة الكيماوية، بمبلغ ( 3 بتاريخ 2016/10/20م، قدَّ
1000 دينار على الح�ساب. 

بتاريخ 2016/10/25م، دفعت ال�سركة 500 دينار نقدًا رواتب للم�ست�سارين الهند�سيين، و 300 دينار ( 4
ب�سيك م�سح�ب على البنك. 

بتاريخ 2016/10/26م، دفعت �سركة الفردو�ص مبلغ 700 دينار نقدًا. ( 5

بتاريخ 2016/10/27م، دفعت ال�سركة بدل اإيجار مكاتب مبلغ 600 دينار ب�سيك. ( 6

بتاريخ 2016/10/30م، دفعت �سركة الفردو�ص باقي المبلغ نقدًا. ( 7

   العمليات المالية ذات الأثر النقدي في ال�سركة       العمليات المالية التي لي�ص لها اأثر نقدي في ال�سركة
�صر�ء �أثاث
بيع معد�ت
�صر�ء مبانٍ
بيع �أجهزة
�صر�ء �صيارة
�صر�ء �آلت

نقل �لموظفين
قر�ر �لتعيين

�للتز�م بال�صيا�صات و�لأهد�ف
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�لمطلوب: 
ت�صجيل �لقيود �لمحا�صبية للعمليات �ل�صابقة في دفتر يومية �صركة �لطارق للخدمات �لهند�صية.

�لمبالغ
�لمدينة

�لمبالغ 
�لد�ئنة

رقم 
�لقيد

رقم 
�لم�صتند

رقم
�صفحة
�لأ�صتاذ

�لتاريــــــخ�لبيـــــــــــــــــــــــــــان

                   
10000   
10000  

  20000                      

                   
3000   

           3000             

1000   
           1000               

800   

500               
           300               

700   
700               

                        

600   
    600               
                        

300   
    300               
                        

من مذك�رين
   حـ/ البنك 

   حـ/ ال�سندوق
          اإلى حـ/ راأ�ص المال

)بداية الن�ساط(
من حـ/ الأجهزة والمعدات 
            اإلى حـ/ ال�سندوق

)�سراء اأجهزة ومعدات نقدًا(

من حـ/ �سركة الفردو�ص )مدين�ن(
      اإلى حـ/ الإيرادات

)تقديم خدمات ا�ست�سارية ل�سركة 
الفردو�ص على الح�ساب(

من حـ/ م�سروف رواتب الم�ظفين
        اإلى مذك�رين

         حـ/ ال�سندوق
         حـ/ البنك

)دفع جزء من رواتب الم�ظفين نقدًا، 
والباقي بم�جب �سيكات م�سح�بة على 

البنك(

 من حـ/ ال�سندوق
    اإلى حـ/ �سركة الفردو�ص )مدين�ن(        
)ت�سلُّم جزء من المبلغ نقدًا لقاء الخدمات 

ال�ست�سارية ل�سركة الفردو�ص( 
من حـ/ م�سروف اإيجار المكتب

       اإلى حـ/ البنك
)دفع اإيجار المكتب بم�جب �سيك(

 من حـ/ ال�سندوق
    اإلى حـ/ �سركة الفردو�ص )مدين�ن(        
)ت�سلُّم باقي المبلغ نقدًا لقاء الخدمات 

ال�ست�سارية ل�سركة الفردو�ص(

1                                                        2016/10/1م

2                                                        2016/10/5م

3                                                        2016/10/20م

4                                                        2016/10/25م

5                                                        2016/10/26م

6                                                        2016/10/27م

7                                                        2016/10/30م
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلَّمه بمعرفته ال�سابقة. 1
ي�ستخدم مهارات التحليل في تنفيذ الأن�سطة. 2
يُمارِ�ص نهجًا علميًّا في حل الم�سكلات.  3
يُظهِر دقة في تنفيذ المهام. 4

م الدعم والم�ساعدة لأع�ساء الفريق. 5 يُقدِّ

يلتزم بتعليمات العمل الجماعي. 6

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م الدورة المحا�سبية.  1 يُعرِّ
ز مراحل الدورة المحا�سبية.  2 يُميِّ
يُعرّف مفه�م دفتر الي�مية.   3
ل العمليات المالية في دفتر الي�مية. 4 يُ�سجِّ
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الدرس الثالث
دفتر الأستاذ 3

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف دفتر الأ�ستاذ. - تعرُّ
- تطبيق عملية ترحيل القي�د المحا�سبية اإلى دفتر الأ�ستاذ.

المفاهيم والم�سطلحات:دفتر �لأ�صتاذ.

اأ�ساليب التدري�س:
- التدري�ص المبا�سر.
- العمل الجماعي.

- اأوراق العمل.

اأولً: الترحيل اإلى دفتر الأ�ستاذ.

           بعد ت�سجيل �سركة الن�ر عملياتها المالية في دفتر الي�مية، فاإنها تعمل على ت�سنيف هذه العمليات 
وتب�يبها وترحيلها اإلى دفتر الأ�ستاذ للح�س�ل على معل�مات اأكثر دقة عن و�سع ال�سركة.

ل اإليه جميع حركات دفتر الي�مية اإلى ال�سفحة الخا�سة بكل ح�ساب  دفتر �لأ�صتاذ: �سجل تُرحَّ
على حِدَة؛ ما يتيح معرفة ر�سيد كل ح�ساب وحده متى لزم الأمر.

            في دفتر الأ�ستاذ، تُجمَع كل العمليات الخا�سة بح�ساب معين )الطرف المدين، والطرف الدائن( في 
�سفحة واحدة اأو اأكثر، ويُطلَق على عملية نقل العمليات من دفتر الي�مية اإلى دفتر الأ�ستاذ ا�سم الترحيل. 
و�سع  لمعرفة  الدائن  بالطرف  المدين  الطرف  يُقارَن  جميعها،  العمليات  ترحيل  عملية  من  النتهاء  وبعد 
ح الجدول )2-3( نم�ذجًا لأحد الح�سابات  الح�ساب )اأي ر�سيده(، في ما يُعرَف بعملية التر�سيد. ويُ��سِّ

في دفتر الأ�ستاذ.
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ة خط�ات مت�سل�سلة؛ لتقليل ن�سبة الخطاأ في هذه العملية. وفي ما ياأتي هذه  ترُّ عملية الترحيل بعدَّ
الخط�ات: 

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

رقم
�سفحة
الأ�ستاذ

البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

         500         من حـ/ الأثاث                      3                                 2016/1/3م
                    500                 اإلى حـ/ ال�سندوق        
                         )�سراء اأثاث نقدًا(         

تحديد قيد الي�مية المراد ترحيله اإلى دفتر الأ�ستاذ.( 1

تخ�سي�ص �سفحتين في دفتر الأ�ستاذ؛ اإحداهما لح�ساب ال�سندوق، والأخرى لح�ساب الأثاث؛ وذلك ( 2
اأن طرفي العملية المالية في هذا القيد هما: ال�سندوق، والأثاث.

ترحيل الطرف المدين من القيد اإلى الطرف المدين للح�ساب نف�سه في دفتر الأ�ستاذ.( 3

ترحيل مبلغ 500 دينار في الطرف المدين ب�سفحة ح�ساب الأثاث، وتدوينه في خانة المبلغ بدفتر الأ�ستاذ.( 4

خانة ( 5 في  ل  يُ�سجَّ ال�سابق،  المثال  البيان.ففي  خانة  في  )الدائن(  القيد  من  الآخر  الطرف  ت�سجيل 
البيان:)اإلى حـ/ ال�سندوق(، في �سفحة ح�ساب الأثاث.

             مدين )منه(                                             حـ/                                                 دائن )له(

المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

الجدول )2-3(: دفتر الأ�ستاذ.
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             مدين                                                   حـ/الأثاث                                                دائن

المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

 500   اإلى حـ/ ال�سندوق    3  2016/1/3م

�سة لذلك.( 6 تدوين رقم قيد الي�مية في الخانة المخُ�سَّ

�ص لذلك، فتظهر �سفحة ( 7 ن في دفتر الي�مية( في المكان المخُ�سَّ تدوين تاريخ القيد )التاريخ نف�سه المدُوَّ
ح�ساب الأثاث في دفتر الأ�ستاذ كالآتي:

             مدين                                                   حـ/ال�سندوق                                                دائن

المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

500      من حـ/ الأثاث              3              2016/1/3م

ل فيها الطرف المدين.( 8 ترحيل الطرف الدائن بالطريقة نف�سها التي رُحِّ

ترحيل الطرف الدائن من القيد اإلى الطرف الدائن للح�ساب نف�سه في دفتر الأ�ستاذ، وه� يُمثِّل هنا ( 9
ح�ساب ال�سندوق؛ اأي ترحيل مبلغ 500 دينار اإلى الطرف الدائن في �سفحة ح�ساب ال�سندوق، وتدوينه 
في خانة المبلغ، ثم ت�سجيل )من حـ/ الأثاث( في خانة البيان، ثم تدوين رقم قيد الي�مية، وتاريخ القيد 
�ص لكلٍّ منهما؛ في الطرف الدائن من �سفحة ح�ساب ال�سندوق في دفتر الأ�ستاذ،  في المكان المخُ�سِّ

فتظهر �سفحة ح�ساب ال�سندوق في دفتر الأ�ستاذ كالآتي:
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تطبيق عملية �لترحيل �إلى دفتر 
�لأ�صتاذ.

م الطلبة اإلى مجم�عات تتاألَّف كلٌّ منها من ثلاثة طلاب.     ق�سِّ
اكتب على الل�ح المثال الآتي:   

بتاريخ 2016/1/1م، ا�ستثمر الملُّاك مبلغ 25000 دينار نقدًا في ال�سركة.( 1

بتاريخ 2016/1/2م، ا�ستُ�ؤجِر مقر لل�سركة بمبلغ 4000 دينار، ودُفِعت قيمة الإيجار نقدًا.( 2

ي اأثاث بمبلغ 3000 دينار نقدًا.( 3 بتاريخ 2016/1/3م، ا�ستُرِ

اطلب اإلى اأفراد المجم�عات ت�سجيل قي�د العمليات المالية في دفتر الي�مية.   
لاع على الجدول )2-4( بعد ت�سجيل القي�د المحا�سبية في المثال ال�سابق.    ه الطلبة اإلى الطِّ وجِّ
اطلب اإلى اأفراد المجم�عات ترحيل القي�د ال�سابقة من دفتر الي�مية اإلى الح�سابات الخا�سة بها في    

دفتر الأ�ستاذ.
لاع على الجدول )2-5( بعد ترحيل القي�د المحا�سبية في المثال ال�سابق     ه الطلبة اإلى الطِّ وجِّ
ح في الجدولين )2-4(، و )5-2(.    ناق�ص الطلبة في اإجابة اأ�سئلة الن�ساط كما ه� مُ��سَّ

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

الترحيل اإلى دفتر الأ�ستاذ.
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اإجابات اأ�سئلة الن�ساط :

يُبينِّ الجدول )2-4( �سفحة دفتر الي�مية بعد ت�سجيل القي�د المحا�سبية.

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

     25000                          من حـ/ ال�سندوق                    1                              2016/1/1م
                 25000           اإلى حـ/ راأ�ص المال        
                          )بداية الن�ساط(        

       4000                                 من حـ/ م�سروف الإيجار                 2                                2016/1/2م
                 4000             اإلى حـ/ ال�سندوق        

                          )دفع قيمة الإيجار نقدًا(        
      3000                                   من حـ/ الأثاث                                3                                                            2016/1/3م

                  3000              اإلى حـ/ ال�سندوق 
                                                    )�سراء الأثاث نقدًا(       

       32٠٠٠     32٠٠٠                                                         المجم�ع 

الجدول )2-4(: دفتر الي�مية.

يُبينِّ الجدول )2-5( دفتر الأ�ستاذ بعد ترحيل القي�د المحا�سبية.

             مدين                                                   حـ/ال�سندوق                                                دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

  25000       اإلى حـ/ راأ�ص المال      1       2015/1/1   4000            من حـ/ م�سروف
                                                الإيجار       2          2016/1/2م
                                                        3000            من حـ/ الأثاث              3     2016/1/3م
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             مدين                                                   حـ/راأ�ص المال                                                دائن

             مدين                                                     حـ/الأثاث                                                دائن

             مدين                                                     حـ/الإيجار                                                دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

           25000          من حـ/ ال�سندوق       1          2016/1/1م

  3000           اإلى حـ/ ال�سندوق      3           2016/1/3م

  4000           اإلى حـ/ ال�سندوق      2           2016/1/2م

الجدول )2-5(: دفتر الأ�ستاذ.
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ثانيًا: الترحيل اإلى دفتر الأ�ستاذ )تطبيق(.

ف الآن عمليًّا كيفية ترحيل العمليات  فنا �سابقًا عملية الترحيل اإلى دفتر الأ�ستاذ، و�سنتعرَّ تعرَّ  
المالية في المثال التطبيقي ل�سركة الن�ر اإلى دفتر الأ�ستاذ.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى زيادة مهارة �لطلبة في ترحيل �لعمليات �لمالية �إلى دفتر 
�لأ�صتاذ.

ه الطلبة اإلى العمل ب�س�رة فردية.    وجِّ
لاع على دفتر الي�مية ل�سركة الن�ر، المبُينَّ في الجدول )6-2(.    اطلب اإليهم الطِّ

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

مهارتي في الترحيل اإلى دفتر الأ�ستاذ.

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

      70000           من حـ/ البنك                             1                            2016/6/1م
               70000               اإلى حـ/ راأ�ص المال        
                           )بداية الن�ساط(        

     4000            من حـ/ م�سروف الإيجار                     2                              2016/6/5م
                 4000                اإلى حـ/ البنك        

                           )دفع قيمة الإيجار ب�سيك(        
      3000                         من حـ/ ال�سندوق                          3             2016/6/15م

                  3000               اإلى حـ/ البنك        
                            )تغذية ال�سندوق لدفع

            الم�سروفات ال�سرورية(        
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      2000                       من حـ/ الأثاث                    4                      2016/6/20م
                  2000             اإلى حـ/ البنك        
                            )�سراء اأثاث ب�سيك(        

      6000            من حـ/ ال�سيارات                       5               2016/6/25م
                  6000              اإلى حـ/ �سركة التحاد

                 لتجارة ال�سيارات/ دائن�ن       
                           )�سراء �سيارة بالآجل(        

      2500           من حـ/ المعدات                   6                 2016/7/1م
                 2500             اإلى حـ/ البنك        

                           )�سراء معدات ب�سيك(        
      14000           من حـ/ البنك                           7                              2016/7/10م

                14000            اإلى حـ/ الإيرادات        
                          )عمل دعاية ل�سركة الفرح(         

         300                       من حـ/ م�سروف الكهرباء                    8                               2016/7/15م
                    300              اإلى حـ/ ال�سندوق        

                          )دفع قيمة فات�رة  الكهرباء نقدًا(       
       9000           من حـ/ �سركة الج�د )مدين�ن(                 9                                            2016/7/20م

                  9000               اإلى حـ/ الإيرادات        
                         )عمل دعاية ل�سركة الج�د  على

          الح�ساب/ مدين�ن(       
      6000           من حـ/ �سركة التحاد

           لتجارة ال�سيارات )دائن�ن(                   10                                                        2016/7/28م
                 6000                اإلى حـ/ البنك        

                        )دفع الم�ستحق )قيمة ال�سيارة ب�سيك(
                                        ل�سركة التحاد  لتجارة ال�سيارات/

          دائن�ن(        

       5000           من حـ/ م�سروف الرواتب                     11                                           2016/7/30م
                   5000              اإلى حـ/ البنك        

     ١2١8٠٠        ١2١8٠٠                                                        المجموع

الجدول )2-6(: دفتر الي�مية ل�سركة الن�ر.

اطلب اإلى الطلبة ترحيل القي�د المحا�سبية من دفتر الي�مية اإلى دفتر الأ�ستاذ.    
لاع على الجدول )2-7( الذي يُمثِّل عملية ترحيل القي�د ال�سابقة في �سركة الن�ر.    اطلب اإليهم الطِّ
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اإجابات اأ�سئلة الن�ساط: 
يُبين الجدول )2-7( عملية ترحيل القي�د المحا�سبية في �سركة الن�ر.

             مدين                                                     حـ/البنك                                                دائن

             مدين                                                   حـ/راأ�ص المال                                                دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

2016/6/5م 70000       اإلى حـ/ راأ�ص المال      1   2016/6/1م  4000        من حـ/ م�سروف الإيجار     2 
2016/6/15م  14000        اإلى حـ/ الإيرادات     7  2016/7/10م   3000       من حـ/ ال�سندوق     3 
                                                       2000       من حـ/ الأثاث                     4         2016/6/20م
                                         2500       من حـ/ المعدات                    6  2016/7/1م

                                                   6000     من حـ/ �سركة التحاد 
2016/7/28م               لتجارة ال�سيارات               10 

                       5000      من حـ/ م�سروف
2016/7/30م               الرواتب                     11 

70000         من حـ/ البنك                     1  2016/6/1م          

             مدين                                             حـ/م�سروف الإيجار                                              دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

  4000          اإلى حـ/ البنك                      2          2016/6/5م

             مدين                                                  حـ/ال�سندوق                                              دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

2016/7/15م    3000        اإلى حـ/ البنك                   3  2016/6/15م     300      من حـ/ م�سروف الكهرباء     8 
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             مدين                                                     حـ/الأثاث                                            دائن

             مدين                                                   حـ/ال�سيارات                                           دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

    2000         اإلى حـ/ البنك      4  2016/6/20م

    6000        اإلى حـ/ �سركة التحاد
                          لتجارة ال�سيارات

                              )دائن�ن( 

5         2016/6/25م

         مدين                               حـ/�سركة التحاد لتجارة ال�سيارات )دائن�ن(                            دائن

         مدين                                                       حـ/المعدات                                                    دائن

         مدين                                                       حـ/الإيرادات                                                     دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

2016/6/25م      6000        اإلى حـ/ البنك     10  2016/7/28م    6000           من حـ/ ال�سيارات     5 

     2500       اإلى حـ/ البنك                     6    2016/7/1م

2016/7/10م          14000        من حـ/ البنك                    7 
2016/7/20م            9000        من حـ/ �سركة الج�د     9 
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         مدين                                             حـ/�سركة الج�د )مدين�ن(                                       دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

  9000       اإلى حـ/ الإيرادات      9  2016/7/20م

         مدين                                               حـ/م�سروف الكهرباء                                          دائن

         مدين                                               حـ/م�سروف الرواتب                                          دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

    300        اإلى حـ/ ال�سندوق      8  2016/7/15م

  5000            اإلى حـ/ البنك     11  2016/7/30م

الجدول )2-7(: دفتر الأ�ستاذ ل�سركة الن�ر.
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ن�ساط بيتي:

لديك دفتر �ليومية �لآتي:

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

   5000      
                                       5000                                

 5000     
                         5000                               

    2000        
                                 2000                               

 6000        
                              6000                               

  1      2016/5/1م

  2        2016/5/15م

  4      2016/5/26م

  3       2016/5/22م

�لمطلوب:
 ترحيل �لقيود من دفتر �ليومية �إلى دفتر �لأ�صتاذ.

من حـ/ البنك
      اإلى حـ/ راأ�ص المال

)بداية الن�ساط(  
من حـ/ م�سروف الإيجار

     اإلى حـ/ البنك
)دفع  قيمة الإيجار ب�سيك( 

من حـ/ الأثاث
     اإلى حـ/ البنك

)�سراء الأثاث ب�سيك( 

 من حـ/ البنك
     اإلى حـ/ الإيرادات

)�سيانة �سركة المراد ب�سيك( 
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         مدين                                                         حـ/البنك                                                         دائن

         مدين                                                      حـ/راأ�ص المال                                                     دائن

         مدين                                                حـ/م�سروف الإيجار                                               دائن

         مدين                                                      حـ/الإيرادات                                                     دائن

         مدين                                                         حـ/الأثاث                                                        دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

2016/5/15م    5000        اإلى حـ/ راأ�ص المال               1  2016/5/1م   5000  من حـ/ م�سروف الإيجار       2 
2016/5/26م 2000  من حـ/ الأثاث                    3  2016/5/22م     6000        اإلى حـ/ الإيرادات        4 

2016/5/1م من حـ/ البنك                      1   5000        

    5000       اإلى حـ/ البنك       2  2016/5/15م

2016/5/22م 6000  من حـ/ البنك                      4         

   2000         اإلى حـ/ البنك                     3  2016/5/26م
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اأ�سئلة الدر�س:

ح �لمق�صود بدفتر �لأ�صتاذ. 1. و�صِّ

ل �إليه جميع حركات دفتر �ليومية �إلى �ل�صفحة �لخا�صة بكل ح�صاب على حِدَة؛ ما  �صجل تُرحَّ
يتيح معرفة ر�صيد كل ح�صاب وحده متى لزم �لأمر. 

2. تُنقَل �لقيود �لمحا�صبية من دفتر �ليومية �إلى دفتر �لأ�صتاذ على مرحليتن، بيِّنهما.
في دفتر �لأ�صتاذ، تُجمَع كل �لعمليات �لخا�صة بح�صاب معين )�لطرف �لمدين، و�لطرف �لد�ئن  
في �صفحة و�حدة �أو �أكثر، ويُطلقَ على عملية نقل �لعمليات من دفتر �ليومية �إلى دفتر �لأ�صتاذ 
�لمدين  �لطرف  يُقارَن  جميعها،  �لعمليات  ترحيل  عملية  من  �لنتهاء  وبعد  �لترحيل.  ��صم 

بالطرف �لد�ئن لمعرفة و�صع �لح�صاب )�أي ر�صيده ، في ما يُعرَف بعملية �لتر�صيد.
ل �لقيود �لمحا�صبية �إلى �صفحات �لح�صابات �لخا�صة بها في   3.  مُ�صتعينًا بدفتر �ليومية �لآتي، رحِّ

     دفتر �لأ�صتاذ: 

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

15000    
2000     

   1000     
 25000    

43000                           

من مذك�رين 
حـ/ ال�سندوق
حـ/ ال�سيارات

حـ/ الأثاث
حـ/ المباني

         اإلى حـ/ راأ�ص المال
)بداية الن�ساط( 

  1        2016/5/1م

  2        2016/5/3م

  3      2016/5/4م

      5000 
      5000                         

 1500     
1500                             

من حـ/ البنك
        اإلى حـ/ ال�سندوق

)اإيداع نقدي لح�ساب ال�سركة في البنك( 

من حـ/ م�سروف الرواتب
          اإلى حـ/ ال�سندوق

)�سرف رواتب الم�ظفين نقدًا(

   3300    
  3300                              

 

من حـ/ ال�سندوق
         اإلى حـ/ الإيرادات 

)�سيانة �سركة ج�اد نقدًا(

  4     2016/5/27م
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         مدين                                                         حـ/راأ�ص المال                                                   دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

2016/5/1م 15000  من حـ/ ال�سندوق           1         
2000  من حـ/ ال�سيارات        

        1000   من حـ/ الأثاث 
25000  من حـ/ المباني         

         مدين                                                         حـ/البنك                                                        دائن

         مدين                                                         حـ/ال�سيارات                                                     دائن

         مدين                                                      حـ/الأثاث                                                            دائن

         مدين                                                      حـ/المباني                                                             دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

   5000       اإلى حـ/ ال�سندوق           2   2016/5/3م

   2000       اإلى حـ/ راأ�ص المال           1   2016/5/1م

  1000          اإلى حـ/ راأ�ص المال           1    2016/5/1م

  25000        اإلى حـ/ راأ�ص المال           1    2016/5/1م
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         مدين                                                         حـ/ال�سندوق                                                    دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

2016/5/3م    15000        اإلى حـ/ راأ�ص المال               1  2016/5/1م   5000  من حـ/ البنك                         2 
2016/5/4م 2016/5/27م  1500  من حـ/ م�سروف الرواتب     3     3300        اإلى حـ/ الإيرادات        4 

         مدين                                                      حـ/الإيرادات                                                      دائن

         مدين                                                 حـ/م�سروف الرواتب                                              دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

2016/5/27م 3300  من حـ/ ال�سندوق      4         

   1500       اإلى حـ/ ال�سندوق       3   2016/5/4م
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة. 1
تنفيذ  2 في  التحليل  مهارات  ي�ستخدم 

الأن�سطة.
م الدعم والم�ساعدة لأع�ساء الفريق.   3 يُقدِّ
يُمارِ�ص نهجًا علميًّا في حل الم�سكلات. 4

ف معرفته بالريا�سيات ت�ظيفًا فاعلًا. 5 يُ�ظِّ

ت�سهيل  6 في  التكن�ل�جية  ال��سائل  ي�ستخدم 
المهام المحا�سبية.

يفيد من التفكير الإبداعي في اإيجاد حل�ل  7
م�ستقبلية ل�ظائف المحا�سبة.

للتعليمات  8 تبعًا  الن�ساط  بتنفيذ  يلتزم 
)فرديًّا، زوجيًّا، جماعيًّا(.

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف دفتر الأ�ستاذ.  1 يتعرَّ

ق عملية ترحيل القي�د المحا�سبية اإلى  2 يُطبِّ
دفتر الأ�ستاذ. 
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اأولً: مفهوم التر�سيد.

بعد النتهاء من عملية الترحيل من دفتر الي�مية الى دفتر الأ�ستاذ، يجب تر�سيد الح�سابات لمعرفة   
فه في هذا الدر�ص. اأثر العمليات المالية فيها. وهذا ما �ستتعرَّ

�لتر�صيد: ��صتخر�ج نتيجة �لعمليات �لمالية �لتي �أثَّرت في �لح�صاب، وذلك باإيجاد �لفرق بين 
ا لما �أثَّر في �لح�صاب. �لطرف �لمدين و�لطرف �لد�ئن في �لح�صاب، في ما يُمثِّل تلخي�صً

الدرس الرابع
الترصيد في دفتر الأستاذ ٤

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م التر�سيد. - تعرُّ
- تطبيق عملية التر�سيد في دفتر الأ�ستاذ.

المفاهيم والم�سطلحات:�لتر�صيد.

اأ�ساليب التدري�س:
- التدري�ص المبا�سر.
- العمل الجماعي.

- اأوراق العمل.
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باع الخط�ات الآتية : لإتام عملية التر�سيد، يجب اتِّ

جمع طرفي �لح�صاب، ثم تحديد �لطرف ذي �لمجموع �لأكبر.  1

كتابة �لمجموع �لأكبر في خانة �لمجموع لطرفي �لح�صاب.  2

��صتخر�ج �لفرق بين �لطرفين)ر�صيد �لح�صاب ، ثم  كتابة �لر�صيد في �لجانب �لأ�صغر.  3

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تطبيق تر�صيد �لعمليات �لمالية في 
دفتر �لأ�صتاذ.

- اعر�ص على الطلبة المثال الآتي الذي يُمثِّل بع�ص العمليات المالية ل�سركة خالد التجارية في �سهر كان�ن 
الثاني من عام 2015م:

منه     1 �أُودِع  دينار،   100000 قدره  مال  بر�أ�س  �لتجاري  ن�صاطها  �ل�صركة  بد�أت  2015م،   /1/1 بتاريخ 
80000 دينار في �لبنك، و�لباقي في �ل�صندوق.

بتاريخ 1/3/ 2015م، ��صترت �ل�صركة �أثاثًا بمبلغ 5000 دينار نقدً�.   2

بتاريخ 1/4/ 2015م، ��صترت �ل�صركة مبنًى بمبلغ 50000 دينار ب�صيك.   3

بتاريخ 1/10/ 2015م، ��صترت �ل�صركة �صيارة بمبلغ 10000 دينار من �ل�صركة �لأردنية لل�صيار�ت،        4
د ن�صف ثمنها ب�صيك، و�لباقي على �لح�صاب. �صُدِّ

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

التر�سيد.
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المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

                                                      من مذك�رين 
      80000               حـ/ البنك       

      20000             حـ/ ال�سندوق       
                             100000                اإلى حـ/ راأ�ص المال       
                            )بداية الن�ساط(       

       5000            من حـ/ الأثاث 
                  5000                     اإلى حـ/ ال�سندوق 

                            )�سراء اأثاث نقدًا( 
     50000                          من حـ/ المباني 

                 50000                     اإلى حـ/ البنك 
                            )�سراء مبنى ب�سيك( 

     10000             من حـ/ ال�سيارات 
                                      اإلى مذك�رين 

                  5000                حـ/ البنك 
                  5000                     حـ/ الدائن�ن )ال�سركة الأردنية

        لل�سيارات( 
                           )�سراء �سيارة، ودفع ن�سف ثمنها  ب�سيك،

              والن�سف الآخر على الح�ساب( 

   1            2015/1/1م

   2             2015/1/3م

  3       2015/1/4م

  4       2015/1/10م

    ١65٠٠٠       ١65٠٠٠                                                       المجموع 

الجدول )2-8(: دفتر الي�مية ل�سركة خالد التجارية.

المطلوب:
ت�سجيل العمليات المالية في دفتر الي�مية.أ ( 

ترحيل العمليات  اإلى دفتر الأ�ستاذ وتر�سيدها.ب ( 
ار�سم على الل�ح نم�ذجًا ل�سفحة دفتر الي�مية.   
 ناق�ص الطلبة في العمليات المالية ل�سركة خالد التجارية.   
اختر طالبًا في كل مرة تُناقَ�ص فيها عملية مالية من هذه العمليات، واطلب اإليه تر�سيدها في �سفحة    

دفتر الي�مية المر�س�مة على الل�ح.
نة على الل�ح.    ناق�ص الطلبة في الإجابات المدُوَّ
لاع على الجدول )2-8( الذي يُبينِّ كيفية ت�سجيل العمليات المالية في دفتر الي�مية     اطلب اإليهم الطِّ

ل�سركة خالد التجارية، ثم ناق�سهم في ذلك.
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ح للطلبة اأن الخط�ة التالية هي ترحيل العمليات ال�سابقة وتر�سيدها في دفتر الأ�ستاذ الخا�ص     و�سِّ  -
ب�سركة خالد التجارية.

ناق�ص الطلبة في كيفية ترحيل العمليات المالية الخا�سة بالبنك وتر�سيدها في دفتر الأ�ستاذ كما في      -
الجدول )9-2(.

         مدين                                                          حـ/البنك                                         دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

      80000     اإلى حـ/ راأ�ص المال               1      2015/1/1م    50000        من حـ/ المباني        3         2015/1/4م
                 5000        من حـ/ ال�سيارات        4   2015/1/10م
2015/12/31م ل                                 25000   ر�سيد مرحَّ

   80000     المجموع               80000                    المجموع 
ر       2016/1/1م ر�سيد مدوَّ   25000    

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
اطلب اإلى اأفراد كل مجم�عة الم�ساركة في ترحيل بقية العمليات المالية لل�سركة وتر�سيدها.   
لاع على الجدول )2-10( الذي يُبينِّ كيفية عملية التر�سيد في دفتر الأ�ستاذ     ه الطلبة اإلى الطِّ وجِّ

لهذه ال�سركة، ثم ناق�سهم في ذلك.

الجدول )2-9(: دفتر الأ�ستاذ ل�سركة خالد التجارية )�سفحة البنك(.
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         مدين                                                      حـ/ال�سندوق                                         دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

    20000      اإلى حـ/ راأ�ص المال         1          2015/1/1م         5000          من حـ/ الأثاث                   2     2015/1/3م
ل                            2015/12/31م                                                         15000             ر�سيد مرحَّ

    20000      المجموع         20000               المجموع 
ر        2016/1/1م      15000    ر�سيد مدوَّ

         مدين                                                      حـ/راأ�ص المال                                        دائن

         مدين                                                        حـ/الأثاث                                        دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

           100000       من مذك�رين                      1      2015/1/1م
ل      2015/12/31م    100000   ر�سيد مرحَّ

  100000     المجموع              100000                  المجموع
ر                             2016/1/1م ر�سيد مدوَّ    100000          

    5.000       اإلى حـ/ ال�سندوق        2          2015/1/3م
ل     2015/12/31م                      5000    ر�سيد مرحَّ

      5٠٠٠      المجموع               5٠٠٠        المجموع
ر        2016/1/1م         5000   ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                                         حـ/المباني                                        دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

      50000           اإلى حـ/ البنك         3           2015/1/4م  
ل      2015/12/31م                  50000    ر�سيد مرحَّ

   5000٠     المجموع                          5٠٠٠٠        المجموع
ر        2016/1/1م ر�سيد مدوَّ   50000      

         مدين                                                      حـ/ال�سيارات                                                       دائن

         مدين                                   حـ/ال�سركة الأردنية لل�سيارات )دائن�ن(                               دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

     10000         اإلى مذك�رين                           4           2015/1/10م
ل     2015/12/31م                 10000   ر�سيد مرحَّ

  1000٠                 المجموع          ١٠٠٠٠      المجموع
ر        2016/1/1م ر�سيد مدوَّ   10000     

              5000           من حـ/ ال�سيارات                   4     2015/1/10م
ل       2015/12/31م       5000    ر�سيد مرحَّ

     5٠٠٠     المجموع             5٠٠٠    المجموع
ر        2016/1/1م                     5000                   ر�سيد مدوَّ

الجدول )2-10(: دفتر الأ�ستاذ ل�سركة خالد التجارية.
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ثانيًا: التر�سيد في دفتر الأ�ستاذ )تطبيق(.

ف الآن عمليًّا كيفية تر�سيد العمليات  فنا �سابقًا كيفية التر�سيد في دفتر الأ�ستاذ، و�سنتعرَّ             تعرَّ
المالية في المثال التطبيقي ل�سركة الن�ر.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تطبيق عملية �لتر�صيد في دفتر 
�لأ�صتاذ.

    )20( ه�  الن�ساط  لتنفيذ  �ص  المخُ�سَّ ال�قت  اأن  واأخبرهم  فردية،  ب�س�رة  العمل  اإلى  الطلبة  ه  وجِّ
دقيقة، اإ�سافةً اإلى )20( دقيقة اأخرى للعر�ص والنقا�ص. 

لاع الجدول )11-2(.    اطلب اإليهم الطِّ
اطلب اإليهم البدء بعملية التر�سيد في دفتر الأ�ستاذ.   
رهم ب�سرورة تدوين الإجابات في دفاترهم الخا�سة.    ذكِّ
هًا.    ل بينهم مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
ل�ن اإليها.    ناق�سهم في الإجابات التي يت��سَّ

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

تر�سيد العمليات المالية.
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         مدين                                                        حـ/ البنك                              دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

        70000          اإلى حـ/ راأ�ص المال          1         2016/6/1م           4000         من حـ/ م�سروف الإيجار            2        2016/6/5م
       14000          اإلى حـ/ الإيرادات             7        2016/7/10م          3000          من حـ/ ال�سندوق         3       2016/6/15م
                2000          من حـ/ الأثاث                   4       2016/6/20م
                2500           من حـ/ المعدات                  6         2016/7/1م

                6000            من حـ/ �سركة التحاد     
                                                     لتجارة ال�سيارات 

               5000           من حـ/ م�سروف الرواتب           11             2016/7/30م

10              2016/7/28م

         مدين                                                      حـ/راأ�ص المال                                                    دائن

         مدين                                               حـ/م�سروف الإيجار                                                    دائن

         مدين                                                      حـ/ال�سندوق                                                   دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

            70000         من حـ/ البنك                         1     2016/6/1م

       4000          اإلى حـ/ البنك           2       2016/6/5م

       3000         اإلى حـ/ البنك                          3     2016/6/15م        300            من حـ/ م�سروف
                 الكهرباء     

       8          2016/7/15م
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       8          2016/7/15م

         مدين                                                        حـ/الأثاث                                                    دائن

         مدين                                حـ/�سركة التحاد لتجارة ال�سيارات )دائن�ن(                         دائن

         مدين                                                        حـ/المعدات                                                        دائن

         مدين                                                      حـ/ال�سيارات                                                       دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

      2000          اإلى حـ/ البنك           4        2016/6/20م

     6000           اإلى حـ/ البنك                         10         2016/7/28م      6000            من حـ/ ال�سيارات        5    2016/6/25م

       2500         اإلى حـ/ البنك                          6       2016/7/1م  

       6000         اإلى حـ/ �سركة التحاد
                                لتجارة ال�سيارات

                   )دائن�ن(

5           2016/6/25م  
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         مدين                                                       حـ/الإيرادات                                                    دائن

         مدين                                             حـ/�سركة الج�د )مدين�ن(                                         دائن

         مدين                                             حـ/م�سروف الكهرباء                                                  دائن

         مدين                                                 حـ/م�سروف الرواتب                                              دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

            14000         من حـ/ البنك             7    2016/7/10م
           9000            من حـ/ �سركة الج�د        9    2016/7/20م

      9000          اإلى حـ/ الإيرادات         9     2016/7/20م

       300          اإلى حـ/ ال�سندوق         8      2016/7/15م

     5000           اإلى حـ/ البنك                         11     2016/7/30م

الجدول )2-11(: دفتر الأ�ستاذ ل�سركة الن�ر.

لاع على الجدول )2-12( الذي يُبينِّ كيفية تر�سيد العمليات المالية في دفتر     اطلب اإلى الطلبة الطِّ
الأ�ستاذ ل�سركة الن�ر، ثم ناق�سهم في ذلك.
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اإجابات اأ�سئلة الن�ساط:
يُبينِّ الجدول )2-12( عملية تر�سيد الح�سابات في دفتر الأ�ستاذ ل�سركة الن�ر.

         مدين                                                        حـ/ البنك                              دائن

         مدين                                                      حـ/ راأ�ص المال                              دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

        70000          اإلى حـ/ راأ�ص المال               1         2016/6/1م         4000          من حـ/ م�سروف الإيجار         2       2016/6/5م
      14000     اإلى حـ/ الإيرادات          7    2016/7/10م     3000        من حـ/ ال�سندوق       3   2016/6/15م
           2000        من حـ/ الأثاث        4   2016/6/20م
           2500        من حـ/ المعدات        6     2016/7/1م

                          6000       من حـ/ �سركة التحاد   
                    لتجارة ال�سيارات  

            5000       من حـ/ م�سروف الرواتب       11   2016/7/30م
ل   2016/12/31م ر�سيد مرحَّ  61500           

    84000   المجموع                       84000      المجموع
ر       2017/1/1م ر�سيد مدوَّ  61500     

            70000         من حـ/ البنك                          1           2016/6/1م
ل    2016/12/31م     70000  ر�سيد مرحَّ

    70000     المجموع         70000     المجموع
ر      2017/1/1م             70000  ر�سيد مدوَّ

10        2016/7/28م
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         مدين                                                حـ/ م�سروف الإيجار                                    دائن

         مدين                                                      حـ/ ال�سندوق                                    دائن

         مدين                                                        حـ/ الأثاث                                                      دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

        4000        اإلى حـ/ البنك            2        2016/6/5م

ل   2016/12/31م            4000              ر�سيد مرحَّ
      4000    المجموع         4000                 المجموع

ر       2017/1/1م        4000  ر�سيد مدوَّ

       3000         اإلى حـ/ البنك                           3      2016/6/15م          300         من حـ/ م�سروف 
             الكهرباء

ل                  2016/12/31م            2700               ر�سيد مرحَّ

     3000                  المجموع          3000     المجموع

ر       2017/1/1م     2700               ر�سيد مدوَّ

       2000         اإلى حـ/ البنك                          4     2016/6/20م

ل    2016/12/31م ر�سيد مرحَّ  2000             

       2000                     المجموع           2000                      المجموع

ر        2017/1/1م       2000  ر�سيد مدوَّ

 8           2016/7/15م
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         مدين                                                       حـ/ ال�سيارات                                                      دائن

         مدين                               حـ/ �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات )دائن�ن(                     دائن

         مدين                                                        حـ/ المعدات                                              دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

        6000        اإلى حـ/ �سركة التحاد
                 لتجارة ال�سيارات

ل                               2016/12/31م ر�سيد مرحَّ  6000               
     6000     المجموع              6000     المجموع

ر       2017/1/1م      6000                ر�سيد مدوَّ

        6000          اإلى حـ/ البنك         10      2016/7/28م           6000               من حـ/ ال�سيارات         5     2016/6/25م
     6000                    المجموع                6000     المجموع

         2500         اإلى حـ/ البنك          6        2016/7/1م
ل    2016/12/31م ر�سيد مرحَّ  2500             

       2500       المجموع            2500                      المجموع
ر       2017/1/1م      2500                 ر�سيد مدوَّ

5            2016/6/25م
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         مدين                                                      حـ/ الإيرادات                               دائن

         مدين                                                    حـ/ �سركة الج�د                         دائن

         مدين                                                حـ/ م�سروف الكهرباء                                 دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

             14000        من حـ/ البنك                           7    2016/7/10م
             9000       من حـ/ �سركة الج�د        9       2016/7/20م

ل                   31/ 12/ 2016م ر�سيد مرحَّ  23000      
     23000    المجموع         23000      المجموع

ر      2017/1/1م            23000   ر�سيد مدوَّ

        9000         اإلى حـ/ الإيرادات          9      2016/7/20م
ل    2016/12/31م              9000  ر�سيد مرحَّ

        9000                  المجموع                    9000                      المجموع
ر       2017/1/1م       9000              ر�سيد مدوَّ

        300             اإلى حـ/ ال�سندوق          8      2016/7/15م
ل                    2016/12/31م                300                  ر�سيد مرحَّ

       300                    المجموع                         300        المجموع
ر       2017/1/1م        300                 ر�سيد مدوَّ



165

         مدين                                                حـ/ م�سروف الرواتب                                 دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

        5000         اإلى حـ/ البنك                          11      2016/7/30م
ل     2016/12/31م              5000               ر�سيد مرحَّ

        5000      المجموع                 5000                        المجموع
ر         2017/1/1م          5000  ر�سيد مدوَّ

الجدول )2-12(: التر�سيد في دفتر الأ�ستاذ ل�سركة الن�ر.

عند التر�سيد، يظهر الر�سيد على الطرف المقابل الذي ل ينتمي اإليه. ففي المثال ال�سابق،  	
يت�ساوى  لكي  الدائن  الطرف  في  ظهر  ولكنه   ،61500 بمبلغ  مدينًا  البنك  ر�سيد  كان 

الطرفان.

في  	 الحال  ه�  كما  المقفل،  الح�ساب  ي�سمى  الح�ساب  فاإن  الطرفين،  مجم�ع  ت�ساوى  اإذا 
ح�ساب �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات.

الح�سابات التي لها اأر�سدة ت�سمى الح�سابات المفت�حة.  	
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ن�ساط بيتي:

لديك دفتر �ليومية �لآتي:

�لمبالغ
�لمدينة

�لمبالغ 
�لد�ئنة

رقم 
�لقيد

�لبيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

�لتاريــــــخ

  من حـ/ ال�سندوق
        اإلى حـ/ الإيرادات

)�سيانة �سركة المراد نقدًا(

 من حـ/ م�سروف القرطا�سية
       اإلى حـ/ ال�سندوق

)�سراء قرطا�سية نقدًا(

من حـ/ ال�سندوق
       اإلى حـ/ البنك

)اإيداع في ال�سندوق(

من حـ/ م�سروف الإيجار
        اإلى حـ/ ال�سندوق

)دفع اإيجار نقدًا(

 6000   
6000             

 2000   
2000             

 2000  
2000              

    5000  
5000             

1         2016/7/1م

2       2016/7/12م

3    2016/7/23م

4    2016/7/29م

�لمطلوب: 
- ت�صميم �صفحة لح�صاب �ل�صندوق في دفتر �لأ�صتاذ.

- ترحيل �لعمليات �لخا�صة به وتر�صيدها
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         مدين                                                      حـ/ ال�سندوق                                 دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

     6000          اإلى حـ/ الإيرادات      1     2016/7/1م         2000       من حـ/ م�سروف القرطا�سية               2       2016/7/12م
    2000         اإلى حـ/ البنك                     3    2016/7/23م     5000      من حـ/ م�سروف الإيجار          4    2016/7/29م
ل                     2016/7/31م                      1000      ر�سيد مرحَّ

    8000          �لمجموع                                  8000      �لمجموع

ر                     2016/8/1م      1000          ر�سيد مدوَّ
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اأ�سئلة الدر�س:

ح �لمق�صود بمفهوم �لتر�صيد في دفتر �لأ�صتاذ. 1 . و�صِّ
�لتر�صيد: هو ��صتخر�ج نتيجة �لعمليات �لمالية �لتي �أثَّرت في �لح�صاب، وذلك باإيجاد �لفرق بين 

ا لما �أثَّر في �لح�صاب. �لطرف �لمدين و�لطرف �لد�ئن في �لح�صاب، في ما يُمثِّل تلخي�صً

د �لخطو�ت �للازمة لإتمام عملية �لتر�صيد في دفتر �لأ�صتاذ. 2. عدِّ
لإتمام عملية �لتر�صيد، يجب �تِّباع �لخطو�ت �لآتية :

جمع طرفي �لح�صاب، ثم تحديد �لطرف ذي �لمجموع �لأكبر.أ   
كتابة �لمجموع �لأكبر في خانة �لمجموع لطرفي �لح�صاب.ب   
��صتخر�ج �لفرق بين �لطرفين )ر�صيد �لح�صاب ، ثم كتابة �لر�صيد في �لجانب �لأ�صغر.ج   

3. في ما ياأتي دفتر �ليومية ل�صركة كمال �لتجارية:

�لمبالغ
�لمدينة

�لمبالغ 
�لد�ئنة

رقم 
�لقيد

�لبيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

�لتاريــــــخ

من حـ/ البنك
       اإلى حـ/ راأ�ص المال

)اإيداع راأ�ص المال في البنك(
من حـ/ م�سروف الإيجار

        اإلى حـ/ البنك
)دفع الإيجار ب�سيك(

من حـ/ الأثاث
         اإلى حـ/ البنك

)�سراء الأثاث بم�جب �سيك من البنك(

 15000  
15000            

 1200  
1200            

 1500   
1500             

1      2016/10/1م

2      2016/10/5م

3      2016/10/7م

من حـ/ ال�سندوق
           اإلى حـ/ البنك

)اإيداع مبلغ �سحب من البنك نقدًا( 

 1000     
1000                

4     2016/10/10م
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�لمبالغ
�لمدينة

�لمبالغ 
�لد�ئنة

رقم 
�لقيد

�لتاريــــــخ�لبيـــــــــــــــــــــــــــان

من حـ/ الم�ستريات
        اإلى حـ/ البنك

)قيمة الم�ستريات بم�جب �سيك(

 3000   
3000             

5      2016/10/12م

من حـ/ م�سروف الدعاية والإعلان
        اإلى حـ/ ال�سندوق

)م�سروف الدعاية والإعلان نقدًا(

 200   
  200              

6      2016/10/15م

من مذك�رين
حـ/ ال�سندوق

حـ/ �سركة رمزي )مدين�ن(
         اإلى حـ/ المبيعات

)المبيعات نقدًا، وعلى الح�ساب(

 
600   
 400    

1000              

7      2016/10/20م

من مذك�رين
حـ/ م�سروف رواتب الم�ظفين

حـ/ م�سروف القرطا�سية
حـ/ م�سروف الكهرباء

         اإلى حـ/ ال�سندوق
)دفع الم�سروفات نقدًا(

150    
  50     
 20     

220                            

11      2016/10/27م

من حـ/ ال�سندوق
         اإلى حـ/ المبيعات

)المبيعات نقدًا(

   800    
800               

8      2016/10/22م

من حـ/ �سركة �سمير )مدين�ن(
          اإلى حـ/ المبيعات

)مبيعات �سركة �سميرعلى الح�ساب(

 300    
300              

9      2016/10/24م

من حـ/ الم�ستريات
         اإلى حـ/ البنك

)الم�ستريات بم�جب �سيك(

 2000  
2000             

10      2016/10/25م

�لمطلوب: 
- ت�صميم �صفحة لكل ح�صاب من �لح�صابات �ل�صابقة كما �صتظهر في دفتر �لأ�صتاذ.

- ترحيل �لعمليات �لخا�صة بكل ح�صاب وتر�صيدها.
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         مدين                                                      حـ/ راأ�ص المال                              دائن

         مدين                                                         حـ/ البنك                                 دائن

         مدين                                                حـ/ م�سروف الإيجار                                 دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

ل                             1  2016/10/31م     15000      من حـ/ البنك                           1     2016/10/1م      15000            ر�سيد مرحَّ
   15000            �لمجموع                    15000       �لمجموع

ر                         2016/11/1م                        15000      ر�سيد مدوَّ

1200     من حـ/ م�سروف الإيجار         2     2016/10/5م       15000          اإلى حـ/ راأ�ص المال       1   

1500     من حـ/ الأثاث                           3     2016/10/7م        
1000     من حـ/ ال�سندوق                           4    2016/10/10م        
3000     من حـ/ الم�ستريات          5    2016/10/12م        
2000     من حـ/ الم�ستريات         10    2016/10/25م        
ل                       2016/10/31م 6300      ر�سيد مرحَّ        

      15000           �لمجموع                     15000     �لمجموع

ر       2016/11/1        6300            ر�سيد مدوَّ

     1200           اإلى حـ/ البنك       2    2016/10/5م    

ل                       2016/10/31م 1200     ر�سيد مرحَّ        
1200      �لمجموع        1200           �لمجموع     

ر      2016/11/1م          1200           ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                                         حـ/ الأثاث                                 دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       1500           اإلى حـ/ البنك       3     2016/10/7م    

ل                       2016/10/31م 1500      ر�سيد مرحَّ        
1500      �لمجموع          1500            �لمجموع      

ر                            2016/11/1م             1500            ر�سيد مدوَّ

         مدين                                                      حـ/ ال�سندوق                                 دائن

         مدين                                                      حـ/ الم�ستريات                                 دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

        1000           اإلى حـ/ البنك       4   2016/10/10م       200       من حـ/ م�سروف الدعاية والإعلان        6    2016/10/15م

220        من مذك�رين        11    2016/10/27م         600            اإلى حـ/ المبيعات      7  2016/10/20م 
ل                        2016/10/31م 1980      ر�سيد مرحَّ        800           اإلى حـ/ المبيعات      8  2016/10/22م 

       2400           �لمجموع                     2400       �لمجموع  

ر       2016/11/1م              1980          ر�سيد مدوَّ

       3000           اإلى حـ/ البنك       5   2016/10/12م    

ل      2016/10/31م 5000      ر�سيد مرحَّ        2000            اإلى حـ/ البنك      10   2016/10/25م 
       5000            �لمجموع                         5000      �لمجموع  

ر      2016/11/1م           5000           ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                       حـ/ م�سروف الدعاية والإعلان                                         دائن

         مدين                                              حـ/�سركة رمزي )مدين�ن(                                          دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

       200           اإلى حـ/ ال�سندوق      6   2016/10/15م    

ل                        2016/10/31م 200        ر�سيد مرحَّ          
200        �لمجموع           200            �لمجموع     

ر       2016/11/1م            200           ر�سيد مدوَّ

        400             اإلى حـ/ المبيعات       7   2016/10/20م    
ل                       2016/10/31م 400        ر�سيد مرحَّ        

400         �لمجموع           400               �لمجموع     

ر      2016/11/1م            400             ر�سيد مدوَّ

         مدين                                                        حـ/ المبيعات                                 دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

1000    من مذك�رين           7    2016/10/20م        

800       من حـ/ ال�سندوق         8    2016/10/22م ل     2016/10/31م          2100           ر�سيد مرحَّ
300        من حـ/ �سركة �سمير         9    2016/10/24م           

       2100           �لمجموع                     2100       �لمجموع  

ر       2016/11/1م                        2100        ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                           حـ/ �سركة �سمير )مدين�ن(                                دائن

         مدين                                                 حـ/ م�سروف الرواتب                                 دائن

         مدين                                              حـ/ م�سروف القرطا�سية                                          دائن

         مدين                                               حـ/ م�سروف الكهرباء                                          دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

        300            اإلى حـ/ المبيعات      9  2016/10/24م    

ل                       2016/10/31م 300        ر�سيد مرحَّ        
300        �لمجموع            300            �لمجموع     

ر     2016/11/1م              300            ر�سيد مدوَّ

         150           اإلى حـ/ ال�سندوق     11   2016/10/27م    

ل                       2016/10/31م 150        ر�سيد مرحَّ        
150        �لمجموع            150           �لمجموع     

ر      2016/11/1م               150            ر�سيد مدوَّ

          50             اإلى حـ/ ال�سندوق     11   2016/10/27م    

ل                       2016/10/31م 50          ر�سيد مرحَّ            
50          �لمجموع            50           �لمجموع     

ر       2016/11/1م                50           ر�سيد مدوَّ

         20            اإلى حـ/ ال�سندوق    11   2016/10/27م    

ل                       2016/10/31م 20          ر�سيد مرحَّ        
20          �لمجموع            20            �لمجموع     

ر      2016/11/1م              20            ر�سيد مدوَّ
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ي�ستخدم مهارات التحليل في تنفيذ  1
الأن�سطة. 

ي�ستخدم مهارات التقييم في تنفيذ  2
الأن�سطة. 

يفيد من التفكير الناقد في اإ�سدار   3
الأحكام. 

يلتزم بتنفيذ الن�ساط تبعًا للتعليمات  4
)فرديًّا، زوجيًّا، جماعيًّا(.

ف معرفته بالريا�سيات ت�ظيفًا  5 يُ�ظِّ
فاعلًا. 

يُظهِر دقة في تنفيذ المهام. 6

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 7

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يُعرّف مفه�م التر�سيد.  1

ق عملية التر�سيد في دفتر الأ�ستاذ.  2 يُطبِّ
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اأولً: اإعداد ميزان المراجعة.

ف في  فت �سابقًا كيفية الت�سجيل في دفتر الي�مية، والترحيل والتر�سيد في دفتر الأ�ستاذ، و�ستتعرَّ تعرَّ  
د اأن جميع العمليات المالية الآنف ذكرها �سحيحة.  هذا الدر�ص ماهية ميزان المراجعة وكيفية اإعداده للتاأكُّ

الدرس الخامس
ميزان المراجعة 5

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف ميزان المراجعة.    تعرُّ
تييز ميزان المراجعة بالأر�سدة من ميزان المراجعة بالمجاميع.   
اإعداد ميزان المراجعة.   
تطبيق اأن�سطة عملية على اإعداد ميزان المراجعة.    

المفاهيم والم�سطلحات:ميز�ن �لمر�جعة، ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة، ميز�ن �لمر�جعة بالمجاميع.
اأ�ساليب التدري�س:

التدري�ص المبا�سر.   
اأوراق العمل.   
العمل الجماعي.   
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ف مفهوم ميز�ن �لمر�جعة. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ

ناق�ص الطلبة في الأ�سئلة الآتية:   
ماذا تعني لك كلمة )ميزان(؟ 	
اأيُّكم يعرف �سيئًا عن ميزان المراجعة؟ 	
ر اأنتَ وزميلك في البيانات التي يجب اأن يحت�يها ميزان  	 بناءً على درا�ستك دفتر الأ�ستاذ، فكِّ

المراجعة.
ق من �سحة الح�سابات التي فَرَغْنا من ت�سجيلها؟ 	 كيف يمكننا التحقُّ
اأيُّكم يمكنه ذكر تعريف لميزان المراجعة با�ستخدام الكلمات المفتاحية الآتية: ت�ازن، ك�سف،  	

دفتر الأ�ستاذ، اأر�سدة مدينة، اأر�سدة دائنة؟
ح للطلبة مفه�م ميزان المراجعة.    و�سِّ

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

مفهوم ميزان المراجعة.

ميز�ن �لمر�جعة: قائمة �أو ك�صف يحوي جميع ح�صابات �ل�صركة في دفتر �لأ�صتاذ، ويهدف �إعد�ده 
ق من �صلامة عملية �لت�صجيل في دفتر �ليومية ودفتر �لأ�صتاذ. ويُعَدُّ تو�زن �لميز�ن  �إلى �لتحقُّ

موؤ�صرً� ل�صحة �أر�صدة �ل�صركة.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �لتمييز بين نوعي ميز�ن �لمر�جعة.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
نةً الفروق بين الجدول )اأ( والجدول )ب(.    لاع على ال�سكل )2- 6(، مُبيِّ اطلب اإلى كل مجم�عة الطِّ

ح للطلبة اأن الجدولين يُمثِّلان ن�عين مختلفين من ميزان المراجعة.    و�سِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة اإطلاق ا�سم على الجدول )اأ( والجدول )ب(، ثم عر�سه على بقية المجم�عات    

ومناق�سته معها.

الن�ساط )2(

الهدف:

التعليمات:

اأنواع ميزان المراجعة.

الجدول )ب(الجدول )اأ(

�لأر�صدة
�لمدينة

مجموع 
�لطرف
�لمدين

�لأر�صدة
�لد�ئنة

مجموع 
�لطرف
 �لد�ئن

��صم �لح�صاب��صم �لح�صاب

�لإجمالي�لإجمالي

ال�سكل )2-6(: ميزان المراجعة.
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ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ

ي�جد ن�عان من ميزان المراجعة، هما:

جميعها،   1 للح�سابات  المدينة  الأر�سدة  على  المدين  الطرف  يحت�ي  وفيه  بالأر�صدة:  �لمر�جعة  ميز�ن 
ويحت�ي الطرف الدائن على الأر�سدة الدائنة للح�سابات جميعها. يمتاز هذا الميزان بت�ساوي مجم�ع 
اأر�سدة المبالغ المدينة للح�سابات جميعها مع مجم�ع اأر�سدة المبالغ الدائنة. والجدول )2-13( يُمثِّل 

نم�ذجًا لهذا الن�ع من الم�ازين.

مجموع �لطرف
�لمدين

مجموع �لطرف
�صفحة �لأ�صتاذ��صم �لح�صاب �لد�ئن

�لأر�صدة
�لمدينة

�لأر�صدة
�صفحة �لأ�صتاذ��صم �لح�صاب�لد�ئنة

�لإجمالي

�لإجمالي

الجدول )2-13(: ميزان المراجعة بالأر�سدة.

الجدول )2-14(: ميزان المراجعة بالمجاميع.

ح�ساب،   2 لكل  المدينة  المبالغ  مجم�ع  على  المدين  الطرف  يحت�ي  بالمجاميع:وفيه  �لمر�جعة  ميز�ن 
بت�ساوي مجم�ع  الميزان  الدائنة لكل ح�ساب. يمتاز هذا  المبالغ  الدائن على مجم�ع  ويحت�ي الطرف 
لهذا  يُمثِّل نم�ذجًا  والجدول )14-2(  الدائنة.  المبالغ  للح�سابات جميعها مع مجم�ع  المدينة  المبالغ 

الن�ع من الم�ازين.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بنوعيه.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
لاع على الجدول )15-2(.     اطلب اإليهم الطِّ

الن�ساط )3(

الهدف:

التعليمات:

ق من �سحة ح�ساباتي.  التحقُّ

         مدين                                                        حـ/ البنك                       دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       70000            اإلى حـ/ راأ�ص المال          1          2016/6/1م       4000       من حـ/ م�سروف الإيجار          2      2016/6/5م
      14000         اإلى حـ/ الإيرادات         7     2016/7/10م       3000      من حـ/ ال�سندوق                   3        2016/6/15م
            2000      من حـ/ الأثاث                        4   2016/6/20م
            2500      من حـ/ المعدات        6     2016/7/1م

             6000     من حـ/ �سركة التحاد
              لتجارة ال�سيارات

           5000        من حـ/ م�سروف الرواتب       11   2016/7/30م 
ل                 2016/12/31م            61500             ر�سيد مرحَّ

      84000                    المجموع         84000    المجموع 
ر         2017/1/1م      61500    ر�سيد مدوَّ

        10      2016/7/28م
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         مدين                                                     حـ/ راأ�ص المال                       دائن

         مدين                                               حـ/ م�سروف الإيجار                               دائن

         مدين                                                      حـ/ ال�سندوق                                       دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

            70000        من حـ/ البنك                         1      2016/6/1م
ل                   2016/12/31م      70000  ر�سيد مرحَّ

     70000     المجموع        70000     المجموع
ر      2017/1/1م            70000     ر�سيد مدوَّ

      4000           اإلى حـ/ البنك                           2         2016/6/5م
ل   2016/12/31م             4000               ر�سيد مرحَّ

        4000      المجموع           4000                     المجموع
ر        2017/1/1م        4000                    ر�سيد مدوَّ

       3000            اإلى حـ/ البنك          3      2016/6/15م            300         من حـ/م�سروف الكهرباء        8    2016/7/15م
ل   2016/12/31م             2700                ر�سيد مرحَّ

       3000                     المجموع           3000                      المجموع
ر       2017/1/1م       2700  ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                                         حـ/ الأثاث                       دائن

         مدين                                                      حـ/ ال�سيارات                       دائن

         مدين                             حـ/ �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات )دائن�ن(                        دائن

         مدين                                              حـ/ المعدات                                     دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

        2000          اإلى حـ/ البنك          4      2016/6/20م
ل    2016/12/31م              2000  ر�سيد مرحَّ

        2000     المجموع           2000                       المجموع
ر         2017/1/1م       2000                 ر�سيد مدوَّ

        6000          اإلى حـ/ �سركة التحاد
                 لتجارة ال�سيارات 

ل   2016/12/31م             6000                ر�سيد مرحَّ
       6000                      المجموع                          6000                      المجموع

ر       2017/1/1م      6000     ر�سيد مدوَّ

       6000          اإلى حـ/ البنك                          10         2016/7/28م      6000           من حـ/ ال�سيارات         5     2016/6/25م

     6000                     المجموع        6000                   المجموع

       2500           اإلى حـ/ البنك          6        2016/7/1م
ل    2016/12/31م             2500                ر�سيد مرحَّ

       2500                      المجموع          2500                     المجموع
ر       2017/1/1م ر�سيد مدوَّ  2500      

5           2016/6/25م
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         مدين                                                      حـ/ الإيرادات                          دائن

         مدين                                                    حـ/ �سركة الج�د                             دائن

         مدين                                               حـ/ م�سروف الكهرباء                                   دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

            14000        من حـ/ البنك                          7          2016/7/10م
            9000        من حـ/ �سركة الج�د        9        2016/7/20م

ل     2016/12/31م ر�سيد مرحَّ  23000     
      23000    المجموع         23000      المجموع

ر        2017/1/1م            23000                    ر�سيد مدوَّ

       9000          اإلى حـ/ الإيرادات          9      2016/7/20م
ل     2016/12/31م ر�سيد مرحَّ  9000             

       9000                     المجموع           9000                        المجموع
ر       2017/1/1م      9000     ر�سيد مدوَّ

        300              اإلى حـ/ ال�سندوق            8      2016/7/15م
ل    2016/12/31م              300               ر�سيد مرحَّ

       300         المجموع               300           المجموع
ر        2017/1/1م       300                 ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                               حـ/ م�سروف الرواتب                                   دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       5000            اإلى حـ/ البنك         11      2016/7/30م
ل                  2016/12/31م             5000               ر�سيد مرحَّ

       5000                       المجموع           5000                     المجموع
ر       2017/1/1م      5000                ر�سيد مدوَّ

الجدول )2-15(: التر�سيد في دفتر الأ�ستاذ ل�سركة الن�ر.

ار�سم على الل�ح جدولً يُمثِّل ميزان المراجعة بالمجاميع.   
المراجعة     ميزان  في  ت�سجيلها  ينبغي  التي  والدائنة  المدينة  المجاميع  مناق�سة  اإلى  المجم�عات  ه  وجِّ

بالمجاميع.
اإلى الجدول )2-16( الذي     ن ال�سحيح منها على الل�ح، م�سيًرا  ناق�ص الطلبة في اإجاباتهم، ثم دَوِّ

يُمثِّل الإجابة ال�سحيحة.
ار�سم على الل�ح جدولً يُمثِّل ميزان المراجعة بالأر�سدة.   
المراجعة     ميزان  في  ت�سجيلها  ينبغي  التي  والدائنة  المدينة  الأر�سدة  مناق�سة  اإلى  المجم�عات  ه  وجِّ  

بالأر�سدة.
اإلى الجدول )2-17( الذي     ن ال�سحيح منها على الل�ح، م�سيًرا  ناق�ص الطلبة في اإجاباتهم، ثم دَوِّ

يُمثِّل الإجابة ال�سحيحة.
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ميزان المراجعة بالمجاميع
  مجم�ع الطرف المدين      مجم�ع الطرف الدائن                   ا�سم الح�ساب                     �سفحة الأ�ستاذ

          84000                                       22500          البنك
                  70000           راأ�ص المال

              4000                م�سروف الإيجار
             3000              300                ال�سندوق

             2000                الأثاث
             6000                ال�سيارات

            6000                            6000          �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات )دائن�ن(
            2500               المعدات

                   23000          الإيرادات
            9000                �سركة الج�د )مدين�ن(

                 300                م�سروف الكهرباء
           5000                م�سروف الرواتب 

121800                       121800            �لإجمالي        

الجدول )2-16(: ميزان المراجعة بالمجاميع.

ميزان المراجعة بالأر�سدة
              الأر�سدة المدينة            الأر�سدة الدائنة                      ا�سم الح�ساب

 61500               البنك
               70000           راأ�ص المال

  4000                 م�سروف الإيجار
  2700                   ال�سندوق

  2000                   الأثاث
  6000                   ال�سيارات

  2500                     المعدات
                     23000              الإيرادات

  9000                     �سركة الج�د )مدين�ن(
   300                       م�سروف الكهرباء
  5000                   م�سروف الرواتب 

  93000                                            93000                 الإجمالي

الجدول )2-17(: ميزان المراجعة بالأر�سدة.
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لحِظ اأن ح�ساب �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات لم يظهر في ميزان المراجعة بالأر�سدة؛ لأن ر�سيده 
مقفل، ما يعني ت�ساوي الطرفين: المدين، والدائن.

ناق�ص الطلبة في ال�س�ؤالين الآتيين:   

لماذ� يجب �أن يتو�زن ميز�ن �لمر�جعة؟  1

علامَ يدل عدم تو�زن هذ� �لميز�ن؟   2

ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ

عدم تو�زن ميز�ن �لمر�جعة:

اإن عدم ت�ازن ميزان المراجعة ي�سير اإلى وج�د خطاأ في الميزان، اأو دفتر الأ�ستاذ، اأو دفتر الي�مية. ولتحديد 
يُبحَث عنه في دفتر  يُعثَر على الخطاأ  المراجعة، وفي حال لم  اأولً في ميزان  البحث  ل  يُف�سَّ مكان الخطاأ، 

الأ�ستاذ، واإذا لم يُعثَر عليه يُبحَث عنه في دفتر الي�مية.

�لأخطاء في ميز�ن �لمر�جعة:  1

 خطاأ في عمليّة جمع اإجمالّي الطرف المدين اأو الدائن في ميزان المراجعة. أ ( 

 حذف اأحد الح�سابات من الميزان.ب ( 

 خطاأ في مبلغ اأو اأكثر لح�ساب اأو اأكثر في الميزان، فمثلًا ورد في ميزان المراجعة اأنَّ ر�سيد ال�سندوق    ج ( 
1500 دينار بينما الر�سيد ال�سحيح ه� 15000 دينار.

 و�سع اأحد اأر�سدة الح�سابات في المكان الخطاأ، فمثلًا و�سع الر�سيد المدين مكان الر�سيد الدائن.د ( 

�لأخطاء في دفتر �لأ�صتاذ:  2

الخطاأ في عملية الجمع اأو التر�سيد لأيٍّ من الح�سابات في دفتر الأ�ستاذ.أ ( 

ل المبالغ المدينة اإلى الطرف الدائن من الح�ساب، ب (  الخطاأ في عملية ترحيل الح�سابات، بحيث تُرحَّ
اأو  العك�ص.
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 عدم ترحيل اأحد طرفي القيد اإلى ح�سابه في دفتر الأ�ستاذ.ج ( 

ل مثلًا مبلغ 1500 دينار اإلى الطرف المدين د (  ل اإلى دفتر الأ�ستاذ، بحيث يُرحَّ الخطاأ في المبلغ الذي رُحِّ
من ح�ساب البنك، في حين اأن المبلغ ال�سحيح ه� 15000 دينار.

�لأخطاء في دفتر �ليومية:  3

الخطاأ في ت�سجيل قيمة العملية المالية.أ ( 
ب.ب (  الخطاأ في جمع القيد المركَّ
الخطاأ في ا�سم الح�ساب.ج ( 
الخطاأ الفني في ن�ع الح�ساب، مثل ت�سجيل �سراء �سيارة في ح�ساب الم�ستريات.د ( 

ثانيًا: اإعداد ميزان المراجعة )تطبيق(.

ف الآن عمليًّا كيفية اإعداد  فنا �سابقًا كيف يمكن اإعداد ميزان المراجعة بن�عيه، و�سنتعرَّ             تعرَّ
ميزان المراجعة ل�سركة الطاهر ل�سيانة المباني.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بنوعيه 
�إعد�دً� دقيقًا.

م الطلبة اإلى مجم�عات، وعينِّ قائدًا لكل مجم�عة.    ق�سِّ
الأ�ستاذ     دفتر  في  التر�سيد  عملية  يُبينِّ  الذي   )18-2( الجدول  على  لاع  الطِّ الطلبة  اإلى  اطلب 

اإلى  ة من 2015/3/1م  ل�سركة الطاهر، مُمثَّلةً في مجم�عة من العمليات المالية لل�سركة خلال المدَّ
2015/5/31م.

اطلب اإلى كل مجم�عة اإعداد ميزان المراجعة بالمجاميع ل�سركة الطاهر.   
اطلب اإلى كل مجم�عة اإعداد ميزان المراجعة بالأر�سدة ل�سركة الطاهر.   

الن�ساط )١(

الهدف:

التعليمات:

اأر�سدتي دقيقة.
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         مدين                                                      حـ/راأ�ص المال                                                دائن

         مدين                                                      حـ/ال�سندوق                                                دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

              112400      من مذك�رين                           1       2015/3/1م
ل      2015/12/31م     112400   ر�سيد مرحَّ

    112400    المجموع                        112400               المجموع
ر     2016/1/1م            112400              ر�سيد مدوَّ

      16000        اإلى حـ/ راأ�ص المال                     1        2015/3/1م       3000          من حـ/ الآلت والمعدات            2       2015/3/5م
      3600        اإلى حـ/ الإيرادات               5       2015/4/15م         50        من حـ/ م�سروف م�اد

            النظافة 
     10000      اإلى حـ/ الإيرادات                6       2015/5/16م      7000       من حـ/ البنك          4      2015/3/8م
                    1300       من حـ/م�سروف الرواتب         8    2015/5/29م
ل     2015/12/31م               18250   ر�سيد مرحَّ

      29600     المجموع                29600      المجموع 
ر          2016/1/1م        18250     ر�سيد مدوَّ

               3         2015/3/6م

دقيقة، ف�سلًا عن     المجم�عات ه� )20(  الن�ساط �سمن  لتنفيذ  �ص  المخُ�سَّ ال�قت  اأن  الطلبة  اأخبر 
)20( دقيقة اأخرى للعر�ص والنقا�ص. 

اطلب اإلى قائدِ كل مجم�عة تدوين الإجابة النهائية على ورقة خارجية من دفتره.   
هًا.    ل بين الطلبة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
�ص للعمل الجماعي، اطلب اإلى كل مجم�عة عر�ص نتائجها على المجم�عات     عند انتهاء ال�قت المخُ�سَّ

الأُخرى.
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         مدين                                                      حـ/ال�سيارات                                                دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

        4000        اإلى حـ/ راأ�ص المال           1         2015/3/1م
ل     2015/12/31م                    4000                ر�سيد مرحَّ

         4000         المجموع                                4000                     المجموع
ر        2016/1/1م ر�سيد مدوَّ      4000     

         مدين                                                         حـ/الأثاث                                                دائن

         مدين                                                         حـ/المباني                                                دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

         2400         اإلى حـ/ راأ�ص المال                    1        2015/3/1م
ل                  2015/12/31م                  2400                ر�سيد مرحَّ

          2400     المجموع                    2400                         المجموع
ر       2016/1/1م       2400   ر�سيد مدوَّ

       90000       اإلى حـ/ راأ�ص المال           1         2015/3/1م
ل       2015/12/31م                90000              ر�سيد مرحَّ

         90000     المجموع               90000                      المجموع
ر        2016/1/1م      90000           ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                                   حـ/الآلت والمعدات                                                 دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       10000       اإلى  مذك�رين                            2         2015/3/5م

ل     2015/12/31م                 10000   ر�سيد مرحَّ
       10000      المجموع                             10000       المجموع

ر         2016/1/1م      10000      ر�سيد مدوَّ

         مدين                                             حـ/�سركة الزاهر )دائن�ن(                                         دائن

         مدين                                             حـ/م�سروف م�اد النظافة                                           دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

                     7000        من حـ/ الآلت والمعدات             2       2015/3/5م
ل      2015/12/31م        7000   ر�سيد مرحَّ

         7000       المجموع                                7000                       المجموع
ر      2016/1/1م                   7000                 ر�سيد مدوَّ

         50            اإلى حـ/ ال�سندوق           3         2015/3/6م
ل                   2015/12/31م                           50               ر�سيد مرحَّ

          50               المجموع                      50                         المجموع
ر       2016/1/1م        50       ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                                         حـ/البنك                                                            دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

        7000        اإلى حـ/ ال�سندوق           4         2015/3/8م        500           من حـ/ م�سروف
                  �سيانة ال�سيارة 

ل                     2015/12/31م                      6500   ر�سيد مرحَّ
        7000      المجموع               7000          المجموع

ر         2016/1/1م         6500    ر�سيد مدوَّ

  7          2015/5/17م

         مدين                                                      حـ/الإيرادات                                                      دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

                     3600        من حـ/ ال�سندوق          5     2015/4/15م
              28000      من مذك�رين                        6    2015/5/16م

ل       2015/12/31م      31600   ر�سيد مرحَّ
المجموع       31600      المجموع             31600       

ر       2016/1/1م               31600   ر�سيد مدوَّ

         مدين                                          حـ/�سركة الت�سالت )مدين�ن(                                    دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       18000       اإلى حـ/ الإيرادات           6         2015/5/16م
ل     2015/12/31م                18000   ر�سيد مرحَّ

       18000         المجموع               18000       المجموع
ر        2016/1/1م ر�سيد مدوَّ   18000     
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         مدين                                           حـ/م�سروف �سيانة ال�سيارة                            دائن

         مدين                                                حـ/م�سروف الرواتب              دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

       500            اإلى حـ/ البنك           7       2015/5/17م
ل     2015/12/31م ر�سيد مرحَّ          500                      

        500              المجموع                         500           المجموع
ر           2016/1/1م        500        ر�سيد مدوَّ

         1300        اإلى حـ/ ال�سندوق           8       2015/5/29م
ل      2015/12/31م ر�سيد مرحَّ   1300                   

         1300         المجموع              1300           المجموع
ر        2016/1/1م ر�سيد مدوَّ   1300      

الجدول )2-18(: دفتر الأ�ستاذ ل�سركة الطاهر.
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ح في الجدولين )2-19(، و )20-2(.     ناق�ص الطلبة في اإجابة اأ�سئلة الن�ساط كما ه� مُ��سَّ
ميزان المراجعة بالمجاميع

         مجم�ع الطرف المدين       مجم�ع الطرف الدائن            ا�سم الح�ساب
              112400        راأ�ص المال
                 29600                                11350        ال�سندوق
                            4000               ال�سيارات

                           2400                الأثاث
                         90000                                  المباني

                         10000                الآلت والمعدات
               7000             �سركة الزاهر )دائن�ن(
                            50                     م�سروف م�اد النظافة

                          7000                500           البنك
              31600             الإيرادات

                        18000                  �سركة الت�سالت )مدين�ن(
                          500                                  م�سروف �سيانة ال�سيارة

                          1300                  م�سروف الرواتب 
                         162850                         162850           �لإجمالي

الجدول )2-19(: ميزان المراجعة بالمجاميع ل�سركة الطّاهر.
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           112400          راأ�ص المال
                   18250                                 ال�سندوق
                              4000                 ال�سيارات

                              2400                الأثاث
                            90000                                المباني

                            10000                  الآلت والمعدات
                 7000           �سركة الزاهر )دائن�ن(
                              50                  م�سروف م�اد النظافة

                            6500                          البنك
               31600              الإيرادات

                          18000                    �سركة الت�سالت )مدين�ن(
                          500                                   م�سروف �سيانة ال�سيارة

                           1300                    م�سروف الرواتب 
                         151000                           151000           �لإجمالي

الجدول )2-20(: ميزان المراجعة بالأر�سدة ل�سركة الطاهر.

ميزان المراجعة بالأر�سدة
              الأر�سدة المدينة            الأر�سدة الدائنة                      ا�سم الح�ساب
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ن�ساط بيتي:

مُ�صتعينًا بميز�ن �لمر�جعة بالمجاميع �لآتي، حاول ��صتخر�ج م�صروفات �ل�صركة و�إير�د�تها.

                  المدين                              الدائن                      ا�سم الح�ساب
             60000     راأ�ص المال
                                            10400      ال�سندوق
                            20000            ال�سيارات

                              2000            الأثاث
                            45000                            المباني

                              1000            الآلت والمعدات
               5000                �سركة الطارق )مدين�ن(

                              400                                    م�سروف ال�سيانة                  
                                                   البنك      
                                                        الإيرادات     

                                                             �سركة الت�سالت )مدين�ن(
                                                 م�سروف الرواتب 

                           88400                         88400                          �لإجمالي

  12000  
6000    

14300  

  700

م�صروفات �ل�صركة:    
                         م�صروف �ل�صيانة:   400 دينار. 

                        م�صروف �لرو�تب:   14300 دينار.

�لإير�د�ت:  12000 دينار فقط. 
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اأ�سئلة الدر�س:

ح �لمق�صود بميز�ن �لمر�جعة. 1. و�صِّ

ق من  قائمة �أو ك�صف يحوي جميع ح�صابات �ل�صركة في دفتر �لأ�صتاذ، ويهدف �إعد�ده �إلى �لتحقُّ
�صلامة عملية �لت�صجيل في دفتر �ليومية ودفتر �لأ�صتاذ. ويُعَدُّ تو�زن �لميز�ن موؤ�صرً� ل�صحة 

�أر�صدة �ل�صركة. 

2. بر�أيك، لماذ� تعمل �ل�صركات على �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة؟
�لت�صجيل في دفتر  �صلامة عملية  ق من  للتحقُّ �لمر�جعة  �إعد�د ميز�ن  على  �ل�صركات  تحر�س 

�ليومية ودفتر �لأ�صتاذ. ويُعَدُّ تو�زن �لميز�ن موؤ�صرً� ل�صحة �أر�صدتها. 

3. في ما ياأتي �لعمليات �لمالية ل�صركة �لقا�صم لتاأجير �ل�صيار�ت �لحديثة:

اأُودِع مبلغ     اأعمالها براأ�ص مال مقداره 50000 دينار، حيث  بتاريخ 2016/2/1م، بداأت ال�سركة 
15000 دينار في ال�سندوق، والباقي في البنك.

بتاريخ 2016/2/16م، ا�سترت ال�سركة ثلاث �سيارات بمبلغ 21000 دينار من �سركة المها بم�جب    
�سيك.

رت ال�سركة اإحدى ال�سيارات بمبلغ 60 دينارًا نقدًا.    بتاريخ 2016/2/20م، اأجَّ
منه      دُفِع  ال�عد،  �سركة  من  دينار   10000 �سيارة بمبلغ  ال�سركة  ا�سترت  2016/2/22م،  بتاريخ 

2000 دينار نقدًا، والباقي على الح�ساب.
رت ال�سركة بع�ص ال�سيارات بمبلغ 1000 دينار ل�سركة فرا�ص لل�سياحة      بتاريخ 2016/2/25م، اأجَّ

وال�سفر، واتُّفِق على ا�ستلام المبلغ بتاريخ 2016/5/1م.
بتاريخ 2016/2/26م، عملت ال�سركة �سيانة لإحدى ال�سيارات بمبلغ 200 دينار نقدًا   
بتاريخ 2016/2/27م، دفعت ال�سركة مبلغ 6000 دينار ل�سركة ال�عد بم�جب �سيك.   

�لمطلوب:
�أ. ت�صجيل �لقيود في دفتر يومية �ل�صركة. 

ب. ترحيل �لح�صابات وتر�صيدها في �ل�صفحات خا�صتها في دفتر �لأ�صتاذ. 
ج. �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بالمجاميع.
د. �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة.
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�لمبالغ
�لمدينة

�لمبالغ 
�لد�ئنة

رقم 
�لقيد

�لبيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

�لتاريــــــخ

  من مذك�رين 
       حـ/ ال�سندوق 

       حـ/ البنك 
              اإلى حـ/ راأ�ص المال 

 )بداية الن�ساط (
    من حـ/ ال�سيارات 

             اإلى حـ/ البنك
 )�سراء �سيارات بم�جب �سيك م�سح�ب على البنك( 

    من حـ/ ال�سندوق 
             اإلى حـ/ اإيراد تاأجير ال�سيارة 

)اإيراد تاأجير �سيارة نقدًا(

    من حـ/ ال�سيارات 
              اإلى مذك�رين

                حـ/ ال�سندوق 
              حـ/ �سركة ال�عد )دائن�ن( 

)�سراء �سيارة من �سركة ال�عد، دُفِع جزء من ثمنها 
نقدًا، والباقي على الح�ساب(

     من حـ/ �سركة فرا�ص )مدين�ن( 
                    اإلى حـ/ اإيراد تاأجير ال�سيارات

 )تاأجير �سيارة ل�سركة فرا�ص على الح�ساب( 
    من حـ/ م�سروف �سيانة ال�سيارة

                    اإلى حـ/ ال�سندوق 
 )�سيانة اإحدى ال�سيارات نقدًا( 

من حـ/ �سركة ال�عد )دائن�ن( 
                  اإلى حـ/ البنك

)�سداد جزء من ح�ساب �سركة ال�عد بم�جب �سيك(

   15000          
   35000         

 50000                     

   21000     
 21000                

   60                   
 60                               

   10000      

2000                   
 8000                 

   1000    1000              

   200    
200               

 6000  
6000              

1       2016/2/1م

2       2016/2/16م 

3       2016/2/20م

4       2016/2/22م

5       2016/2/25م

6       2016/2/26م

7       2016/2/27م

�أ. ت�صجيل �لقيود في دفتر يومية �ل�صركة. 
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         مدين                                                      حـ/ال�سندوق                                                      دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

     15000          اإلى حـ/ راأ�ص المال         1        2016/2/1م     2.000           من حـ/ ال�سيارات        4    2016/2/22م

ل                       2016/2/29م             12860        ر�سيد مرحَّ

       15060         �لمجموع          15060          �لمجموع

ر                         2016/3/1م        12860         ر�سيد مدوَّ

 اإلى حـ/ اإيراد تاأجير 
ال�سيارات

من حـ/ م�سروف 
�سيانة ال�سيارات     6       2016/2/26م    3       2016/2/20م    60200

         مدين                                                          حـ/البنك                        دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

     35000         اإلى حـ/ راأ�ص المال          1        2016/2/1م     21000        من حـ/ ال�سيارات         2    2016/2/16م

           6000                                             7     2016/2/27م

ل                        2016/2/29م             8000         ر�سيد مرحَّ

    35000            �لمجموع        35000          �لمجموع  

ر                         2016/3/1م         8000           ر�سيد مدوَّ

من حـ/ �سركة ال�عد 
)دائن�ن(

         مدين                                                         حـ/ال�سيارات                                                      دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

     21000          اإلى حـ/ البنك          2       2016/2/16م    

    10000          اإلى مذك�رين            4      2016/2/22م    
ل                       2016/2/29م           31000         ر�سيد مرحَّ

      31000           �لمجموع        31000           �لمجموع  
ر         2016/3/1م       31000             ر�سيد مدوَّ

ب. ترحيل �لح�صابات وتر�صيدها في �ل�صفحات خا�صتها في دفتر �لأ�صتاذ. 
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         مدين                                                       حـ/الإيرادات                                                      دائن

         مدين                                                      حـ/راأ�ص المال                                                      دائن

         مدين                                                      حـ/الم�سروفات                                                      دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

               60         من حـ/ ال�سندوق         3    2016/2/20م

             1000                      5          2016/2/25م

ل        2016/2/29م             1060         ر�سيد مرحَّ
        1060          �لمجموع            1060        �لمجموع  

ر                        2016/3/1م                               1060         ر�سيد مدوَّ

            50000       من مذك�رين           1      2016/2/1م

ل        2016/2/29م           50000         ر�سيد مرحَّ
       50000         �لمجموع          50000         �لمجموع  

ر                        2016/3/1م            50000        ر�سيد مدوَّ

       200            اإلى حـ / ال�سندوق          6      2016/2/26م    

ل                      2016/2/29م               200          ر�سيد مرحَّ
        200           �لمجموع            200          �لمجموع  

ر         2016/3/1م             200           ر�سيد مدوَّ

من حـ/ �سركة فرا�ص 
)مدين�ن( 
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         مدين                                             حـ/�سركة ال�عد )دائن�ن(                                        دائن

         مدين                                             حـ/�سركة فرا�ص )مدين�ن(                                        دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

         6000        اإلى حـ/ البنك                  7      2016/2/27م       8000          من حـ/ ال�سيارات        4    2016/2/22م

ل         2016/2/29م                2000          ر�سيد مرحَّ
       8000            �لمجموع            8000         �لمجموع  

ر         2016/3/1م              2000          ر�سيد مدوَّ

       1000                      5      2016/2/25م    

ل                      2016/2/29م                        1000         ر�سيد مرحَّ
          1000        �لمجموع           1000         �لمجموع  

ر         2016/3/1م            1000         ر�سيد مدوَّ

اإلى حـ / اإيراد تاأجير
ال�سيارات

ج. �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بالمجاميع.

��صم �لح�صــــــــــــــــاب       مجموع �لطرف �لمدين           مجموع �لطرف �لد�ئن 

15060
35000
31000

200
6000
1000
88260

2200
27000

50000
1060

8000

88260

ال�سندوق
البنك

ال�سيارات
راأ�ص المال
الإيرادات

الم�سروفات
�سركة ال�عد )دائن�ن( 
�سركة فرا�ص )مدين�ن( 

�لإجمالي

ميز�ن �لمر�جعة بالمجاميع
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��صم �لح�صــــــــــــــــاب            �لر�صيد �لمديـــــــن                �لر�صيد �لد�ئـــــــــن          

12860
8000
31000

200

1000
53060

50000
1060

2000

53060

ال�سندوق
البنك

ال�سيارات
راأ�ص المال
الإيرادات

الم�سروفات
�سركة ال�عد )دائن�ن( 
�سركة فرا�ص )مدين�ن( 

�لإجمالي

ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة

د. �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة.
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة. 1

يعي اأهمية الدقة في عملية الت�ثيق. 2

يت�خى الم��س�عية في العمليات المحا�سبية   3
بتطبيق الق�اعد المتفق عليها.

يفيد من التفكير الناقد في اإ�سدار  4
الأحكام.

ف معرفته بالريا�سيات ت�ظيفًا  5 يُ�ظِّ
فاعلًا.

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 6

يلتزم بتعليمات العمل الجماعي. 7

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يُعرّف مفه�م ميزان المراجعة.  1

ز ميزان المراجعة بالأر�سدة من  2 يُميِّ
ميزان المراجعة بالمجاميع. 

يُعِدُّ ميزان المراجعة.  3

ق اأن�سطة عملية على اإعداد ميزان  4 يُطبِّ
المراجعة. 
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الدرس السادس
التسويات المحاسبية )الجردية( 6

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م الت�س�يات الجردية.    يُعرُّ
يكتب قي�د الت�س�يات الجردية.   

المفاهيم والم�سطلحات: الت�س�يات الجردية.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
اأوراق العمل.   

فنا �سابقًا اأن هدف المحا�سبة ه� بيان ال��سع المالي الحقيقي للم�ؤ�س�سة، واإطلاع الجهات المختلفة          تعرَّ
مبداأ  ا  اأي�سً فنا  وتعرَّ المنا�سبة.  القرارات  اتخاذ  على  ت�ساعدها  التي  البيانات  على  بالمحا�سبة  المهتمة 
والذي  المقابلة  ومبداأ  به  واللتزام  تحققه  حال  الم�سروف  اأو  بالإيراد  العتراف  يعني  الذي  ال�ستحقاق 
يعني مقارنة الإيرادات بالم�سروفات التي اأُنفِقت؛ تحقيقًا للفترات المالية ب�س�رة �سحيحة عادلة. اأمّا الأن 
ف كيفية تطبيق مبداأي ال�ستحقاق والمقابلة، وبيان تاأثيرهما في الح�سابات والق�ائم المالية؛ تهيدًا  ف�سنتعرَّ

للبدء باإعداد الق�ائم المالية. 
ل �سكَّ في اأن تحقيق الإيراد ومقابلة الم�سروفات بالإيرادات يُ�سهِم في تحديد �سافي دخل ال�سركة. وتبعًا 
لهذا المبداأ، يمكن العتراف بالإيراد لل�سركة عند حدوث العملية المالية الحقيقية، بغ�ص النظر عن قب�سه، 
قه، بغ�ص النظر عن دفعه، اأو  اأو عدم قب�سه، علمًا باأن الم�سروف يُعَدُّ اأحد م�سروفات ال�سركة حال تحقُّ

عدم دفعه، كما يجب ت�زيع الإيراد على الفترات المالية الم�ستفيدة منه وكذلك الم�سروف.
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�لت�صويات �لجردية: هي �إجر�ء�ت عملية ما�صبية ختامية تتم في نهاية �لفترة �لمالية بغيت �لتحقق 
من �لقيمة �لحقيقية للح�صابات، ومعرفة �لنتيجة �لنهائية و�لحقيقية لأعمال �لم�صروع من )ربح 

�أو خ�صارة ، وبيان �لمركز �لمالي.

لتب�سيط المفه�م، انظر الأمثلة الآتية:

المثال رقم )١(: 
اإذا كان اإيراد الإيجار لمبنى تجاري تلكه �سركة التعاون 60000 دينار نقدا �سن�يًّا، وقامت ال�سركة بتاأجير 
م وفق مبداأ ال�ستحقاق اإلى ق�سمين:  ة عام واحد، فاإن مبلغ اإيراد الإيجار يُق�سَّ المبنى بتاريخ 2015/4/1م مدَّ

ة 9 اأ�سهر(.  ة من 2015/4/1م اإلى 2015/12/31م )اأي مدَّ الأول: المدَّ
ة 3 اأ�سهر(.  ة من 2016/1/1م اإلى 2016/3/31م )اأي مدَّ الثاني: المدَّ

ويُح�سَب الإيراد الخا�ص بعام 2015م كالآتي: 

                � 60000 = 45000 دينار. 

اأمّا ح�ساب الإيراد الخا�ص بعام 2016م فيك�ن كالآتي:
 الإيراد =              � 60000 = 15000 دينار. 

                     

مًا عن الربع الأول )اأي ثلاثة اأ�سهر( من عام 2016م، وي�سمى الإيراد  يُقبَ�ص هذا المبلغ )15000دينار( مُقدَّ
مًا. المقب��ص مُقدَّ

ويك�ن ت�سجيل القي�د المالية الي�مية في دفتر الي�مية على النح� الآتي: 

9
12

3
12
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 عند قب�س �لإيجار:أ   

 في نهاية عام 2015م: ب   

يُلاحَظ من هذا القيد اأن مبلغ 45000 دينار يُمثِّل ع�ائد عام 2015م من اإيراد الإيجار، وه� المبلغ الذي 
�سيظهر في قائمة الدخل. اأمّا مبلغ 15000 دينار فيُمثِّل اللتزام على ال�سركة، وه� المبلغ الذي �سيظهر في 

بند اللتزامات من الميزانية.

المبالغ
المدينة

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ

�سفحة
الأ�ستاذ

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

التاريــــــخ

       60000          من حـ/ ال�سندوق                                      2015/4/1م
                  60000              اإلى حـ/ اإيراد الإيجار        

        15000           من حـ/ اإيراد الإيجار                               2015/12/31م
                  15000               اإلى حـ/ اإيراد

مًا                  الإيجار المقب��ص مُقدَّ

�لمثال رقم )2 :
عت  ن على المبنى من الح�ادث بق�سط �سن�ي مقداره 4500 دينار، واأنها وقَّ لنفر�ص اأن �سركة التعاون تُ�ؤمِّ

وثيقة التاأمين بدءًا من 2015/5/1م، ودفعت الق�سط بم�جب �سيك. 

ة عقد التاأمين هي من 2015/5/1م اإلى 2016/4/30م، وهذا يعني وج�د  بتحليل هذه العملية، يتبينَّ اأن مدَّ
فترتين: 

ة 8 اأ�سهر(.  الأولى: من 2015/5/1م اإلى 2015/12/31م )اأي مدَّ
ة 4 اأ�سهر(. الثانية: من 2016/1/1م اإلى 2016/4/30م )اأي مدَّ
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وعلى هذا، يك�ن ت�زيع ح�ساب الم�سروف كما ياأتي: 

ح�ساب الم�سروف لعام 2015م:
الم�سروف =                  � 4500 = 3000 دينار. 

                            

ح�ساب الم�سروف لعام 2016م: 
الم�سروف =                  � 4500 = 1500 دينار. 

                            

اأمّا ت�سجيل القي�د المالية الي�مية في دفتر الي�مية فيك�ن كالآتي: 
       �أ- عند دفع �لق�صط:

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

         4500           من حـ/ م�سروف التاأمين                                    2015/7/1م
                   4500               اإلى حـ/ البنك        

ب- في نهاية عام 2015م: 

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

        1500               من حـ/ م�سروف التاأمين
مًا             المدف�ع مُقدَّ

اإلى حـ/ م�سروف التاأمين              1500

2015/12/31م

8
12

4
12

يُلاحَظ من هذا الح�ساب اأن مبلغ 3000 دينار يُمثِّل ح�سة عام 2015م من م�سروف التاأمين، بينما يمثل 
المبلغ 1500 دينار الخا�ص ب�سنة 2016م اأحد الأ�س�ل؛ ما يعني ظه�ره في بند الأ�س�ل من الميزانية.
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�لمثال رقم )3 :
عةً على اأ�سهر ال�سنة. وفي عام 2015م،  تدفع �سركة التعاون مبلغ 12000 دينار �سن�يًّا رواتب للم�ظفين، مُ�زَّ
دفعت ال�سركة رواتب لم�ظفيها حتى نهاية �سهر 2015/10م، ولكنها لم تدفع رواتب ال�سهرين المتبقيين من 

هذه ال�سنة في م�عدهما. 
�ص لعام 2015م ه� 12000  عند تحليل هذه العملية المالية يُلاحَظ اأن م�سروف رواتب الم�ظفين المخُ�سَّ
دينار، ولكن ال�سركة لم تدفع �س�ى 10000 دينار، وهذا يعني اأنه ي�ستحق عليها في نهاية عام 2015م مبلغ 

2000 دينار لم تُدفَع بعدُ. 

في هذه الحالة، يجب ت�سجيل المبلغ غير المدف�ع عند ت�سجيل القي�د المحا�سبية في دفتر الي�مية كالآتي:

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

      10000     
    10000                          

        2000  
 2000              

      

  2015/10/31م

2015/12/31م

من حـ/ م�سروف  رواتب الم�ظفين         
      اإلى حـ/ ال�سندوق 

  من حـ/ م�سروف رواتب الم�ظفين
         اإلى حـ/ رواتب الم�ظفين

         الم�ستحقة الدفع

يُلاحَظ مّما �سبق اأن مبلغ 12000 دينار يُمثِّل م�سروف رواتب الم�ظفين لعام 2015م، الذي �سيظهر في 
على  التزامًا  )تُعَدُّ  ال�سركة  على  الدفع  م�ستحقة  رواتب  يُمثِّل  الذي  دينار   2000 مبلغ  اأمّا  الدخل.  قائمة 

ال�سركة( ف�سيظهر في بند اللتزامات من الميزانية.
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�لمثال رقم )4 :
ة �سنة واحدة، بدءًا من 2015/7/1م، وبلغ مقدار الإيجار  رت �سركة التعاون مخزنين ل�سركة حا�س�ب مدَّ اأجَّ
مًا كل ثلاثة اأ�سهر، لكن الم�ستاأجر لم يدفع  ال�سن�ي 7500 دينار. وقد نَ�صَّ العقد على اأن الإيجار يُدفَع مُقدَّ

اإيجار الربع الثاني. 

وعليه، يك�ن تحليل العملية كالتي:
اإيراد الإيجار لعام 2015م، المتُمثِّل في �ستة اأ�سهر، من 2015/7/1م اإلى 2015/12/31م: 

الإيراد =                � 7500 = 3750 دينارًا. 
                   

اإيراد الإيجار لعام 2016م، المتُمثِّل في �ستة اأ�سهر، من 2016/1/1م اإلى 2016/6/30م:
الإيراد =                � 7500 = 3750 دينارًا.

                      

فيك�ن ح�ساب اإيراد الإيجار عن ثلاثة الأ�سهر الأولى على النح� الآتي:

ة من 2015/7/1م اإلى 2015/9/30م )ثلاثة اأ�سهر(: اأ- عند ا�ستلام اإيراد الإيجار عن المدَّ
الإيراد =                �  7500 = 1875 دينارًا. 

                     
ل القيد في دفتر الي�مية كالآتي: ويُ�سجَّ

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

       1875          من حـ/ ال�سندوق                                                  2015/7/1م
                   1875                 اإلى حـ/ اإيراد الإيجار        

6
12

6
12

3
12
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ب- في نهاية عام 2015م، يك�ن اإيراد اإيجار مُ�ستحق القب�ص )ثلاثة الأ�سهر الثانية( عن الربع الثاني من 
ة من 2015/10/1م اإلى 2015/12/31م كالآتي: له المدَّ العقد، والذي تُثِّ

 الإيراد =                 � 7500 = 1875 دينارًا.
                       

ل القيد في دفتر الي�مية كالآتي: ويُ�سجَّ

يُلاحَظ هنا اأن ح�ساب اإيراد الإيجار ي�ساوي 3750 دينارًا، ويظهر في قائمة الدخل، في حين يظهر ح�ساب 
اإيراد الإيجار الم�ستحق القب�ص )ي�ساوي 1875 دينارًا( في بند الأ�س�ل من الميزانية. 

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

 1875      
 

   1875                 

2015/12/31م    من حـ/ اإيراد اإيجار         
      م�ستحق القب�ص

          اإلى حـ/ اإيراد الإيجار 

3
12
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ح للطلبة �أن: و�صّ

�لت�صويات    	 قيود  قيد من  و�أن كل  و�لم�صروفات،  �لإير�د�ت  �لت�صويات �لجردية تخ�س ح�صابات 
�لجردية ينتج من تاأثير في ح�صاب و�حد من ح�صابات قائمة �لدخل، وح�صاب و�حد من ح�صابات 

�لميز�نية.

 �لإير�د �لم�صتحق �لقب�س يظهر بو�صفه �أ�صلًا في بند �لأ�صول من �لميز�نية، و�أن �لإير�د �لمقبو�س  	
مًا يظهر بو�صفه �لتز�مًا في بند �للتز�مات من �لميز�نية.  مُقدَّ

�إير�د �لإيجار، و�إير�د �لفو�ئد، و�إير�د �لخدمات؛ كلها �أمثلة على �لإير�د�ت. 	

�لدفع  	 �لم�صتحق  �لم�صروف  و�أن  �لميز�نية،  �لأ�صول من  بند  يظهر في  مًا  مُقدَّ �لمدفوع  �لم�صروف 
يظهر في بند �للتز�مات من �لميز�نية. 

و�لكهرباء،  	 و�لإعلان،  و�للو�زم،  و�لقرطا�صية،  و�لنقل،  و�لتاأمين،  و�لإيجار�ت،  �لرو�تب، 
و�لهاتف؛ كلها �أمثلة على �لم�صروفات.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على كتابة قيود �لت�صويات �لجردية.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
ع على كل مجم�عة ورقة العمل )3-2(.     وزِّ
ه اأفراد كل مجم�عة اإلى حل اأ�سئلة ورقة العمل.     وجِّ
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.   

الهدف:

التعليمات:

اأمثلة تطبيقية.

�لمثال رقم )1 : 
ا،  عت �سركة الأمان للحافلات عقد تاأجير 10 حافلات ل�سركة محلية بمبلغ 30000 دينار �سهريًّ وقَّ
ة )�ستة اأ�سهر(  بدءًا من 2015/9/1م اإلى 2016/2/29م؛ �سريطة اأن يُدفَع الإيجار عن كامل المدَّ

مًا بم�جب �سيك ي�دَع في البنك. مُقدَّ
�لمطلوب: 

ت�سجيل قي�د الي�مية اللازمة في الحالتين الآتيتين: 
عند قب�ص قيمة الإيجار في 2015/9/1م. أ ( 

 عند اإجراء الت�س�يات الجردية في 2015/12/31م. ب ( 

�لمثال رقم )2 : 
اأ�سهر   6 ة  مدَّ اإيجار مكاتبها  قيمة  دينار  مبلغ 3000  ال�سروق  �سركة  بتاريخ 2015/10/1م، دفعت 

بم�جب �سيك. 
�لمطلوب: 

ت�سجيل قي�د الي�مية اللازمة، وقي�د الت�س�يات الجردية في نهاية العام؛ لتحديد م�سروف الإيجار 
الخا�ص بعام 2015م، وعام 2016م. 

ورقة العمل )2-3(: اأمثلة تطبيقية

الن�ساط )١(
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )3-2(: 
�لمثال رقم )1 : 

عت �سركة الأمان للحافلات عقد تاأجير 10 حافلات ل�سركة محلية بمبلغ 30000 دينار �سهريًّا، بدءًا من  وقَّ
مًا بم�جب �سيك  ة )�ستة اأ�سهر( مُقدَّ 2015/9/1م ولمدة �ستة �سه�ر؛ �سريطة اأن يُدفَع الإيجار عن كامل المدَّ

ي�دَع في البنك.
�لمطلوب: 

ت�سجيل قي�د الي�مية اللازمة في الحالتين الآتيتين: 

عند قب�ص قيمة الإيجار في 2015/9/1م. أ ( 

عند اإجراء الت�س�يات الجردية في 2015/12/31م. ب ( 

�لحل: 

 عند قب�ص الإيجار بتاريخ 2015/9/1م، يك�ن ح�ساب اإيراد اإيجار الحافلات كالآتي:أ ( 

ة العقد هي 6 اأ�سهر، وقيمة الإيجار 30000 �سهريًّا.             مدَّ
ة )�ستة اأ�سهر(:            اإذن، قيمة العقد كامل المدَّ

ة العقد � اإيراد الإيجار ال�سهري            اإيراد الإيجار للحافلات الكامل = مدَّ
30000 �  6 =                                                             

                                              =  180000 دينار. 

ل القيد في دفتر الي�مية على النح� الآتي: يُ�سجَّ

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

     180000         من حـ/ البنك                                                2015/9/1م
                180000                 اإلى حـ/ اإيراد اإيجار الحافلات        
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 في عام 2016م، يك�ن اإيراد اإيجار الحافلات من 2016/1/1م اإلى 2016/2/29م )اأي �سهرين(:

اإيراد اإيجار الحافلات عام 2016م =              � 180000 = 60000 دينار. 
                                                    

ل القيد في دفتر الي�مية بتاريخ 2015/12/31 على النح� الآتي: يُ�سجَّ

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

 60000     
 

   60000                 

2015/12/31م من حـ/ اإيراد اإيجار الحافلات               
      اإلى حـ/ اإيراد اإيجار الحافلات

مًا  المقب��ص مُقدَّ
   

�لمثال رقم )2 : 
ة 6 اأ�سهر بم�جب  بتاريخ 2015/10/1م، دفعت �سركة ال�سروق مبلغ 3000 دينار قيمة اإيجار مكاتبها مدَّ

�سيك. 
�لمطلوب: 

ت�سجيل قي�د الي�مية اللازمة، وقي�د الت�س�يات الجردية في نهاية العام؛ لتحديد م�سروف الإيجار الخا�ص 
بعام 2015م، وعام 2016م. 

الحافلات ب (  اإيجار  اإيراد  ح�ساب  يك�ن  2015/12/31م،  بتاريخ  الجردية  الت�س�يات  اإجراء  عند 
كالآتي: في عام 2015م، يك�ن اإيراد اإيجار الحافلات من 2015/9/1م اإلى 2015/12/31م )اأي 

 4اأربعة اأ�سهر(: اإيراد اإيجار الحافلات عام 2015م =               � 180000 = 120000 دينار. 
6

2 
6



213

الحل: 
في عام 2015م، يك�ن م�سروف اإيجار المكاتب من 2015/10/1م اإلى 2015/12/31م )اأي ثلاثة اأ�سهر(:

م�سروف اإيجار المكاتب عام 2015م =               � 3000 = 1500 دينار. 
                                                       

 
في عام 2016م، يك�ن م�سروف اإيجار المكاتب من 2016/1/1م اإلى 2016/3/31م )اأي ثلاثة اأ�سهر(:

م�سروف اإيجار المكاتب عام 2016م =               � 3000 = 1500 دينار. 
                                                         

ل القيد في دفتر الي�مية على النح� الآتي: يُ�سجَّ

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

        3000          من حـ/ م�سروف اإيجار المكاتب                                                       2015/10/1م
                  3000             اإلى حـ/ البنك        

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

  1500      
  

1500   

2015/12/31م من حـ/ م�سروف  اإيجار المكاتب 
مًا المدف�ع   مُقدَّ

      اإلى حـ/ م�سروف  اإيجار المكاتب  

3 
6

3 
6
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة في �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بعد �لت�صوبات 
�لجردية.

وزع الطلبة على مجم�عات.   
اطلب من اأفراد كل مجم�عة الطلاع على ورقة العمل )2-4(: �سركة التعاون.   
اطلب من اأفراد كل مجم�عة القيام بحل الأ�سئلة في ورقة العمل )4-2(.   
ناق�ص مع الطلبة الإجابات التي ت��سل�ا اإليها.   

الهدف:

التعليمات:

ميزان المراجعة بعد الت�سويات الجردية.
الن�ساط )2(
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في ما ياأتي ميزان المراجعة بالأر�سدة ل�سركة التعاون كما في 2016/12/31:

البيان        ر�سيد مدين          ر�سيد دائن
13000
2500
6500

63000
13000
12000

800
8000

5200
8000

132000

116000

10000
6000

           
132000

البنك
ال�سندوق

ذمم مدينة
المبيعات

الم�ستريات
ب�ساعة اأول المدة

م�ساريف البيع والت�زيع
م�ساريف التاأمين

رواتب واأج�ر
راأ�ص المال

اإيراد اإيجار المحلات
م�سروفات النقل

اإيجار الم�ست�دعات
�لمجموع

و فيما يلي معل�مات اإ�سافية عن ن�ساط ال�سركة: 
1( تبلغ م�ساريف اإيجار الم�ست�دعات التي تدفعها ال�سركة �سن�ياً 12000 دينار. 

2( الرواتب ال�سن�ية للعاملين 10000 دينار.
3( م�ساريف البيع والت�زيع ال�سن�ية 9000 دينار. 

4( م�ساريف النقل ال�سن�ية 6000 دينار. 
5( تبلغ م�ساريف التاأمين ال�سن�ية 600 دينار. 

6( يبلغ اإيراد اإيجار المحلات الم�ؤجرة للغير 4500 دينار �سن�ياً. 
7( بلغت ب�ساعة اآخر المدة 2500 دينار. 

المطلوب: 
1( اإجراء القي�د ال�سن�ية اللازمة.

2( اإعداد ميزان المراجعة بعد الت�س�يات الجردية.
ورقة العمل )2-4(: ميزان المراجعة بالأر�سدة ل�سركة التعاون.
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اإجابات ورقة العمل )2-4(: �سركة التعاون:

1( اإجراء القي�د اللازمة.
1- اإيجار الم�ست�دعات ال�سن�ي  12000 

     المبلغ المدف�ع                         8000
     الفرق                                    4000 

 
وي�سجل القيد في دفتر الي�مية كالآتي:

2- الرواتب ال�سن�ية           10000
   الرواتب المدف�عة             8000
   الفرق                               2000

وي�سجل القيد في دفتر الي�مية كالآتي:

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

 4000      
4000                   

2016/12/31

2016/12/31     

 من حـ/ م�سروف اإيجار   الم�ست�دعات
         اإلى حـ/ م�سروف اإيجار م�ستحق

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

       2000           من حـ/ م�سروف الرواتب                      
                               2000               اإلى حـ/ رواتب م�ستحقة  
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3- م�ساريف البيع والت�زيع ال�سن�ية      9000 
      الم�ساريف المدف�عة                          12000
      الفرق                                                3000

وي�سجل القيد في دفتر الي�مية كالآتي:

4- م�ساريف النقل ال�سن�ية    6000
      الم�ساريف المدف�عة            5200
      الفرق                                   800

وي�سجل القيد في دفتر الي�مية كالآتي:

5- م�ساريف التاأمين ال�سن�ية          600
      الم�ساريف المدف�عة                      800
      الفرق                                           200

المبالغ
المدينة

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ

�سفحة
الأ�ستاذ

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

التاريــــــخ

3000      
  

3000                 

800      
800                  

2016/12/31

2016/12/31

  من حـ/ م�ساريف البيع    والت�زيع      
  مدف�عة    مقدما

         اإلى حـ/ م�ساريف البيع

  من حـ/ م�ساريف النقل
          اإلى حـ/ م�ساريف نقل  م�ستحقة      

        الدفع
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المبالغ
المدينة

المبالغ
المدينة

المبالغ
المدينة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

رقم 
القيد

رقم 
القيد

رقم 
القيد

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

�سفحة
الأ�ستاذ

�سفحة
الأ�ستاذ

�سفحة
الأ�ستاذ

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

دفتر الي�مية

دفتر الي�مية

دفتر الي�مية

التاريــــــخ

التاريــــــخ

التاريــــــخ

200       

 200                   

     1500      

 1500                  

     2500     
 2500                 

2016/12/31

2016/12/31

2016/12/31

   من حـ/ م�ساريف التاأمين  مدف�عة        
    مقدماً

          اإلى حـ/ م�ساريف التاأمين

من حـ/ اإيراد اإيجار
       اإلى حـ/ اإيراد اإيجار مقب��ص     

      مقدماً

من حـ/ ب�ساعة اأخر المدة
       اإلى حـ/ ملخ�ص الدخل

6- اإيراد الإيجار ال�سن�ي           4500 
    المقب��ص                                6000
    الفرق                                    1500

وي�سجل القيد في دفتر الي�مية كالآتي:

7- ب�ساعة اآخر المدة:
ي�سجل القيد في دفتر الي�مية كالآتي

وي�سجل القيد في دفتر الي�مية كالآتي:
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2( اإعداد ميزان المراجعة بالأر�سدة بعد الت�س�يات الجردية:

البيان                مدين                   دائن

13000
2500
6500

63000
13000
9000
3000
600
200

10000

6000

12000

2500

141300

116000

2000
10000
4500
1500

800

4000

2500

141300

البنك
ال�سندوق

ذمم مدينة
المبيعات

الم�ستريات
ب�ساعة اأول المدة

م�ساريف البيع والت�زيع
م�ساريف بيع مدف�عة مقدماً

م�ساريف التاأمين
م�ساريف تاأمين مدف�عة مقدماً

الرواتب
رواتب م�ستحقة 

راأ�ص المال
اإيراد اإيجار

اإيراد اإيجار مقب��ص مقدماً
م�ساريف النقل

م�ساريف نقل م�ستحقة 
م�سروف اإيجار م�ست�دعات

م�سروف اإيجار م�ستحق 
ب�ساعة اآخر المدة

ملخ�ص الدخل

المجم�ع 

�صركة �لتعاون
ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة كما في 2016/12/31بعد �لت�صويات �لجردية

الجدول )2-21(: ميزان المراجعة بالأر�سدة بعد الت�س�يات الجردية.



220

ح للطلبة اأنه يلاحظ على ميزان المراجعة ما يلي:  و�سّ
1- بقي الح�ساب مت�ازن رغم قي�د الت�س�يات الجردية. 

2- دخ�ل ح�سابات جديدة اإلى ميزان المراجعة ب�سبب الت�س�يات الجردية. 
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ن�ساط بيتي:

فيما ياأتي ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة ل�صركة �ألو�ن للدهانات:

ميزان المراجعة بالأر�سدة كما في 2016/12/31
البيان                مدين                   دائن

10000
20000
14000

166000

1200
2000

12000
34000

18800

14000

3500
1900
800

1800

300000

240000

30000
10000

19000

1000

300000

ال�سندوق
�سندات ا�ستثمارية

ب�ساعة اأول المدة
الم�ستريات

المبيعات
م�ساريف نقل م�ستريات

م�ساريف التاأمين
اأوراق القب�ص

ال�سيارات والمعدات
قرو�ص بنكية

ذمم دائنة
اأثاث ومكاتب

راأ�ص المال
م�ساريف الرواتب

اإيراد ال�سندات
الف�ائد المدينة

م�ساريف دعاية واإعلان
قرطا�سية ول�ازم

م�ساريف عم�لت المبيعات

المجم�ع
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واإليك المعل�مات التالية الخا�سة بن�ساط ال�سركة: 
1- بلغت ب�ساعة اآخر المدة 20000 دينار. 

2- تبلغ م�ساريف نقل الم�ستريات ال�سن�ية 2500 دينار. 
3- تبلغ قيمة عقد التاأمين ال�سن�ي 3000 دينار ي�سدد 250 �سهرياً اعتباراً من 2016/4/1

4- تبلغ الرواتب ال�سهرية للعاملين 1000 دينار. 
5- بلغت الف�ائد البنكية المدينة على قرو�ص ال�سركة لعام2016 مبلغ 3800 دينار. 

6- م�ساريف الدعاية والإعلان ال�سن�ية 1500 دينار. 

المطلوب: 
1( اإجراء قي�دالت�س�يات الجردية اللازمة في 2016/12/31. 

2( تحديد الح�سابات الجديدة التي �س�ف تظهر في ميزان المراجعة بعد الت�س�يات. 
3( اإعداد ميزان المراجعة بالأر�سدة بعد الت�س�يات
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مدين

مدين

مدين

دائن

دائن

دائن

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

رقم 
القيد

رقم 
القيد

رقم 
القيد

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

التاريــــــخ

      20000          
  20000                 

      1300          
  1300                 

      250          
  250                 

من حـ/ ب�ساعة اآخر المدة
     اإلى حـ/ ملخ�ص الدخل

من حـ/ م�ساريف نقل الم�ستريات
     اإلى حـ/ م�ساريف نقل 
الم�ستريات م�ستحقة الدفع

من حـ/ م�سروف التاأمين
     اإلى حـ/ م�سروف تاأمين 

م�ستحق الدفع

                               2016/12/31م

                                2016/12/31م

                               2016/12/31م

�لحل: 
�أول: �إجر�ء قيود �ليومية �للازمة في 2016/12/31.

1- اإثبات قيد الت�س�ية لب�ساعة اآخر المدة: 

2- م�ساريف نقل الم�ستريات: 
م�صاريف نقل للم�صتريات                           2500 دينار 
م�صاريف نقل �لم�صتريات  �لمدفوعة              1200 دينار 
�لفرق                                                            1300 دينار 

3- قيمة عقد التاأمين ال�سن�ي 3000 دينار)250 � 12 �سهر( من 2016/4/1 
م�صروف �لتاأمين عن عام 2016 ي�صاوي  x 250 9 = 2250 دينار 

�لمبلغ �لمدفوع                     2000 دينار 
�لفرق )غير مدفوع         250 
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12000 = 12 x 1000 4- الرواتب ال�سن�ية  
        �لرو�تب �لمدفوعة              = 14000

        �لفرق                                   2000 مدفوعة مقدماً

مدين

مدين

مدين

دائن

دائن

دائن

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

رقم 
القيد

رقم 
القيد

رقم 
القيد

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

التاريــــــخ

      2000          
  2000                 

      300          
  300                 

      400          
  400                 

من حـ/ م�سروف الرواتب 
المدف�عة مقدما

     اإلى حـ/ م�سروف الرواتب

من حـ/ الف�ائد المدينة
      اإلى حـ/ الف�ائد المدينة 

الم�ستحقة الدفع 

من حـ/ م�ساريف دعاية واإعلان 
مدف�عة مقدما

     اإلى حـ/ اإلى م�ساريف الدعاية 
والإعلان

                      2016/12/31م

                      2016/12/31م

                      2016/12/31م

5- الف�ائد المدينة: 
قيمة �لفو�ئد �لمدينة                               3800 دينار 
�لفو�ئد �لمدينة �لمدفوعة                          3500 دينار 
�لفو�ئد �لمدينة �لم�صتحقة غير �لمدفوعة    300 دينار 

6- م�ساريف الدعاية والإعلان ال�سن�ية   1500 
    �لمبلغ �لمدفوع           1900 

    �لفرق )مدفوع مقدمًا          400                 
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                      2016/12/31م

                      2016/12/31م

                      2016/12/31م

ثانياً: الح�سابات الجديدة التي �ستظهر في ميزان المراجعة بعد الت�س�يات: 
1- ب�صاعة �أخر �لمدة )مدين - �أ�صول  

2- ملخ�س �لدخل )د�ئن - �لتز�م 
2- م�صاريف نقل �لم�صتريات م�صتحقة �لدفع )د�ئن - �لتز�م 

3- م�صروف �لتاأمين م�صتحق �لدفع )د�ئن - �لتز�م  
4- م�صروف �لرو�تب �لمدفوعة مقدماً ) مدين - �أ�صول 

5- م�صروف �لفو�ئد �لمدينة م�صتحقة �لدفع )د�ئن - �لتز�م  
7- م�صاريف دعاية و�إعلان مدفوعة مقدماً ) مدين - �أ�صول  
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ثالثاً: ميزان المراجعة بعد الت�س�يات الجردية: 
ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة بعد �لت�صويات �لجردية كما في 2016/12/31

البيان                مدين                   دائن
10000
20000
14000

166000

2500

2250

12000
34000

18800

12000
2000

3800

1500
400
800

1800
20000

321850

240000

1300

250

30000

19000
10000

1000

300

20000
321850

ال�سندوق
ال�سندات ال�ستثمارية

ب�ساعة اأول المدة
الم�ستريات

المبيعات
م�ساريف نقل م�ستريات

م�ساريف نقل م�ستريات م�ستحقة الدفع
م�ساريف التاأمين

م�ساريف تاأمين م�ستحقة الدفع
اأوراق قب�ص

ال�سيارات والمعدات
قرو�ص بنكية
اأثاث ومكاتب

راأ�ص المال
ذمم دائنة

م�ساريف الرواتب
م�ساريف رواتب مدف�عة مقدماً

اإيرادات ال�سندات
الف�ائد المدينة

م�سروف الف�ائد المدينة م�ستحقة الدفع
م�ساريف دعاية واإعلان

م�ساريف دعاية مدف�عة مقدماً
قرطا�سية ول�ازم

م�ساريف عم�لت المبيعات
ب�ساعة اآخر المدة

ملخ�ص الدخل
�لمجموع
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اأ�سئلة الدر�س:

د نوع كل ح�صاب من �لح�صابات �لآتية )�إير�د، م�صروف، �أ�صل، �لتز�م :  2- حدِّ

اإيجار مقب��ص مقدماً �لتز�م.أ ( 
 رواتب م�ستحقة الدفع �لتز�م.ب ( 
 ق�سط تاأمين م�ستحق الدفع �لتز�م.ج ( 
 ر�س�م اإعلانات م�صروف.د ( 
مًا �أ�صل.ه (  ر�س�م خدمات مدف�عة مُقدَّ
اإيجار م�ستحق غير مدف�ع �لتز�م.و ( 
 رواتب عمال م�صروف. ز ( 
 نفقات �سفر وتنقلات م�صروف. ح ( 

 نفقات �سيافة غير مدف�عة �لتز�م.ط ( 
 �سريبة م�ستحقة �لتز�م.ي ( 

 اإيراد عقار �إير�د. ك ( 

مًا، وم�صروف م�صتحق �لدفع، و�إير�د مقبو�س  1- �صنِّف �لح�صابات �لآتية �إلى م�صروف مدفوع مُقدَّ
مًا،  و�إير�د م�صتحق �لقب�س:  مُقدَّ

 رواتب م�ستحقة للم�ظفين لم تُدفَع بعدُ م�صروف م�صتحق �لدفع.أ ( 
 اإيراد اإيجار لم يُقبَ�ص بعدُ �إير�د م�صتحق �لقب�س.ب ( 
 �سريبة دخل م�ستحقة لم تُدفَع بعدُ م�صروف م�صتحق �لدفع.ج ( 
مًا.د (  ر�س�م طلبة المدر�سة التي قُبِ�ست �سلفًا من اأولياء الأم�ر �إير�د مقبو�س مُقدَّ
 فات�رتا هاتف وكهرباء م�ستحقتان، لكنهما لم تُدفَعا بعدُ م�صروف م�صتحق �لدفع.ه ( 
مًا.و (  مًا م�صروف مدفوع مُقدَّ ر�س�م تاأمين مدف�عة مُقدَّ

هـ

هـ
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البيان          الر�سيد المدين                الر�سيد الدائن

14000
6000

150000

8000
15000
55000

1500
1800

12000

280000

50000

ال�سندوق 
البنك 

رة  اإيراد عقارات مُ�ؤجَّ
الم�ستريات 

المبيعات 
م�سروف الإيجار 

م�سروف الرواتب 
ة  ب�ساعة اأول المدَّ

راأ�ص المال
م�سروفات النقل والمبيعات

م�سروف التاأمين

علمًا باأن:
رة بلغت 10000 دينار.  - الإيرادات ال�سن�ية للعقارات المُ�ؤجَّ

- الإيجار ال�سن�ي لمكاتب ال�سركة وم�ست�دعاتها بلغ 6000 دينار. 
- الرواتب ال�سهرية لم�ظفي ال�سركة بلغت 1500 دينار. 

- م�سروفات النقل والمبيعات غير المدف�عة بلغت 600 دينار. 
- الف�ائد الم�ستحقة لل�سركة عن ح�ساباتها لدى البنك بلغت 375 دينارًا. 

- يغطي عقد التاأمين ال�سن�ي البالغ 1800 دينار الفترة من 2015/8/1 اإلى 2016/7/31.

المطلوب: 

 اإعداد قي�د الت�س�يات الجردية اللازمة.أ ( 
 اإعداد ميزان المراجعة بعد الت�س�يات الجردية، وبيان التاأثير الحا�سل على الح�سابات بعد الت�س�ية ب ( 

الجردية.

نة في ميز�ن �لمر�جعة لل�صركة �لموحدة لتجارة �لحا�صبات، بتاريخ  �لمدُوَّ 3- في ما ياأتي بع�س �لح�صابات 
2015/12/31م قبل �لت�صويات �لجردية: 
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مدين

مدين

دائن

دائن

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

رقم 
القيد

رقم 
القيد

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

      2000          
  2000                 

      2000          
  2000                 

من حـ/ اإيراد العقار 
            اإلى حـ/ اإيراد العقار 

المقب��ص مقدما

من حـ/ م�سروف اإيجار المكاتب مدف�ع 
مقدما

            اإلى حـ/ م�سروف اإيجار المكاتب 

                                2015/12/31م

                                2015/12/31م

اأ- الت�س�يات الجردية اللازمة، وت�سجيل قي�د الي�مية: 
1- اإيراد العقار:

قيمة ح�صاب �لإير�د �ل�صنوي ت�صاوي 10000 دينار، و�لإير�د �لمقبو�س منها ي�صاوي 12000 دينار.
هذ� يعني وجود �إير�د عقار مقبو�س مقدما بمبلغ 2000 دينار. 

ل �لقيد في دفتر �ليومية كالآتي: يُ�صجَّ

هذا يعني اأن ح�ساب اإيراد العقار مقب��ص مقدما يظهر في طرف اللتزامات من الميزانية.

2- م�سروف اإيجار مكاتب ال�سركة ال�سن�ي يبلغ 6000 دينار، وم�سروف اإيجار المكاتب المدف�ع  يبلغ 
8000 دينار.

 هذ� يعني وجود  م�صروف �إيجار مكاتب مدفوع مقدما قيمته 2000 دينار.
ل �لقيد في دفتر �ليومية كالآتي: يُ�صجَّ

هذ� يعني �أن ح�صاب م�صروف مدفوع مقدما يظهر في طرف �لأ�صول من �لميز�نية.

3- الرواتب ال�سهرية: 1500 دينار. 
�لرو�تب �ل�صنوية: 1500 � 12 = 18000 دينار. 

�لرو�تب �لمدفوعة: 15000 دينار. 
�إذن، �لرو�تب �لم�صتحقة غير �لمدفوعة: 3000 دينار. 
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مدين

مدين

مدين

دائن

دائن

دائن

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

رقم 
الم�ستند

رقم 
القيد

رقم 
القيد

رقم 
القيد

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

التاريــــــخ

      3000          
  3000                 

      600          
  600                 

      375          
  375                 

من حـ/ م�سروف الرواتب 
            اإلى حـ/ م�سروف الرواتب 

الم�ستحقة 

من حـ/ م�سروف النقل والمبيعات
     اإلى حـ/ م�سروف النقل والمبيعات 

الم�ستحق 

من حـ/ اإيراد الفائدة الم�ستحق القب�ص
     اإلى حـ/ اإيراد الفائدة 

                      2015/12/31م

                      2015/12/31م

                      2015/12/31م

ل �لقيد في دفتر �ليومية كالآتي: يُ�صجَّ

هذ� يعني �أن ح�صاب م�صروف �لرو�تب يظهر في طرف �للتز�مات من �لميز�نية.

4- م�سروفات النقل والمبيعات غير المدف�عة: 600 دينار.
ل �لقيد في دفتر �ليومية كالآتي: يُ�صجَّ

هذ� يعني �أن حـ�صاب م�صروف �لنقل و�لمبيعات يظهر في طرف �للتز�مات من �لميز�نية. 

5- الف�ائد:
 �إير�د �لفو�ئد �لم�صتحقة: 375 دينارً�. 

هذ� يعني �أن حـ�صاب �إير�د �لفائدة �لم�صتحق �لقب�س يظهر في طرف �لأ�صول من �لميز�نية.

6- م�سروف التاأمين: من تاريخ 2015/8/1 ولغاية 2015/12/31 يبلغ 750 دينار، وم�سروف التاأمين 
المدف�ع يبلغ 1800 دينار.

وهذ� يعني وجود م�صروف تاأمين مدفوع مقدمِا قيمتة 1050 دينار.
ي�صجل �لقيد في دفتر �ليومية كالآتي: 
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                      2015/12/31م

                      2015/12/31م

                      2015/12/31م

ب- ميزان المراجعة بعد الت�س�يات الجردية، والملاحظات عليه: 

البيان          الر�سيد المدين                الر�سيد الدائن

14000
6000

15000

6000
2000

18000

55000
2100

375

750
1050

10000
2000

280000

3000

600

375

50000

ال�سندوق 
البنك 

رة  اإيراد عقارات مُ�ؤجَّ
اإيراد عقار مقب��ص مقدمًا

الم�ستريات
المبيعات 

م�سروف الإيجار  
م�سروف الإيجار المقب��ص مقدمًا

م�سروف الرواتب
الرواتب الم�ستحقة الدفع

ة ب�ساعة اأول المدَّ
م�سروفات النقل والمبيعات

م�سروفات النقل الم�ستحقة الدفع
اإيراد الف�ائد الم�ستحق القب�ص

الف�ائد الدائنة
م�سروف التاأمين

م�سروف تاأمين مدف�ع مقدمًا
راأ�ص المال      

من �لملُاحَظ دخول )6  ح�صابات جديدة �إلى ميز�ن �لمر�جعة في طرفي �لأ�صول و�للتز�مات، وتغيرُّ 
قيمة بع�س ح�صابات �لإير�د�ت و�لم�صروفات. 

رقم دائنمدين
�سفحة 
الأ�ستاذ

رقم 
الم�ستند

رقم 
القيد التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

      1050          
  1050                 

من حـ/ م�سروف تاأمين مدف�ع مقدمًا      
       اإلى حـ/ م�سروف التاأمين

                                2015/12/31م
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة. 1

يعي اأهمية الدقة في عملية الت�ثيق. 2

يت�خى الم��س�عية في العمليات المحا�سبية   3
بتطبيق الق�اعد المتفق عليها.

يفيد من التفكير الناقد في اإ�سدار  4
الأحكام.

ف معرفته بالريا�سيات ت�ظيفًا  5 يُ�ظِّ
فاعلًا.

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 6

يلتزم بتعليمات العمل الجماعي. 7

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م الت�س�يات الجردية. 1 يُعرُّ

يكتب قي�د الت�س�يات الجردية. 2



233

اأ�سئلة الوحدة

ح �لمق�صود بالمفاهيم �لآتية: �ل�صوؤ�ل �لأول: و�صِّ

ميزان المراجعة: قائمة �أو ك�صف يحوي جميع ح�صابات �ل�صركة في دفتر �لأ�صتاذ، ويهدف �إعد�ده أ ( 
ق من �صلامة عملية �لت�صجيل في دفتر �ليومية ودفتر �لأ�صتاذ. ويُعَدُّ تو�زن �لميز�ن  �إلى �لتحقُّ

موؤ�صرً� ل�صحة �أر�صدة �ل�صركة.

 الت�س�يات الجردية: هي عبارة عن �لقيام باإجر�ء�ت عملية وما�صبية ختامية في نهاية �لفترة ب ( 
�لنهائية  �لنتيجة  معرفة  وبق�صد  للح�صابات  �لحقيقية  �لقيمة  من  �لتحقق  بهدف  �لمالية 

و�لحقيقية لأعمال �لم�صروع من ربح �أو خ�صارة وبيان �لمركز �لمالي.

حًا �إجابتك بمثال على كلٍّ منهما؟ �ل�صوؤ�ل �لثاني: ما �لفرق بين �لقيد �لب�صيط و�لقيد �لمركب، مُو�صِّ
يُمثِّله  �لثاني:  �لطرف  �لمدين،  �لطرف  يُمثِّله  �لأول:  �لطرف  طرفين  من  �لب�صيط  �لقيد  يتكون 

�لطرف �لد�ئن، ويتكون كل طرف منهما من ح�صاب و�حد فقط، تكون �صورة �لقيد كالآتي:
       من حـ/ ..........

            �إلى حـ/ ...........                  
بينما يتكون �لقيد �لمركب من طرفين يكون �أحدهما �أو كليهما �أكثر من ح�صاب

ل في �لطرف �لمدين على �لنحو �لآتي: �إذ� كان �لطرف �لمدين �أكثر من ح�صاب، فاإن �لقيد يُ�صجَّ
من مذكورين
     حـ/ ........
     حـ/ .........

           �إلى حـ / .......
ل �لقيد في �لطرف �لد�ئن كالآتي: وحين يكون �لطرف �لد�ئن �أكثر من ح�صاب يُ�صجَّ

من حـ/ .........
        �إلى مذكورين
          حـ/ .........
          حـ/ ........

وحين يكون �لطرف �لمدين �أكثر من ح�صاب و�لطرف �لد�ئن �أكثر من ح�صاب �أي�صا فاإن �لقيد يكتب 
كالآتي:

من مذكورين
     حـ/ ........
     حـ/ .........

      �إلى مذكورين
            حـ/ .........
             حـ/ ........
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�ل�صوؤ�ل �لثالث: �ملاأ �لفر�غ بما ينا�صبه في ما ياأتي:

عند �سراء جهاز تلفاز بمبلغ 1000 دينار على الح�ساب من �سركة الفلاح للاإلكترونيات، فاإن  الطرف أ ( 
ل كالآتي:  المدين ه� �لتلفاز، والطرف الدائن ه� �صركة �لفلاح  والقيد المحا�سبي يُ�سجَّ

1000 من حـ/ �لتلفاز
           1000  �إلى حـ/ �صركة �لفلاح 

النتهاء منها، ب (  وبعد    �لترحيل.  ت�سمى  الأ�ستاذ  اإلى دفتر  الي�مية  العمليات من دفتر  نقل  عملية 
يُقارَن الطرف المدين بالطرف الدائن لمعرفة و�سع الح�ساب، في ما يُعرَف بعملية �لتر�صيد.

م فيها خدمة اأو بيع للعملاء ه� �لإير�د�ت.ج (  الطرف الدائن في اأيِّ عملية تُقدَّ

رقم دائنمدين
القيد التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

      25000         
 25000                 

4000         
4000                   

3000        
3000                   

المجم�ع      32000           32000

من حـ/ ال�سندوق 
      اإلى حـ/ راأ�ص المال 

)بداية الن�ساط(
من حـ/ م�سروف الإيجار 

       اإلى حـ/ ال�سندوق 
) دفع الإيجار نقدًا( 

من حـ/ الأثاث 
       اإلى حـ/ ال�سندوق 

) �سراء الأثاث نقدًا( 

    1          2016/1/1م

    2         2016/1/20م

   3         2016/1/25م

�ل�صوؤ�ل �لر�بع: في ما ياأتي دفتر �ليومية ل�صركة �لمها للخدمات �لمعمارية:

�لمطلوب: 
در��صة �لقيود �ل�صابقة، ثم ترحيل كل ح�صاب �إلى �صفحته �لخا�صة في دفتر �لأ�صتاذ، وتر�صيده فيها
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    1          2016/1/1م

    2         2016/1/20م

   3         2016/1/25م

         مدين                                                      حـ/ال�سندوق                                       دائن

         مدين                                                       حـ/راأ�ص المال                                                دائن

         مدين                                                 حـ/م�سروف الإيجار                                         دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

     25000         اإلى حـ/ راأ�ص المال          1        2016/1/1م       4000          من حـ/ الإيجار        2    2016/1/20م

             3000          من حـ/ الأثاث                         3            2016/1/25م  
ل                      2016/1/31م                                              18000         ر�سيد مرحَّ

    25000           المجم�ع          25000        المجم�ع  
ر         2016/2/1م         18000           ر�سيد مدوَّ

ل        2016/1/31م     25000          من حـ/ ال�سندوق        1      2016/1/1م       25000         ر�سيد مرحَّ

     25000          �لمجموع                          25000        �لمجموع  

ر       2016/2/1م             25000        ر�سيد مدوَّ

      4000           اإلى حـ/ ال�سندوق          2      2016/1/20م    

ل                      2016/1/31م             4000        ر�سيد مرحَّ
     4000           �لمجموع          4000         �لمجموع  

ر         2016/2/1م          4000          ر�سيد مدوَّ
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         مدين                                                        حـ/الأثاث                                                         دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

      3000           اإلى حـ/ ال�سندوق          3           2016/1/25م    

ل                      2016/1/31م                        3000         ر�سيد مرحَّ
     3000           �لمجموع           3000         �لمجموع  

ر        2016/2/1م         3000          ر�سيد مدوَّ

�أثناء عمليات �لت�صجيل و�لترحيل و�لتر�صيد في دفتر �ليومية ودفتر �لأ�صتاذ،  �ل�صوؤ�ل �لخام�س: في 
لًا �لقيد  ظهرت بع�س �لأخطاء �لمحا�صبية. �در�س هذه �لعمليات، ثم ��صتخرج �لخطاأ �لو�رد فيها، مُ�صجِّ

�ل�صحيح:
العملية الأولى:

بتاريخ 2015/8/1م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا بمبلغ 3500 دينار بم�جب �سيك م�سح�ب على البنك.
�لقيد �لمحا�صبي:

مدين

مدين

دائن

دائن

رقم 
القيد

رقم 
القيد

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

      3500         
 3500                  

      3500         
 3500                  

من حـ/ الم�ستريات
      اإلى حـ/ البنك

)�سراء اأثاث ب�سيك(

من حـ/ الأثاث
      اإلى حـ/ البنك

)�سراء اأثاث ب�سيك(

         1               2015/8/1م

        1           2015/8/1م

�لخطاأ فني يتمثَّل في تغيير ��صم �لح�صاب �لمدين؛ وذلك بو�صع �لم�صتريات بدل �لأثاث.
�لقيد �ل�صحيح:
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         1               2015/8/1م

        1           2015/8/1م

العملية الثانية:
  بتاريخ 2014/6/15م، ا�سترت ال�سركة �سيارة بمبلغ 50000 دينار نقدًا.

القيد المحا�سبي:

العملية الثالثة:
بتاريخ 2016/11/13م، ا�سترت ال�سركة مباني بمبلغ 250000 دينار، دفعت منه 137000 دينار نقدًا، 

والباقي بم�جب �سيك م�سح�ب على البنك.
القيد المحا�سبي:

مدين

مدين

مدين

دائن

دائن

دائن

رقم 
القيد

رقم 
القيد

رقم 
القيد

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

التاريــــــخ

      5000          
  5000                 

      50000          
  50000                 

   250000     
   

137000                   
123000                  

من حـ/ ال�سيارة
       اإلى حـ/ ال�سندوق

)�سراء �سيارة نقدًا(

من حـ/ ال�سيارة
       اإلى حـ/ ال�سندوق

)�سراء �سيارة نقدًا(

من حـ/ مبانٍ
       اإلى مذك�رين

       حـ/ ال�سندوق
       حـ/ البنك

)�سراء مبانٍ، دُفِع جزء منها نقدًا، والباقي بم�جب �سيك(

          2                2014/6/15م

          2                2014/6/15م

    3         2016/11/13م

�لخطاأ يتمثَّل في نقل �لقيمة؛ وذلك بو�صع 5000 بدل 50000.
�لقيد �ل�صحيح:
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رقم دائنمدين
القيد التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

   250000     
   

137000                   
113000                  

من حـ/ مبانٍ
       اإلى مذك�رين

       حـ/ ال�سندوق
       حـ/ البنك

)�سراء مبانٍ، دُفِع جزء منها نقدًا، والباقي بم�جب �سيك(

    3         2016/11/13م

�لخطاأ يتمثَّل في جمع �لقيد �لمركب؛ وذلك بو�صع 123000 في ح�صاب �لبنك بدل 113000.
�لقيد �ل�صحيح:

�لخطاأ يتمثَّل في ترحيل �لمبالغ �لمدينة �إلى �لطرف �لد�ئن في ح�صاب �لأثاث، وترحيل �لمبالغ �لد�ئنة �إلى 
�لطرف �لمدين في ح�صاب �ل�صندوق.

 �لترحيل �ل�صحيح: 

العملية الرابعة:
لت العملية في دفتر الأ�ستاذ  بتاريخ 2015/5/6م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا بمبلغ 3500 دينار نقدًا. وقد رُحِّ

كالآتي

         مدين                                                         حـ/الأثاث              دائن

         مدين                                                      حـ/ال�سندوق              دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

            3500         اإلى حـ/ ال�سندوق

       3500            من حـ/ الأثاث
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    3         2016/11/13م

العملية الخام�سة:
 بتاريخ 2016/11/25م، عملت ال�سركة �سيانة لل�سيارة بمبلغ 1000 دينار، دفعته بم�جب �سيك م�سح�ب 

على البنك.
ل القيد كالآتي: وقد �سُجِّ

1000 من حـ/ البنك
       1000 اإلى حـ/ م�سروف �سيانة ال�سيارة

�لخطاأ فني يتمثَّل في نوع �لح�صاب.
�لقيد �ل�صحيح:

 1000 من حـ/ م�صروف �صيانة �ل�صيارة
        1000 �إلى حـ/ �لبنك

العملية ال�ساد�سة: 
بتاريخ 2015/11/26م، باعت ال�سركة ب�ساعة بمبلغ 2000 دينار على الح�ساب ل�سركة جمال.

ل القيد كالآتي: وقد �سُجِّ
2000 من حـ/ المدينين )�سركة جميل(

           2000 اإلى حـ/ المبيعات

         مدين                                                         حـ/الأثاث              دائن

         مدين                                                      حـ/ال�سندوق              دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

       3500         اإلى حـ/ ال�سندوق

                   3500            من حـ/ الأثاث
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�لخطاأ يتمثَّل في ��صم �لح�صاب.
�لقيد �ل�صحيح:

2000  من حـ/ �صركة جمال )مدينون  
           2000  �إلى حـ/ �لمبيعات

�ل�صوؤ�ل �ل�صاد�س: في ما ياأتي بع�س �لعمليات �لتجارية ل�صركة �أحمد:

بتاريخ 2016/10/1م، ا�سترت ال�سركة اأجهزة حا�س�ب بمبلغ 4000 دينار على الح�ساب من �سركة    
بلال للاإلكترونيات.

بلال     ل�سركة  نقدًا  دينار   1000 بمبلغ  اإلكترونية  معدات  ال�سركة  باعت  2016/10/5م،  بتاريخ   
للاإلكترونيات.

ثمن     للاإلكترونيات  بلال  ل�سركة  نقدًا  دينار   3000 مبلغ  ال�سركة  دفعت  /2016م،   10/10 بتاريخ 
اأجهزة الحا�س�ب، والباقي بم�جب �سيك م�سح�ب على البنك.

بتاريخ 2016/10/15م، باعت ال�سركة اأجهزة حا�س�ب ل�سركة ها�سم بمبلغ 2000 دينار نقدًا.   

�لمطلوب:
�أ- ت�صجيل �لقيود �ليومية �للازمة للعمليات �ل�صابقة في دفاتر �صركة �أحمد؟
ب- ت�صجيل �لقيود �ليومية �للازمة للعمليات �ل�صابقة في دفاتر �صركة بلال؟
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مدين

مدين

دائن

دائن

رقم 
القيد

رقم 
القيد

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

4000        
4000                 

4000        
4000                 

1000       
1000                 

   

1000       
1000                 

   

   4000       

3000                 
1000   

3000       
1000       

   4000         

2000       
 2000                 

      

من حـ/ اأجهزة الحا�س�ب
        اإلى حـ/ �سركة بلال )دائن�ن(

)�سراء اأجهزة حا�س�ب على الح�ساب من �سركة بلال للاإلكترونيات(

من حـ/ �سركة اأحمد )مدين�ن(
     اإلى حـ/ اأجهزة الحا�س�ب

)بيع اأجهزة حا�س�ب ل�سركة اأحمد على الح�ساب(

من حـ/ ال�سندوق
       اإلى حـ/ المعدات

)بيع معدات ل�سركة بلال على الح�ساب(

من حـ/ المعدات 
     اإلى حـ/ ال�سندوق
)�سراء معدات نقدًا(

من حـ/ �سركة بلال )دائن�ن(
     اإلى مذك�رين

      حـ/ ال�سندوق
      حـ/ البنك

)دفع جزء من المبلغ نقدًا، وجزء اآخر ب�سيك ل�سركة بلال(

من مذك�رين
   حـ/ ال�سندوق

   حـ/ البنك
       اإلى حـ/ �سركة اأحمد )مدين�ن(

)دفع �سركة اأحمد جزءًا من ثمن اأجهزة الحا�س�ب نقدًا، 
وجزءًا اآخرَ ب�سيك(

من حـ/ ال�سندوق
       اإلى حـ/ اأجهزة الحا�س�ب

)بيع اأجهزة حا�س�ب نقدًا(

      1         2016/10/1م

      1         2016/10/1م

      2          2016/10/5م

      2          2016/10/5م

     3         2016/10/10م

     3         2016/10/10م

      4         2016/10/15م

�أ- ت�صجيل �لقيود �ليومية �للازمة للعمليات �ل�صابقة في دفاتر �صركة �أحمد؟

ب- ت�صجيل �لقيود �ليومية �للازمة للعمليات �ل�صابقة في دفاتر �صركة بلال؟

ل في دفاترها. ملحوظة: �لعملية �لر�بعة ل علاقة لها ب�صركة بلال؛ لذ� ل تُ�صجَّ
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�أيلول لعام  �ل�صوؤ�ل �ل�صابع: في ما ياأتي بع�س �لعمليات �لتي تمت في �صركة ود�د �لقت�صادية في �صهر 
2016م:

 بتاريخ 2016/9/3م، ا�سترت ال�سركة ب�ساعة من �سركة فادي بمبلغ 1800 دينار نقدًا.   
بتاريخ 2016/9/12م، باعت ال�سركة ب�ساعة ل�سركة يا�سر بمبلغ 2200 دينار نقدًا.   
بتاريخ 2016/9/16م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا من �سركة اأمية بمبلغ 1000 دينار نقدًا.   
بتاريخ 2016/9/26م، ا�سترت ال�سركة ب�ساعة من �سركة فار�ص بمبلغ 1500 دينار بم�جب �سيك    

م�سح�ب على البنك.
قُبِ�ص منه 1600     بتاريخ 2016/9/30م، باعت ال�سركة ب�ساعة ل�سركة �س��سن بمبلغ 3000 دينار، 

دينار نقدًا، والباقي على الح�ساب.

�لمطلوب:
ت�صوير ح�صاب �ل�صندوق عن �صهر �أيلول من عام 2016م، علمًا باأن ر�صيد �ل�صندوق كان 2700 دينار في 

2016/9/1م.

         مدين                                                       حـ/ال�سندوق                                                 دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

ر         2016/9/1م        1800         من حـ/ الم�ستريات        1      2016/9/3م       2700            ر�سيد مدوَّ

       2200            اإلى حـ/ المبيعات          2     2016/9/12م          1000       من حـ/ الأثاث                         3    2016/9/16م
       1600            اإلى حـ/ المبيعات         5          2016/9/30م    

ل                      2016/9/30م              3700          ر�سيد مرحَّ
      6500           �لمجموع               6500         �لمجموع  

ر        2016/10/1م          3700           ر�سيد مدوَّ
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�ل�صوؤ�ل �لثامن: في ما ياأتي �صفحة من دفتر �ليومية ل�صركة �أيمن �لتجارية:

رقم دائنمدين
القيد التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

4000        
4000                 

1500       
1500                 

   

   2000       
2000                 

      

500        
 500                  

1200       
 1200                 

      

من حـ/ البنك
       اإلى حـ/ المبيعات

)مبيعات بم�جب �سيك م�دَع في البنك(

من حـ/ ال�سندوق
       اإلى حـ/ المبيعات

)مبيعات نقدًا(

من حـ/ الأثاث
       اإلى حـ/ البنك

)�سراء اأثاث بم�جب �سيك(

من حـ/ الم�ستريات
      اإلى حـ/ البنك

)م�ستريات بم�جب �سيك(

من حـ/ الم�ستريات
       اإلى حـ/ ال�سندوق

)م�ستريات نقدًا(

   1         2016/12/1م

   2          2016/12/5م

  3         2016/12/10م

   4         2016/12/20م

   5         2016/12/22م

�لمطلوب: 

  ت�صميم �صفحة لح�صاب �لبنك في دفتر �لأ�صتاذ، ثم ترحيل �لقيود �ليومية �لخا�صة بح�صاب أ   
�لبنك.

تر�صيد ح�صاب �لبنك �لناتج في دفتر �لأ�صتاذ.ب   
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         مدين                                                        حـ/البنك                                                       دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       4000           اإلى حـ/ المبيعات         1     2016/12/1م       2000         من حـ/ الأثاث          3   2016/12/10م

               500          من حـ/ الم�ستريات        4   2016/12/20م
ل )مدين(    2016/12/31م              1500          ر�سيد مرحَّ

      4000           �لمجموع             4000          �لمجموع  

ر       2017/1/1م          1500           ر�سيد مدوَّ

�ل�صنة  عن  �لعقارية  ديمة  �صركة  دفاتر  من  �لم�صتخرجة  �لأر�صدة  بع�س  ياأتي  ما  في  �لتا�صع:  �ل�صوؤ�ل 
�لمنتهية في 2016/12/31م:

العقارات: 55000 دينار.   
رواتب الم�ظفين: 8500 دينار.   
راأ�ص المال: 60000 دينار.   
ال�سندوق: 12800 دينار.   
الم�سح�بات ال�سخ�سية: 12000 دينار.   
ملخ�ص الدخل )�سافي الربح(: 11000 دينار.   
الدائن�ن: 17300دينار.   

�لمطلوب: 
�إعد�د ميز�ن مر�جعة بالأر�صدة كما يظهر في 2016/12/31م.

          الر�سيد المدين                الر�سيد الدائن
ميزان المراجعة بالأر�سدة

البيان

55000
12800
8500

12000

88300

60000

11000
17300
88300

العقارات
ال�سندوق

م�سروف الرواتب 
راأ�ص المال

الم�سح�بات ال�سخ�سية
ملخ�ص الدخل )ربح(

الدائن�ن
الإجمالي



الفصل الدراسي الثاني
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القوائم المالية

3الوحدة الثالثة

رت يومًا في اإعداد قائمة دخل لأ�سرتك؟ � هل فكَّ
هل يمكنك اإعداد تقرير عن تدفقاتك النقدية ال�سخ�سية؟ �
ا؟ � هل لديك رغبة في اأن ت�سبح مُلِّلًا ماليًّ
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تعلَّمت �سابقًا كيف يمكن ت�سجيل العمليات المالية في �سجلات ال�سركة، التي ت�سمل دفتر الي�مية،   
ودفتر الأ�ستاذ، وميزان المراجعة، والتي تُعَدُّ مدخلًا يعتمد عليه في اإعداد التقارير المالية، اإل اأنها وحدها 

ة المالية، ونتائج  ل تفي بالغر�ص من دون اإعداد ق�ائم تُبينِّ ملخ�ص ال��سع المالي لل�سركة في نهاية المدَّ
ة المنتهية في ذلك التاريخ. اأعمالها، وتدفقاتها النقدية عن المدَّ

 وعلى هذا، فاإن اإعداد التقارير المالية يتطلَّب اأولً اإعداد ما ي�سمى الق�ائم المالية التي تُبينِّ مركز ال�سركة 
د، ف�سلًا عن ت�فير معل�مات مالية مفيدة لم�ستخدمي هذه الق�ائم؛ �س�اء  المالي وربحيتها في تاريخ مُحدَّ
من داخل ال�سركة، اأو خارجها. ولهذا �سن�ستعر�ص في هذه ال�حدة مفه�م الق�ائم المالية، وكيفية اإعدادها.

لماّ كانت الق�ائم المالية اأحد اأهم محت�يات التقرير المالي ال�سن�ي اأو الدوري الذي ت�سدره ال�سركة، فقد 
عُهِد اإلى المحا�سبة مهمة اإعداد هذه الق�ائم، في ظل مجم�عة من المبادئ المحا�سبية المتعارف عليها، علمًا 
باأن الق�ائم المالية ل بُدَّ اأن تُعتمد من رئي�ص مجل�ص الإدارة، اأو اأحد اأع�ساء مجل�ص اإدارة ال�سركة المف��سين 

لهذا ال�ساأن.
ة   يهدف اإعداد الق�ائم المالية اإلى تقديم �س�رة دقيقة عن و�سع ال�سركة المالي ونتائج عملياتها خلال مدَّ
زفي هذه ال�حدة على كيفية اإعداد قائمة الدخل، وقائمة المركز المالي، وقائمة التدفقات  معينة؛ لذا �سنُكِّ
ة المحا�سبية في تاريخ معين؛ ما ي�ساعد �سنّاع القرار  ف كيفية اإقفال الح�سابات في نهاية المدَّ النقدية، وتعرُّ

ف المعل�مات اللازمة لإعداد التقارير. على تعرُّ

نتاجات �لتعلم من �لوحدة:
ع من �لطالب بعد در��صة هذه �لوحدة �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م الق�ائم المالية.    تعرُّ
اإعداد قائمة الدخل.   
اإعداد قائمة المركز المالي )الميزانية العم�مية(.   
اإقفال الح�سابات المختلفة.   
التمييز بين التدفقات النقدية الداخلة والخارجة.   
اإعداد قائمة التدفق النقدي.   
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الدرس الأول
أنواع القوائم المالية ١

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م كلٍّ من: قائمة الدخل، والمركز المالي.    تعرُّ
ف عنا�سر قائمة المركز المالي.     تعرُّ
اإعداد قائمة الدخل، وقائمة المركز المالي.   

اللتزامات،  الأ�س�ل،  )الميزانية(،  المالي  المركز  قائمة  الدخل،  قائمة  والم�سطلحات:  المفاهيم 
حق�ق الملكية.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
   .)KWL( نم�ذج
اأوراق العمل.   

اأولً: قائمة الدخل.

حق�ق  قائمة  العم�مية"  المالي"الميزانية  المركز  قائمة  الدخل،  )قائمة  المالية  الق�ائم  اإلى  يُنظَر   
الملكية( ب��سفها المخرج النهائي للنظام المحا�سبي، وال��سيلة الفاعلة لت��سيل المعل�مات اإلى الجهات ذات 

العلاقة التي تُعنى بتقييم اأداء ال�سركة، واتخاذ القرارات المالية.
اإعداد  فبعد  الجردية.  الت�س�يات  بعد  المراجعة  ميزان  في  نة  المدُوَّ الأر�سدة  على  بناءً  المالية  الق�ائم  تُعَدُّ 
الميزان، تُنقَل اأر�سدة ح�سابات الم�سروفات والإيرادات اإلى قائمة الدخل، وتُنقَل اأر�سدة الأ�س�ل واللتزامات 
وحق�ق الملكية اإلى قائمة المركز المالي، وتُنقَل خلا�سة )نتيجة( قائمة الدخل من ربح اأو خ�سارة اإلى قائمة 

المركز المالي تحت بند حق�ق الملكية.
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ف مفهوم قائمة �لدخل. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
الكلمات المفتاحية     مُ�ستخدِمين  اأفراد كل مجم�عة �سياغة تعريفٍ لمفه�م قائمة الدخل،  اإلى  اطلب 

الآتية: ك�سف، الإيرادات، الم�سروفات، الأرباح، الخ�سائر.
ل اإليه على المجم�عات الأخرى.    اطلب اإلى كل مجم�عة عر�ص التعريف الذي تت��سَّ
ناق�ص الطلبة في تعريفاتهم.   
ح لهم مفه�م قائمة الدخل كما ياأتي:     و�سِّ

الهدف:

التعليمات:

مفهوم قائمة الدخل.  الن�ساط )١(

:)Income Statement( قائمة الدخل
الربح   حيث  من  النهائي  ال�سركة  و�سع  تُبينِّ  قائمة 
بالم�سروفات  الإيرادات  بمقابلة  وذلك  والخ�سارة، 
ة المحا�سبية )مبداأ  المرتبطة بها خلال ال�سنة اأو المدَّ

مقابلة الإيرادات بالم�سروفات(. 

اإن زيادة الإيرادات عن الم�سروفات ي�ؤدي 
اإلى تحقيق ربح.

اإن زيادة الم�سروفات عن الإيرادات ي�ؤدي 
اإلى خ�سارة.
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ن قائمة الدخل من جزاأين رئي�سين، هما: تتك�َّ

ة زمنية معينة، والم�سروفات التي  يتَّ�سح مّما �سبق اأن قائمة الدخل ت�سمل عنا�سر الإيرادات الخا�سة بمدَّ
ة نف�سها.  اأف�ست اإلى هذه الإيرادات في المدَّ

الإيرادات         ما يدخل ال�سركة )نتيجة بيع �سلعة، اأو تقديم خدمة(.

          ما يخرج من ال�سركة )نتيجة �سراء �سلعة، اأو خدمة(،
                               بما في ذلك التكاليف، والنفقات.

الم�سروفات

ف نموذج قائمة �لدخل. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
ح للطلبة ما ياأتي:     و�سِّ
تُعَدُّ قائمة الدخل على �س�رة تقرير يبداأ بالإيرادات، ثم يُطرَح منها الم�سروفات؛ لتقرير ما اآلت اإليه    

اأعمال ال�سركة من ربح اأو خ�سارة. والجدول )3-1( يُمثِّل نم�ذجًا مُقتَرحًا لقائمة دخل على �س�رة 
تقرير ل�سركة ال�سف�ة.

الهدف:

التعليمات:

نموذج قوائم الدخل.  الن�ساط )2(
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�لإير�د�ت:

اإيرادات ال�ست�سارات الهند�سية
الإيرادات الأخرى
اإجمالي الإيرادات

�لم�صروفات:

م�سروف الرواتب 
م�سروف الإيجار 

م�سروف الكهرباء
م�سروف المياه

م�سروف المطب�عات
�إجمالي �لم�صروفات

�صافي �لربح

�صركة �ل�صفوة
قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م

الجدول )3-1(: قائمة دخل على �س�رة تقرير ل�سركة ال�سف�ة.

ع على المجم�عات ورقة العمل )1-3(.     وزِّ

اطلب اإلى كل مجم�عة اإعداد قائمة دخل ل�سركة الم�سيرة، بناءً على بيانات ورقة العمل )1-3(.   
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هًا.    ل بين الطلبة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
وها.    اطلب اإلى اأفراد المجم�عات عر�ص ق�ائم الدخل التي اأعدُّ
لاع على الجدول )2-3(.    ناق�ص الطلبة في هذه الق�ائم، ثم اطلب اإليهم الطِّ

ورقة العمل )3-1(: �سركة الم�سيرة.

قت �سركة الم�سيرة اإيرادًا من بيع اأحد اأ�س�ل ال�سركة، مقداره 25000 دينار، وقد اأُودِع كاملًا في  حقَّ
مت لجهات خارجية، مقدارها 5000 دينار،  ا اإيرادًا من ا�ست�سارات فنية قُدِّ قت اأي�سً ال�سندوق، وحقَّ

وذلك �سمن ال�سنة المالية 2015م. وكانت م�سروفات ال�سركة على النح� الآتي:
- م�سروف اأج�ر العمال: 8000 دينار.

- م�سروف الكهرباء: 1500 دينار.
- م�سروف اأج�ر الت�زيع والنقل: 1200 دينار.

المطلوب: 

 اإعداد قائمة دخل على �س�رة تقريرلل�سركة.أ ( 

قت  ب (  نًا اإذا كانت ال�سركة قد حقَّ عر�ص قائمة الدخل التي اأعددتها اأنتَ واأفراد مجم�عتك، مُبيِّ
ربحًا اأم خ�سارة، واأ�سباب ذلك.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )3-١(:

30000

10700

19300

25000
5000

8000
1500
1200

�لإير�د�ت:

اإيرادات بيع اأحد اأ�س�ل ال�سركة
اإيرادات ال�ست�سارات الفنية

�إجمالي �لإير�د�ت

�لم�صروفات:

م�سروف اأج�ر العمال
م�سروف الكهرباء 

م�سروف اأج�ر الت�زيع والنقل

�إجمالي �لم�صروفات

�صافي �لربح

�صركة �لم�صيرة
قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م

الجدول )3-2(: قائمة الدخل ل�سركة الم�سيرة.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د قائمة دخل.

م الطلبة اإلى اأربع مجم�عات تحمل الأرقام )1- 4(.    ق�سِّ
لاع على الجدول )3-3( الذي يُمثِّل ميزان المراجعة بالأر�سدة     اأفراد كل مجم�عة الطِّ اإلى  اطلب 

الهدف:

التعليمات:

اإعداد قائمة دخل.  الن�ساط )3(
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ل�سركة ال�سرق للخدمات ال�ست�سارية الهند�سية.
اطلب اإلى اأفراد المجم�عات اإعداد قائمة دخل ت�سمل الإيرادات والم�سروفات.   

ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة
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450000
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650000

800000
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250000

300000

250000

 
3110000

1200000 
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950000
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755000

3110000

�لبنك

ر�أ�س �لمال

�ل�صندوق

�أور�ق �لدفع

�لمدينون

�أور�ق �لقب�س

�لقرو�س �لطويلة �لأجل

�لأر��صي

�لم�صروفات �لخدمية و�لت�صويقية

�لمباني

�لآلت و�لمعد�ت

�لد�ئنون

�لأثاث

بر�ءة �لختر�ع

�صهرة �لمحل

�لم�صروفات �لإد�رية و�لعمومية

�إير�د�ت �ل�صت�صار�ت �لهند�صية

�لإجمالي

      �لر�صيد �لمدين           �لر�صيد �لد�ئن          ��صم �لح�صاب

الجدول )3-3(: ميزان المراجعة بالأر�سدة ل�سركة ال�سرق للخدمات ال�ست�سارية الهند�سية.

�ص للعمل الجماعي ه� )7( دقائق.    اأخبر الطلبة اأن ال�قت المخُ�سَّ
هًا.    ل بين الطلبة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
مها من 1 اإلى 4.    م الل�ح اإلى اأربعة اأعمدة مت�ساوية، ثم رقِّ ق�سِّ
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�لإير�د�ت:

اإيرادات ال�ست�سارات الهند�سية
�إجمالي �لإير�د�ت

�لم�صروفات:

الم�سروفات الخدمية والت�س�يقية
الم�سروفات الإدارية والعم�مية

�إجمالي �لم�صروفات

 
�صافي �لربح

قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م

الجدول )3-4(: قائمة الدخل ل�سركة ال�سرق للخدمات ال�ست�سارية الهند�سية.

ح للطلبة �أن: و�صِّ
ن كلاًّ من �لإير�د�ت و�لم�صروفات، و�أنه يمكن �لح�صول عليها من ميز�ن   �أن قائمة �لدخل تت�صمَّ

�لمر�جعة. �أمّا قائمة �لدخل لمثالنا �ل�صابق )�صركة �ل�صرق  فيُمثِّلها �لجدول )4-3 .

�ص للعمل الجماعي، اطلب اإلى المجم�عات اأن تكتب على الل�ح كل اإجابة     بعد انتهاء ال�قت المخُ�سَّ
�ص لذلك  رًا اإياها اأن ال�قت المخُ�سَّ من اإجاباتها في العم�د الخا�ص بهذه الإجابة ح�سب الرقم، مُذكِّ

ه� )3( دقائق.
 اطلب اإلى كل مجم�عة اأن تختار فردًا منها لكتابة الإجابة على الل�ح.   
نًا اأوجه الت�سابه والختلاف بينها.    ناق�ص الطلبة في الإجابات، مُبيِّ
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ثانيًا: قائمة المركز المالي )الميزانية العمومية(.

ن قائمة المركز المالي )الميزانية العم�مية( الح�سابات الآتية: تت�سمَّ

 �لأ�صول )Assets(: ممتلكات ال�سركة من م�ج�دات واأم�ال.   
�للتز�مات )Liabilities(: حق�ق الآخرين تجاه ال�سركة.    

حقوق �لملكية )Owner’s Equity(: التزامات ال�سركة تجاه مُلّاكها.    

ن من ثلاثة اأجزاء رئي�سة، هي: بعبارة اأخرى، فاإن قائمة المركز المالي تتك�َّ

بناءً على المعادلة المحا�سبية التي اأ�سرنا اإليها �سابقًا، والتي تن�صُّ على اأن:
 

 

ا با�سم الميزانية؛ نظرًا اإلى ت�ساوي  فاإن طرفي قائمة المركز المالي يك�نان مت�ساويين دائمًا، وهي تُعرَف اأي�سً
طرفيها، اأو ت�ازنهما. 

الأ�سول = اللتزامات + حقوق الملكية.

ما الذي لدى ال�سّركة؟
ما تملكه ال�سّركة؟

)الأ�سول(
الجزء الأول

الجزء الثاني

الجزء الثالث

ما الذي على ال�سّركة للاأطراف
الخارجيّة؟

)اللتزامات(

ما الذي على ال�سّركة لملّاك
ال�سّركة؟

)حقوق الملكيّة(



258

ثالثًا: اإعداد قائمة المركز المالي )الميزانية العمومية(.

�ص فيه الطرف المدين )الأيمن( للاأ�س�ل، والطرف  تُعَدُّ قائمة المركز المالي على �س�رة ح�صاب، يُخ�سَّ
الدائن )الأي�سر( للالتزامات وحق�ق الملكية. يجب اأن يت�ساوى الطرفان في هذا الح�ساب، واإل دلَّ ذلك 

على وج�د خطاأ ما، انظر الجدول )5-3(. 
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160000
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17000
24000

190000

180000
77000

�لأ�صول �لمتد�ولة:

البنك
ال�سندوق
المدين�ن 

اأوراق القب�ص
�إجمالي �لأ�صول �لمتد�ولة

�لأ�صول �لثابتة:

الأرا�سي
المباني

الآلت والمعدات
الأثاث

�إجمالي �لأ�صول �لثابتة

�لأ�صول غير �لملمو�صة:

براءة الختراع

�إجمالي �لأ�صول غير �لملمو�صة

اإجمالي الأ�سول

 
�للتز�مات �لمتد�ولة:

اأوراق الدفع
الدائن�ن

�إجمالي �للتز�مات �لمتد�ولة

 
�للتز�مات �لثابتة:

القرو�ص الط�يلة الأجل
�إجمالي �للتز�مات �لثابتة

 
حقوق �لملكية:

راأ�ص المال
�سافي الربح

�إجمالي حقوق �لملكية

 
 
 
 
 

اإجمالي اللتزامات وحقوق الملكية

قائمة �لمركز �لمالي في 2015/12/31م

الجدول )3-5(: قائمة المركز المالي ل�سركة ما على �س�رة ح�ساب.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة في �إعد�د قائمة �لمركز �لمالي.

م الطلبة اإلى اأربع مجم�عات تحمل الأرقام )1- 4(.    ق�سِّ
ال�سرق     ل�سركة  بالأر�سدة  المراجعة  ميزان  يُمثِّل  الذي   )6-3( الجدول  على  لاع  الطِّ اإليهم  اطلب 

للخدمات ال�ست�سارية الهند�سية.
ح في الجدول )6-3(.    اطلب اإليهم اإعداد قائمة المركز المالي ل�سركة ال�سّرق تبعًا لميزان المراجعة المُ��سَّ
�ص للعمل الجماعي ه� )7( دقائق.    اأخبر الطلبة اأن ال�قت المخُ�سَّ
هًا.    ل بين الطلبة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
مها من 1 اإلى 4.    م الل�ح اإلى اأربعة اأعمدة مت�ساوية، ثم رقِّ ق�سِّ
�ص للعمل الجماعي، اطلب اإلى المجم�عات اأن تكتب على الل�ح كل اإجابة     بعد انتهاء ال�قت المخُ�سَّ

�ص لذلك  رًا اإياها اأن ال�قت المخُ�سَّ من اإجاباتها في العم�د الخا�ص بهذه الإجابة ح�سب الرقم، مُذكِّ
ه� )3( دقائق.

 اطلب اإلى كل مجم�عة اأن تختار فردًا منها لكتابة الإجابة على الل�ح.   
نًا اأوجه الت�سابه والختلاف بينها.    ناق�ص الطلبة في الإجابات، مُبيِّ

الهدف:

التعليمات:

قائمة المركز المالي.  الن�ساط )١(
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ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة ل�صركة �ل�صرق للخدمات �ل�صت�صارية �لهند�صية
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755000

3110000

�لبنك

ر�أ�س �لمال

�ل�صندوق

�أور�ق �لدفع

�لمدينون

�أور�ق �لقب�س

�لقرو�س �لطويلة �لأجل

�لأر��صي

�لم�صروفات �لخدمية و�لت�صويقية

�لمباني

�لآلت و�لمعد�ت

�لد�ئنون

�لأثاث

بر�ءة �لختر�ع

�صهرة �لمحل

�لم�صروفات �لإد�رية و�لعمومية

�إير�د�ت 

�لإجمالي

      �لر�صيد �لمدين           �لر�صيد �لد�ئن          ��صم �لح�صاب

الجدول )3-6(: ميزان المراجعة بالأر�سدة ل�سركة ال�سرق للخدمات ال�ست�سارية الهند�سية.
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يمكن  واأنه  الملكية،  وحق�ق  واللتزامات  الأ�س�ل  من  كلاًّ  ن  تت�سمَّ المالي  المركز  قائمة  اأن  للطلبة  ح  و�سّ
الملكية،  اإلى حق�ق  لإ�سافتها  الأرباح  قيمة  اإيجاد  من  بُدَّ  ل  وهنا،  المراجعة.  ميزان  عليها من  الح�س�ل 
نها قائمة الدخل. اأمّا قائمة المركز المالي لمثالنا  اأو الخ�سائر لخ�سمها من قيمة حق�ق الملكية التي تت�سمَّ

لها الجدول )7-3(. ال�سابق )�سركة ال�سرق( فيُمثِّ
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950000
 
 
 

 
 

1200000
385000

�لأ�صول �لمتد�ولة:

البنك
ال�سندوق

المدين�ن
اأوراق القب�ص

�إجمالي �لأ�صول �لمتد�ولة

 
�لأ�صول �لثابتة:

الأرا�سي
المباني

الآلت والمعدات
الأثاث

�إجمالي �لأ�صول �لثابتة

 
�لأ�صول غير �لملمو�صة:

براءة الختراع
�سهرة المحل

�إجمالي �لأ�صول غير �لملمو�صة

 
�إجمالي �لأ�صول

�للتز�مات �لمتد�ولة:

اأوراق الدفع
الدائن�ن

 
 

�إجمالي �للتز�مات �لمتد�ولة

 
�للتز�مات �لثابتة: 

القرو�ص الط�يلة الأجل
 
 
 

�إجمالي �للتز�مات �لثابتة

 
حقوق �لملكية: 

راأ�ص المال
�سافي الربح

�إجمالي حقوق �لملكية

 
�إجمالي �للتز�مات  وحقوق �لملكية

قائمة �لمركز �لمالي في 2015/12/31م

الجدول )3-7(: قائمة المركز المالي ل�سركة ال�سرق للخدمات ال�ست�سارية الهند�سية.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د قائمة �لدخل وقائمة �لمركز 
�لمالي.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
لاع على الجدول )3-8(: ميزان المراجعة ل�سركة الن�ر.    اطلب اإلى المجم�عات الطِّ
ه كل مجم�عة اإلى اإعداد قائمة الدخل ل�سركة الن�ر.    وجِّ
ه كل مجم�عة اإلى اإعداد قائمة المركز المالي ل�سركة الن�ر.    وجِّ

الهدف:

التعليمات:

اإعداد قائمة الدخل وقائمة المركز المالي.  الن�ساط )2(
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2500
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70000

23000

93000

البنك
راأ�ص المال

م�سروف الإيجار
ال�سندوق

الأثاث
ال�سيارات

المعدات
الإيرادات

�سركة الج�د )مدين�ن(
م�سروف الكهرباء
م�سروف الرواتب 

�لإجمالي

      �لر�صيد �لمدين           �لر�صيد �لد�ئن          ��صم �لح�صاب

ميز�ن �لمر�جعة بالأر�صدة

الجدول )3-8(: ميزان المراجعة بالر�سدة ل�سركة الن�ر.
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9000

73200
 

2500
2000
6000
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70000
13700
83700
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الإيرادات
الم�سروفات:

م�سروف الإيجار
م�سروف الكهرباء
م�سروف الرواتب 

اإجمالي الم�سروفات
�سافي الربح

�لأ�صول
�لأ�صول �لمتد�ولة:

البنك
ال�سندوق

المدين�ن )�سركة الج�د(
�إجمالي �لأ�صول �لمتد�ولة

�لأ�صول �لثابتة:
المعدات
الأثاث

ال�سيارات
�إجمالي �لأ�صول �لثابتة

�إجمالي �لأ�صول

�للتز�مات وحقوق �لملكية
�للتز�مات:

اللتزامات الق�سيرة الأجل
اللتزامات الط�يلة الأجل

�إجمالي �للتز�مات

حقوق �لملكية:
راأ�ص المال

�سافي الربح
�إجمالي حقوق �لملكية

�إجمالي �للتز�مات وحقوق �لملكية

قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م

قائمة �لمركز �لمالي في 2015/12/31م

الجدول )3-9(: قائمة الدخل ل�سركة الن�ر.

الجدول )3-10(: قائمة المركز المالي ل�سركة الن�ر.

ح في الجدولين )3-9(، و )10-3(. ناق�ص الطلبة في اإجابة اأ�سئلة الن�ساط كما ه� مُ��سَّ
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ح للطلبة �أن: و�صّ
قائمة  في  �لتي ظهرت  �ل�صركة  �أعمال  نتيجة  هو  �لمالي  �لمركز  قائمة  في  �لذي ظهر  �لربح  �صافي 

�لدخل.

رابعًا: اإعداد قائمتي الدخل والمركز المالي )تطبيق(. 
اأعددنا اآنفًا ق�ائم الدخل والمركز المالي ل�سركتي ال�سرق والن�ر، و�سنُعِدُّ الآن قائمتي الدخل والمركز المالي 

ل�سركة الظاهر.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د قائمة �لدخل، وقائمة �لمركز 
�لمالي.

م الطلبة اإلى اأربع مجم�عات تحمل الأرقام )1- 4(.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )3-2( التي تُثِّل اأر�سدة الح�سابات لدى �سركة الظاهر.    وزِّ
اطلب اإلى اأفراد كل مجم�عة حل اأ�سئلة ورقة العمل.   
اطلب اإلى كل مجم�عة اأن تختار فردًا منها لكتابة اإجابتها النهائية على ورقة خارجية.    
�ص للعمل الجماعي ه� )15( دقيقة.    اأخبر الطلبة اأن ال�قت المخُ�سَّ

الهدف:

التعليمات:

اإعداد القوائم المالية.  الن�ساط )١(
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هًا.    ل بين الطلبة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
�ص للعمل الجماعي، اطلب اإلى المجم�عات تدوين رقم المجم�عة في اأعلى     بعد انتهاء ال�قت المخُ�سَّ

ي�سار ورقة الإجابة.
اطلب اإلى المجم�عات  تبادل اأوراق الإجابات في ما بينها كالآتي:   
تتبادل المجم�عتان الأولى والثانية اأوراقهما معًا.   
تتبادل المجم�عتان الثالثة والرابعة اأوراقهما معًا.   
ح ورقة حل المجم�عة الأخرى.    اأخبر الطلبة اأن كل مجم�عة �ستُ�سحِّ
ار�سم على الل�ح قائمة الدخل ال�سحيحة ل�سركة الظاهر.    
�ص ورقة اإجابة المجم�عة الأخرى، ثم و�سع العلامة المنا�سبة لها.    اطلب اإلى كل مجم�عة تفحُّ
ار�سم على الل�ح قائمة المركز المالي ال�سحيحة ل�سركة الظاهر.   
�ص ورقة اإجابة المجم�عة الأخرى، ثم و�سع العلامة المنا�سبة لها.    اطلب اإلى كل مجم�عة تفحُّ
اطلب اإلى المجم�عات ت�سليم الأوراق اإليه.   
ح في الجدولين )3-11(، و )12-3(.    ناق�ص الطلبة في اإجابة اأ�سئلة ورقة العمل كما ه� مُ��سَّ

ورقة العمل )3-2(: اأر�سدة الح�سابات ل�سركة الظاهر.

في ما ياأتي الأر�سدة المُ�ستخرجة بالدينار من دفاتر �سركة الظّاهر للا�ست�سارات الماليّة في 
2015/12/31 م:

اإيرادات   90000 دائن�ن،   3700 ندوق،  ال�سّ في  نقدية   12000 واأج�ر،  رواتب   50000
 3000 اأخرى،  اإيرادات   5000 اإيجار،  م�ساريف   24000 قرطا�سيّة،   3000 ا�ست�سارات، 
�سيّارات،   14000 الأجل،  ط�يل  قر�ص   12000 اأثاث،   4000 وعم�ميّة،  اإداريّة  م�ساريف 

20000 نقدية في البنك، 3300 مدين�ن، 22600 راأ�ص المال.
�لمطلوب:

1. �إعد�د قائمة �لدّخل عن �ل�صنة �لماليّة 2015/12/31 م 
2. �إعد�د قائمة �لمركز �لمالّي عن �ل�صنة �لماليّة 2015/12/31 م 
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90000
5000

50000
24000
3000
3000

�لإير�د�ت:

اإيرادات ال�ست�سارات
الإيرادات الأخرى
�إجمالي �لإير�د�ت

�لم�صروفات:

م�سروف الرواتب 
م�سروف الإيجار

الم�سروفات الإدارية والعم�مية
م�سروف القرطا�سية
�إجمالي �لم�صروفات

�صافي �لربح

قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م

الجدول )3-11(: قائمة الدخل ل�سركة الظاهر.
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�لأ�صول �لمتد�ولة:

البنك
ال�سندوق

المدين�ن
�إجمالي �لأ�صول �لمتد�ولة

 
�لأ�صول �لثابتة:

الأثاث
ال�سيارات

�إجمالي �لأ�صول �لثابتة

 

 
 

 
�إجمالي �لأ�صول

�للتز�مات �لمتد�ولة:

�لد�ئنون

 
 

�إجمالي �للتز�مات �لمتد�ولة

 
�للتز�مات �لثابتة:

القرو�ص الط�يلة الأجل
 

�إجمالي �للتز�مات �لثابتة

 
حقوق �لملكية: 

راأ�ص المال
�سافي الربح

�إجمالي حقوق �لملكية

 
�إجمالي �للتز�مات وحقوق �لملكية

قائمة �لمركز �لمالي في 2015/12/31م

الجدول )3-12(: قائمة المركز المالي ل�سركة الظاهر.

ح الخطاأ منها، ثم تعيدها     ق اإجاباتهم، وتُراجِعها، وتُ�سحِّ  في نهاية الح�سة، اأخبر الطلبة اأنك �ستُدقِّ
اإليهم في الح�سة التالية للاإفادة منها لحقًا.
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ن�ساط بيتي:

في ما ياأتي قائمة �لمركز �لمالي ل�صركة ما حتى تاريخ 2016/12/31م: 

�لمطلوب:

تحديد و�صع �ل�صركة من حيث �لربح �أو �لخ�صارة، وبيان �أ�صباب ذلك.

�ل�صركة في حالة ربح؛ لأنه عند �لنظر �إلى حقوق �لملكية نجد �أن �صافي �لربح قد بلغ 5000 دينار، وهذ� 
قت �أرباحًا في �ل�صنة �لمالية مقد�رها 5000 دينار.  يعني �أن �ل�صركة حقَّ

10000
5000

15000

60000
5000

65000
80000

 

60000
7000
4000
71000

2000
2000
5000
9000
80000

�لأ�صول

�لأ�صول �لمتد�ولة:

البنك
ال�سندوق

المدين�ن )�سركة التحاد(
�إجمالي �لأ�صول �لمتد�ولة

�لأ�صول �لثابتة:

المعدات
الأثاث

ال�سيارات
�إجمالي �لأ�صول �لثابتة

�إجمالي �لأ�صول

�للتز�مات وحقوق �لملكية

�للتز�مات:

اللتزامات الق�سيرة الأجل
اللتزامات الط�يلة الأجل

�جمالي �للتز�مات

حقوق �لملكية:

راأ�ص المال
�سافي الربح

�إجمالي حقوق �لملكية

�إجمالي �للتز�مات وحقوق �لملكية

قائمة �لمركز �لمالي كما هي في تاريخ 2016/12/31م
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اأ�سئلة الدر�س:

قت �صركة مر�د �إير�دً� من بيع �صقة �صكنية من �أ�صول �ل�صركة، مقد�ره 25000 دينار، وقد �أُودِع  4. حقَّ
مت لجهات خارجية، مقد�ره   قُدِّ تدريبية  ��صت�صار�ت  �إير�دً� من  ا  �أي�صً قت  �ل�صندوق، وحقَّ كاملًا في 
 6000 �لعمال  �أجور  في  �ل�صركة  2016م. وتمثَّلت م�صروفات  �لمالية  �ل�صنة  وذلك �صمن  دينار،   5000

دينار، وم�صروف �لكهرباء 2500 دينار، و�أجور �لتوزيع و�لنقل 1500 دينار: 

ة المحا�سبية المنتهية في 2016/12/31م.أ (  اأعد قائمة دخل لل�سركة عن المدَّ
ح اإجابتك.ب (  قت �سركة مراد ربحًا اأم خ�سارةً؟ و�سِّ  هل حقَّ

ح �لمق�صود بكلٍّ مّما ياأتي: 1. و�صِّ

 قائمة الدخل: قائمة تُبينِّ و�صع �ل�صركة �لنهائي من حيث �لربح  و�لخ�صارة، وذلك بمقابلة أ ( 
ة �لمحا�صبية. �لإير�د�ت بالم�صروفات �لمرتبطة بها خلال �ل�صنة �أو �لمدَّ

موجود�تها ب (  حيث  من  �لمالي  �ل�صركة  مركز  يُبينِّ  تقرير  �أو  قائمة  هي  المالي:  المركز  قائمة 
و�لتز�ماتها تجاه �لآخرين، ف�صلًا عن بيان حقوق مُلّاكها في لحظة معينة.

2. بر�أيك، لماذ� يجب �إعد�د قائمة �لدخل قبل قائمة �لمركز �لمالي؟
عندما نعدُّ قائمة �لدخل فاإننا نتو�صل �إلى نتيجة �أعمال �ل�صركة من �صافي ربح �أو �صافي خ�صارة، 
وهذه �لنتيجة يجب �أن تظهر في قائمة �لمركز �لمالي، فاإن كانت �أرباح يتم �إ�صافتها �إلى حقوق 

�لملكية �أما �إذ� كانت خ�صائر فاإننا نقوم بخ�صمها من قيمة حقوق �لملكية.

ن قائمة �لمركز �لمالي من ثلاثة �أجز�ء رئي�صة، �ذكرها. 3. تتكوَّ
�لأ�صول، و�للتز�مات، وحقوق �لملكية.
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�لإير�د�ت:

�إير�د�ت بيع �أ�صل من �أ�صول �ل�صركة

�إير�د�ت ��صت�صار�ت تدريبية

�إجمالي �لإير�د�ت

�لم�صروفات:

م�صروف رو�تب �لعمال

م�صروف �أجور �لطاقة 

م�صروف �أجور �لتوزيع و�لنقل

�إجمالي �لم�صروفات

�صافي �لربح

قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2016/12/31م

ح �إجابتك. قت �صركة مر�د ربحًا �أم خ�صارةً؟ و�صِّ  ب- هل حقَّ

مبلغ �لإير�د�ت �أكبر من مبلغ �لم�صروفات؛ ما يعني �أن �ل�صركة في حالة ربح. ويمكن �إثبات ذلك بالمعادلة 
�لآتية:

�صافي �لربح = �إجمالي �لإير�د�ت - �إجمالي �لم�صروفات
 1500+2500+6000( -  5000+25000( =                

             = 20000 دينار.

ة �لمحا�صبية �لمنتهية في 2016/12/31م. �أ -  قائمة دخل لل�صركة عن �لمدَّ
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5. في ما ياأتي مجموعة من �لأر�صدة �لمُ�صتخرَجة من دفاتر موؤ�ص�صة منى بتاريخ 2015/12/31م:

     • مبلغ 10000 دينار رو�تب.
     • مبلغ 4000 دينار نقدية في �ل�صندوق.

     • مبلغ 3000 دينار د�ئنون.
     • مبلغ 15000 دينار �إير�د�ت ��صت�صار�ت.

     • مبلغ 3000 دينار قرطا�صية.
     • مبلغ 16000 دينار م�صروف �إيجار.

     • مبلغ 2000 دينار �إير�د�ت �أخرى.
     • مبلغ 3000 دينار م�صروفات �إد�رية وعمومية.

     • مبلغ 6000 دينار �أثاث.
     • مبلغ 8000 دينار قر�س طويل �لأجل.

     • مبلغ 14000 دينار �صيار�ت.
     • مبلغ 31000 دينار نقدية في �لبنك.

     • مبلغ 5000 دينار مدينون.
     • مبلغ 64000 دينار ر�أ�س مال.

�لمطلوب:

اإعداد قائمة دخل عن ال�سنة المالية المنتهية في 2٠١5/١2/3١م. أ ( 

اإعداد قائمة مركز مالي عن ال�سنة المالية المنتهية في 2٠١5/١2/3١م. ب ( 
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�لإير�د�ت:

�إير�د�ت �ل�صت�صار�ت

�إير�د�ت �أخرى

�إجمالي �لإير�د�ت

�لم�صروفات:

م�صروف �لرو�تب 

م�صروف �لإيجار

�لم�صروفات �لإد�رية و�لعمومية

م�صروف �لقرطا�صية

�إجمالي �لم�صروفات

�صافي �لخ�صائر

قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م

اإعداد قائمة دخل عن ال�سنة المالية المنتهية في 2٠١5/١2/3١م. أ ( 
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ب( اإعداد قائمة مركز مالي عن ال�سنة المالية المنتهية في 2٠١5/١2/3١م.
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�لأ�صول �لمتد�ولة:

�لبنك

�ل�صندوق

�لمدينون

�إجمالي �لأ�صول �لمتد�ولة

�لأ�صول �لثابتة:

�لأثاث

�ل�صيار�ت

�إجمالي �لأ�صول �لثابتة

 

 

�إجمالي �لأ�صول

�للتز�مات �لمتد�ولة:

�لد�ئنون

 

 

�إجمالي �للتز�مات �لمتد�ولة

�للتز�مات غير �لمتد�ولة:

�لقرو�س �لطويلة �لأجل

 

�إجمالي �للتز�مات غير �لمتد�ولة

حقوق �لملكية:

ر�أ�س �لمال

�صافي �لخ�صارة

�إجمالي حقوق �لملكية

�إجمالي �للتز�مات وحقوق �لملكية

قائمة �لمركز �لمالي في 2015/12/31م
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة.  1

يلتزم بتنفيذ الن�ساط تبعًا للتعليمات  2
)فرديًّا، زوجيًّا، جماعيًّا(.

يُتقِن العمليات الريا�سية.   3

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 4

ي�ستخدم الم�سطلحات والمفاهيم ال�ارد  5
ذكرها في الدر�ص.

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م كلٍّ من: قائمة الدخل،  1 يُعرِّ
والمركز المالي. 

يحدد عنا�سر قائمة المركز المالي.  2

يُعِدُّ قائمة دخل.  3

يُعِدُّ قائمة مركز مالي.  4
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عند �نتهاء �لدورة �لمحا�صبية �لحالية يجب تجهيز �لعمليات �لمحا�صبية للدورة �لتي تليها، وهو ما يُعرَف 
بعملية �إقفال �لح�صابات.

 تمرُّ عملية �إقفال �لح�صابات بثلاث مر�حل، هي:

ت�صنيف �لح�صابات بغر�س �لإقفال.  1

�إعد�د قيود �لإقفال.  2

�إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بعد �لإقفال.  3

�أولً: ت�صنيف �لح�صابات بغر�س �لإقفال. 
تنق�صم �لح�صابات تبعًا لغر�س �لإقفال �إلى نوعين رئي�صين، هما:

ة ما�صبية و�حدة فقط، بحيث أ    �لح�صابات �لموؤقتة:  ح�صابات تقت�صر منافعها �لقت�صادية على مدَّ
ن كلاًّ من ح�صابات  تُقفَل في �لح�صابات �لد�ئمة، وتُ�صبِح �أر�صدتها م�صاوية لل�صفر. وهي تت�صمَّ

قائمة �لدخل )�لإير�د�ت، و�لم�صروفات ، و�لم�صحوبات �ل�صخ�صية.

ة ما�صبية �أو �أكثر، بحيث ب     �لح�صابات �لد�ئمة: ح�صابات تمتد منافعها �لقت�صادية لت�صمل مدَّ
ة ما�صبية لحقة، وتُمثِّلها ح�صابات قائمة �لمركز  ل �أر�صدتها �إلى مدَّ ل يتم �إقفالها، و�إنما تُرحَّ

�لمالي )�لأ�صول، و�للتز�مات،  ور�أ�س �لمال ، و�ل�صكل )3-1  يبين ت�صنيف �أنو�ع �لح�صابات.

الدرس الثاني
قيود إقفال الحسابات ٢

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

يكتب قي�د الإقفال للح�سابات المختلفة.   

المفاهيم والم�سطلحات:اإقفال الح�سابات.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
اأوراق العمل.   
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موؤقتة  �إلى  �لح�صابات  ت�صنيف  على  �لطلبة  م�صاعدة  �إلى  �لن�صاط  هذ�  يهدف 
ود�ئمة.

م الطلبة اإلى اأربع مجم�عات.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )3-3(.    وزِّ
ع على كل مجم�عة بطاقتين؛ اإحداهما تحمل عن�ان )ح�سابات دائمة(، والأخرى عن�انها )ح�سابات     وزِّ

م�ؤقتة(.
ح�سابات     اإلى  ت�سنيفها  ثم  العمل،  ورقة  نتها  ت�سمَّ التي  الح�سابات  درا�سة  مجم�عة  كل  اإلى  اطلب 

م�ؤقتة ودائمة.
اطلب اإلى كل مجم�عة تدوين الح�سابات الدائمة خلف بطاقة الح�سابات الدائمة، وتدوين الح�سابات    

الم�ؤقتة خلف بطاقة الح�سابات الم�ؤقتة.
المجم�عتين     اإلى  بالن�سبة  وكذا الحال  تتبادل بطاقاتهما،  اأن  والثانية  الأولى  المجم�عتين  اإلى  اطلب 

الثالثة والرابعة.
ل�ن اإليها.    ناق�ص الطلبة في النتائج التي يت��سَّ
بعد مناق�سة كل ح�ساب، وبيان ت�سنيفه ال�سحيح، اطلب اإلى كل مجم�عة و�سع اإ�سارة )P( اإزاء    

الهدف:

التعليمات:

الح�سابات الدائمة، والح�سابات الموؤقتة. الن�ساط )١(

�لح�صابات �لد�ئمة �لح�صابات �لموؤقتة     

ح�صابات �لأ�صول ح�صابات �لإير�د�ت      

ح�صابات �للتز�مات ح�صابات �لم�صروفات     

ح�صابات ر�أ�س �لمال �لم�صحوبات �ل�صخ�صية     

ال�سكل )3-1(: ت�سنيف الح�سابات.
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المحا�سبية  ة  المدَّ نهاية  في  والبرمجية  الهند�سية  للخدمات  اإينا�ص  ل�سركة  الختامية  الأر�سدة  ياأتي  ما  في 
فها اإلى دائمة اأو م�ؤقتة: 2015/12/31م. ادر�ص الح�سابات فيها، ثم �سنِّ
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اإيرادات الخدمات الهند�سية
اإيرادات الخدمات البرمجية

م�سروف الرواتب
م�سروف الإيجار

م�سروف التاأمين ال�سحي
م�سروف ال�سيانة

م�سروف الهاتف
م�سروف الكهرباء

ال�سندوق
المدين�ن
الأرا�سي
الدائن�ن

الم�سح�بات ال�سخ�سية
راأ�ص المال
�لمجموع

      �لأر�صذة �لمدينة           �لأر�صذة �لد�ئنة          ��صم �لح�صاب

ورقة العمل )3-3(: ح�سابات دائمة، وح�سابات م�ؤقتة.

ا�سم الح�ساب اإذا كان ت�سنيفه �سحيحًا، واإ�سارة )O( اإذا كان ت�سنيفه خطاأً.
ه كل مجم�عة اإلى و�سع علامة للمجم�عة     بعد النتهاء من مناق�سة جميع الح�سابات في ورقة العمل، وجِّ

.)P( الأخرى، وذلك بجمع عدد المرات التي ظهرت فيها اإ�سارة
دًا اأيها نالت اأعلى النقاط.    ت�سلَّم البطاقات من المجم�عات، مُعلِنًا علامة كل مجم�عة، ومُحدِّ
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )3-3(: 
يُبينِّ ال�سكل )3-2( ت�سنيف الح�سابات ال�سابقة اإلى م�ؤقتة ودائمة. 

الح�سابات الدائمةالح�سابات الموؤقتة

• اإيرادات الخدمات الهند�سية.

• اإيرادات الخدمات البرمجية.
• م�سروف الرواتب.
• م�سروف الإيجار.

• م�سروف التاأمين ال�سحي.
• م�سروف ال�سيانة.

• م�سروف الهاتف.
• م�سروف الكهرباء.

• الم�سح�بات ال�سخ�سية.

• ال�سندوق.
• المدين�ن.
• الأرا�سي.
• الدائن�ن.
• راأ�ص المال

ال�سكل )3-2(: الح�سابات الدائمة، والح�سابات الم�ؤقتة.

 ناق�ص الطلبة في الأ�سئلة الآتية:   

متى يجب عمل قي�د اإقفال للح�سابات؟( 1

اإلمَ يهدف اإعداد قي�د الإقفال.؟( 2

كيف يمكن اإعداد قي�د الإقفال؟( 3
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ثانيا:  اإعداد قيود الإقفال:

تتمثَّل عملية اإعداد قي�د الإقفال في الخط�ات الآتية:

ترحيل اأر�سدة ح�سابات الإيرادات جميعًا اإلى ح�ساب ملخ�ص الدخل؛ بجعل ح�سابات الإيرادات مدينة، ( 1
وح�ساب ملخ�ص الدخل دائنًا باإجمالي مبلغ الإيرادات.

        
من حـ/ �لإير�د�ت  

                    �إلى حـ/ ملخ�س �لدخل
)�إقفال ح�صاب �لإير�د�ت في ح�صاب ملخ�س �لدخل   

ترحيل اأر�سدة ح�سابات الم�سروفات جميعًا اإلى ح�ساب ملخ�ص الدخل؛ بجعل ح�ساب ملخ�ص الدخل ( 2
مدينًا بمبلغ اإجمالي الم�سروفات، وح�سابات الم�سروفات دائنة.

         
من حـ/ ملخ�س �لدخل  
                   �إلى حـ/ �لم�صروفات

)�إقفال ح�صاب �لم�صروفات في ح�صاب ملخ�س �لدخل   

ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ
اأهداف اإعداد قيود الإقفال، ووقت اإعدادها:

ة المحا�سبية، وبعد اإعداد الق�ائم المالية؛ تحقيقًا للهدفين الآتيين: يجب عمل قي�د الإقفال عند نهاية المدَّ

جعل اأر�سدة الح�سابات الم�ؤقتة )الإيرادات، والم�سروفات، والم�سح�بات ال�سخ�سية( م�ساوية لل�سفر، ( 1
ة محا�سبية لحقة. بحيث تك�ن جاهزة لت�سجيل العمليات المالية لمدَّ

اإذ   ( 2 ة كلاًّ من الإيرادات، والم�سروفات، والم�سح�بات ال�سخ�سية؛  يُمثل ح�ساب راأ�ص المال في نهاية المدَّ
يجب اإقفال هذه الح�سابات في ح�ساب راأ�ص المال )ح�ساب دائم(. نظرًا اإلى كثرة ح�سابات الإيرادات 
ل  والم�سروفات؛ فاإنه يُ�ستخدَم ح�ساب و�سيط لعملية الإقفال، ي�سمى ح�ساب ملخ�ص الدخل، بحيث يُرحَّ
ال�سخ�سية مبا�سرةً في  الم�سح�بات  ويُقفَل ح�ساب  المال،  راأ�ص  اإلى ح�ساب  اأو خ�سارة  ربح  ر�سيده من 

ح�ساب راأ�ص المال.
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ترحيل ر�سيد ح�ساب ملخ�ص الدخل في حالة الربح؛ بجعله مدينًا، وجعل ح�ساب راأ�ص المال دائنًا. اأمّا ( 3
ل ر�سيد ح�ساب ملخ�ص الدخل؛ بجعله دائنًا، وجعل ح�ساب راأ�ص المال مدينًا  في حالة الخ�سارة فيُرحَّ

بالمبلغ نف�سه.

في حالة �لربح:  
من حـ/ ملخ�س �لدخل  
            �إلى حـ/ ر�أ�س �لمال

)�إقفال �صافي �لربح في ح�صاب ر�أ�س �لمال   

في حالة �لخ�صارة:  
من حـ/ ر�أ�س �لمال  

            �إلى حـ/ ملخ�س �لدخل
         )�إقفال �صافي �لخ�صارة في ح�صاب ر�أ�س �لمال 

ترحيل ر�سيد ح�ساب الم�سح�بات ال�سخ�سية؛ بجعله دائنًا، وجعل ح�ساب راأ�ص المال مدينًا بالمبلغ نف�سه.( 4
من حـ/ ر�أ�س �لمال  

          �إلى حـ/ �لم�صحوبات �ل�صخ�صية
)�إقفال ح�صاب �لم�صحوبات �ل�صخ�صية في ح�صاب ر�أ�س �لمال   

طًا لعملية قي�د الإقفال.  وال�سكل )3-3( يُمثِّل مُخطَّ
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ال�سكل )3-3(: قي�د الإقفال.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على ت�صجيل قيود �لإقفال للح�صابات.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )4-3(.     وزِّ
لاع على ورقة العمل.    اطلب اإلى اأفراد كل مجم�عة الطِّ
اطلب اإليهم ت�سجيل قي�د الإقفال للح�سابات ال�اردة في ورقة العمل.   
ل اإليها.    ناق�ص المجم�عات في النتائج التي تت��سَّ

الهدف:

التعليمات:

اإقفال الح�سابات. الن�ساط )2(
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ة المحا�سبية  في ما ياأتي الأر�سدة الختامية ل�سركة اإينا�ص للخدمات الهند�سية والبرمجية في نهاية المدَّ
2015/12/31م
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60000

15000
10000

 
 
 
 
 
 
 
 
 

15000
 

20000
60000

اإيرادات الخدمات الهند�سية
اإيرادات الخدمات البرمجية

م�سروف الرواتب
م�سروف الإيجار

م�سروف التاأمين ال�سحي
م�سروف ال�سيانة

م�سروف الهاتف
م�سروف الكهرباء

ال�سندوق
المدين�ن
الأرا�سي
الدائن�ن

الم�سح�بات ال�سخ�سية
راأ�ص المال
�لمجموع

      �لأر�صدة �لمدينة           �لأر�صدة �لد�ئنة          ��صم �لح�صاب

ورقة العمل )3-4(: اإقفال الح�سابات.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )4-3(: 

 قيد �إقفال ح�صابات �لإير�د�ت كما في �لجدول )13-3 .  1

قيد �إقفال ح�صابات �لم�صروفات كما في �لجدول )14-3 .  2

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

   
   15000     
   10000     

 25000                
   

   16000       
   

    9000                 
 4000                 
 1500                  
 1000                  
    200                  

300                 

 من مذك�رين
 حـ/ اإيرادات الخدمات الهند�سية 
 حـ/ اإيرادات الخدمات البرمجية 

         اإلى حـ/ ملخ�ص الدخل 
 )قيد اإقفال ح�سابات الإيرادات( 

 من حـ/ ملخ�ص الدخل 
           اإلى مذك�رين 

            حـ/ م�سروف الرواتب 
            حـ/ م�سروف الإيجار 

            حـ/ م�سروف التاأمين ال�سحي 
            حـ/ م�سروف ال�سيانة 

            حـ/ م�سروف الهاتف 
             حـ/ م�سروف الكهرباء 

 )قيد اإقفال ح�سابات الم�سروفات( 

 2015/12/31م

 2015/12/31م

الجدول )3-13(: قيد اإقفال ح�سابات الإيرادات ل�سركة اإينا�ص.

الجدول )3-14(: قيد اإقفال ح�سابات الم�سروفات ل�سركة اإينا�ص.
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 2015/12/31م

 2015/12/31م

ُيبينِّ الجدول )3-15( ح�ساب ملخ�ص الدخل في دفتر الأ�ستاذ ل�سركة اإينا�ص.

 9000( قدره  ربح  وج�د  دينار(   16000( والم�سروفات  دينار(   25000( الإيرادات  بين  الفرق  يُظهِر 
كالآتي: المال  راأ�ص  ح�ساب  اإلى  الدخل  ملخ�ص  ح�ساب  ر�سيد  ترحيل  يجب  ذلك،  على  وبناءً  دينار(. 

3  قيد ترحيل ر�صيد ح�صاب ملخ�س �لدخل )حالة �لربح : يُمثِّل �لجدول )3-16  هذ� �لقيد.

بعد ذلك، يُعَدُّ قيد ترحيل ر�سيد ح�ساب ملخ�ص الدخل الذي يك�ن ر�سيده م�ساويًا لل�سفر، انظر الجدول 
.)17-3(

الجدول )3-15(: ح�ساب ملخ�ص الدخل في دفتر الأ�ستاذ ل�سركة اإينا�ص.

الجدول )3-16(: قيد ملخ�ص الدخل )حالة الربح(.

         مدين                                                  حـ/ملخ�ص الدخل                             دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       16000       اإلى مذك�رين                        2015/12/31م     25000         من  مذك�رين                                     2015/12/31م
      9000        ر�صيد د�ئن قبل �لإقفال

   25000        �لمجموع                 25000     �لمجموع

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
الدائنة

التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

    9000     
    9000              

   

 من حـ/ ملخ�ص الدخل 
         اإلى حـ/ راأ�ص المال 

        )قيد اإقفال ملخ�ص الدخل( 

 2015/12/31م
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الجدول )3-17(: ح�ساب ملخ�ص الدخل في دفتر الأ�ستاذ.

الجدول )3-18(: قيد اقفال ح�ساب الم�سح�بات ال�سخ�سية.

         مدين                                                  حـ/ملخ�ص الدخل                             دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       16000       اإلى مذك�رين             2015/12/31م       25000       من  مذك�رين                                      2015/12/31م
      9000       اإلى حـ/ راأ�ص المال    

    25000       �لمجموع                 25000     �لمجموع

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
الدائنة

التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

   5000        
       5000                   

   

 من حـ/ راأ�ص المال 
       اإلى حـ/ الم�سح�بات ال�سخ�سية 

 )قيد اإقفال الم�سح�بات ال�سخ�سية( 

 2015/12/31م

4. قيد �إقفال ح�صاب �لم�صحوبات �ل�صخ�صية:

فت �سابقًا اأن الم�سح�بات ال�سخ�سية تُقفَل مبا�سرةً في ح�ساب راأ�ص المال، انظر الجدول )18-3(. تعرَّ

مبا�سرةً  اإقفالها  ويتم  بطبيعتها،  مدينة  ح�سابات  هي  ال�سخ�سية  الم�سح�بات  اأن  اإلى  الإ�سارة  تجدر 
راأ�ص  بند  تحت  المالي  المركز  قائمة  في  تظهر  واأنها   ،)18-3( الجدول  في  كما  المال  راأ�ص  ح�ساب  في 
اأو  الربح،  �سافي  يُجمَع  ثم  المال،  راأ�ص  ح�ساب  من  م  تُخ�سَ ال�سخ�سية  الم�سح�بات  اأن  وذلك  المال؛ 
الملكية. حق�ق  قائمة   :)19-3( الجدول  في  كما  المال  راأ�ص  ح�ساب  من  الخ�سارة  �سافي  م  يُخ�سَ

م�سح�بات  دينار  مبلغ 5000  منه  م  خُ�سِ ثم  دينار،  ي�ساوي 20000  المال  راأ�ص  كان  ال�سابق،  المثال  ففي 
المال،   راأ�ص  اإلى  دينار   9000 الربح  اأُ�سيف  ثم  دينار،   15000 ي�ساوي  المال  راأ�ص  فاأ�سبح  �سخ�سية، 
الملكية. حق�ق  قائمة   :)19-3( الجدول  انظر  دينار،   24000 المال  لراأ�ص  الجديد  الر�سيد  فاأ�سبح 
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 2015/12/31م

ة المالية                                 20000 راأ�ص المال في بداية المدَّ

خ�سم الم�سح�بات ال�سخ�سية             )5000(

اإ�سافة الربح، اأو خ�سم الخ�سارة )ملخ�ص الدخل(            9000

ة �لمالية)�صافي حقوق �لملكية                    24000 ر�أ�س �لمال في نهاية �لمدَّ

الجدول )3-19(: قائمة حق�ق الملكية.

الجدول )3-20(: ح�ساب راأ�ص المال في دفتر الأ�ستاذ.

         مدين                                                      حـ/راأ�ص المال                             دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

 5000       

 24000       

 اإلى حـ/ الم�سح�بات  2015/12/31م        20000       من حـ/ ال�سندوق                      2015/1/1م
        ال�سخ�سية

راأ�ص المال في نهاية 
ة المالية المدَّ

      9000       من حـ/ ملخ�ص الدخل                    2015/12/31م

  29000             �لمجموع             29000    �لمجموع 

بعد النتهاء من عملية اإقفال الح�سابات، يتبينَّ ما ياأتي:

جميع اأر�سدة الح�سابات الم�ؤقتة وح�ساب ملخ�ص الدخل ت�ساوي �سفرًا.( 1

ة، ويك�ن ح�ساب راأ�ص المال في دفتر الأ�ستاذ العام ( 2 ح�ساب راأ�ص المال يُمثِّل حق�ق الملكية في نهاية المدَّ
كما في الجدول )20-3(.
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ن�ساط بيتي:

ح�صاب �لإير�د�ت �لبالغ مجموعها 65000 دينار.  1

ح�صاب �لم�صروفات �لبالغ مجموعها 48000 دينار.  2

نتائج �أعمال �ل�صركة؛ �صو�ء �أكانت ربحًا �أم خ�صارةً.  3

�لم�صحوبات �ل�صخ�صية �لبالغ مجموعها 1900 دينار.  4

�كتب قيد �لإقفال �لخا�س بكل ح�صاب من �لح�صابات �لآتية ل�صركة �لإيهاب لتجارة �لعقار�ت:
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 قيد �لإقفال لح�صاب �لإير�د�ت �لبالغ مجموعها 65000 دينار:  1

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

التاريــــــخ

التاريــــــخ

   65000        
       65000                   

   

   48000        
       48000                   

   

   17000        
       17000                   

   

   1900        
       1900                   

   

من حـ/ الإيرادات 
        اإلى حـ/ ملخ�ص الدخل 

 )قيد اإقفال ح�ساب الإيرادات( 

 من حـ/ ملخ�ص الدخل 
           اإلى حـ/ الم�سروفات 

 )قيد اإقفال ح�ساب الم�سروفات( 

 من حـ/ ملخ�ص الدخل 
          اإلى حـ/ راأ�ص المال 

 )قيد اإقفال ملخ�ص الدخل( 

 من حـ/ راأ�ص المال 
           اإلى حـ/ الم�سح�بات ال�سخ�سية 
 )قيد اإقفال الم�سح�بات ال�سخ�سية( 

قيد �لإقفال لح�صاب �لم�صروفات �لبالغ مجموعها 48000 دينار:  2

قيد �لإقفال لنتائج �أعمال �ل�صركة:  3
ربحًا  قت  حقَّ قد  �ل�صركة  �أن    48000( و�لم�صروفات    65000( �لإير�د�ت  بين  �لفرق  من  يت�صح 
�لمال  ر�أ�س  �إلى ح�صاب  �لدخل  ر�صيد ح�صاب ملخ�س  ترحيل  لذ� يجب  دينار؛  مقد�ره )17000  

كالآتي:

قيد �لإقفال للم�صحوبات �ل�صخ�صية �لبالغ مجموعها 1900 دينار:  4
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اأ�سئلة الدر�س:

1. تمرُّ عملية �إقفال �لح�صابات بثلاث مر�حل متتالية، �ذكرها.
تمرُّ عملية �إقفال �لح�صابات بثلاث مر�حل، هي:

�أ   ت�صنيف �لح�صابات بغر�س �لإقفال.
ب   �إعد�د قيود �لإقفال.

ج   �إعد�د ميز�ن �لمر�جعة بعد �لإقفال

ياأتي،  �لعبارة غير �ل�صحيحة في ما  �إز�ء    O( و�إ�صارة �لعبارة �ل�صحيحة،  �إز�ء    P( إ�صارة� 2. �صع 
حًا �لخطاأ �إن وُجِد: مُ�صحِّ

من أ (  ال�سخ�سية  الم�سح�بات  تُعَدُّ   )O( الدائمة.  الح�سابات  من  ال�سخ�سية  الم�سح�بات  تُعَدُّ 
الح�سابات الم�ؤقتة.

تُعَدُّ الإيرادات من الح�سابات الم�ؤقتة.   )P(ب ( 

تُعَدُّ اللتزامات من الح�سابات الم�ؤقتة. )O( تُعَدُّ اللتزامات من الح�سابات الدائمة.ج ( 

يُعَدُّ راأ�ص المال من الح�سابات الدائمة.  )P(د ( 

يُقفَل ح�ساب الم�سح�بات ال�سخ�سية با�ستخدام ح�ساب و�سيط ي�سمى ملخ�ص الدخل. )O( يُقفَل ه ( 
ح�ساب الم�سح�بات ال�سخ�سية با�ستخدام ح�ساب ي�سمى راأ�ص المال.

يُقفَل ح�ساب الإيرادات مبا�سرةً من ح�ساب راأ�ص المال.  )O( يُقفَل ح�ساب الإيرادات با�ستخدام و ( 
ح�ساب و�سيط ي�سمى ملخ�ص الدخل.

هـ
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�لمطلوب:

ت�سنيف الح�سابات ال�سابقة اإلى دائمة وم�ؤقتة.أ ( 
كتابة قيد اإقفال ح�ساب الإيرادات.ب ( 
كتابة قيد اإقفال ح�ساب الم�سروفات.ج ( 
تحديد نتائج اأعمال ال�سركة من حيث الربح اأم الخ�سارة.د ( 
كتابة قيد ترحيل ر�سيد ملخ�ص الدخل في دفتر الأ�ستاذ.ه ( 
اإعداد �سفحة لح�ساب ملخ�ص الدخل في دفتر الأ�ستاذ.و ( 
كتابة قيد اإقفال ح�ساب الم�سح�بات ال�سخ�سية.ز ( 
ة. ح (  ح�ساب ر�سيد راأ�ص المال في نهاية هذه المدَّ

ة.ط (  اإعداد �سفحة لح�ساب راأ�ص المال في دفتر الأ�ستاذ في نهاية هذه المدَّ

25000
1500
2000

17700
30800
45000

6500

128500

20000
35700
2500

30100

40200

128500

اإيرادات الخدمات ال�ست�سارية
اإيرادات خدمات ال�سيانة
اإيرادات الخدمات الفنية

م�سروف اإيجار المكاتب
م�سروف الكهرباء

م�سروف المياه
م�سروف التاأمين ال�سحي
م�سروف رواتب الم�ظفين

المدين�ن
الدائن�ن

الم�سح�بات ال�سخ�سية
راأ�ص المال

�لمجموع

             �لمدين                   �لد�ئن          ��صم �لح�صاب

ة �لمحا�صبية 2015/12/31م: 3. في ما ياأتي �لأر�صدة �لختامية ل�صركة هلا �لتجارية في نهاية �لمدَّ

هـ
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ت�سنيف الح�سابات اإلى دائمة وم�ؤقتة:أ ( 

�لح�صابات �لموؤقتة �لح�صابات �لد�ئمة
اإيرادات الخدمات ال�ست�سارية راأ�ص المال

اإيرادات خدمات ال�سيانة الدائن�ن
اإيرادات الخدمات الفنية المدين�ن
م�سروف اإيجار المكاتب

م�سروف  الكهرباء
م�سروف المياه

م�سروف التاأمين ال�سحي
م�سروف رواتب الم�ظفين

الم�سح�بات ال�سخ�سية

 قيد اإقفال ح�ساب الإيرادات:ب ( 

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
الدائنة

المبالغ 
الدائنة

البيـــــــــــــــــــــــــــان

البيـــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

   
  20000     

     35700    
  2500     

58200               
 
 

77000      
   

 25000         
 1500             
 2000           
 17700        
 30800                    

   

 من مذكورين
حـ/ �إير�د�ت �لخدمات �ل�صت�صارية

حـ/ �إير�د�ت خدمات �ل�صيانة
حـ/ �إير�د�ت �لخدمات �لفنية

            �إلى حـ/ ملخ�س �لدخل 
 )قيد �إقفال ح�صاب �لإير�د�ت  

 من حـ/ ملخ�س �لدخل 
           �إلى مذكورين 

حـ/ م�صروف �إيجار �لمكاتب
حـ/ م�صروف �لكهرباء

حـ/ م�صروف �لمياه 
حـ/ م�صروف �لتاأمين �ل�صحي
حـ/ م�صروف رو�تب �لموظفين

 )قيد �إقفال ح�صاب �لم�صروفات  

قيد اإقفال ح�ساب الم�سروفات:ج ( 

    2015/12/31م

    2015/12/31م
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 نتائج اأعمال ال�سركة: بعد اإقفال ح�ساب الإيرادات والم�سروفات، ي�سبح ح�ساب ملخ�ص الدخل في د ( 
دفتر الأ�ستاذ كالآتي:

         مدين                                                  حـ/ملخ�ص الدخل                             دائن

         مدين                                                  حـ/ملخ�ص الدخل                             دائن

المبلغ

المبلغ

المبلغ

المبلغ

البيـــان

البيـــان

البيـــان

البيـــان

التاريخ

التاريخ

التاريخ

التاريخ

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

دفتر الأ�ستاذ

       77000       اإلى مذك�رين          2015/12/31م     58200         من مذك�رين                       2015/12/31م

  18800             

 
     77000          �لمجموع               77000         �لمجموع   

       77000       اإلى مذك�رين          2015/12/31م     58200         من مذك�رين                       2015/12/31م

  18800             

      77000          �لمجموع               77000         �لمجموع   

ة  �سافي الربح في نهاية المدَّ
)خ�سارة(

 من حـ/ ر�أ�س �لمال 

مقد�ره  ما  خ�صرت  قد  �ل�صركة  �أن    77000( و�لم�صروفات    58200( �لإير�د�ت  بين  �لفرق  من  يت�صح 
. 18800(

قيد ترحيل ر�سيد ملخ�ص الدخل في دفتر الأ�ستاذ:ه ( 

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
الدائنة

التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

   18800        
 18800          

2015/12/31م  من حـ/ ر�أ�س �لمال 
         �إلى حـ/ ملخ�س �لدخل 
 )قيد �إقفال ملخ�س �لدخل  

ت�سميم �سفحة لح�ساب ملخ�ص الدخل في دفتر الأ�ستاذ:و ( 

هـ
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قيد اإقفال ح�ساب الم�سح�بات ال�سخ�سية:ز ( 

المبالغ 
المدينة

المبالغ 
الدائنة

التاريــــــخالبيـــــــــــــــــــــــــــان

   6500        
  6500          

2015/12/31م  من حـ/ ر�أ�س �لمال 
          �إلى حـ/ �لم�صحوبات �ل�صخ�صية 
 )قيد �إقفال �لم�صحوبات �ل�صخ�صية  

ة:ح (  ح�ساب ر�سيد راأ�ص المال في نهاية هذه المدَّ

ة المالية راأ�ص المال في بداية المدَّ

خ�سم الم�سح�بات ال�سخ�سية

اإ�سافة الربح، اأو خ�سم الخ�سارة )ملخ�ص الدخل(

ة �لمالية)�صافي حقوق �لملكية  ر�أ�س �لمال في نهاية �لمدَّ

40200

)6500(

)18800(

14900

ة:ط (   ت�سميم �سفحة لح�ساب راأ�ص المال في دفتر الأ�ستاذ في نهاية هذه المدَّ

         مدين                                                       حـ/راأ�ص المال                             دائن
المبلغالمبلغ البيـــانالبيـــان التاريخالتاريخ رقم قيد 

الي�مية
رقم قيد 
الي�مية

دفتر الأ�ستاذ

       6500                 2015/12/31م      40200        من حـ/ ال�سندوق                       2015/1/1م

    18800          اإلى حـ/ ملخ�ص الدخل       2015/12/31م   

                 14900   

     40200         �لمجموع                          40200          �لمجموع   

اإلى حـ/ الم�سح�بات 
اال�سخ�سية

ة  راأ�ص المال في نهاية المدَّ
المالية

2015/12/31م
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته  1
ال�سابقة. 

يلتزم بتنفيذ الن�ساط تبعًا للتعليمات  2
)فرديًّا، زوجيًّا، جماعيًّا(.

يلتزم بال�قت المخ�س�ص لتنفيذ الأن�سطة.  3
يتقن العمليات الريا�سية. 4

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 5

ي�ستخدم الم�سطلحات والمفاهيم ال�ارد  6
ذكرها في الدر�ص.

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: قائمة ر�سد. 

قْمُ غير مر�صيمر�صي�لأد�ءُ�لرَّ

يكتب قيد اإقفال ح�ساب الإيرادات . 1

يكتب قيد اإقفال ح�ساب الم�سروفات . 2

يكتب قيد اإقفال ح�ساب الم�سح�بات  3
ال�سخ�سية.
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.)Cash Flow(  اأولً: التدفق النقدي

يمكن اإيجاد قيمة التدفق النقدي )�سافي التدفق النقدي( بح�ساب الفرق بين النقد الذي ت�سلَّمته   
الم�سروف  والنقد  وغيرذلك،  �سابقة،  دي�ن  تح�سيل  اأو  خدمات،  تقديم  اأو  منتجات،  بيع  من  ال�سركة 
اأو لحقة، وغير ذلك(  �سابقة  دي�ن، وم�سروفات  و�سداد  ا�ستثمارية،  ت�سغيل، وم�سروفات  )م�سروفات 

ة زمنية معينة قد تك�ن �سهرًا، اأو ثلاثةَ اأ�سهر، اأو �سنةً. خلال مدَّ
 اأمّا الناتج فقد يك�ن م�جبًا اأو �سالبًا، فاإذا كان م�جبًا وُجِد فائ�ص في النقدية، واأمّا اإذا كان �سالبًا فهذا 

يعني وج�د عجز في النقدية.
للتدفقات  ي�مية  �سجلات  في  مبا�سرةً  المعاملات  ت�سجيل  في  يتمثَّل  النقدية  للتدفقات  تتبُّعنا  فاإن  وعليه، 
النقدية، بحيث تعطي هذه ال�سجلات �س�رة دقيقة لمتخذي القرار في ال�سركة عن و�سعها المالي، ومدى 

الدرس الثالث
التدفّقات النقدية 3

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م التدفق النقدي.    تعرُّ
تييز التدفق النقدي الداخل من التدفق النقدي الخارج.   
تعرُّف خطة التدفق النقدي.   

المفاهيم والم�سطلحات:التدفق النقدي، خطة التدفق النقدي.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
البطاقات.   
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ا الإفادة منها في تح�سين و�سع ال�سركة المالي. ا�ستقراره، ويمكن اأي�سً

ثانيًا: اأهمية التدفق النقدي.

تفيد بيانات التدفقات النقدية لل�سركة �سنّاع القرار فيها وم�ستخدمي البيانات المالية بما ياأتي:

ف قدرة ال�سركة على ت�ليد النقدية، وتلبية حاجات الم�سروع في ما يخ�ص ا�ستخدام هذه النقدية.( 1 تعرُّ

ف قدرة ال�سركة على ال�فاء بالدين، والتكيُّف مع الفر�ص المتغيرة.( 2 تعرُّ

وت�قيتها، ( 3 الم�ستقبلية،  النقدية  التدفقات  لمبالغ  م�ؤ�سرًا  التاريخية  النقدي  التدفق  بيانات  ا�ستخدام 
ودرجة تاأكيدها، ف�سلًا عن اختبار دقة التقديرات ال�سابقة للتدفقات النقدية، والنظر في العلاقة بين 

الربح و�سافي التدفق النقدي .

بيان كيفية ا�ستخدام ال�سركة هذه النقدية.  ( 4

تجنُّب نفاد الر�سيد النقدي من ال�سركة في اأيِّ وقت.( 5

اإذا كان عملاء ال�سركة ( 6 ح  ع )الم�ستقبلي( يُ��سِّ اأن التدفق النقدي المتُ�قَّ ملاحظة حالت البيع؛ وذلك 
يتاأخرون اأكثر مّما يلزم في ت�سديد الف�اتير الم�ستحقة اأم ل.

النجاة لأيِّ �سركة تحر�ص على  ال�سليم وط�ق  بالتخطيط  اأ�سبه  النقدي  التدفق  يُعَدُّ  وتاأ�سي�سًا على ذلك، 
اأو العجز في  اأرباحها. فعن طريق التدفق النقدي )اأي معرفة مقدار الفائ�ص  �سمان ا�ستمرارها وزيادة 
ع، اأو تخرج منه. ولهذا يجب دائمًا ت�افر  د م�سير ال�سركة؛ باأن تظل في ال�س�ق وتت��سَّ التدفق النقدي( يتحدَّ

مبلغ نقدي في ال�سركة؛ فه� يُمثِّل �سريان الحياة لها.
تُعَدُّ قائمة التدفق النقدي )Cash flow( اأداة جيدة للاأ�سباب الآتية:

تُ�ستخدَم في اإعداد خطة م�ستقبلية لتحديد حاجات ال�سركة الم�ستقبلية من النقد، حتى قبل اأن تدع�      
الحاجة اإليه.

ة زمنية معينة.    ح الفرق بين الإيرادات والمدف�عات النقدية ل�سركة ما خلال مدَّ تُ��سِّ
ت�سير اإلى مقدار النقد المت�افر فعلًا؛ ما ي�ساعد ال�سركة على ت�سيير اأعمالها، من: م�ستريات، وت�سديد    

ف�اتير، والتزامات جارية.
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التدفق النقدي

المقب��سات النقدية
)النقد الداخل(

- ما مقدار المال الذي �سيدخل ال�سركة؟
- متى �ستجني هذا المال؟

- ما م�سدر هذا المال؟

المدف�عات النقدية
)النقد الخارج(

- ما مقدار المال الذي �سيخرج من ال�سركة؟
- متى �ستُنفِق هذا المال؟

- على اأيِّ �سيء �سيُنفَق هذا المال؟

�لفائ�س = مجمل النقد الداخل  اأكثر من  مجمل النقد الخارج.

�لعجز = مجمل النقد الداخل اأقل من مجمل النقد الخارج.

ال�سكل )3-4(: التدفق النقدي.

ثالثًا: اأنواع التدفق النقدي.

التدفقات  طبيعة  يُبينِّ   )4-3( وال�سكل  داخل،  نقدي  وتدفق  خارج،  نقدي  تدفق  ن�عان:  النقدي  التدفق 
النقدية الداخلة اإلى ال�سركة والخارجة منها.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تمييز �أنو�ع �لتدفق �لنقدي.

اطلب اإلى كل طالب العمل ب�س�رة فردية على ت�سنيف العبارات الآتية اإلى نقد داخل، ونقد خارج:   
�سراء اأثاث لل�سركة نقدًا. )نقد خارج من ال�سركة(( 1
تقديم خدمات ا�ست�سارية لإحدى ال�سركات التجارية نقدًا.)نقد داخل اإلى ال�سركة(( 2
رواتب الم�ظفين في ال�سركة نقدًا.)نقد خارج من ال�سركة(( 3
اإيجار المكاتب ال�سهري نقدًا.)نقد خارج من ال�سركة(( 4
ف�اتير الكهرباء نقدًا.)نقد خارج من ال�سركة(( 5
بيع اأجهزة حا�س�ب على الح�ساب ل�سركة المروة.)ل ي�جد نقد لأنها على الح�ساب(( 6
�سيانة اأجهزة حا�س�ب ل�سركة النخبة نقدًا.)نقد داخل اإلى ال�سركة(( 7

ه كل طالب اإلى م�ساركة زميله في اإجابته.    وجِّ
اطلب اإلى الطلبة مناق�سة اإجاباتهم.   

اطلب اإلى كل طالب الإجابة وحده عن الأ�سئلة الآتية:   
ا؟ ما الفرق بين الحالتين؟( 1 متى يُعَدُّ التدفق النقدي عجزًا؟ متى يُعَدُّ فائ�سً
لماذا تُعَدُّ قائمة التدفق النقدي اأداة مهمة ل�سنّاع القرار في ال�سركة؟( 2
براأيك، ما خطة التدفق النقدي؟( 3
ما المراحل التي ترُّ بها خطة التدفق النقدي؟( 4

ه كل طالب اإلى م�ساركة زميله في اإجابته.    وجِّ
ناق�ص الطلبة في اإجاباتهم.    

الهدف:

التعليمات:

اأنواع التدفق النقدي. الن�ساط )١(
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  )Cash flow plan(. رابعًا: خطة التدفق النقدي

ة معينة، مثل حركة  د بذلك التنب�ؤ بحركة النق�د الخارجة من الم�سروع والداخلة اإليه في غ�س�ن مدَّ يُق�سَ
النق�د خلال ثلاثة اأ�سهر قادمة، من حيث: مقدارها، وبن�دها، وم�سادرها، واأوجه �سرفها، ووقت دخ�لها 

اأو خروجها؛ اأي اإنها عر�ص لحركة النق�د التي تدخل ال�سركة، والتي تخرج منها، من حيث:

�أو �لنقد �لو�رد: ما كمية النق�د أ    �أو �لمقبو�صات،   )Cash In Flow( �لتدفق �لنقدي �لد�خل 
اأو  اأين �ستدخل؟ يُمثِّل هذا الن�ع من التدفق الدخل،  التي �ستدخل ال�سركة؟ متى يك�ن ذلك؟ من 

عة. ع�ائد المبيعات المتحققة اأو المتُ�قَّ

�لتدفق �لنقدي �لخارج )Cash Out Flow(، �أو �لمدفوعات، �أو �لنقد �لخارج: ما كمية النق�د ب   
التي �ستخرج من ال�سركة؟ متى يك�ن ذلك؟ اإلى اأين �ستذهب؟ يُمثِّل هذا الن�ع من التدفق التكاليف، 
اأو النفقات ال�سرورية لعمل ال�سركة، مثل: دفع الإيجار، وم�ستريات الم�اد، واأج�ر العاملين. يُذكَر 
اأن وج�د فائ�ص في النقدية  اأن ال�سركة تخ�سر، كما  اأن وج�د عجز في النقدية ل يعني بال�سرورة 
ق اأرباحًا؛ وذلك اأن التدفقات النقدية تُعبرِّ فقط عن النقدية ال�اردة  ل يعني بال�سرورة اأنها تُحقِّ
اإيرادات  فتُعبرِّ عن  اأو الخ�سارة(  الدخل )الربح،  قائمة  ا  اأمَّ ة زمنية معينة.  والمن�سرفة خلال مدَّ

ال�سركة وم�سروفاتها؛ �س�اء تمَّ التح�سيل اأوال�سرف، اأو لم يتم. 

تحليل نتائج �لخطة �لنقدية :
يمكن تحليل النتائج النهائية لخطة التدفق النقدي كما ياأتي:

اإذا كان الناتج �سفرًا دلَّ ذلك على و�سع الت�ازن؛ اأي عدم وج�د نق�ص في ال�سي�لة النقدية، اأو زيادة  ( 1
عليها.

ة للح�س�ل على اإيرادات ( 2 اإذا كان الناتج م�جبًا دلَّ ذلك على و�سع الفائ�ص، حيث يُ�ستغَل في ج�انب عدَّ
اإ�سافية، اأو تعزيز م�قف ال�سركة في ال�س�ق. ومن الأمثلة على ذلك اإقدام ال�سركة على زيادة الإنتاج، 
اأو تقديم خدمات اإ�سافية لزيادة الدخل، اأو اإيداع هذه المبالغ في البنك، والح�س�ل على ف�ائد بنكية 

اإ�سافية. 
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ة، منها: 3(  اإذا كان الناتج �سالبًا دلَّ ذلك على و�سع العجز، حيث يعالج باأ�ساليب عدَّ

الح�س�ل على قر�ص م�سرفي لتغطية العجز.أ ( 

تاأجيل المدف�عات النقدية.ب ( 

تعجيل المقب��سات النقدية.ج ( 

خام�سًا: طرائق تح�سين التدفق النقدي.

فنا �سابقًا مفه�م التدفق النقدي واأهميته، والفرق بين التدفق النقدي الداخل والتدفق النقدي              تعرَّ
ف الآن كيف يمكن تح�سين عملية التدفق النقدي لل�سركة. الخارج، و�سنتعرَّ

ف كيفية تح�صين �لتدفق �لنقدي  يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ
لل�صركة.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
النقدي     التدفق  تح�سين  في  الم�ستخدمة  الطرائق  اإحدى  تُبينِّ  خا�سة  بطاقة  مجم�عة  كل  على  ع  وزِّ

لل�سركة.
اطلب اإلى كل مجم�عة درا�سة محت�يات البطاقة، ومناق�سة تفا�سيلها.   
ا.    ل اإليه على بع�سها بع�سً ه المجم�عات اإلى عر�ص ما تت��سَّ وجِّ

الهدف:

التعليمات:

تح�سين التدفق النقدي لل�سركة. الن�ساط )١(
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البطاقة رقم  )1(.

البطاقة رقم  )2(.

البطاقة رقم  )3(.

كلما اأ�سرعت ال�سركة في تح�سيل المقب��سات ازدادت كمية النقد التي يمكن اأن تُنفِقها 
في مجال تنميتها. والملُاحَظ اأن ال�سركات تلجاأ عادةً اإلى اإ�سدار الف�اتير ب�س�رة مبكرة، 
وذلك بتحديد جدول لإ�سدارها يعتمد على ت�سنيف اأمد )عمر( ح�صابات �لم�صتحقات؛ 
اإلى  فتبادر  تح�سيلها،  ر  المتُاأخِّ الح�سابات  عن  وا�سحة  �س�رة  ال�سركة  اإدارة  يمنح  ما 

اتخاذ قرارات بخ�س��سها.

يجب الإفادة من اأط�ل مهلة م�سم�حة لل�سركة )تتراوح غالبًا بين 60-90 ي�مًا( في ت�سديد 
دين؛ فهذه المهلة تنح ال�سركة ال�قت اللازم لتح�سيل المقب��سات من  الم�ستحقات للمُ�رِّ

دون �سرف الأم�ال على القرو�ص الق�سيرة الأجل.

ل اأن يك�ن الدفع على �س�رة ن�سبة مئ�ية من القيمة الإجمالية للفات�رة. فقد تطلب  يُف�سَّ
ال�سركة مثلًا دفع ما ن�سبته 40% من قيمة الفات�رة، والباقي يُدفَع عند ا�ستكمال العمل، 
اأو ت�زيع القيمة الإجمالية للفات�رة على ثلاث دفعات، بحيث يُدفَع ثلث القيمة قبل بدء 

العمل، ويُدفَع الثلث الثاني في اأثناء تنفيذه، ويُدفَع الثلث الأخير بعد ا�ستكماله.

تنظيم جدول �لفو�تير 

تمديد مهلة �لم�صروفات )�لمدفوعات :

طلب دفعة �أولية:
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البطاقة رقم  )4(.

البطاقة رقم  )5(.

البطاقة رقم  )6(.

ا للتدفق النقدي لل�سركة. وعليه،  لة تُثِّل ا�ستنزافًا حقيقيًّ الأم�ال الم�ستحقة غير المحُ�سَّ
في  الدفع  على  خ�سمًا  بمنحهم  الف�ري؛  الدفع  اإلى  العملاء  ز  تُحفِّ اأن  لل�سركة  يمكن 
ة زمنية معينة لتعزيز التدفق النقدي، علمًا باأن منح خ�سم ن�سبته 2% للدفع  غ�س�ن مدَّ

في غ�س�ن ع�سرة اأيام ه� الأمر الأكثر �سي�عًا. 

�سروط  فمن  دين.  للمُ�رِّ الدفعات  ا�ستحقاق  ت�اريخ  من  ق  التحقُّ ال�سركة  على  يجب 
داد تحديد م�عد له )30 ي�مًا، اأو 60 ي�مًا، اأو 90 ي�مًا(. عندئذٍ فقط تلتزم ال�سركة  ال�سَّ
داد بدلً من الدفع ف�رًا. وعلى هذا، فاإن القت�سار على دفع الف�اتير عند  بم�اعيد ال�سَّ

ةً اأط�ل. ا�ستحقاقها فح�سب ي�ساعد على حفظ النقد داخل ال�سركة مدَّ

لذا يجب تدقيق المخزون  النق�د؛  د مبلغًا كبيًرا من  يُقيِّ بالب�سائع قد  الراكد  المخزون 
تتجنَّب  اأن  ال�سركة  على  ويتعينَّ  المقب�لة،  المعدلت  �سمن  اأنه  د  للتاأكُّ م�ستمرة  ب�س�رة 
الكبيرة،  بالتخفي�سات  دون  المُ�رِّ يُبهِرها  حين  �سيما  ول  يَلزمها،  مّما  اأكثر  �سلع  �سراء 
�ص مخزونها  ا اأن تتفحَّ فهذا �سي�ؤدي اإلى تقييد اأم�الها النقدية. يتعينَّ على ال�سركة اأي�سً
تعمل  واأن  ال�سلاحية،  اأو منتهية  اأ�سبحت قديمة  التي  الب�سائع  ف  لتعرُّ ب�س�رة دورية 
على تاأجيل الطلبيات الجديدة لحين ا�ستعمال هذا المخزون، اأو بيعه من اأجل تح�سين 

ال�سي�لة النقدية.

منح خ�صومات للدفع �ل�صريع: 

دفع �لفو�تير فقط وقت ��صتحقاقها:

تقلي�س �لمخزون
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اإن ج�هر الإدارة الناجحة للتدفق النقدي يتمثَّل في تنظيم النقد ال�ارد اإلى ال�سركة والخارج منها، علمًا باأن 
مقدار  من  �ص  يُخفِّ لل�سركة  النقدي  التدفق  زيادة 
ر�أ�س �لمال �لثابت الذي يَلزم ال�سّركة، واأن التدفق 
عًا؛  مُت�قَّ نمطًا  ا  اأي�سً ي�جِد  بثبات  المتزايد  النقدي 
ل على ال�سركة التخطيط للم�ستقبل، وو�سع  ما يُ�سهِّ
النم�  تحقيق  في  تُ�سهِم  التي  المنا�سبة  الميزانيات 

المن�س�د.
لل�سركة  يمكن  التي  الطرائق  بع�ص  ياأتي  ما  وفي 

ا�ستخدامها في زيادة التدفق النقدي:
1  تنظيم جدول �لفو�تير :

المقب��سات  تح�سيل  في  ال�سركة  اأ�سرعت  كلما 
ازدادت كمية النقد التي يمكن اأن تُنفِقها في مجال 
اإلى  عادةً  تلجاأ  ال�سركات  اأن  والملُاحَظ  تنميتها. 
بتحديد  وذلك  مبكرة،  ب�س�رة  الف�اتير  اإ�سدار 
جدول لإ�سدارها يعتمد على ت�سنيف اأمد )عمر( 
ال�سركة  اإدارة  يمنح  ما  �لم�صتحقات؛  ح�صابات 
تح�سيلها،  ر  المتُاأخِّ الح�سابات  عن  وا�سحة  �س�رة 

ر�أ�س �لمال �لثابت: جزء من راأ�ص 
المال يتمثَّل في الأبنية، والمن�ساآت، والآلت، 

والأجهزة، وغير ذلك من الأ�س�ل الثابتة التي 
تحتاج اإليها ال�سركة للقيام باأعمالها.

ح�صابات �لم�صتحقات: فئة الح�سابات 
التي يقل اأمدها عن 30 ي�مًا، وفئة الح�سابات 

تها بين 30 ي�مًا و 60 ي�مًا، وفئة  التي تتراوح مدَّ
تها بين 60 ي�مًا و 90  الح�سابات التي تتراوح مدَّ

ي�مًا...

البطاقة رقم  )7(.

باأثره  ذلك  تبرير  يمكن  ولكن  ال�سراء،  عملية  من  تكلفة  اأكثر  غالبًا  ال�ستئجار  يك�ن 
الإيجابي في التدفق النقدي. وعليه، فاإن ا�ستئجار ال�سركة اأجهزة الحا�س�ب وال�سيارات 
بها تقييد ال�سي�لة، اأو الت�سهيلات  والأدوات الأخرى التي تَلزمها  لت��سيع ن�ساطها، �سيُجنِّ

ل ا�ستخدامها في اإدارة اأعمالها الي�مية.  الئتمانية التي يُف�سَّ

تف�صيل �ل�صتئجار على �ل�صر�ء
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فتبادر اإلى اتخاذ قرارات بخ�س��سها.
2  تمديد مهلة �لم�صروفات )�لمدفوعات :

الم�ستحقات  ت�سديد  ي�مًا( في  لل�سركة )تتراوح غالبًا بين 90-60  اأط�ل مهلة م�سم�حة  الإفادة من  يجب 
على  الأم�ال  �سرف  دون  من  المقب��سات  لتح�سيل  اللازم  ال�قت  ال�سركة  تنح  المهلة  فهذه  دين؛  للمُ�رِّ

القرو�ص الق�سيرة الأجل.
3  طلب دفعة �أولية:

ل اأن يك�ن الدفع على �س�رة ن�سبة مئ�ية من القيمة الإجمالية للفات�رة. فقد تطلب ال�سركة مثلًا دفع  يُف�سَّ
ما ن�سبته 40% من قيمة الفات�رة، والباقي يُدفَع عند ا�ستكمال العمل، اأو ت�زيع القيمة الإجمالية للفات�رة 
على ثلاث دفعات، بحيث يُدفَع ثلث القيمة قبل بدء العمل، ويُدفَع الثلث الثاني في اأثناء تنفيذه، ويُدفَع الثلث 

الأخير بعد ا�ستكماله.
4  منح خ�صومات للدفع �ل�صريع: 

لة تُثِّل ا�ستنزافًا حقيقيًّا للتدفق النقدي لل�سركة. وعليه، يمكن لل�سركة اأن  الأم�ال الم�ستحقة غير المحُ�سَّ
ة زمنية معينة لتعزيز التدفق  ز العملاء اإلى الدفع الف�ري؛ بمنحهم خ�سمًا على الدفع في غ�س�ن مدَّ تُحفِّ

النقدي، علمًا باأن منح خ�سم ن�سبته 2% للدفع في غ�س�ن ع�سرة اأيام ه� الأمر الأكثر �سي�عًا. 
5  دفع �لفو�تير فقط وقت ��صتحقاقها:

داد تحديد م�عد له  دين. فمن �سروط ال�سَّ ق من ت�اريخ ا�ستحقاق الدفعات للمُ�رِّ يجب على ال�سركة التحقُّ
داد بدلً من الدفع ف�رًا. وعلى  )30 ي�مًا، اأو 60 ي�مًا، اأو 90 ي�مًا(. عندئذٍ فقط تلتزم ال�سركة بم�اعيد ال�سَّ
ةً  هذا، فاإن القت�سار على دفع الف�اتير عند ا�ستحقاقها فح�سب ي�ساعد على حفظ النقد داخل ال�سركة مدَّ

اأط�ل.
6  تقلي�س �لمخزون: 

د  د مبلغًا كبيًرا من النق�د؛ لذا يجب تدقيق المخزون ب�س�رة م�ستمرة للتاأكُّ المخزون الراكد بالب�سائع قد يُقيِّ
يَلزمها، ول �سيما حين  اأكثر مّما  اأن تتجنَّب �سراء �سلع  ال�سركة  اأنه �سمن المعدلت المقب�لة، ويتعينَّ على 
ا  دون بالتخفي�سات الكبيرة، فهذا �سي�ؤدي اإلى تقييد اأم�الها النقدية. يتعينَّ على ال�سركة اأي�سً يُبهِرها المُ�رِّ
ف الب�سائع التي اأ�سبحت قديمة اأو منتهية ال�سلاحية، واأن تعمل  �ص مخزونها ب�س�رة دورية لتعرُّ اأن تتفحَّ

على تاأجيل الطلبيات الجديدة لحين ا�ستعمال هذا المخزون، اأو بيعه من اأجل تح�سين ال�سي�لة النقدية.
7  تف�صيل �ل�صتئجار على �ل�صر�ء: 

التدفق  الإيجابي في  باأثره  ال�سراء، ولكن يمكن تبرير ذلك  تكلفة من عملية  اأكثر  يك�ن ال�ستئجار غالبًا 
النقدي. وعليه، فاإن ا�ستئجار ال�سركة اأجهزة الحا�س�ب وال�سيارات والأدوات الأخرى التي تَلزمها  لت��سيع 
اأعمالها  اإدارة  في  ا�ستخدامها  ل  يُف�سَّ التي  الئتمانية  الت�سهيلات  اأو  ال�سي�لة،  تقييد  بها  �سيُجنِّ ن�ساطها، 
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ن�ساط بيتي:

في ما ياأتي �لعمليات �لمالية ل�صركة �لفا�صل للمو�د �لتموينية:

�صر�ء مو�د غذ�ئية بمبلغ 15000 دينار نقدً�. نقد خارج من �ل�صركة.  1

 بيع مو�د تموينية بمبلغ 25000 دينار نقدً�. نقد د�خل �إلى �ل�صركة.  2

�صر�ء �أثاث بمبلغ 5000 دينار نقدً�. نقد خارج من �ل�صركة.  3

بيع �أر��سٍ بمبلغ 30000 دينار نقدً�. نقد د�خل �إلى �ل�صركة.  4

دفع �إيجار مكاتب بقيمة 1500 دينار نقدً�. نقد خارج من �ل�صركة.  5

�صرف رو�تب موظفين بقيمة 6000 دينار نقدً�. نقد خارج من �ل�صركة.  6

تقديم خدمات ��صت�صارية بقيمة 10000 دينار نقدً�. نقد د�خل �إلى �ل�صركة.  7

دفع �صر�ئب م�صتحقة بقيمة 5000 دينار نقدً�. نقد خارج من �ل�صركة.  8

دفع �أق�صاط قرو�س م�صرفية بقيمة 6000 دينار نقدً�. نقد خارج من �ل�صركة.  9

تح�صيل �إيجار بقيمة 3000 دينار نقدً�. نقد د�خل �إلى �ل�صركة.  10

تح�صيل فو�ئد ود�ئع بنكية بقيمة 8000 دينار نقدً�. نقد د�خل �إلى �ل�صركة.  11

�لمطلوب:

 ت�صنيف �لح�صابات �لآنف ذكرها �إلى نقد د�خل �إلى �ل�صركة، ونقد خارج منها.

تمت الإجابة باللون الخ�سر في ال�سوؤال.
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اأ�سئلة الدر�س:

ح �لمق�صود بمفهوم �لتدفق �لنقدي. 1. و�صِّ

�لتدفق �لنقدي: هو حا�صل �لفرق بين �لنقد �لذي ت�صلَّمته �ل�صركة من بيع منتجات، �أو تقديم 
خدمات، �أو تح�صيل ديون �صابقة، وغيرذلك، و�لنقد �لم�صروف )م�صروفات ت�صغيل، وم�صروفات 
ة زمنية معينة قد  ��صتثمارية، و�صد�د ديون، وم�صروفات �صابقة �أو لحقة، وغير ذلك  خلال مدَّ

تكون �صهرً�، �أو ثلاثةَ �أ�صهر، �أو �صنةً.

2.  علِّل ما ياأتي: 
يُعَدُّ التدفق النقدي اأ�سبه بالتخطيط ال�سليم وط�ق النجاة لأيِّ �سركة تحر�ص على �سمان ا�ستمرارها 

وزيادة اأرباحها.
�لنجاة لأيِّ �صركة تحر�س على �صمان  �ل�صليم وطوق  بالتخطيط  �أ�صبه  �لنقدي  �لتدفق  يُعَدُّ 
��صتمر�رها وزيادة �أرباحها. فعن طريق �لتدفق �لنقدي )�أي معرفة مقد�ر �لفائ�س �أو �لعجز 
ع، �أو تخرج منه. ولهذ�  د م�صير �ل�صركة؛ باأن تظل في �ل�صوق وتتو�صَّ في �لتدفق �لنقدي  يتحدَّ

يجب د�ئمًا تو�فر مبلغ نقدي في �ل�صركة؛ فهو يُمثِّل �صريان �لحياة لها.

3. �ذكر �لطريقة �لتي تُمكِّن �ل�صركة من زيادة تدفقاتها �لنقدية في كل حالة من �لحالت �لآتية:

تك�ين �س�رة وا�سحة عن الح�سابات ذات التح�سيل المتاأخر. تنظيم جدول فو�تير.أ ( 

منح ال�سركة ال�قت الكافي لتح�سيل المقب��سات من دون �سرف الأم�ال على القرو�ص الق�سيرة ب ( 
الأجل. تمديد مهلة �لم�صروفات )�لمدفوعات .

طلب ال�سركة دفع ما ن�سبته 35% من قيمة الفات�رة، والباقي يُدفَع عند النتهاء من العمل.طلب ج ( 
دفعة �أولية.

بالتخفي�سات د (  دون  المُ�رِّ يُبهِرها  �سيما حين  ول  اإليه،  اأكثر مّما تحتاج  �سلع  �سراء  ال�سركة  تجنُّب 
الكبيرة. تقلي�س �لمخزون.

 منح ال�سركة العملاء خ�سمًا مقداره 3% في حال دفعهم الم�ستحقات المترتبة عليهم في غ�س�ن 15 ه ( 
ي�مًا. منح خ�صومات للدفع �ل�صريع.

هـ



308

�لمالية.  �لبيانات  وم�صتخدمي  �لقر�ر  �صنّاع  تفيد  فو�ئد  عدة  لل�صركة  �لنقدية  �لتدفقات  لمعلومات   .4
اذكر اأربعًا من هذه الف�ائد.

تفيد بيانات �لتدفقات �لنقدية لل�صركة �صنّاع �لقر�ر فيها وم�صتخدمي �لبيانات �لمالية بما ياأتي:
ف قدرة �ل�صركة على توليد �لنقدية، وتلبية حاجات �لم�صروع في ما يخ�س ��صتخد�م هذه  	 تعرُّ

�لنقدية.
ف قدرة �ل�صركة على �لوفاء بالدين، و�لتكيُّف مع �لفر�س �لمتغيرة. 	 تعرُّ
�لم�صتقبلية،  	 �لنقدية  �لتدفقات  لمبالغ  موؤ�صرً�  �لتاريخية  �لنقدي  �لتدفق  بيانات  ��صتخد�م 

وتوقيتها، ودرجة تاأكيدها، ف�صلًا عن �ختبار دقة �لتقدير�ت �ل�صابقة للتدفقات �لنقدية، 
و�لنظر في �لعلاقة بين �لربح و�صافي �لتدفق �لنقدي .

 بيان كيفية ��صتخد�م �ل�صركة هذه �لنقدية.   	
تجنُّب نفاد �لر�صيد �لنقدي من �ل�صركة في �أيِّ وقت. 	
ح �إذ� كان عملاء  	 ع )�لم�صتقبلي  يُو�صِّ ملاحظة حالت �لبيع؛ وذلك �أن �لتدفق �لنقدي �لمتُوقَّ

�ل�صركة يتاأخرون �أكثر مّما يلزم في ت�صديد �لفو�تير �لم�صتحقة �أم ل.

5.عبرِّ بثلاثة �أ�صئلة مختلفة عن كلٍّ مّما ياأتي:

     - التدفق النقدي الداخل اإلى ال�سركة.
ما مقد�ر �لمال �لذي �صيدخل �ل�صركة؟ 	
متى �صتجني هذ� �لمال؟ 	
ما م�صدر هذ� �لمال؟ 	

     - التدفق النقدي الخارج من ال�سركة.
ما مقد�ر �لمال �لذي �صيخرج من �ل�صركة؟ 	
متى �صتُنفِق هذ� �لمال؟ 	
على �أيِّ �صيء �صيُنفَق هذ� �لمال؟ 	
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6.علامَ تدل كل حالة من �لحالت �لآتية:

اإذا كان ناتج التدفق النقدي م�ساويًا لل�سفر. أ ( 
�إذ� كان ناتج �لتدفق �لنقدي م�صاويًا لل�صفر، فاإن ذلك يدل على و�صع �لتو�زن، حيث ل يوجد 

نق�س في �ل�صيولة �لنقدية، �أو زيادة عليها.

اإذا كان ناتج التدفق النقدي م�جبًا. ب ( 
�إذ� كان ناتج �لتدفق �لنقدي موجبًا، فاإن ذلك يدل على و�صع �لفائ�س في �ل�صيولة �لنقدية.

اإذا كان ناتج التدفق النقدي �سالبًا. ج (     
�إذ� كان ناتج �لتدفق �لنقدي �صالبًا، فاإن ذلك يدل على و�صع �لعجز في �ل�صيولة �لنقدية.
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة. 1

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 2

ي�ستخدم الم�سطلحات والمفاهيم ال�ارد   3
ذكرها في الدر�ص.

يلتزم بتنفيذ الن�ساط تبعًا للتعليمات  4
)فرديًّا، زوجيًّا، جماعيًّا(.

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م التدفق النقدي.  1 يُعرِّ

التدفق  2 الداخل من  النقدي  التدفق  ز  يُميِّ
النقدي الخارج. 

يُعرّف مفه�م خطة التدفق النقدي.  3
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الدرس الرابع
قوائم التدفق النقدي ٤

اأولً: قائمة التدفق النقدي.
ف في هذا الدر�ص كيفية  فنا �سابقًا مفه�م خطة التدفق النقدي وكيف يمكن تح�سينها، و�سنتعرَّ تعرَّ  
ح العنا�سر الرئي�سة في قائمة التدفق  اإعداد قائمة التدفق النقدي لل�سركة، انظر ال�سكل )3-5( الذي يُ��سِّ

النقدي لل�سركات.

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

اإعداد قائمة التدفق النقدي.   

ة. ة، التدفقات النقدية اأول المدَّ المفاهيم والم�سطلحات:التدفقات النقدية اآخر المدَّ

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
اأوراق العمل.   
العمل الجماعي.   
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1

2

3

4

�لتدفقات �لنقدية �لد�خلة:

القرو�ص
الإيرادات

المبيعات
اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لد�خلة

�لتدفقات �لخارجة:

الآلت والمعدات
م�سروف الرواتب

م�سروف الإيجار المدف�ع
الم�ستريات النقدية

م�سروف الكهرباء والماء
م�سروفات اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لخارجة

�صافي �لتدفقات �لنقدية )2-1 

ة �لتدفقات �أول �لمدَّ

ة )4+3  �لتدفقات �آخر �لمدَّ

ة 2 ة 3  �لمدَّ ة 2 �لمدَّ ة 1  �لمدَّ  م            �لبيــــــــــــــان                       �لمدَّ

ال�سكل )3-5(: نم�ذج قائمة التدفق النقدي.

ة:  �لتدفقات �لنقدية �أول �لمدَّ
ة  �سافي النقدية في نهاية المدَّ

ال�سابقة. فمثلًا، اإذا كان 
ر�سيد النقدية في نهاية �سهر 
اآذار 2000 دينار، فاإن ر�سيد 

ة ل�سهر ني�سان ه�  بداية المدَّ
2000 دينار، وهكذا.

ة:  �لتدفقات �لنقدية �آخر �لمدَّ
حا�سل جمع �سافي التدفقات 

ة مع  النقدية خلال المدَّ
ة،  التدفقات النقدية اأول المدَّ

حيث اإن:
- �صافي �لتدفقات �لنقدية 

= �لنقد �لد�خل - �لنقد 
�لخارج.

- �صافي �لتدفقات = 1- 2
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )5-3(.    وزِّ

ه اأفراد المجم�عات اإلى حل اأ�سئلة ورقة العمل في )10( دقائق.    وجِّ
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.    

الهدف:

التعليمات:

قائمة التدفق النقدي.  الن�ساط )١(

ورقة العمل )3-5(: محل خالد لإ�سلاح ال�سيارات.

في ما ياأتي تفا�سيل العمليات المالية لمحل خالد لإ�سلاح ال�سيارات:
   1( بداأ خالد م�سروعه بتاريخ 2015/1/1م، بمبلغ 10000 دينار اأردني، اأُودِع كاملًا في البنك.

   2( بتاريخ 2015/1/5م، ا�سترى اآلت ومعدات بمبلغ 5000 دينار نقدًا.
   3( اإجمالي اإيرادات �سهر كان�ن الثاني 4000 دينار، ا�ستُلِمت نقدًا.

   4( اإجمالي رواتب �سهر كان�ن الثاني 2000 دينار، دُفِعت نقدًا.
   5( ف�اتير الكهرباء والماء ل�سهر كان�ن الثاني 200 دينار، دُفِعت نقدًا.

   6( اإيجار �سهر كان�ن الثاني 200 دينار، دُفِعت نقدًا.
   7( م�ستريات نقدية ل�سهر كان�ن الثاني 600 دينار، دُفِعت نقدًا.

   8( اإجمالي اإيرادات �سهر �سباط 4500 دينار، ا�ستُلِمت نقدًا.
   9( اإجمالي رواتب �سهر �سباط 2000 دينار، دُفِعت نقدًا.

   10( ف�اتير الكهرباء والماء ل�سهر �سباط 200 دينار، دُفِعت نقدًا.
   11( اإيجار �سهر �سباط 200 دينار، دُفِعت نقدًا.

   12( م�ستريات نقدية ل�سهر �سباط 600 دينار، دُفِعت نقدًا.
�لمطلوب:

 �إعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي ل�صهر كانون �لثاني، و�صهر �صباط، و�صهر �آذ�ر.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )5-3(: 

يُمثِّل الجدول )3-21( قائمة التدفق النقدي لمحل خالد.

1

2

3

4

�لتدفقات �لنقدية �لد�خلة:

القرو�ص
الإيرادات

المبيعات
اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لد�خلة

�لتدفقات �لخارجة:

الآلت والمعدات
م�سروف الرواتب

م�سروف الإيجار المدف�ع
الم�ستريات النقدية

م�سروف الكهرباء والماء
م�سروفات اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لخارجة 

�صافي �لتدفقات �لنقدية )2-1 

ة �لتدفقات �أول �لمدَّ

ة )4+3  �لتدفقات �آخر �لمدَّ

0

4000

0

0

4000

5000
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200
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200

0

8000

 4000(

10000

6000

0

4500

0

0

4500

0

2000

200

600

200

0

3000

1500

6000

7500

0

7500

    م                             �لبيـــــــــــــــــــــــان                         �صهر كانون �لثاني       �صهر �صباط               �صهر �آذ�ر

الجدول )3-21(: قائمة التدفق النقدي لمحل خالد.



315

- ناق�ص الطلبة في ال�س�ؤالين الآتيين:
ة؟ 1( كيف يمكن ح�ساب التدفقات النقدية اأول المدَّ

2( كيف حُ�سِب �سافي التدفقات النقدية في �سهري �سباط واآذار؟

ة ل�سهر كان�ن الثاني بلغت 10000 دينار، وهي تُثِّل ما اأُودِع في البنك بداية الم�سروع  التدفقات في اأول المدَّ
ة قبل ذلك؛ فاإن: بتاريخ 2015/1/1م. ونظرًا اإلى عدم وج�د تدفقات اأول المدَّ

ة ل�سهر كان�ن الثاني =  التدفقات بداية الم�سروع + �سافي التدفقات النقدية ال�سابقة التدفقات اأول المدَّ
0 + 10000 =                                             

                                            = 10000 دينار.

ة ل�سهر كان�ن الثاني + �سافي التدفقات ال�سابقة ة ل�سهر �سباط = التدفقات اأول المدَّ التدفقات اأول المدَّ
)4000-( +   10000   =                                    

                                    = 6000 دينار.

ة ل�سهر �سباط + �سافي التدفقات ال�سابقة ة ل�سهر اآذار = التدفقات اأول المدَّ التدفقات اأول المدَّ
1500 +   6000   =                                    

                                   = 7500 دينار. 
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ثانيًا: اإعداد قائمة التدفق النقدي )التطبيق ١(.
ف الآن مثالً عمليًّا على كيفية اإعدادها.  فنا اآنفًا قائمة التدفق النقدي، و�سنتعرَّ تعرَّ

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي.

م الطلبة اإلى ثلاث مجم�عات.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )6-3(.    وزِّ
ه اأفراد المجم�عات اإلى حل اأ�سئلة ورقة العمل في )20( دقيقة.    وجِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة اأن تعر�ص اإجابتها على بقية المجم�عات، في )5( دقائق.   
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.    

الهدف:

التعليمات:

التدفق النقدي )التطبيق ١(. الن�ساط )١(
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في ما ياأتي تفا�سيل العمليات المالية ل�سركة الن�ر للدعاية والإعلان: 

في   ( 1 كاملًا  اأُودِع  دينار،   70000 قدره  مال  براأ�ص  2015/6/1م،  بتاريخ  اأعمالها  ال�سركة  بداأت 
البنك.

ا لها، وقد     ( 2 بتاريخ 2015/6/5م، ا�ستاأجرت ال�سركة مكاتب من �سركة الرامة العقارية؛ لتك�ن مقرًّ
بلغت قيمة الإيجار 4000 دينار �سن�يًّا، دُفِعت ب�سيك.

بتاريخ 2015/6/15م، �سُحِب مبلغ 3000 دينار من البنك، ثم اأُودِع في ال�سندوق لدفع الم�سروفات ( 3
ال�سرورية )الطارئة(.

بتاريخ 2015/6/20م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا للمكاتب بمبلغ2000 دينار ب�سيك.( 4

بتاريخ 2015/6/25م، ا�سترت ال�سركة �سيارة �سغيرة لت�سيير اأعمالها بمبلغ 6000 دينار بالآجل،  ( 5
وذلك من �سركة التحاد لتجارة ال�سيارات. 

بتاريخ 2015/7/1م، ا�سترت ال�سركة معدات بمبلغ 25000 دينار، دُفِع ب�سيك.( 6

ت�سلَّمته   ( 7 وقد  دينار،   14000 بمبلغ  الفرح  ل�سركة  دعاية  ال�سركة  عملت  2015/7/10م،  بتاريخ 

ورقة العمل ) 3-6(: التدفق النقدي ل�سركة الن�ر.

ب�سيك.

بتاريخ 2015/7/15م، دفعت ال�سركة قيمة فات�رة الكهرباء البالغة 300 دينار نقدًا.( 8

ل�سركة الج�د بمبلغ   ( 9 الدعايات والإعلانات  ال�سركة مجم�عة من  بتاريخ 2015/7/20م، عملت 
9000 دينار على الح�ساب. 

لتجارة  ( 10 التحاد  �سركة  من  ا�سترتها  التي  ال�سيارة  ثمن  ال�سركة  دفعت  2015/7/28م،  بتاريخ 
ال�سيارات ب�سيك م�سح�ب على البنك.

بتاريخ 2015/7/30م، بلغ مجم�ع رواتب العاملين 5000 دينار، دُفِعت ب�سيك.( 11
 

�لمطلوب:
 �إعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي لل�صركة في �صهر حزير�ن، وتموز، و�آب.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )6-3(: 
يُبينِّ الجدول )3-22( قائمة التدفق النقدي ل�سركة الن�ر.

1

2

3

4

�لتدفقات �لنقدية �لد�خلة:

القرو�ص
الإيرادات

المبيعات
اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لد�خلة

�لتدفقات �لخارجة:

الآلت والمعدات
الأثاث

ال�سيارات
م�سروف الرواتب

م�سروف الإيجار المدف�ع
الم�ستريات النقدية

م�سروف الكهرباء 
م�سروفات اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لخارجة

�صافي �لتدفقات �لنقدية )2-1 

ة �لتدفقات �أول �لمدَّ

ة )4+3  �لتدفقات �آخر �لمدَّ

0
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    م                             �لبيـــــــــــــــــــــــان                            �صهر حزير�ن             �صهر تموز                �صهر �آب

الجدول ) 3-22(: قائمة التدفق النقدي ل�سركة الن�ر.

والتي     ال�سابقة،  الح�سة  في  اأعددناها  التي  ال�سركات  لإحدى  النقدي  التدفق  بقائمة  الطلبة  ر  ذكِّ
قها الي�م على �سركات اأخرى. �سنُطبِّ
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ثالثًا: اإعداد قائمة التدفق النقدي )التطبيق 2(.

اأعددنا اآنفًا قائمة التدفق النقدي ل�سركة الن�ر، و�سنُعِدُّ الآن قائمة التدفق النقدي لكلٍّ من �سركة الطاهر 
و�سركة الن�ر�ص.

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي.

ه الطلبة اإلى العمل ب�س�رة فردية.    وجِّ
ع على الطلبة ورقة العمل )7-3(.    وزِّ
اطلب اإليهم حل اأ�سئلة ورقة العمل.   
اطلب اإلى كل طالب اإطلاع زميله على حله.   
ا في اإجاباتهم، ثم كتابتها على الل�ح.    ه الطلبة اإلى م�ساركة بع�سهم بع�سً وجِّ

الهدف:

التعليمات:

التدفق النقدي )التطبيق 2(. الن�ساط )١(
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ورقة العمل )3-7(: قائمة التدفق النقدي ل�سركة الطاهر.

في ما ياأتي تفا�سيل العمليات المالية ل�سركة الطاهر:

بداأت ال�سركة ن�ساطها التجاري بتاريخ 2015/3/1م، بمبلغ 14000 دينار نقدًا، و 4000 دينار ( 1
قيمة �سيارة، و 2400 دينار قيمة اأثاث، و 90000 دينار قيمة مبنى.

بتاريخ 2015/3/5م، ا�سترت ال�سركة معدات بمبلغ 10000 دينار من �سركة الزاهر، دفعت منه ( 2
3000 دينار نقدًا.

بتاريخ 2015/3/6م، ا�سترت ال�سركة م�اد نظافة بمبلغ 50 دينار نقدًا.( 3

بتاريخ 2015/3/8م، اأودعت ال�سركة مبلغ 7000 دينار في البنك.( 4

�سيانة ( 5 لقاء  �سامر  ال�سيد  من  نقدًا  دينار   3600 مبلغ  ال�سركة  لت  ح�سَّ 2015/4/15م،  بتاريخ 
المبنى الخا�ص به.

بتاريخ 2015/5/16م، عملت ال�سركة �سيانة ل�سركة الت�سالت بمبلغ 28000 دينار، ت�سلَّمت منه ( 6
10000 دينار نقدًا.

بتاريخ 2015/5/17م، دفعت ال�سركة مبلغ 500 دينار م�سروف �سيانة لل�سيارة ب�سيك.( 7

بتاريخ 2015/5/29م، دفعت ال�سركة رواتب الم�ظفين البالغة 1300 دينار نقدًا.( 8

المطل�ب:
 اإعداد قائمة التدفق النقدي لل�سركة في �سهر اآذار، وني�سان، واأيار وحزيران.
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1

2
3
4

�لتدفقات �لنقدية �لد�خلة:

القرو�ص
الإيرادات )ال�سيد �سامر(

الإيرادات )�سركة الت�سالت(
اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لد�خلة

�لتدفقات �لخارجة:

الآلت والمعدات
الأثاث

م�سروف �سيانة ال�سيارة
م�سروف الرواتب

م�سروف الإيجار المدف�ع
الم�ستريات النقدية

م�سروف الكهرباء 
م�سروفات اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لخارجة

�صافي �لتدفقات �لنقدية )2-1 

ة �لتدفقات �أول �لمدَّ

ة )4+3  �لتدفقات �آخر �لمدَّ
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�لبيــــــــــــــــــان                   �صهر �آذ�ر   �صهر ني�صان     �صهر �أيار        �صهر حزير�ن     م         

الجدول )3-23(: قائمة التدفق النقدي ل�سركة الطاهر.

اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )7-3(: 
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على �إعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )8-3(.    وزِّ

ه اأفراد المجم�عات اإلى حل اأ�سئلة ورقة العمل في )10( دقائق.    وجِّ
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.    

الهدف:

التعليمات:

التدفق النقدي )التطبيق 3(. الن�ساط )2(

ورقة العمل )3-8(: قائمة التدفق النقدي ل�سركة الن�ر�ص.

في ما ياأتي تفا�سيل العمليات المالية ل�سركة الن�ر�ص ل�سيانة اأجهزة الحا�س�ب: 

بداأت ال�سركة ن�ساطها بتاريخ 2016/1/1م، براأ�ص مال قدره 50000 دينار، اأودِع كاملًا في البنك.( 1

البنك ( 2 على  م�سح�ب  ب�سيك  دينار   10000 بمبلغ  �سيارة  ال�سركة  ا�سترت  2016/1/5م،  بتاريخ 
لت�سيير اأعمالها.

بتاريخ 2016/1/6م، ا�سترت ال�سركة اأثاثًا من مفرو�سات زين بمبلغ 2000 دينار بالآجل.( 3

ب�سيك م�سح�ب ( 4 دينار  البالغة 600  الهاتف  فات�رة  قيمة  ال�سركة  بتاريخ 2016/1/10م، دفعت 
على البنك.

بتاريخ 2016/1/12م، ا�سترت ال�سركة بع�ص القرطا�سية من مكتبة ال�ستقلال بمبلغ 400 دينار ( 5
ب�سيك.

العملاء بمبلغ ( 6 باأحد  الخا�سة  الحا�س�ب  لأجهزة  �سيانة  ال�سركة  عملت  بتاريخ 2016/1/15م، 
1600 دينار، وقد ت�سلَّمت المبلغ ب�سيك.

�لمطلوب:
 �إعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي لل�صركة في �صهر كانون �لثاني و�صباط.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )8-3(: 

1

2

3

4

�لتدفقات �لنقدية �لد�خلة:

القرو�ص
الإيرادات

المبيعات
اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لد�خلة

�لتدفقات �لخارجة:

الآلت والمعدات
الأثاث

ال�سيارة
م�سروف الرواتب

م�سروف الإيجار المدف�ع
الم�ستريات النقدية
م�سروف الهاتف 
م�سروفات اأخرى

�إجمالي �لتدفقات �لخارجة

�صافي �لتدفقات �لنقدية )2-1 

ة �لتدفقات �أول �لمدَّ

ة )4+3  �لتدفقات �آخر �لمدَّ
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    م                     �لبيــــــــــــــــــان                                           �صهر كانون �لثاني        �صهر �صباط

الجدول )3-24(: قائمة التدفق النقدي ل�سركة الن�ر�ص ل�سيانة اأجهزة الحا�س�ب.
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ن�ساط بيتي:

- �صهر كانون �لثاني: 

     �لإير�د�ت: 3000 دينار.

     �لم�صتريات �لنقدية: 200 دينار.

     م�صروف رو�تب �لموظفين: 1000 دينار.

     م�صروف �لكهرباء و�لماء: 50 دينارً�.

     م�صروف �لإيجار: 100 دينار.

- �صهر �صباط:

     �لإير�د�ت: 3500 دينار.

     �لم�صتريات �لنقدية: 200 دينار.

     م�صروف رو�تب �لموظفين: 1000 دينار.

     م�صروف �لكهرباء و�لماء: 50 دينارً�.

     م�صروف �لإيجار: 100 دينار.

�إذ� علمت �أن �لتدفقات في بد�ية �لم�صروع قد بلغت 2000 دينار، قم باإعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي ل�صهر 
كانون �لثاني، و�صباط، و�آذ�ر.

في ما ياأتي �لح�صابات �لتي تُمثِّل �لتدفقات �لد�خلة و�لخارجة ل�صركة �لأمل في �صهري كانون �لثاني 
و�صباط:
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�لتدفقات �لد�خلة:

�لقرو�س

�لإير�د�ت

�إجمالي �لتدفقات �لد�خلة
�لتدفقات �لخارجة:

�لم�صتريات �لنقدية

م�صروف رو�تب �لموظفين

م�صروف �لإيجار �لمدفوع

م�صروف �لكهرباء و�لمياه

�إجمالي �لتدفقات �لخارجة
�صافي �لتدفقات �لنقدية )2-1 

ة �لتدفقات �أول �لمدَّ

ة )4+3  �لتدفقات �آخر �لمدَّ
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اأ�سئلة الدر�س:

ة؟ ة و�لتدفقات �لنقدية �آخر �لمدَّ 1. ما �لفرق بين �لتدفقات �لنقدية �أول �لمدَّ
ة �ل�صابقة.  ة: �صافي �لنقدية في نهاية �لمدَّ �لتدفقات �لنقدية �أول �لمدَّ

ة مع �لتدفقات  ة: حا�صل جمع �صافي �لتدفقات �لنقدية خلال �لمدَّ �لتدفقات �لنقدية �آخر �لمدَّ
ة. �لنقدية �أول �لمدَّ

2. في ما ياأتي �لح�صابات �لتي تُمثِّل �لتدفقات �لد�خلة و�لخارجة ل�صركة ر�ئد في �صهر كانون �لثاني:
      القرو�ص: �سفر.

      الإيرادات: 3600 دينار.
      المبيعات: 500 دينار.

      �سراء الأثاث: 200 دينار.
      �سراء ال�سيارات: 6000 دينار.

      م�سروف رواتب الم�ظفين: �سفر.
      م�سروف الكهرباء والماء: 700 دينار.

      م�سروف الإيجار: 100 دينار.
النقدي  التدفق  قائمة  باإعداد  قم  دينار،  بلغت 16000  قد  الم�سروع  بداية  التدفقات في  اأن  اإذا علمت 

ل�سهري كان�ن الثاني و�سباط. 
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�لتدفقات �لد�خلة:

�لقرو�س

�لإير�د�ت

�لمبيعات

�إجمالي �لتدفقات �لد�خلة:

�لتدفقات �لخارجة:

�لأثاث
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م�صروف �لكهرباء و�لمياه

�إجمالي �لتدفقات �لخارجة:

�صافي �لتدفقات �لنقدية )2-1 
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3. قم باإعد�د قائمة �لتدفق �لنقدي ل�صركة �لمر�د، بناءً على �لعمليات �لمالية �لآتية لل�صركة: 

بداأت ال�سركة ن�ساطها التجاري بتاريخ 2015/3/1م، بمبلغ 72000 دينار نقدًا، و 12000 دينار قيمة ( 1
�سيارة، و 1500 دينار قيمة اأثاث، و 100000 دينار قيمة مبنى ال�سركة.

دُفِع منها  5000  ( 2 اآلت من �سركة �سميح بمبلغ 10000 دينار،  ال�سركة  بتاريخ 2015/3/5م، ا�سترت 
دينار نقدًا.

بتاريخ 2015/4/2م، اأودعت ال�سركة مبلغ 50000 دينار في البنك.( 3
لت ال�سركة مبلغ 4100 دينار نقدًا اإثر خدمات �سيانة ل�سركة اإيمان.( 4 بتاريخ 2015/4/15م، ح�سَّ
لت ال�سركة مبلغ 5300 دينار بم�جب �سيك اإثر بيع �سيارة لل�سركة.( 5 بتاريخ 2015/5/5م، ح�سَّ
بتاريخ 2015/5/17م، ا�سترت ال�سركة �سيارة بمبلغ 8000 دينار نقدًا.( 6
الك�ثر ( 7 ل�سركة  ا�ست�سارية  خدمات  لقاء  دينار   1500 مبلغ  ال�سركة  ت�سلَّمت  2016/6/5م،  بتاريخ 

للمفرو�سات.
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بتاريخ 2015/7/18م، دفعت ال�سركة  قيمة فات�رة الكهرباء البالغة 50 دينارًا نقدًا.( 8
ل�سركة ( 9 اأثاث  نقل  لقاء  �سيك  بم�جب  دينار   2000 مبلغ  ال�سركة  لت  ح�سَّ 2015/7/22م،  بتاريخ 

الم�سطفى.
منه        ( 10 ت�سلَّمت  دينار،   28000 بمبلغ  الت�سالت  ل�سركة  �سيانة  ال�سركة  عملت  2015/8/21م،  بتاريخ 

10000 دينار نقدًا.
بتاريخ 2015/8/23م، دفعت ال�سركة مبلغ 500 دينار م�سروف �سيانة لل�سيارة ب�سيك.( 11
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�لتدفّقات �لد�خلة: 

�لقرو�س

�إير�د�ت �صركة �إيمان

�إير�د�ت �صركة �لت�صالت

�إير�د�ت �صركة �لكوثر

�إير�د�ت �صركة �لم�صطفى

�لمبيعات 

�أخرى 

�جمالي �لتدفّقات �لد�خلة
�لتدفّقات �لخارجة: 

�لآلت و�لمعد�ت

�لأثاث
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�لم�صتريات �لنقدية
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة. 1

يُظهِر اتجاهات اإيجابية نح� العمل  2
الجماعي.

ل تعلُّمه ونم�ه المعرفي.  3 يتاأمَّ

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 4

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م التدفق النقدي.  1 يُعرِّ
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اأ�سئلة الوحدة

ح �لمق�صود بكلٍّ مّما ياأتي: �ل�صوؤ�ل �لأول: و�صِّ

       اأ- الت�س�يات الجردية: هي عبارة عن �لقيام باإجر�ء�ت عملية ما�صبية ختامية في نهاية �لفترة 
�لمالية بهدف �لتحقق من �لقيمة �لحقيقية للح�صابات وبق�صد معرفة �لنتيجة �لنهائية و�لحقيقية 

لأعمال �لم�صروع من ربح �أو خ�صارة وبيان �لمركز �لمالي.

       ب- خطة التدفق النقدي: يُق�صَد بذلك �لتنبوؤ بحركة �لنقود �لخارجة من �لم�صروع و�لد�خلة �إليه 
ة معينة، مثل حركة �لنقود خلال ثلاثة �أ�صهر قادمة، من حيث: مقد�رها، وبنودها،  في غ�صون مدَّ
وم�صادرها، و�أوجه �صرفها، ووقت دخولها �أو خروجها؛ �أي �إنها عر�س نظامي لحركة �لنقود �لتي 

تدخل �ل�صركة، و�لتي تخرج منها.

       ج- راأ�ص المال الثابت:جزء من ر�أ�س �لمال يتمثَّل في �لأبنية، و�لمن�صاآت، و�لآلت، و�لأجهزة، وغير 
ذلك من �لأ�صول �لثابتة �لتي تحتاج �إليها �ل�صركة للقيام باأعمالها.

       د- ح�سابات الم�ستحقات: فئة �لح�صابات �لتي يقل �أمدها عن 30 يومًا، وفئة �لح�صابات �لتي تتر�وح 
تها بين 60 يومًا و 90 يومًا... . تها بين 30 يومًا و 60 يومًا، وفئة �لح�صابات �لتي تتر�وح مدَّ مدَّ

�ل�صوؤ�ل �لثاني: �أكمل �لفر�غ في �لعبار�ت �لآتية:
�لدخل،   أ (  قائمة  اإلى  والإيرادات  الم�سروفات  ح�سابات  اأر�سدة  تُنقَل  المراجعة  ميزان  اإعداد  بعد 

وتُنقَل اأر�سدة الأ�س�ل واللتزامات وحق�ق الملكية اإلى قائمة �لمركز �لمالي.
تُنقَل خلا�سة قائمة الدخل )ربح، اأو خ�سارة( اإلى قائمة المركز المالي تحت بند حقوق �لملكية.ب ( 
اإذا كان ناتج التدفق النقدي �سالبًا، فهذا يدل على وج�د عجز في النقدية، واإذا كان م�جبًا دلَّ ج ( 

ذلك على وج�د فائ�س  في النقدية.
تُعَدُّ ف�ائد ال�دائع البنكية مثالً على النقد �لد�خل �إلى �ل�صركة في حين تُعَدُّ ال�سرائب الم�ستحقة د ( 

اأ�سبه بالنقد �لخارج من �ل�صركة.
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 �ل�صوؤ�ل �لثالث: �طلع على  قائمة �لدخل ل�صركة فر��س للا�صت�صار�ت �لهند�صية، ثم �أجب عن �لأ�صئلة 
�لتي تليها:

�لإير�د�ت:
الإيرادات ال�ست�سارية الهند�سية

الإيرادات ال�ست�سارية الفنية

�لم�صروفات:
م�سروف رواتب الم�ظفين

م�سروف اإيجار المحل
م�سروف الكهرباء

2000
1500

2500
1200
60

�صركة فر��س
قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م

�لمطلوب:

�أ    �إيجاد �إجمالي �لإير�د�ت، و�إجمالي �لم�صروفات.
�إجمالي �لم�صروفات = 60+1200+2500 = 3760

�إجمالي �لإير�د�ت= 1500+2000 = 3500
ب  �إيجاد نتائج �أعمال �ل�صركة، وبيان و�صعها من حيث �لربح و�لخ�صارة.

�صافي �لربح = 3500-3760 = 260 دينارً�.
من �لملُاحَظ �أن �لناتج �صالب؛ ما يعني �أن �صركة فر��س في حالة خ�صارة.

ح �لخطاأ �لو�رد في كل عبارة من �لعبار�ت �لآتية: �ل�صوؤ�ل �لر�بع: �صحِّ

�إلى أ (  يوؤدي  �لم�صروفات  �لإير�د�ت على  زيادة  اإلى خ�سارة.  ي�ؤدي  الم�سروفات  الإيرادات على  زيادة 
ربح.

اإيجار المحل يُعَدُّ من الإيرادات. �إيجار �لمحل يُعَدُّ من �لم�صروفات.ب ( 

 تقديم خدمات ا�ست�سارية يُعَدُّ من الم�سروفات. تقديم خدمات ��صت�صارية يُعَدُّ من �لإير�د�ت.ج ( 



332

�ل�صوؤ�ل �لخام�س: هاتِ مثالً و�حدً� على كلٍّ مّما ياأتي:

اإيرادات   أ (  على  الح�س�ل  في  النقدي  التدفق  فائ�ص  من  للاإفادة  ال�سركة  ت�ستخدمها  التي  الطرائق 
اإ�سافية: زيادة �لإنتاج، �أو تقديم خدمات �إ�صافية لزيادة �لدخل، و�إيد�ع مبالغ نقدية في �لبنك 

للح�صول على فو�ئد �إ�صافية. 

الطرائق التي ت�ستخدمها ال�سركة ل�سدِّ العجز في تدفقها النقدي: ب ( 
�لح�صول على قر�س م�صرفي ل�صدِّ �لعجز، وتاأجيل �لمدفوعات �لنقدية، وتعجيل �لمقبو�صات 

�لنقدية.

ح�ساب م�ؤقت:ح�صابات قائمة �لدخل، و�لم�صحوبات �ل�صخ�صية. ج ( 

ح�ساب دائم: ح�صابات قائمة �لمركز �لمالي )�لأ�صول، �للتز�مات، ر�أ�س �لمال . د ( 

�ل�صوؤ�ل �ل�صاد�س: في ما ياأتي �أر�صدة ميز�ن �لمر�جعة ل�صركة �أحمد �لتجارية في 2016/12/31م:
        راأ�ص المال: 100900 دينار.

ة: 5000 دينار.         ب�ساعة اآخر المدَّ
        الآلت والمعدات: 10000 دينار.

        قر�ص العقار: 25000 دينار.
        المدين�ن: 2000 دينار.

        اأوراق الدفع: 13000 دينار.

الإيرادات   د (  الدخل؛ بجعل ح�سابات  اإلى ح�ساب ملخ�ص  الإيرادات جميعها  اأر�سدة ح�سابات  ل  تُرحَّ
ل �أر�صدة ح�صابات �لإير�د�ت  دائنةً، وح�ساب ملخ�ص الدخل مدينًا باإجمالي مبلغ الإيرادات. تُرحَّ
جميعها �إلى ح�صاب ملخ�س �لدخل؛ بجعل ح�صابات �لإير�د�ت مدينة، وح�صاب ملخ�س �لدخل 

د�ئنًا باإجمالي مبلغ �لإير�د�ت. 

ل ر�سيد راأ�ص المال اإلى ح�ساب ملخ�ص الدخل؛ بجعله دائنًا، وجعل ح�ساب   ه (  في حال الخ�سارة، يُرحَّ
�إلى ح�صاب  �لدخل  ل ح�صاب ملخ�س  يُرحَّ في حال �لخ�صارة،  بالمبلغ نف�سه.  الدخل مدينًا  ملخ�ص 

ر�أ�س �لمال؛ بجعله د�ئنًا، وجعل ر�صيد ر�أ�س �لمال مدينًا بالمبلغ نف�صه.

ُيعبرَّ عن قائمة الدخل بم�سطلح الميزانية العم�مية. يُعبرَّ عن قائمة �لمركز �لمالي بم�صطلح �لميز�نية و ( 
�لعمومية.

هـ
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        م�سروف الكهرباء: 3000 دينار.
        اأوراق القب�ص: 5800 دينار.

        اإيراد ال�سيانة: 10000 دينار.
        القر�ص الق�سير الأجل: 10000 دينار.
        القر�ص الط�يل الأجل: 45000 دينار.

        البنك: 85900 دينار.
        المباني: 20500  دينار.

        اإيراد ال�ست�سارات: 50300 دينار.
        براءة الختراع: 10000 دينار.

        م�سروف ال�سيانة: 5000 دينار.
        الدائن�ن: 25000 دينار.

        م�سروف المياه: 2000 دينار.
        ال�سيارات: 30000 دينار.
       اإيجار المحل: 5000 دينار.
        ال�سندوق: 50000 دينار.
        الأرا�سي: 25000 دينار.

        اإيرادات ال�ستثمارات: 10000 دينار.
        الم�سح�بات ال�سخ�سية: 10000 دينار.

        م�سروف رواتب الم�ظفين: 20000 دينار.

�لمطلوب:
ة �لمنتهية في 2016/12/31م.      �أ  �إعد�د قائمة �لدخل عن �لمدَّ
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�لإير�د�ت:
�إير�د�ت �ل�صت�صار�ت 

�إير�د�ت �ل�صيانة
�إير�د�ت �ل�صتثمار�ت

�إجمالي �لإير�د�ت
�لم�صروفات:

م�صروف رو�تب �لموظفين
م�صروف �إيجار �لمحل

م�صروف �لكهرباء
م�صروف �ل�صيانة

م�صروف �لمياه
�إجمالي �لم�صروفات

�صافي �لربح

70300

35000
35300

50300
10000
10000

20000
5000
3000
5000
2000

قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م
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 5000
2000 
5800 
85900
50000 
148700 

20500
30000
10000
25000
85500

10000
10000
244200

25000
13000 
10000 
48000

45000
25000
70000

100900
35300

 10000(

126200
244200

�لأ�صول �لمتد�ولة:

ة ب�صاعة �آخر �لمدَّ

�لمدينون

�أور�ق �لقب�س

�لبنك

�ل�صندوق

�إجمالي �لأ�صول �لمتد�ولة

�لأ�صول �لثابتة:

�لمباني

�ل�صيار�ت

�لآلت و�لمعد�ت

�لأر��صي

�إجمالي �لأ�صول �لثابتة

�لأ�صول غير �لملمو�صة:
بر�ءة �لختر�ع

�إجمالي �لأ�صول غير �لملمو�صة
�إجمالي �لأ�صول

�للتز�مات �لمتد�ولة:

�لد�ئنون

�أور�ق �لدفع 

�لقرو�س �لق�صيرة �لأجل 

�إجمالي �للتز�مات �لمتد�ولة

 

�للتز�مات �لثابتة:

�لقرو�س �لطويلة �لأجل

قر�س �لعقار 

�إجمالي �للتز�مات �لثابتة

 

حقوق �لملكية:

ر�أ�س �لمال

�صافي �لربح

�لم�صحوبات �ل�صخ�صية

�إجمالي حقوق �لملكية

�إجمالي �للتز�مات وحقوق �لملكية

قائمة �لمركز �لمالي ل�صركة ر�ئد بتاريخ 2016/12/31م

ة �لمنتهية في 2016/12/31م.     ب  �إعد�د قائمة �لمركز �لمالي عن �لمدَّ

�ل�صوؤ�ل �ل�صابع: علِّل ما ياأتي:

     �أ  عمل قيود �لإقفال يهدف �إلى جعل �أر�صدة �لح�صابات �لموؤقتة م�صاويةً لل�صفر
ة محا�سبية واحدة فقط؛ اإذ يتعينَّ اإقفالها في  تقت�سر المنافع القت�سادية للح�سابات الم�ؤقتة على مدَّ
ة  اأة لت�سجيل العمليات المالية لمدَّ الح�سابات الدائمة، وجعل اأر�سدتها م�ساوية ال�سفر حتى تك�ن مُهيَّ

محا�سبية لحقة.
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�ل�صوؤ�ل �لثامن: في ما ياأتي بع�س �لأر�صدة و�لمعلومات �لخا�صة ب�صركة مجد �لتجارية عن �ل�صنة 
�لمنتهية في 2015/12/31م:

- ال�سندوق: 2000 دينار.
- ملخ�ص الدخل )خ�سارة(: 8000 دينار.

 - قر�ص ط�يل الأجل: 15000 دينار.
- الم�سح�بات ال�سخ�سية: 3000 دينار.

- الدائن�ن: 1400 دينار.
- �سافي حق�ق الملكية: 50000 دينار.

المطلوب: 
اإيجاد قيمة ر�سيد راأ�ص المال في بداية ال�سنة المالية 2015/1/1م.

ة.  من المتعارف عليه اأن ح�ساب راأ�ص المال يُمثِّل - بعد عملية الإقفال- حق�ق الملكية في نهاية المدَّ
وعليه، فاإن:

ل ��صتئجار �لأجهزة و�لمعد�ت بدلً من �صر�ئها     ب  بع�س �ل�صركات تُف�صِّ
يك�ن ال�ستئجار غالبًا اأكثر تكلفة من عملية ال�سراء، ولكن تف�سل بعد ال�سركات ال�ستئجار  لأثره 

الإيجابي في التدفق النقدي. وعليه، فاإن ا�ستئجار ال�سركة الأجهزة والمعدات  التي تَلزمها  لت��سيع 
ل ا�ستخدامها في اإدارة  بها تقييد ال�سي�لة، اأو الت�سهيلات الئتمانية التي يُف�سَّ ن�ساطها، �سيُجنِّ

اأعمالها الي�مية. 

ة �لمالية ر�أ�س �لمال في بد�ية �لمدَّ

خ�سم الم�سح�بات ال�سخ�سية

اإ�سافة الربح، اأو خ�سم الخ�سارة )ملخ�ص الدخل(

ة �لمالية)�صافي حقوق �لملكية  ر�أ�س �لمال في نهاية �لمدَّ

�ص

)3000(

)8000(

50000
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ة + )ملخ�ص الدخل - الم�سح�بات ال�سخ�سية( حق�ق الملكية = ر�سيد راأ�ص المال في بداية المدَّ
ة + )-8000 - 3000( 50000= ر�سيد راأ�ص المال في بداية المدَّ

ة + )- 11000( 50000= ر�سيد راأ�ص المال في بداية المدَّ
11000+                               =11000+

ة = 61000 دينار. ر�سيد راأ�ص المال في بداية المدَّ

المطلوب: 

   �إعد�د قائمة �لدخل. أ   
�إعد�د قائمة حقوق �لملكية.ب   
�إعد�د قائمة �لمركز �لمالي. ج   
�إعد�د قيود �لإقفال �للازمة.د   

13880
1300
700

5000
2000
120

10000
1000

20000
1500

55500

 

4000
1500

50000
55500

ال�سندوق
البنك

قرطا�سية
اأثاث

اأجهزة حا�س�ب
م�سروف فات�رة كهرباء

م�سروف رواتب
م�سروف اإيجار

ال�سيارة
�سركة ال�لء)مدين�ن(

اإيراد خدمات
�سركة ال�سناع العرب)دائن�ن(

راأ�ص المال
�لإجمالي

       �أر�صدة  مدينة                   �أر�صدة د�ئنة          ��صم �لح�صاب

)�لمحترفون   ل�صركة   2016/12/31 في  هو  كما  بالأر�صدة  �لمر�جعة  ميز�ن  لديك  �لتا�صع:  �ل�صوؤ�ل 
للا�صت�صار�ت �لمحا�صبية:
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�أ  �إعد�د قائمة �لدخل. 

ب  �إعد�د قائمة حقوق �لملكية.

�لإير�د�ت:
�إير�د تقديم �لخدمات 

�إجمالي �لإير�د�ت
�لم�صروفات:

م�صروف �لكهرباء 
م�صروف �لرو�تب 
م�صروف �لإيجار 

�إجمالي �لم�صروفات
�صافي �لخ�صارة 

4000

11120
 7120(

4000

120
10000
1000

�صركة �لمحترفون 
قائمة �لدخل لل�صنة �لمنتهية في 2015/12/31م

ة المالية راأ�ص المال في بداية المدَّ

خ�سم الم�سح�بات ال�سخ�سية

�سافي الخ�سارة )ملخ�ص الدخل(

ة �لمالية)�صافي حقوق �لملكية  ر�أ�س �لمال في نهاية �لمدَّ

50000

0

)7120(

42880
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ج  �إعد�د قائمة �لمركز �لمالي. 

د  �إعد�د قيود �لإقفال �للازمة.
قيد �إقفال ح�صاب �لإير�د�ت.

قيد �إقفال لح�صاب �لم�صروفات.

1300
13880
1500
16680

2000
5000
20000
700

27700
44380

1500
1500

50000
 7120(
42880

44380

�لأ�صول:

�لأ�صول �لمتد�ولة

�لبنك

�ل�صندوق

�صركة �لولء )مدينون  

�إجمالي �لأ�صول �لمتد�ولة

�لأ�صول �لثابتة:

�أجهزة �لحا�صوب 

�لأثاث

�ل�صيارة

�لقرطا�صية 

�إجمالي �لأ�صول �لثابتة

�إجمالي �لأ�صول

�للتز�مات وحقوق �لملكية

�للتز�مات:

�صركة �ل�صنّاع �لعرب )د�ئنون 

�جمالي �للتز�مات 

حقوق �لملكية:

ر�أ�س �لمال

�صافي �لخ�صارة

�إجمالي حقوق �لملكية

�إجمالي �للتز�مات وحقوق �لملكية

قائمة �لمركز �لمالي ل�صركة ر�ئد بتاريخ 2016/12/31م

مدين

مدين

دائن

دائن

البيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان

البيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــان

التاريــــــخ

التاريــــــخ

      4000          
  4000                  

      11120        
  11120                

من حـ/ الإيرادات
       اإلى حـ/ ملخ�ص الدخل 

 )قيد اإقفال ح�ساب الإيرادات( 

من حـ/ ملخ�ص الدخل
       اإلى حـ/ الم�سروفات

 )قيد اإقفال ح�ساب الم�سروفات( 

       2016/12/31م

       2016/12/31م



340

�ذكر خم�صًا  �لنقدي،  ��صتخد�مها في زيادة تدفقها  ة يمكن لل�صركة  �لعا�صر: توجد طر�ئق عدَّ �ل�صوؤ�ل 
منها.

منح خ�س�مات  اأولية،  دفعة  )المدف�عات(، طلب  الم�سروفات  مهلة  الف�اتير، تديد  تنظيم جدول 
للدفع ال�سريع، دفع الف�اتير فقط وقت ا�ستحقاقها، تقلي�ص المخزون، تف�سيل ال�ستئجار على ال�سراء.

قيد �إقفال ح�صاب لنتائج �أعمال �ل�صركة.

التاريــــــخالبيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاندائنمدين

      )7120(      
 )7120(              

من حـ/ راأ�ص المال
       اإلى حـ/ ملخ�ص الدخل

 )قيد اإقفال ح�ساب نتائج اأعمال ال�سركة( 

       2016/12/31م
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مدخل اإلى الإدارة المالية

٤الوحدة الرابعة

هل �سمعت يومًا عن وظيفة المحلل المالي؟ هل تعرف �سيئًا عن ماهية عمله؟ �
 لماذا يتعينَّ علينا قراءة القوائم المالية لأيِّ �سركة وفهمها؟ �
براأيك، لماذا ندر�س الإدارة المالية؟ �
ما الأ�سباب التي تُحتِّم علينا درا�ستها الآن؟  �
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ج قليلًا على مراحل  قبل اأن نجيب عن ال�س�ؤال الأخير في معر�ص تناولنا م��س�عات هذه ال�حدة، دع�نا نُعرِّ
تط�ر الإدارة المالية؛ لتك�ن هي بداية الإجابة عن هذا ال�س�ؤال المهم.

اآنذاك ه� البحث في  ظهر مفه�م الإدارة المالية في بداية القرن الع�سرين، وكان مح�ر اهتمام المفكرين 
عمليات الندماج بين ال�سركات، واإن�ساء �سركات جديدة، واإجراءات ت�فير الأم�ال اللازمة للم�سروعات.

اإدارة  في  كثيرة  نظريات  وظهرت  المال،  راأ�ص  كلفة  بدرا�سة  كبيًرا  اهتمامًا  ال�سبعينيات  عقد  �سهد  وقد 
المالية من حقل  الإدارة  لتنتقل  ا�ستخدامها؛  اأف�سل مجالت  اإلى  المتاحة  المالية  الم�سادر  وت�جيه  الأ�س�ل 
ز على عملية اتخاذ القرار داخل ال�سركة. وقد امتازت هذه  يهتم بالتحليل الخارجي لل�سركة اإلى حقل يُركِّ
اإلى  اأدى  ما  المالية؛  المناحي  الحا�س�ب في  اأنظمة  ا�ستخدام  ع في  بالت��سُّ وقتنا الحا�سر-  - حتى  المرحلة 
حدوث تغييرات ج�هرية في الن�احي التنظيمية والإدارية اأف�ست - في نهاية المطاف- اإلى فتح اآفاق وا�سعة 

في مجالت تحليل الم�سكلات المالية واتخاذ القرارات.
�سنعر�ص في هذه ال�حدة للق�ائم المالية التي تناولناها في ال�حدة الثالثة، ولكن بمنظ�ر اآخر؛ اإذ ل بُدَّ من 
قراءة هذه الق�ائم، ودرا�سة معاني العمليات المحا�سبية فيها، من اأجل تحليل الم�سكلات المالية، وال�سماح 

ل�سنّاع القرار باتخاذ القرارات المنا�سبة لم�سلحة ال�سركة.

نتاجات �لتعلم من �لوحدة:
ع من �لطالب بعد در��صة هذه �لوحدة �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

- تعريف مفه�م الإدارة المالية.
- ا�ستنتاج خ�سائ�ص الإدارة المالية.

- تحديد وظائف الإدارة المالية.
- بيان علاقة الإدارة المالية بالإدارات الأخرى في ال�سركة.

- تحديد ا�ستعمالت التحليل المالي.
- ا�ستنتاج المعل�مات اللازمة للتحليل المالي.

- تييز وظائف المحلل المالي.
- ا�ستنتاج اأهداف التحليل المالي.

- تييز اأ�ساليب التحليل المالي بع�سها من بع�ص.
- تطبيق التحليل المقارن على الق�ائم المالية المختلفة.

- تطبيق التحليل المالي با�ستخدام الن�سب المالية.
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الدرس الأول
الإدارة المالية ١

اأولً: مفهوم الإدارة المالية. 
اأنها تتعلق بالم�ارد المالية  ال�سركات؛ وذلك  اأهم ال�ظائف الأ�سا�سية في  اإحدى  تُعَدُّ الإدارة المالية   

التي تُعنى بتم�يل اأن�سطة ال�سركة، اإذ ل يمكن ممار�سة اأيِّ ن�ساط من اأن�سطة الم�سروع من دون ت�يل.
ف الإدارة المالية باأنها ال�ظيفة التي تُعنى بعملية التخطيط والتنظيم والمتابعة والرقابة لحركة الأم�ال  تُعرَّ
)تدفقات نقدية داخلة، وتدفقات نقدية خارجة( اللازمة لتحقيق اأهداف ال�سركة، وال�فاء باللتزامات 
�ص ال�سركة ل�سائقة )عُ�سْر( مالية؛ اأي عدم قدرتها على  د؛ لكيلا تتعرَّ المالية المترتبة عليها في ال�قت المحُدَّ

ال�فاء باللتزامات الم�ستحقة عليها.

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م الإدارة المالية.    تعرُّ
ا�ستنتاج خ�سائ�ص الإدارة المالية.   
ا�ستنتاج اأهداف الإدارة المالية.   
تحديد وظائف الإدارة المالية.   
بيان علاقة الإدارة المالية بالإدارات الأخرى في ال�سركة.   

المالية،  الرقابة  المالي،  التحليل  المالي،  التخطيط  المالية،  والم�سطلحات:الإدارة  المفاهيم 
التم�يل.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
اأوراق العمل.   
العمل الجماعي.   
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ثانيًا: خ�سائ�س الإدارة المالية. 
ة، اأهمها:  تتاز الإدارة المالية بخ�سائ�ص عدَّ

ال�سلة ال�ثيقة بمختلف اأوجه ن�ساط ال�سركة؛ اإذ ل يمكن ت�س�ُّر اأيِّ ن�ساط لأيِّ اإدارة بمناأى عن الج�انب ( 1
والمناحي المالية.

التعامل مع القرارات المالية ب��سفها قرارات مُلزِمة لل�سركة في اأغلب الحالت؛ ما يُحتِّم عليها النتباه ( 2
والحذر ال�سديد عند اتخاذ هذه القرارات.

الح�س�ل       ( 3 مثلًا  ال�سركة  ر  تُقرِّ فعندما  م�سيرية؛  قرارات  ب��سفها  المالية  القرارات  بع�ص  اإلى  النظر 
�ص للاإفلا�ص  على قر�ص ط�يل الأجل ورهن م�ج�داتها )اأ�س�لها( ل�سمان هذا القر�ص، فاإنها قد تتعرَّ

والزوال في حال لم ت�ستطع �سداده. 

عدم ظه�ر نتائج القرارات المالية �سريعًا؛ اإذ ي�ستغرق ظه�رها زمنًا ط�يلًا، ما يجعل اإ�سلاح الخطاأ - ( 4
اإن وُجِد- عملًا �سعبًا.

ثالثًا: وظائف الإدارة المالية.
للاإدارة المالية العديد من ال�ظائف، اأهمها:

تر�سيد القرارات ال�ستثمارية عن طريق الدرا�سة والمفا�سلة بين ال�ستثمارات المختلفة. ( 1

تدبير الأم�ال اللازمة لل�سركة من م�سادر التم�يل المختلفة، واإجراء عمليات المفا�سلة بينها.( 2

�سمان تحقيق الم�ازنة بين التدفقات النقدية الداخلة والخارجة عن طريق عمليات التخطيط النقدي.( 3

ال�سطلاع بعمليات المتابعة والمراقبة المالية لل�سركة عن طريق عمليات التحليل الم�ستمر للاأداء.( 4

ح م�قف ال�سركة المالي، وتحليل هذه الق�ائم.( 5 درا�سة الق�ائم المالية التي تُ��سِّ
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تمييز خ�صائ�س �لإد�رة �لمالية من 
وظائفها.

م الطلبة اإلى ثلاث مجم�عات.    ق�سِّ
ا خ�سي�سة من خ�سائ�ص الإدارة المالية،     ع على كل مجم�عة البطاقات الت�سع الآتية، التي تح�ي اإمَّ وزِّ

ا وظيفة من وظائف الإدارة المالية: واإمَّ
التغلغل في مختلف مجالت ن�ساط المنظمة؛ اإذ ل يمكن ت�س�ر اأيِّ ن�ساط لأيِّ اإدارة بمناأى عن  	

الأم�ر المالية.
القرارات المالية هي قرارات مُلزِمة للمنظمة في اأغلب الحالت؛ ما يُحتِّم عليها ت�خي الحذر  	

ال�سديد عند اتخاذ هذه القرارات.
رت المنظمة الح�س�ل على قر�ص ط�يل الأجل  	 تُعَدُّ م�سيرية؛ فاإذا قرَّ بع�ص القرارات المالية 

اإفلا�سها في حال لم ت�ستطع  �ستُعلِن  فاإنها  القر�ص  ورهن م�ج�داتها )اأ�س�لها( ل�سمان هذا 
�سداده. 

اإ�سلاح  	 عملية  يجعل  ما  ط�يلًا؛  وقتًا  ت�ستغرق  واإنما  �سريعًا،  تظهر  ل  المالية  القرارات  نتائج 
الخطاأ اأمرًا �سعبًا.

ال�ستثمارات  	 بين  والمفا�سلة  الدرا�سة  طريق  عن  ال�ستثمارية  القرارات  تر�سيد  اإلى  ال�سعي 
المختلفة. 

عمليات  	 واإجراء  المختلفة،  التم�يل  م�سادر  من  لل�سركة  اللازمة  الأم�ال  تدبير  على  العمل 
المفا�سلة بينها.

�سمان تحقيق الم�ازنة بين التدفقات النقدية الداخلة والخارجة عن طريق عمليات التخطيط  	
النقدي.

تنفيذ عمليات المتابعة والمراقبة المالية لل�سركة باللتزام بعمليات التحليل الم�ستمر للاأداء. 	
الدرا�سة والتحليل للق�ائم المالية التي تُبينِّ م�قف ال�سركة المالي.  	

الهدف:

التعليمات:

خ�سائ�س الإدارة المالية ووظائفها.  الن�ساط )١(



346

اطلب اإلى اأفراد المجم�عات قراءة بطاقاتهم، ومناق�ستها، وتييز وظائف الإدارة المالية من خ�سائ�ص    
الإدارة المالية.

اكتب على جانب من الل�ح خ�سائ�ص الإدارة المالية، وعلى الجانب الآخر وظائف الإدارة المالية.    
ل�ن اإليه من معل�مات.    ناق�ص الطلبة في ما يت��سَّ

رابعًا: قطاعات الإدارة المالية.
تُ�سهِم الإدارة المالية في تحقيق النجاح والتط�ر المالي لمجم�عة من القطاعات، هي:

1  �لقطاع �لعام )�لإد�رة �لمالية �لحكومية :
اإيرادات الدولة، ونفقات الدولة،  د بذلك الإدارة المالية التي تهتم بالأم�ال العامة للدولة، وت�سمل   يُق�سَ
ازداد  وقد  للدولة.  والمالية  القت�سادية  الو�ساع  وتحليل  العامة،  الأم�ال  على  والرقابة  العامة،  والم�ازنة 
اأم�ال  عر�ص  في  ال�سفافية  على  الحر�ص  منها:  ة،  عدَّ لأ�سباب  الإدارة  من  الن�ع  بهذا  الر�سمي  الهتمام 
الدولة، وال�سعي الجاد للحد من انت�سار ظاهرة الف�ساد الإداري والمالي، وقلَّة الم�ارد المالية للحك�مة، وعجز 

الم�ازنات.

2  �لقطاع �لخا�س:
ت�سمل  ال�سركات. وهي  اأو  الفردية  الم�سروعات  المالي في  الن�ساط  باأوجه  القطاع  لهذا  المالية  الإدارة  تُعنى 

التخطيط المالي، وتنظيم ال�ظيفة المالية، والرقابة المالية، واإدارة راأ�ص المال.

3  قطاع �لأفر�د )�لإد�رة �لمالية �ل�صخ�صية :
كيفية  وكذا  اإ�سباع ممكن،  اأكبر  له  ق  يُحقِّ اإنفاقها بما  وكيفية  الفرد،  باإيرادات  القطاع  هذا  اإدارة  تتعلق 
ا�ستثمارها، اإلى جانب معالجة م��س�عات اأخرى، مثل: التقاعد، وال�سمان الجتماعي، والتاأمين ال�سحي، 
وغير ذلك مّما يهم الفرد؛ اأي اإنها الإدارة التي تُعنى باأم�ال الفرد ال�سخ�سية، والتي تتمثَّل في ع�ائد الفرد 

ونفقاته وا�ستثماراته.
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خام�سًا: اأهداف الإدارة المالية.

ف �أهد�ف �لإد�رة �لمالية. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ

م الطلبة اإلى ثلاث مجم�عات.    ق�سِّ
ع على المجم�عات البطاقات التي تُثِّل تبين اأهداف اللاإدارة المالية.    وزِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة قراءة بطاقتها ومناق�ستها كما ياأتي:   

المجم�عة الأولى: بطاقة )1(: تعظيم الأرباح. 	
المجم�عة الثانية: بطاقة )2(: تعظيم ثروة المالكين. 	
المجم�عة الثالثة: بطاقة )3(: المحافظة على ال�سي�لة. 	

الهدف:

اأهداف الإدارة المالية. الن�ساط )١(

التعليمات:
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البطاقة )1(: تعظيم الأرباح 

ز هذا الهدف على ال�ستخدام الأمثل للم�ارد الراأ�سمالية، مثل: الم�اد الأولية، والم�اد  يُركِّ
الخام، والم�ج�دات، والتكن�ل�جيا، والطاقة، والمعل�مات، وغير ذلك من الم�ارد المتاحة 

ا للاأ�سباب الآتية: لل�سركة. يُعَدُّ تعظيم الأرباح في ال�سركة اأمرًا مهمًّ

في أ (  ال�ستمرار  على  ي�ساعدها  ما  ال�سركة؛  لها  �ص  تتعرَّ التي  المخاطر  م�اجهة 
ومخاطر  الئتمانية،  المخاطر  المخاطر:  هذه  ومن  الت�سغيلي.  ن�ساطها  ممار�سة 
ال�ستثمار، ومخاطر انخفا�ص الأ�سعار، والمخاطر ال�س�قية التي تنتج من ع�امل 

ل يمكن لل�سركة ال�سيطرة عليها.

الح�س�ل على راأ�ص المال اللازم؛ وذلك اأن الأرباح تُثِّل اأحد م�سادر التم�يل ب ( 
الداخلي. 

ت�سجيع اأ�سحاب روؤو�ص الأم�ال وحفزهم اإلى ال�ستثمار في ال�سركة.ج ( 

زيادة ثقة الم�ستثمرين والملُّاك بال�سركة.د ( 

 تقييم الجه�د التي بُذِلت لتحقيق الأرباح، ول �سيما اأن تحقيق الأرباح دليل على ه ( 
فاعلية اإدارة ال�سركة في اتخاذ القرارات.

تعظيم �لأرباح 
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البطاقة )2(: تعظيم ثروة المالكين.

بالرغم من قناعة بع�ص رجال الأعمال واأ�سحاب روؤو�ص الأم�ال بهدف تعظيم الأرباح، 
ع للاأ�سباب  فاإن العديد من النتقادات قد طالته. اأمّا هدف تعظيم ثروة المالكين فُ��سِ

الآتية:

الزمني أ (  الت�قيت  يتجاهل  الأرباح  تعظيم  فهدف  للاأرباح:  الزمني  الت�قيت 
للتدفقات النقدية الذي يق�م على مبداأ القيمة الزمنية للنق�د، والذي يتمثَّل في 

اأن قيمة مبلغ معين من النق�د تعتمد على ت�قيت الح�س�ل عليه.

تُعَدُّ ب (  المخاطر التي ترافق التدفقات النقدية: من المعل�م اأن بع�ص ال�ستثمارات 
يُ�ستثمَر  ال�سعي لتحقيق هدف تعظيم الأرباح قد  اأكثر خطرًا من غيرها. فعند 
ذلك  ياأخذ  الذي  المالكين  ثروة  تعظيم  لهدف  خلافًا  ا،  جدًّ خطرة  اأن�سطة  في 

بالُح�سبان.

اإ�سرار هدف تعظيم الأرباح بال�سركة على المدى الط�يل: وذلك اأن المدير المالي ج ( 
نفقات  تخفي�ص  اأو  التدريب،  تكاليف  بتقلي�ص  الحالية  الأرباح  ن�سبة  يزيد  قد 
البحث والتط�ير، وقد يلجاأ اإلى تقلي�ص نفقات الإعلان والترويج. ولي�ص خافيًا 
الأخرى  ال�سركات  ال�سركة في مناف�سة  ا�ستمرار  النفقات في  اأثر هذه  اأحد  على 

ة، والمحافظة على ح�ستها ال�س�قية. على مدار �سنين عدَّ

والم�ؤ�س�سات تجاه د (  لل�سركات  الأخلاقية  الم�س�ؤولية  يتمثَّل ذلك في  المجتمع:  خدمة 
المجتمع )مثل:  لأفراد  اللازميِن  والع�ن  الم�ساعدة  تقديم  ن  تت�سمَّ التي  المجتمع، 
والإ�سهام  المجتمعية(،  والفعاليات  والأن�سطة  المحلية،  الخيرية  الجمعيات  دعم 

الفاعل في حل م�سكلة البطالة، واإيجاد فر�ص عمل جديدة.

تعظيم ثروة �لمالكين
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البطاقة )3(: المحافظة على �سي�لة نقدية منا�سبة لل�سركة

د بال�سي�لة القدرة على ت�فير الأم�ال عند الحاجة اإليها بن�سبة معق�لة، اأو تح�يل  يُق�سَ
اللتزامات  م�اجهة  اإلى  �سعيًا  خ�سائر؛  ل  تحمُّ دون  من  جاهز  نقد  اإلى  الأ�س�ل  بع�ص 
المالية المطل�بة عند ا�ستحقاقها. وهدف ال�سي�لة هذا يقترن بهدف اآخر ه� الربحية، 
ا بين ال�سي�لة والربحية؛ لذا يتعينَّ على الإدارة المالية تحقيق  ولكن هذا يُحدِث تعار�سً
يق�سي على  قد  العالية  الربحية  اإلى  فالنتباه  والربحية.  ال�سي�لة  بين  الت�ازن  ن�ع من 
ال�سي�لة مّما يربك ال�سركة، ويجعلها تتخبَّط في م�ساألة �سداد التزاماتها. ول �سكَّ في 
وزيادة  ال�ستثمارية  الفر�ص  اغتنام  القدرة على  يُقلِّل من  عالية  ب�سي�لة  الحتفاظ  اأن 

الأرباح. 

�لمحافظة على �صيولة
نقدية منا�صبة لل�صركة

�ساد�سًا: علاقة الإدارة المالية بالإدارات الأخرى في ال�سركة.

يمكن اإجمال علاقة الإدارة المالية ببع�ص الإدارات الأخرى في ال�سركة بما ياأتي:

العلاقة باإدارة الإنتاج: تعمل الإدارة المالية على ت�فير الأم�ال اللازمة لتنفيذ خطة الإنتاج بنجاح، أ ( 
وت�يل الأن�سطة الإنتاجية جميعها.

و�سع ب (  في  وتُ�سهِم  الت�س�يق،  لق�سم  اللازمة  التم�يل  مبالغ  المالية  الإدارة  د  تُحدِّ بالت�س�يق:  العلاقة 
اإلى المقارنة بين تكلفة  اإ�سافةً  الت�س�يقية الملائمة للم�سروع تبعًا لمفاهيم العائد والتكلفة،  الخطط 

الإعلانات وطريقة البيع بالأجل ب��سفها اأ�سل�بًا لت�سريف الب�ساعة.

م الإدارة المالية المعل�مات اللازمة لإدارة الم�ارد الب�سرية؛ بغية ج (  العلاقة باإدارة الم�ارد الب�سرية: تُقدِّ
اتخاذ القرارات المنا�سبة، مثل: زيادة الرواتب، وتقليل الأيدي العاملة.

م الإدارة المالية المعل�مات اللازمة لإدارة الرقابة والمتابعة؛ بغية د (  العلاقة باإدارة الرقابة والمتابعة: تُقدِّ
ت�جيهها وتعريفها بمناحي الق�ة وال�سعف في ال�سركة، مثل: زيادة الربحية، وزيادة الم�سروفات.
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ن�ساط بيتي:

د به  منى تعمل مديرً� ماليًّا في �إحدى �ل�صركات بالأردن، طلب �إليها مدير �ل�صركة �إعد�د تقرير تُحدِّ
م لمنى بع�س �لمعلومات عن علاقة �لإد�رة �لمالية بكلٍّ من  علاقة �لإد�رة �لمالية بالعلوم �لأخرى. قدِّ

�لمحا�صبة، و�لقت�صاد، و�لحا�صوب؛ لتتمكَّن من �إعد�د تقريرها لمدير �ل�صركة.

علاقة �لد�رة �لمالية بالعلوم �لخرى:

1. �لمحا�صبة و�لإد�رة �لمالية: تهتم �لمحا�صبة �أ�صا�صًا بعملية جمع �لبيانات، في حين تهتم �لإد�رة 
�أهمية �لمحا�صبة في  �زدياد  �لقر�ر�ت. وبالرغم من  �لبيانات بغر�س �تخاذ  �لمالية بتحليل هذه 
فاإن  �لر�صيدة،  �لقر�ر�ت  لتخاذ  �للازمة  �لمعلومات  لتوفير  و�صيلة  بو�صفها  �لأخيرة  �لآونة 

موظفي �لإد�رة �لمالية م�صوؤولون م�صوؤولية كاملة عن �لتحليل و�لتخطيط و�لرقابة .

2. �لقت�صاد و�لإد�رة �لمالية: يرى رجال �لإد�رة �لمالية �أن �لمناخ �لقت�صادي هو �أكثر �لجو�نب 
و�إذ�  �لمجتمع.  �أهد�ف  لتحقيق  �لمحدودة  �لمو�رد  ��صتخد�م  باأنه  عادةً  �لقت�صاد  ف  ويُعرَّ �أهمية. 
نظرنا �إلى �لقر�ر�ت �لتي تُتَّخذ د�خل �ل�صركة؛ �صو�ء كانت �إنتاجية �أو ت�صويقية �أو مالية، وجدنا 
�أنها تهدف �إلى تحقيق �لغر�س نف�صه؛ �أي �ل�صتخد�م �لأمثل للمو�رد. وعلى هذ� �لأ�صا�س، فاإنه 

يمكن �عتبار �لإد�رة �لمالية جانبًا من جو�نب �لنظرية �لقت�صادية للم�صروع.

�لمالية،  و�لعمليات  �ل�صركات،  في  �لأمر  بادئ  �لحا�صوب  ��صتُخدِم  و�لحا�صوب:  �لمالية  �لإد�رة   .3
ول �صيما �لمحا�صبة )ح�صاب �لرو�تب، و�إ�صد�ر �لفو�تير �لمتعلقة باإدخال �لب�صاعة �إلى �لمخزون 
و�إخر�جها منه ؛ نظرً� �إلى قدرته على �إنجاز هذه �لأعمال �لروتينية �لعتيادية ب�صرعة ودقة، 
ر �صريعًا �لمعلومات �للازمة عن مخزون �ل�صلع، ويُ�صتخدَم بفاعلية في �لتخطيط  فالحا�صوب يُوفِّ

و�لرقابة.
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اأ�سئلة الدر�س

ح �لمق�صود بكلٍّ مّما ياأتي: 1. و�صِّ

ف �لإد�رة �لمالية باأنها �لوظيفة �لتي تُعنى بعملية �لتخطيط و�لتنظيم  اأ( الإدارة المالية: تُعرَّ
و�لمتابعة و�لرقابة لحركة �لأمو�ل )تدفقات نقدية د�خلة، وتدفقات نقدية خارجة  �للازمة 
لكيلا  د؛  �لمحُدَّ �لوقت  �لمترتبة عليها في  �لمالية  باللتز�مات  و�لوفاء  �ل�صركة،  �أهد�ف  لتحقيق 
�لم�صتحقة  باللتز�مات  �لوفاء  �أي عدم قدرتها على  )عُ�صْر  مالية؛  �ل�صركة ل�صائقة  �س  تتعرَّ

عليها.

ق  ب( الإدارة المالية ال�سخ�سية: هي �لإد�رة �لتي تتعلق باإير�د�ت �لفرد، وكيفية �إنفاقها بما يُحقِّ
مثل:  �أخرى،  مو�صوعات  معالجة  جانب  �إلى  ��صتثمارها،  كيفية  وكذ�  �إ�صباع ممكن،  �أكبر  له 
�لتقاعد، و�ل�صمان �لجتماعي، و�لتاأمين �ل�صحي، وغير ذلك مّما يهم �لفرد؛ �أي �إنها �لإد�رة 

�لتي تُعنى باأمو�ل �لفرد �ل�صخ�صية، و�لتي تتمثَّل في عو�ئد �لفرد ونفقاته و��صتثمار�ته.

2. �ذكر ثلاثةً من �أهد�ف �لإد�رة �لمالية.
من �أهد�ف �لإد�رة �لمالية:

1- تعظيم �لأرباح.
2- تعظيم ثروة �لمالكين 

3- �لمحافظة على �صيولة نقدية منا�صبة لل�صركة

3. لماذ� �زد�د �لهتمام حديثًا بالإد�رة �لمالية �لحكومية ؟
�ل�صفافية في  ة، منها: �لحر�س على  لأ�صباب عدَّ �لإد�رة  �لنوع من  بهذ�  �لر�صمي  �لهتمام  ز�د 
وقلَّة  و�لمالي،  �لإد�ري  �لف�صاد  ظاهرة  �نت�صار  من  للحد  �لجاد  و�ل�صعي  �لدولة،  �أمو�ل  عر�س 
�لمو�زنات، وعدم وجود  و�لثروة، وعجز  للدخل  �لعادل  �لتوزيع  للحكومة، وعدم  �لمالية  �لمو�رد 

�أجهزة للرقابة �لفاعلة.



353

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة. 1

يُظهِر اتجاهات اإيجابية نح� العمل  2
الجماعي.

ي�ستخدم الم�سطلحات والمفاهيم ال�ارد   3
ذكرها في الدر�ص.

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 4

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م الإدارة المالية.  1 يُعرِّ
ي�ستنتج خ�سائ�ص الإدارة المالية.  2
د وظائف الإدارة المالية.  3 يُحدِّ
ي�ستخل�ص اأهداف الإدارة المالية.  4
يُبينِّ علاقة الإدارة المالية باإدارة الإنتاج.  5
يُبينِّ علاقة الإدارة المالية مع الت�س�يق.  6

يُبينِّ علاقة الإدارة المالية مع اإدارة الم�ارد  7
الب�سرية. 

الرقابة  8 مع  المالية  الإدارة  علاقة  يُبينِّ 
والمتابعة. 
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الدرس الثاني
مدخل إلى التحليل المالي ٢

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م التحليل المالي.    تعرُّ
تحديد ا�ستخدامات التحليل المالي.   
ا�ستنتاج المعل�مات اللازمة للتحليل المالي.   
تييز مهام المحلل المالي.   
ا�ستنتاج اأهداف التحليل المالي.   

المفاهيم والم�سطلحات:التحليل المالي، التحليل الئتماني، التحليل ال�ستثماري.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
اأوراق العمل.   

اأولً: مفهوم التحليل المالي.
المالي، ومدى  ال�سركات، والحكم على ج�دة مركزها  تقييم  ت�ساعد على  اأداة  المالي  التحليل  يُعَدُّ   
كفاءة ال�سيا�سات المالية والت�سغيلية المختلفة فيها، ومدى القدرة على اإحكام الرقابة الداخلية. يت�لّى عملية 
م للاإدارة العليا؛ بغية ال�ستناد اإليها عند اتخاذ  �س�ن يعمل�ن على اإعداد تقارير تُقدَّ التحليل المالي مُتخ�سِّ

قرارات مهمة تتعلق بقدرة ال�سركة على ال�ستمرار في العمل م�ستقبلًا.
لل�سركة،  المالية  بالق�ائم  المعل�مات الخا�سة  اإلى تجميع  تهدف  باأنه عملية منظمة  المالي  التحليل  ف  يُعرَّ
واإجراء الت�سنيف اللازم لها، ثم تف�سير النتائج لكت�ساف اأوجه الق�ة وال�سعف في الخطط وال�سيا�سات 
المالية، وتقييم اأنظمة الرقابة، وو�سع الحل�ل، وذلك بقراءة الق�ائم المالية قراءة �سحيحة من اأجل تقييم 

ع ما �ستك�ن عليه م�ستقبلًا.  اأداء ال�سركة في الما�سي والحا�سر، وت�قُّ
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحديد مجالت ��صتخد�م �لتحليل 
�لمالي.

ه الطلبة اإلى العمل ب�س�رة فردية.    وجِّ
ه كل طالب اإلى م�ساركة     اطلب اإليهم تف�سير كلٍّ من ا�ستخدامات التحليل المالي التي �ستذكرها، ثم وجِّ

زميله في هذا التف�سير، والتفاق معًا على تف�سير واحد، وم�ساركته مع بقية الطلبة.
دقيقتين،     ي  مُ�سِ بعد  الثاني  ال�ستخدام  اإلى  انتقل  ثم  المالي،  للتحليل  الأول  ال�ستخدام  ابداأ بطرح 

وهكذا.
ا�ستخدامات التحليل المالي:   

التحليل الئتماني. 	
التحليل ال�ستثماري. 	
التخطيط المالي. 	
الرقابة المالية. 	
تحليل تقييم الأداء. 	

ل�ن اإليه من معل�مات.    ناق�ص الطلبة في ما يت��سَّ
ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ

الهدف:

مجالت ا�ستخدام التحليل المالي. الن�ساط )١(

التعليمات:

ة، منها: ب�جه عام، يهدف التحليل المالي اإلى تحقيق غايات عدَّ
       - تعرُّف حقيقة و�سع ال�سركة المالي. 

       - تقييم ال�سيا�سات المالية والت�سغيلية المتَُّبعة في ال�سركة.
       - الحكم على مدى كفاءة الإدارة.

       - الإفادة من المعل�مات المت�افرة في اتخاذ القرارات الخا�سة بالرقابة والتق�يم.
       - تحديد مدى قدرة ال�سركة على خدمة دي�نها، وعلى القترا�ص من البن�ك.

       - تقييم جدوى ال�ستثمار في ال�سركة. 

ثانيًا: مجالت ا�ستخدام التحليل المالي.
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مجالت ا�ستخدام التحليل المالي
ف م�ست�ى اأداء ال�سركات وتقييمه، واتخاذ القرارات. وهذه اأبرز  ي�ستفاد من التحليل المالي في تعرُّ

مجالت ا�ستخدام التحليل المالي :

اأداء      1 يتمثَّل في و�سع ت�س�ُّر عن  الإدارات، وه�  اأهم وظائف  اإحدى  التخطيط  يُعَدُّ  �لمالي:  �لتخطيط 
ع م�ستقبلًا. وهنا يُ�سهِم التحليل المالي اإ�سهامًا فاعلًا في هذه العملية، من حيث تقييم  ال�سركة المتُ�قَّ

ع م�ستقبلًا. الأداء ال�سابق، وتقدير الأداء المتُ�قَّ

د اأن تنفيذها ي�سير وفقًا     2 ف الرقابة المالية باأنها تقييم ومراجعة للاأعمال؛ للتاأكُّ تُعرَّ �لرقابة �لمالية: 
للمعايير والأ�س�ص الم��س�عة، بحيث يمكن اكت�ساف الأخطاء والنحرافات ونقاط ال�سعف ومعالجتها 

في ال�قت المنا�سب.

تحليل تقييم �لأد�ء: يُعَدُّ هذا المجال من اأهم مجالت التحليل المالي، ويتمثَّل في عملية اإعادة التقييم   3
للحكم على ن�سبة الأرباح، وقدرة ال�سركة على ال�فاء بالتزاماتها، وعلى الئتمان، اإ�سافةً اإلى تقييم 

الم�ج�دات.

ف المخاطر   4 �لتحليل �لئتماني: يق�م بهذا التحليل المقر�س�ن لل�سركات مثل البن�ك، وذلك بهدف تعرُّ
د لها. �س�ن لها في حال عدم قدرة ال�سركات على �سداد التزاماتها في ال�قت المحُدَّ التي قد يتعرَّ

�لتحليل �ل�صتثماري: يق�م بهذا التحليل الم�ستثمرون من اأفراد و�سركات، حيث ين�سب اهتمامهم على   5
ا في تقييم كفاءة الإدارة  �سلامة ا�ستثماراتهم، وحجم ع�ائدها. يُ�ستخدَم هذا الن�ع من التحليل اأي�سً

وقدرتها على اإيجاد حق�ل ا�ستثمار جديدة، اإ�سافةً اإلى قيا�ص مقدار الربحية وال�سي�لة في ال�سركة.

فالتحليل  به.  تق�م  التي  الجهة  على  تحقيقها  يعتمد  من�س�دةً  اأهدافًا  المالي  للتحليل  اأن  �سبق  مّما  يتبينَّ 
ت��سيع نطاق  اأو  المالية،  القرارات  اأ�سا�سي لزم لتخاذ  ال�سركة ه� تحليل مالي داخلي  المالي من منظ�ر 
ال�ستثمارات. اأمّا التحليل المالي من وجهة نظر المتعاملين مع ال�سركة فه� تحليل مالي خارجي يهدف اإلى 

ق من مدى جدوى ال�ستثمار في ال�سركة، وقدرتها على ال�فاء بالتزاماتها. التحقُّ
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ثالثًا: وظيفة المحلل المالي.

ف الآن مهام المحلل المالي،  فنا مفه�م التحليل المالي واأوجه ا�ستعمالته المتعددة، �سنتعرَّ بعد اأن تعرَّ
وم�سادر المعل�مات التي ي�ستقي منها معل�ماته، والتي يجب اأن تت�سف بالم�سداقية والثقة. تُقْ�سم م�سادر 

المعل�مات اللازمة للتحليل المالي ق�سمين، هما:
1   �لم�صادر �لد�خلية : ت�صمل هذه �لم�صادر:

النقدية،        أ (  والتدفقات  المالي،  والمركز  الدخل،  قائمة  �سيما  ول  الختامية،  الح�سابية  البيانات 
والإي�ساحات المرفقة بهذه البيانات.

تقرير مدقق الح�سابات، والتقرير الختامي لأع�ساء مجل�ص الإدارة.ب ( 
عات والتنب�ؤات المالية.ج (   التقارير المالية والداخلية التي تُعَدُّ لأغرا�ص اإدارية، مثل الت�قُّ

2  �لم�صادر �لخارجية : ت�صمل هذه �لم�صادر:

المعل�مات ال�سادرة عن اأ�س�اق المال.أ ( 
ال�سحف، والمجلات، والم�ستندات القت�سادية.ب ( 
المكاتب ال�ستثمارية.ج ( 

للمحلل �لمالي وظيفتان رئي�صتان، هما:

1  �لوظيفة �لفنية:
يتعينَّ على المحلل المالي اللتزام بالمعايير والق�اعد التي يق�م عليها التحليل المالي، بما في ذلك:

ا .أ (  طريقة ح�ساب الن�سب المالية ريا�سيًّ
اإعادة الت�سنيف والترتيب لبيانات الق�ائم المالية على نحٍ� ي�سمح بالربط بينها لأغرا�ص التحليل ب ( 

والمقارنة .
ع، ومقارنتها بالمعل�مات المت�افرة  عن ج (  مقارنة المعل�مات الم�ستخرجة من الق�ائم المالية بما ه� مُت�قَّ

ال�سركات المناف�سة.

2  �لوظيفة �لتف�صيرية:
يتعينَّ على المحلل المالي تف�سير النتائج المُ�ستخلَ�سة تف�سيًرا دقيقًا غير قابل للتاأويل، وو�سع حل�ل وت��سيات 

لهذه النتائج 
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ن�ساط بيتي:

د �لجهات و�لأ�صخا�س �لذين ي�صتفيدون من �لبيانات �لتي  مُ�صتعينًا بما تعلَّمته في �لف�صل �لأول، حدِّ
ل �إليه من معلومات. رها �لتحليل �لمالي، ثم �صارك زملاءك في ما تتو�صَّ يُوفِّ

رها التحليل المالي: في ما ياأتي الجهات والأ�سخا�ص الذين ي�ستفيدون من البيانات التي يُ�فِّ

اإدارة ال�سركة : تُعنى اإدارة ال�سركة باأعمال التحليل المالي؛ تحقيقًا للاأهداف الآتية:أ ( 
قيا�ص حجم ال�سي�لة في ال�سركة )قدرة المن�ساأة على ت�فير النقد(.   
قيا�ص مدى ربحية ال�سركة.   
تقييم كفاءة ال�سركة، واإدارة اأ�س�لها والتزاماتها .   
اكت�ساف النحرافات ال�سلبية في ال�قت المنا�سب، ومعالجتها .   
ف مركز ال�سركة عم�مًا بين مثيلاتها في القطاع نف�سه .    تعرُّ

الم�ستثمرون :يهتم الم�ستثمرون بالتحليل المالي؛ �سعيًا اإلى تحقيق الأهداف الآتية :ب ( 
ف مدى قدرة ال�سركة على زيادة الأرباح م�ستقبلًا؛ وذلك بح�ساب ق�ة اإيراداتها.     تعرُّ
تعرُّف حجم ال�سي�لة في ال�سركة، وقدرتها على ت�فير اللازم منها لتجنُّب الإفلا�ص.   
اكت�ساف الم�ستثمرين اأنف�سهم فر�ص ال�ستثمار المنا�سبة التي تُ�ائِم رغباتهم .   

ال�سي�لة في ج (  كَمِّ  ف  اإلى تعرُّ اأ�سحاب ال�ستثمارات الق�سيرة الأجل  :ي�سعى المقر�س�ن  المقر�س�ن 
ف مقدار ربحية  ال�سركة، في حين ي�سعى المقر�س�ن اأ�سحاب ال�ستثمارات الط�يلة الأجل اإلى تعرُّ

ال�سركة على المدى الط�يل.
الجهات الر�سمية: تت�لى الجهات الر�سمية مُمثَّلةً في الدوائر الحك�مية باأعمال التحليل المالي؛ د ( 

لتحقيق الأهداف الآتية :
ح�ساب �سريبة الدخل الم�ستحقة على ال�سركة.   
ت�سعير اإنتاج ال�سركة، اأو خدماتها.   
متابعة نم� تط�ر ال�سركة، ول �سيما ال�سناعية منها .   

وبيان ه (  ال�سركة  تحليل  على  تعمل  المالي  التحليل  في  متخ�س�سة  فئات  :هي  المالية  الخبرة  بي�ت 
اإلى  الفئات  فئة من هذه  وت�سعى كل  اأجر مالي.  لقاء  بع�ص الجهات  بتكليف من  المالي  و�سعها 
الح�س�ل على معل�مات مغايرة لتلك التي تَلزم الفئات الأخرى؛ نظرًا اإلى اختلاف غر�سها من 

هذه المعل�مات.

هـ



359

اأ�سئلة الدر�س

ة، �ذكر �أربعةً من هذه �لأغر��س. 1- يمكن ��صتعمال �لتحليل �لمالي لأغر��س عدَّ
�أبرز  �أد�ء �ل�صركات وتقييمه، و�تخاذ �لقر�ر�ت. وهذه  ف م�صتوى  ي�صتفاد من �لتحليل �لمالي في تعرُّ

مجالت ��صتخد�م �لتحليل �لمالي :

ر عن   1 �لتخطيط �لمالي: يُعَدُّ �لتخطيط �إحدى �أهم وظائف �لإد�ر�ت، وهو يتمثَّل في و�صع ت�صوُّ
ع م�صتقبلًا. وهنا يُ�صهِم �لتحليل �لمالي �إ�صهامًا فاعلًا في هذه �لعملية، من  �أد�ء �ل�صركة �لمتُوقَّ

ع م�صتقبلًا. حيث تقييم �لأد�ء �ل�صابق، وتقدير �لأد�ء �لمتُوقَّ
د �أن تنفيذها ي�صير   2 ف �لرقابة �لمالية باأنها تقييم ومر�جعة للاأعمال؛ للتاأكُّ �لرقابة �لمالية: تُعرَّ

وفقًا للمعايير و�لأ�ص�س �لمو�صوعة، بحيث يمكن �كت�صاف �لأخطاء و�لنحر�فات ونقاط �ل�صعف 
ومعالجتها في �لوقت �لمنا�صب.

تحليل تقييم �لأد�ء: يُعَدُّ هذ� �لمجال من �أهم مجالت �لتحليل �لمالي، ويتمثَّل في عملية �إعادة   3
�لئتمان،  وعلى  بالتز�ماتها،  �لوفاء  على  �ل�صركة  وقدرة  �لأرباح،  ن�صبة  على  للحكم  �لتقييم 

�إ�صافةً �إلى تقييم �لموجود�ت.
ف   4 �لتحليل �لئتماني: يقوم بهذ� �لتحليل �لمقر�صون لل�صركات مثل �لبنوك، وذلك بهدف تعرُّ

�لتز�ماتها في �لوقت  �ل�صركات على �صد�د  �صون لها في حال عدم قدرة  �لتي قد يتعرَّ �لمخاطر 
د لها. �لمحُدَّ

�لتحليل �ل�صتثماري: يقوم بهذ� �لتحليل �لم�صتثمرون من �أفر�د و�صركات، حيث ين�صب �هتمامهم   5
ا في تقييم  �أي�صً على �صلامة ��صتثمار�تهم، وحجم عو�ئدها. يُ�صتخدَم هذ� �لنوع من �لتحليل 
�لربحية  �إلى قيا�س مقد�ر  �إ�صافةً  ��صتثمار جديدة،  �إيجاد حقول  �لإد�رة وقدرتها على  كفاءة 

و�ل�صيولة في �ل�صركة.

ح �لجانب �لفني من وظيفة �لمحلل �لمالي. 2- و�صِّ
يتعينَّ على �لمحلل �لمالي �للتز�م بالمعايير و�لقو�عد �لتي يقوم عليها �لتحليل �لمالي، بما في ذلك:

طريقة ح�صاب �لن�صب �لمالية ريا�صيًّا .   

لأغر��س     بينها  بالربط  ي�صمح  نحوٍ  على  �لمالية  �لقو�ئم  لبيانات  و�لترتيب  �لت�صنيف  �إعادة   
�لتحليل و�لمقارنة .

ع، ومقارنتها بالمعلومات �لمتو�فرة     مقارنة �لمعلومات �لم�صتخرجة من �لقو�ئم �لمالية بما هو مُتوقَّ
عن �ل�صركات �لمناف�صة.

ح �لجانب �لتف�صيري من وظيفة �لمحلل �لمالي. 3- و�صِّ
يتعينَّ على �لمحلل �لمالي تف�صير �لنتائج �لمُ�صتخلَ�صة تف�صيًر� دقيقًا غير قابل للتاأويل، وو�صع 

حلول وتو�صيات لهذه �لنتائج .
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يُظهِر اتجاهات اإيجابية نح� العمل  1
الجماعي.

ي�ستخدم الم�سطلحات والمفاهيم ال�ارد  2
ذكرها في الدر�ص.

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية.  3

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م التحليل المالي.  1 يُعرِّ
د ا�ستخدامات التحليل المالي.  2 يُحدِّ
ي�ستنتج المعل�مات اللازمة للتحليل المالي.  3
ز مهام المحلل المالي.  4 يُميِّ
ي�ستنتج اأهداف التحليل المالي.  5
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الدرس الثالث
التحليل المالي 3

اأولً: فهم القوائم المالية.
ارتباط  كان  ولماّ  المالية.  الإدارة  اأهداف  لتحقيق  مهمة  عملية  وفهمها  المالية  الق�ائم  قراءة  تُعَدُّ   
الإدارة المالية - كما اأ�سلفنا في الدرو�ص ال�سابقة -  بالإدارات الأخرى في ال�سركة ارتباطًا وثيقًا، واعتماد 
رها الإدارة المالية؛ فاإننا بحاجة اإلى  ة في ال�سركة على المعل�مات التي تُ�فِّ القرارات التي تتخذها جهات عدَّ
فهم الق�ائم المالية وقراءتها بمعانيها الحقيقية. لنفر�ص مثلًا اأن اأحد الأ�سخا�ص اأراد ت�يل م�سروع �سغير 
جل ل�ساحب هذا الم�سروع ب��سفه اأحد اللتزامات  له، فعمل مدقق الح�سابات على تحديد قر�ص ط�يل الأ
م �ساحب الم�سروع بطلب قر�ص من البنك  المتداولة في �سجلات العمليات المالية لهذا الم�سروع. وما اإن تقدَّ
حتى رُفِ�ص طلبه؛ نظرًا اإلى حجم المبلغ المطل�ب منه بدايةً في قائمة اللتزامات المتداولة، التي تعني وج�ب 

�سداد هذا المبلغ خلال ال�سنة المالية.

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ا�ستنتاج المعل�مات المتعلقة بقائمة الدخل.   

ا�ستنتاج المعل�مات المتعلقة بالميزانية العم�مية.   

ا�ستنتاج المعل�مات المتعلقة بقائمة التدفقات النقدية.   

تحليل الق�ائم المالية با�ستخدام اأداة التحليل المقارن.   

المفاهيم والم�سطلحات:التقرير ال�سن�ي، التحليل المقارن.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   

العمل الجماعي.   

اأوراق العمل.   

ر، ناقِ�ص، �سارِك.    فكِّ



362

ر بيانات �لقو�ئم �لمالية. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تذكُّ

م الطلبة اإلى ثلاث مجم�عات، وعينِّ قائدًا لكل مجم�عة.    ق�سِّ
ع على المجم�عات البطاقات لقراءتها ومناق�ستها كما ياأتي:    وزِّ

• المجم�عة الأولى: البطاقة )1(: قائمة الدخل. 
• المجم�عة الثانية: البطاقة )2(: قائمة المركز المالي )الميزانية العم�مية(. 

• المجم�عة الثالثة: البطاقة )3(: قائمة التدفقات النقدية.
اطلب اإلى كل قائد اأن يعر�ص ملاحظات مجم�عته على المجم�عات الأخرى.   
ناق�ص الطلبة في هذه الملاحظات.   

الهدف:

قراءة القوائم المالية وفهمها. الن�ساط )١(

التعليمات:

بناءً على ما �سبق، فاإننا بحاجة اإلى فهم الق�ائم المالية من اأجل:
     - تحديد مدى قدرة ال�سركة على ال�فاء بالتزاماتها.
     - المحافظة على قدرة ال�سركة على مزاولة ن�ساطها.

     - ال��س�ل اإلى اأهداف ال�سركة.    
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البطاقة )1(: قائمة الدخل.

ة زمنية معينة؛ ما يعني  تهدف هذه القائمة اإلى قيا�ص نتائج عمليات ال�سركة خلال مدَّ
دتها الم�ؤ�س�سة لتحقيق هذه  ا للمبيعات المتحققة، والم�سروفات التي تكبَّ اأنها تُثِّل ملخ�سً

ة زمنية معنية . المبيعات؛ اأي الفرق بين ربح ال�سركة وخ�سارتها خلال مدَّ
ق لل�سركة دخ�ل )واردات( اأخرى عدا المبيعات، اأو ترتَّب عليها م�سروفات  وفي حال تحقَّ
اأخرى عدا الم�سروفات العادية، فاإن هذه الدخ�ل والم�سروفات تُ�سنَّف في بن�د م�ستقلة 

�سمن قائمة الدخل. 
زمنية  ة  بمدَّ الخا�سة  الإيرادات  عنا�سر  المحا�سب  د  يُحدِّ الدخل،  قائمة  اإعداد  عند 
ة نف�سها، ف�سلًا عن المكا�سب  ت اإلى هذه الإيرادات في المدَّ معينة، والم�سروفات التي اأدَّ
والمخا�سر العرَ�سية )الطارئة( الناتجة من اأن�سطة اأخُرى غير اأن�سطة ال�سركة الرئي�سة، 

مثل اأرباح بيع اأ�سل من الأ�س�ل.
ة زمنية قد ت�سل اإلى عامٍ، في ما يُعرَف  تَعر�ص قائمة الدخل نتائج ال�سركة خلال مدَّ
بالتقارير ال�سن�ية )Annual Report(. ومن المهم هنا ن�سر هذه التقارير ب�س�رة ربع 
ن الإدارة من الإحاطة بمختلف ال�س�ؤون الخا�سة بن�ساط  �سن�ية )Quarterly(؛ لتتمكَّ
لمعالجة  ال�سائبة  القرارات  واتخاذ  والم�ستجدات،  التط�رات  على  والطلاع  ال�سركة، 

الم�سكلات، واإيجاد الحل�ل الناجعة لتحقيق الربح المطل�ب.

قائمة �لدخل
.)Income Statement(
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البطاقة )2(: قائمة الميزانية العم�مية.

التي  ال�سركة )الم�ج�دات  اأ�س�ل  يُظهر  تاريخ معين،  ال�سركة المالي في  يُبينِّ و�سع  اأو ك�سف  بيان 
تتلكها ال�سركة، والتي تعبرِّ عن اأوجه ت�ظيف الأم�ال خا�ستها(، وم�سادر ت�يل هذه الأ�س�ل 

التي تتمثَل في اللتزامات )م�سادر التم�يل من القترا�ص(، وحق�ق الملكية.
تتمثَّل قائمة المركز المالي في طرفين، هما:

    • الطرف الأيمـن: ي�ستمل على الم�ج�دات، وهي الأ�س�ل التي تلكها ال�سركة، والتي ت�ستعملها    
         لتحقيق الدخل.

    • الطرف الأي�سـر: ي�ستمل على اللتزامات وحق�ق المالكين، ويُبينِّ الم�ارد التي اأتاحت  لل�سركة    
        الح�س�ل على الأم�ال لتم�يل م�ج�داتها المختلفة.

وعليه، فاإن الميزانية العم�مية تُثِّل ملخ�ص الح�سابات في تاريخ معين، وتعك�ص المعادلة الأ�سا�سية  
المحا�سبية التي تن�ص على:   

                   الأ�س�ل = اللتزامات + حق�ق الملكية  .
اأن  العادة  ة المحا�سبية. وقد جرت  المدَّ ي�سمى  دة  القائمة لفترة زمنية مُحدَّ تُعَدُّ هذه  ب�جه عام، 

ة �سنة واحدة، ويمكن اإعداد بيانات مالية داخلية لفترات اأقل من �سنة يك�ن ط�ل هذه المدَّ
)اأ�سب�ع، �سهر، ربع �سن�ية، ن�سف �سن�ية (.

عن هذا الم�قف  ا لم�قف ال�سركة المالي في لحظة معينة، فاإن بياناتها تُعبرِّ ولماّ كانت الميزانية ملخ�سً
لةً لهذا ال��سع؛ لأن عمليات البيع وال�سراء وال�فاء  دة فقط، ول ت�سبح بعدها مُمثِّ في لحظة مُحدَّ

باللتزامات وال�ستدانة ل تت�قف، ما يعني تغيرُّ و�سع ال�سركة المالي ب�س�رة م�ستمرة .
اأهمية الميزانية العمومية:

تَعر�ص قائمة الميزانية العم�مية �س�رة دقيقة عن و�سع ال�سركة في وقت معين لمرحلةٍ خَلَت، وتُعَدُّ 
ح اأين تكمن م�ارد ال�سركة الرئي�سة،  ا في حال دُرِ�ست درا�سة دقيقة؛ فهي تُ��سِّ اأرقامها مهمة جدًّ
ا و�سع ال�سركة المالي  �ص لها. والميزانية العم�مية تُثِّل اأي�سً وتتنباأ بمكامن المخاطر التي قد تتعرَّ
في لحظة معينة، بحيث يظهر في تاريخ القائمة. فاأر�سدة الح�سابات تظهر في الميزانية كما في 

ذلك الي�م الذي يك�ن عادةً اآخر ي�م في ال�سهر، اأو في ال�سنة المالية.
وجميع الح�سابات التي تظهر في الميزانية العم�مية ت�سترك معًا في اأن اأر�سدتها متقلبة، اأو متغيرة 
الميزانية  تظهر في  التي  الح�سابات  فاأر�سدة  ال�سركة.  ن�ساط  على  بناءً  دورية،  اأو  ي�مية،  ب�سفة 

ي�ستفاد منها على الدوام، وت�سمى الح�سابات الدائمة.  

قائمة �لمركز �لمالي/ �لميز�نية 
�لعمومية  

 )Balance Sheet(.
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البطاقة )3(: قائمة التدفقات النقدية.

يهدف اإعداد قائمة التدفقات النقدية اأ�سا�سًا اإلى تزويد م�ستخدمي البيانات الح�سابية 
العتماد  يمكن  ولهذا  المالية.  ة  المدَّ خلال  المدف�ع  والنقد  الم�ستلم  النقد  عن  بمعل�مات 
اإذ  النقد؛  مـن  اللازم  التم�يـل  ت�فير  على  ال�سركـة  قدرة  ع  ت�قُّ في  المعل�مات  هذه  على 
ع التدفقات النقدية  يمكن الإفادة من التدفقات النقدية التاريخيـة ب��سفها اأ�سا�سًا لت�قُّ

م�ستقبلًا .
اإن اإعداد قائمة التدفقات النقدية ي�ساعد م�ستخدمي البيانات الح�سابية على الإجابة 

عن اأ�سئلة ل يمكن اإجابتها بالرج�ع اإلى بيانات ح�سابية اأخرى، ومن هذه الأ�سئلة:
ة المالية؟ 1. من اأين ح�سلت ال�سركة على النقد خلال المدَّ

ة المالية؟  2. اأين اأُنفِق النقد خلال المدَّ
و�سرفه، �سمن  اإنفاقه  واأوجه  لل�سركة،  النقد  تُظهر م�سدر  النقدية  التدفقات  فقائمة 

ة زمنية معينة )مثل: ال�سهر، اأو ال�سنة(، �ساأنها في ذلك �ساأن قائمة الدخل. مدَّ
لت�سيير  يُ�سرَف  المتن�عة، وكيف  النقد  لنا م�سادر  تُبينِّ  النقدية  التدفقات  ولأن قائمة 

اأعمال ال�سركة؛ فاإنه يمكن الإفادة منها في:

عات )forecasting(  بخ�س��ص م�سادر التدفقات النقدية م�ستقبلًا.( 1 معرفة الت�قُّ

امتلاك   ( 2 مثل  والملُّاك،  الم�ستثمرين  في  مُمثَّلةً  للنقد  الإدارة  ا�ستثمار  كيفية  اإظهار 
�س�ل الثابتة. المعدات والأ

دةً.( 3 ةً زمنيةً مُحدَّ  ت�فير النقد في ال�سركة مدَّ

قائمة �لتدفقات �لنقدية 
.)Cashflow Statment(
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المعل�مات  نها من الح�س�ل على  تُكِّ التي  المنا�سبة  التحليلية  الأ�ساليب  لل�سركة  المالية  الإدارة  با�ستخدام 
اللازمة لتخاذ القرار.

هذا  يُبينِّ  اإذ  ل�سن�ات مختلفة؛  مالية  ق�ائم  ة  عدَّ مقارنة  المقارن عن طريق  المالي  التحليل  تطبيق  يمكن 
التحليل التغيرات التي تطراأ على كل بند من بن�د الق�ائم المالية من �سنة اإلى اأخرى خلال �سن�ات عديدة. 
م )اأو التراجع( في الربح الذي  ف مدى التقدُّ ة ت�ساعد على تعرُّ فالمقارنة بين بن�د الق�ائم المالية ل�سنين عدَّ

قه ال�سركة ط�ال م�سيرتها العملية. تُحقِّ
1  �أهمية �لتحليل �لمقارن:

�لمقارن  �لتحليل  �أهمية  ف  تعرُّ على  �لطلبة  م�صاعدة  �إلى  �لن�صاط  هذ�  يهدف 
للقو�ئم �لمالية.

اطلب اإلى الطلبة تدبُّر الأ�سئلة الآتية، ثم الإجابة عنها:   
ةً واحدةً؟ لماذا؟         اأ( هل يعتمد المحلل المالي في الحكم النهائي على ق�ائم مالية تخ�ص مدَّ

       ب( لماذا يلجاأ اإلى مقارنة الق�ائم المالية لمدُد مالية متتالية؟
          ج( هل يمكنه تحليل الق�ائم المالية ل�سركات اأو م�ؤ�س�سات مختلفة؟ لماذا؟

ه كل طالب اإلى مناق�سة زميله في اإجاباته.     وجِّ
ا في اإجاباتهم.    اطلب اإلى الطلبة اأن ي�سارك�ا بع�سهم بع�سً

الهدف:

ر، ناق�س، �سارك. فكِّ الن�ساط )١(

التعليمات:

ثانيًا: التحليل المالي با�ستخدام التحليل المقارن
.)Comparative Financial Statement Analysis(

واأن قائمة الدخل تُثِّل  ال�سركة المالي في لحظة معينة،  اأن قائمة المركز المالي تُثِّل و�سع  فنا �سابقًا  تعرَّ
اأو  ربح  من  ال�سركة  و�سع  اإليه  اآل  وما  الدخل،  بهذا  المرتبطة  والم�سروفات  المتحقق،  الدخل  يُبينِّ  ك�سفًا 
ف  ة معينة. ول �سكَّ في اأن تحليل البيانات المالية لهاتين القائمتين ي�ساعد المحلل على تعرُّ خ�سارة خلال مدَّ

دة. ة المحُدَّ حقيقة ال��سع المالـي في ال�سركة خلال المدَّ
اأمّا ال��س�ل اإلى قرارات تحافظ على م�سيرة ال�سركة، وتكفل لها ال�سير قُدُمًا نح� تحقيق اأهدافها، فيك�ن 
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التي  المالية  الق�ائم  المالي اعتمادًا على تحليل  ال�سركة  المالي ل يمكنه الحكم على و�سع  اأن المحلل  يُذكَر 
ةً زمنيةً واحدةً فقط بالرغم مّما تح�يه من معل�مات، وذلك للاأ�سباب الآتية : تخ�ص مدَّ

ة ال�اردة اأداء ال�سركة المعتاد دائمًا.( 1 عدم تثيل ق�ائم المدَّ

ر على المحلل اإطلاق حكم �سحيح دائمًا على و�سع ال�سركة  المالي، ( 2 عدم الدقة في النتائج، بحيث يتعذَّ
وتقرير اأنه اأف�سل مّما كان عليه في الما�سي اأو اأ�س�اأ منه.

عدم الإ�سارة اإلى التجاه المتعلق باأداء ال�سركة، علمًا باأن التجاه اأهم بكثير من النتائج التي تُظهِرها ( 3
القائمة ال�احدة. 

ف المنحى الذي يتخذه اأداوؤها. واإذا  لهذا يلجاأ المحلل�ن اإلى مقارنة الق�ائم المالية لل�سركات، و�س�لً اإلى تعرُّ
نت ق�ائم مالية  كانت المقارنة بين الق�ائم المالية للم�ؤ�س�سة نف�سها، فاإنها ت�سمى مقارنة داخلية. اأمّا اإذا ت�سمَّ

لم�ؤ�س�سات اأخرى، فاإنها ت�سمى مقارنة خارجية .

2  �لمقارنة �لد�خلية للقو�ئم �لمالية :
ق من و�سع ق�ائم المركز المالي )الميزانيات العم�مية(، اأو ق�ائم الدخل  يعمل التحليل المقارن على التحقُّ
لة لل�سركة نف�سها خلال مُدد مالية ل�سن�ات مختلفة معًا، ثم يبداأ مراقبة التغيرات التي طراأت على كل  الممُثِّ

بند على مدار هذه ال�سن�ات .
         �أ  �لتحليل �لمقارن بين ميز�نيتين عموميتين:

تنعك�ص الآثار المترتبة على قيـام ال�سركة بن�ساطها في ميزانياتها العم�مية، عن طريق الزيادة اأو النق�ص 
في مختلف بن�دهــا. ويمكن للمحلل ملاحظـة هــذه التغيرات بالمقارنة بين ميزانيتين عم�ميتين متتاليتين، 

ة ميزانيات . اأو عــدَّ
ح  اإن المقارنة بين ميزانيتين عم�ميتين متتاليتين مرتبتين ترتيبًا عم�ديًّا وفق الت�سل�سل نف�سه )كما ه� مُ��سَّ

في ورقة العمل )4-1(( تهدف لتحقيق ما ياأتي :

المقارنة ال�سريعة بين مختلف البنــ�د، وملاحظة التغيرات التي طراأت على كلٍّ منها.( 1

تحديد مقدار الزيادة اأو النق�ص في كل بند من بن�د الميزانية لل�ق�ف على الأهمية الن�سبية لهذا التغير.( 2

ي قد ل يُعبرِّ ب�س�رة دقيقة عن ( 3 تحديد الأهمية الن�سبية للتغيير الحا�سل في كل بند؛ لأن التغير الكَمِّ
اأهمية التغيير الحا�سل 
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحليل �لميز�نية �لعمومية تحليلًا 
مقارنًا.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )1-4(.     وزِّ
اطلب اإلى اأفراد كل مجم�عة مناق�سة الأ�سئلة ال�اردة في ورقة العمل، واإجابتها.   

الهدف:

عموميتين  لميزانيتين  المقارن  التحليل 
)الجزء الأول(.

الن�ساط )2(

التعليمات:
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الن�سبة 2٠١42٠١5
المئوية للتغير

مقدار التغير
)-( + 

ال�سندوق
المدينــ�ن
الب�ساعـة

مجموع الأ�سول المتداولة

الأ�س�ل الثابتة
المجمـــوع

الدي�ن الق�سيرة الأجل
الدي�ن الط�يلة الأجل

حق�ق الملكية
المجمـــوع

6000
26000
26000

58٠٠٠

52000
١١٠٠٠٠

31000
21000
58000

١١٠٠٠٠

8000
31000
33000

72٠٠٠

58000
١3٠٠٠٠

51000
15000
64000

١3٠٠٠٠

2000
5000
7000

١4٠٠٠

6000
2٠٠٠٠

20000
)6000(

6000
2٠٠٠٠

%33
%19
%27
%24

%11.5
%١8

%64.5
% )28.6(

%10
%١8

يُمثِّل الجدول الآتي البيانات المالية عن قائمتي المركز المالي )الميزانية العم�مية( ل�سركة النخبة في 
لع على المعل�مات ال�اردة فيها، ثم اأجب عن الأ�سئلة التي تليها. نهاية عامي 2014م، و 2015م. اطَّ

قائمة �لمركز �لمالي )�لميز�نية �لعمومية  �لمقارنة 

1. كم بلغت قيمة ال�سندوق عام 2014م؟
2. كم بلغت قيمة ال�سندوق 2015م؟

3. ما ناتج الفرق في قيمة ال�سندوق بين العامين؟
4. هل كان ناتج الفرق في قيمة ال�سندوق بين العامين م�جبًا اأم �سالبًا؟ لماذا؟

5. كم بلغت قيمة الدي�ن الط�يلة الأجل عام 2014م؟
6. كم بلغت قيمة الدي�ن الط�يلة الأجل عام 2015م؟

7. ما ناتج الفرق بين الدي�ن الط�يلة الأجل في هذين العامين؟
8. ما دللة الأرقام التي تظهر في خانة مقدار التغير؟

9. ما دللة الأق�ا�ص التي تح�سر قيمة التغير في بند الدي�ن الط�يلة الأجل؟
10. هل تُثِّل ن�سبة التغير المئ�ية في بند )ال�سندوق( تغيًرا لقيمة ال�سندوق عام 2014م اأم تغيًرا 

لقيمة ال�سندوق عام 2015م؟ لماذا؟

ورقة العمل )4-1(: تحليل قائمتي الميزانية العم�مية ل�سركة النخبة.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )4-١(: 

قيمة ال�سندوق عام 2014م بلغت 6000 دينار.( 1

قيمة ال�سندوق عام 2015م بلغت 8000 دينار.( 2

ناتج الفرق في قيمة ال�سندوق بين العامين: 8000  -  6000 = 2000 دينار.( 3

اأكبر منها عام ( 4 العامين م�جب؛ لأن قيمة ال�سندوق عام 2015م  الفرق في قيمة ال�سندوق بين  ناتج 
2014م.

قيمة الدي�ن الط�يلة الأجل عام 2014م بلغت 21000 دينار.( 5

قيمة الدي�ن الط�يلة الأجل عام 2015م بلغت 15000 دينار.( 6

ناتج الفرق بين الدي�ن ط�يلة الأجل في هذين العامين ي�ساوي - 6000 دينار.( 7

الأرقام التي تظهر في خانة مقدار التغير تُثِّل الفرق بين القيم في بن�د الميزانية العم�مية عامي 2015م، ( 8
و2014م، وذلك بطرح قيمة ال�سندوق عام 2014م من قيمة النقد عام 2015م.

الأق�ا�ص التي تح�سر قيمة التغير في بند الدي�ن الط�يلة الأجل تدل على اأن القيمة الناتجة �سالبة.( 9

ن�سبة التغير المئ�ية في بند )ال�سندوق( تُثِّل تغيًرا لقيمة النقد عام 2014م؛  لأن هذا العام ه� الأ�سل ( 10
ة المالية الحالية )عام الأ�سا�ص(، فتح�سب  التي يُمثِّل العام الذي ا�ستُنِد اإليه في عملية المقارنة مع المدَّ

الن�سبة المئ�ية للتغير كالآتي:
%33 = %100 � 6000 ÷ 2000          
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الن�سبة المئوية 2٠١32٠١4
للتغير

مقدار التغير
)-( + 

الدخل ال�سافي
ال�سرائب

اأوراق الدفع
اأوراق القب�ص

)4500(
2000

0
10000

1500
)1000(

8000
0

6000
)3000(

8000
)10000(

%133
%150

-
%100

الجدول )4-1(: التحليل المقارن.

عندما تك�ن قيمة البند �سالبة في عام الأ�سا�ص، وم�جبة في العام التالي اأو العك�ص، فاإن التغير الن�سبي ( 1
في هذه الحالة ل يك�ن ذا معنى، لماذا؟ 

عندما يك�ن البند م�ج�دًا في عام الأ�سا�ص، وغير م�ج�د في العام التالي، فاإن ن�سبة النق�ص الحا�سل ( 2
تبلغ 100%، لماذا؟ 

عندما ل يك�ن البند م�ج�دًا في عام الأ�سا�ص، ويك�ن مقابله م�ج�دًا في العام التالي، فاإنه ل يمكن ( 3
ح�ساب قيمة التغير، لماذا؟ 

يهدف  هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحليل �لميز�نية �لعمومية تحليلًا 
مقارنًا.

الهدف:

عموميتين  لميزانيتين  المقارن  التحليل 
)الجزء الثاني(. 

الن�ساط )3(

التعليمات:

لاع على الجدول )1-4(.    اطلب اإلى الطلبة الطِّ

ناق�ص الطلبة في الأ�سئلة الآتية:    
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اإجابات اأ�سئلة الن�ساط: 
1. عندما تك�ن قيمة البند �سالبة في عام الأ�سا�ص، وم�جبة في العام التالي اأو العك�ص، فاإن التغير الن�سبي 
في هذه الحالة ل يك�ن ذا معنى؛ لأنه يتبينَّ لنا عند ح�ساب قيمة التغير لبند الدخل ال�سافي عامي 2013م، 
و 2014م، وح�ساب ن�سبة التغير للبند نف�سه، اأن ن�سبة التغير كانت 133%، وهي اأكبر من 100%؛ لذا فلا 

معنى للتغير الن�سبي في هذا البند.
2. عندما يك�ن البند م�ج�دًا في عام الأ�سا�ص، وغير م�ج�د في العام التالي، فاإن ن�سبة النق�ص الحا�سل 
ون�سبة  القب�ص عامي 2013م، و2014م،  اأوراق  لبند  التغير  قيمة  لنا عند ح�ساب  يتبينَّ  لأنه  تبلغ 100%؛ 
التغير للبند نف�سه، اأن قيمة التغير تُاثِل قيمة البند في عام الأ�سا�ص، وهذا يعني اأن ناتج ق�سمة قيمة التغير 

على قيمة عام الأ�سا�ص ي�ساوي 1، واأن �سربه في 100% يجعل تغيره الن�سبي ي�ساوي %100.
فاإنه ل يمكن  التالي،  العام  الأ�سا�ص، ويك�ن مقابله م�ج�دًا في  البند م�ج�دًا في عام  3. عندما ل يك�ن 
الدفع عامي 2013م، و2014م،  اأوراق  لبند  التغير  قيمة  لنا عند ح�ساب  يتبينَّ  لأنه  التغير؛  قيمة  ح�ساب 
ون�سبة التغير للبند نف�سه، اأن ح�ساب ن�سبة التغير يك�ن بق�سمة قيمة التغير على القيمة في عام الأ�سا�ص 
للبند. ولمَّا كان البند غير م�ج�د في عام الأ�سا�ص فهذا يعني اأن قيمته ت�ساوي �سفرًا. وعليه، فاإنه ل يمكن 

ح�ساب التغير الن�سبي لعدم ج�از الق�سمة على �سفر.

 ب- �لتحليل �لمقارن بين قائمتي دخل:
يمكن تطبيق التحليل المقارن على ق�ائم الدخل لل�سركات المختلفة با�ستخدام نف�ص اأدوات التحليل المقارن 
وفق  عم�ديًّا  ترتيبهما  بعد  متتاليتين  تين  مدَّ خلال  دخل  قائمتي  بين  المقارنة  مثل  العم�مية،  للميزانيات 
الت�سل�سل نف�سه لتحقيق المقارنة ال�سريعة بين مختلف البن�د، وملاحظة التغيرات التي طراأت على كلٍّ منها. 
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحليل قائمتي دخل تحليلًا مقارنًا.

م الطلبة اإلى خم�ص مجم�عات.    ق�سِّ
ع على المجم�عات ورقة العمل )2-4(.    وزِّ
اطلب اإلى اأفراد كل مجم�عة حل اأ�سئلة ورقة العمل.   
ا.     اطلب اإلى المجم�عات عر�ص اإجاباتها على بع�سها بع�سً
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.    

الهدف:

التحليل المقارن لقائمتي دخل. الن�ساط )4(

التعليمات:
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2٠١3 الن�سبة 2٠١4قائمة الدخل
المئوية للتغير

مقدار التغير
)-( + 

�سافي المبيعات
تكلفة المبيعات
مجمل �لربح

م�سروفات البيع والت�زيع 
ال�ستهلاك

�صافي �لربح 

250
)160(

9٠

)35(
)10(
45

300
)184(
١١6

)41(
)10(
65

البيانات المالية التالية تُثِّل بن�د قائمتي الدخل ل�سركة ها�سم للا�ست�سارات المحا�سبية عامي 
لع على بيانات هاتين القائمتين، ثم: 2013م، و2014م. اطَّ

1( جد مقدار التغير بين القائمتين في هذين العامين.
2( بينِّ الأهمية الن�سبية للتغير الحا�سل في ال�سركة لكل بند من البن�د ال�اردة في قائمة الدخل.

قائمــة الدخـــل

ورقة العمل )4-2(: المقارنة بين قائمتي دخل.
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اإجابات اأ�سئلة ورقة العمل )2-4(:

يُبينِّ الجدول )4-2( المقارنة بين قائمتي الدخل ل�سركة ها�سم للا�ست�سارات المحا�سبية.

2٠١3 الن�سبة المئوية 2٠١4قائمة الدخل
للتغير

مقدار التغير
)-( + 

�سافي المبيعات
تكلفة المبيعات
مجمل �لربح

م�سروفات البيع والت�زيع 
ال�ستهلاك

�صافي �لربح 

250
)160(

9٠

)35(
)10(
45

50
)24(
26

)6(
�سفر
2٠

300
)184(
١١6

)41(
)10(
65

%20
%)15(
%29

%)17(
�سفر
%44

الجدول )4-2(: المقارنة بين قائمتي الدخل ل�سركة ها�سم للا�ست�سارات المحا�سبية.
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحليل �لميز�نية �لعمومية تحليلًا 
مقارنًا ب�صورة عملية.

ه الطلبة اإلى العمل ب�س�رة فردية.    وجِّ
لاع على الجدول )3-4(.     اطلب اإليهم الطِّ
اطلب اإليهم تحليل الميزانية العم�مية ل�سركة الج�د تحليلًا مقارنًا.   
هًا.    ل بين الطلبة مُ�ساعِدًا، ومُر�سِدًا، ومُ�جِّ تج�َّ
ناق�ص الطلبة في اإجاباتهم.    
لاع على الجدول )4-4(.    اطلب اإليهم الطِّ

الهدف:

تحليل الميزانية العمومية. الن�ساط )١(

التعليمات:

ثالثًا: التحليل المقارن للميزانية )تطبيق(. 

ف الآن مثالً عمليًّا على التحليل المقارن للميزانية  فنا اآنفًا التحليل المقارن للميزانية العم�مية، و�سنتعرَّ تعرَّ
العم�مية ل�سركة الج�د.
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ة المنتهية في 2014/12/31م، و 2015/12/31م الميزانية العم�مية للمدَّ

2٠١42٠١4 الإلتزاماتالأ�ســـــول 2٠١52٠١5

الأ�س�ل المتداولة:

ال�سندوق

البنك

المخزون

المدين�ن

اأ�س�ل متداولة اأخرى

مجموع �لأ�صول �لمتد�ولة

�لأ�صول �لثابتة:

الأرا�سي 

المباني

الآلت والمعدات

ال�سيارات

الأثاث

اأ�س�ل ثابتة اأخرى

مجموع �لأ�صول �لثابتة

مجموع �لأ�صول

اللتزامات المتداولة:

الدائن�ن

الح�سابات الدائنة المختلفة

القرو�ص الق�سيرة الأجل

 

 

مجموع �للتز�مات �لمتد�ولة

�للتز�مات �لطويلة �لأجل:

القر�ص الط�يل الأجل

مجموع �للتز�مات �لطويلة الأجل

مجم�ع اللتزامات

حقوق �لملكية ور�أ�س �لمال:   

راأ�ص المال المدف�ع 

�سافي الربح

مجموع �للتز�مات وحقوق �لملكية

 

3500

1500

2000

3000

800

10800

 

2000

3000

3100

1800

700

900

11500

22300

 

3700

1000

1300

4000

850

10850

 

2200

3200

2800

2600

900

900

12600

23450

 

4000

1800

1300

 

 

7100

 

5000

5000

12100

 

5200

5000

 

22300

 

4200

2000

1250

 

 

7450

 

6000

6000

13450

 

4200

5800

 

23450

الجدول )4-3(: الميزانية العم�مية ل�سركة الج�د.
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مقدار
التغير

مقدار
التغير

ن�سبة
التغير
المئوية

اأهمية
التغير 

الن�سبية
الإلتزاماتالأ�ســـــول

الأ�س�ل المتداولة:

ال�سندوق

البنك

المخزون

المدين�ن

اأ�س�ل متداولة اأخرى

مجموع �لأ�صول �لمتد�ولة

�لأ�صول �لثابتة:

الأرا�سي 

المباني

الآلت والمعدات

ال�سيارات

الأثاث

اأ�س�ل ثابتة اأخرى

مجموع �لأ�صول �لثابتة

مجموع �لأ�صول

اللتزامات المتداولة:

الدائن�ن

الح�سابات الدائنة المختلفة

القرو�ص الق�سيرة الأجل

 

 

مجموع �للتز�مات �لمتد�ولة

�للتز�مات �لطويلة �لأجل:

القر�ص الط�يل الأجل

مجموع �للتز�مات �لطويلة الأجل

مجم�ع اللتزامات

حقوق �لملكية ور�أ�س �لمال:   

راأ�ص المال المدف�ع 

�سافي الربح

مجموع �للتز�مات وحقوق �لملكية
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%20.0

%20.0
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%)19.2(

%16.0

 

%5.2

الجدول )4-4(: التحليل المقارن للميزانية العم�مية ل�سركة الج�د.

اإجابات اأ�سئلة الن�ساط: 

يُبينِّ الجدول )4-4( التحليل المقارن للميزانية العم�مية ل�سركة الج�د.
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ح للطلبة ما ياأتي:   - و�سِّ
يُبينِّ الجدول ال�سابق التغيرات التي طراأت على بن�د الميزانية؛ فالنقدية زادت بمقدار200 دينار، وهذا يدل 
على الزيادة في المبيعات النقدية، اأو ال�سيا�سة الناجحة في التح�سيل، اأو عدم الت�ساهل في منح الئتمان 
التجاري، اأو �سحب نقدية من البنك؛ اإذ نق�ص ح�ساب البنك بمقدار 500 دينار، ونق�ص المخزون بمقدار 
زيادة  اأ�سهم في  ما  وه�  المخزون،  من  )بيع( جزء  ت�سريف  ا�ستطاعت  ال�سركة  اأن  يعني  ما  دينار؛   700

النقدية.
اأمّا الزيادة في الأرا�سي والمباني بمقدار 200 دينار فت�سير اإلى اأن ال�سركة تتمتع بمركز مالي جيد يتيح لها 

ع في اأعمالها. �سراء الأرا�سي والمباني، واأنها ت�سعى اإلى الت��سُّ
ول� نظرنا اإلى بند )الدائن�ن( ل�جدنا اأن ر�سيده قد ارتفع؛ ما ي�سير اإلى ح�س�ل ال�سركة على الئتمان 
ن  التجاري )�سراء على الح�ساب(. ويتعينَّ على الإدارة في هذه الحالة اأن تك�ن اأكثر جديةً وحما�سًا؛ لتتمكَّ

من تحقيق ال�ستفادة الق�س�ى من هذا الئتمان، والح�س�ل على خ�سم ال�سداد المبكر. 
د اأن ال�سركة قد زادت مبيعاتها بالأجل، اأو  وبالمثل، فقد زاد بند )المدين�ن(  بمقدار 1.000 دينار؛ ما يُ�ؤكِّ

رغبتها في تح�يل المخزون اإلى مبيعات يتم �سدادها جميعًا.
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ن�ساط بيتي:

للدر��صات عام 2011م، وعام  �أيمن  ل�صركة  �لدخل  بنود قائمتي  تُمثِّل  �لتي  �لمالية  �لبيانات  ياأتي  في ما 
2012م. 

2٠١١ الن�سبة المئوية 2٠١2قائمة الدخل
للتغير

مقدار التغير
)-( + 

�سافي المبيعات
تكلفة المبيعات

مجمل الربح

م�سروفات البيع والت�زيع 
ال�ستهلاك

�سافي الربح 

500
)200(
3٠٠

)75(
)20(
2٠5

700
)270(
43٠

)95(
)30(
3٠5

المطلوب:
 اأ(  اإيجاد مقدار التغير بين القائمتين في هذين العامين.

ب( ح�ساب الأهمية الن�سبية للتغير الحا�سل في ال�سركة لكل بند من البن�د ال�اردة في قائمة الدخل.
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2٠١١ الن�سبة المئوية 2٠١2قائمة الدخل
للتغير

مقدار التغير
)-( + 

�سافي المبيعات
تكلفة المبيعات

مجمل الربح

م�سروفات البيع والت�زيع 
ال�ستهلاك

�سافي الربح 

500
)200(
3٠٠

)75(
)20(
2٠5

700
)270(
43٠

)95(
)30(
3٠5

2٠٠

)7٠(

١3٠

)2٠(

)١٠(

١٠٠

%4٠

)%35(

%43

)%26(

)%5٠(

%48.8
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اأ�سئلة الدر�س

1. علِّل ما ياأتي:
ة زمنية  اأ( ل ي�ستطيع المحلل المالي تقييم و�سع ال�سركة المالي بناءً على تحليل الق�ائم المالية خلال مدَّ

واحدة فقط بالرغم مّما تح�يه من معل�مات.
�لمحلل �لمالي ل يمكنه �لحكم على و�صع �ل�صركة �لمالي �عتمادً� على تحليل �لقو�ئم �لمالية �لتي 

ةً زمنيةً و�حدةً فقط بالرغم مّما تحويه من معلومات، وذلك للاأ�صباب �لآتية : تخ�س مدَّ
ة �لو�ردة �أد�ء �ل�صركة �لمعتاد د�ئمًا. 1. عدم تمثيل قو�ئم �لمدَّ

ر على �لمحلل �إطلاق حكم �صحيح د�ئمًا على و�صع �ل�صركة  2. عدم �لدقة في �لنتائج، بحيث يتعذَّ
�لمالي، وتقرير �أنه �أف�صل مّما كان عليه في �لما�صي �أو �أ�صو�أ منه.

3. عدم �لإ�صارة �إلى �لمنحى �لمتعلق باأد�ء �ل�صركة، علمًا باأنه �أهم كثيًر� من �لنتائج �لتي تُظهِرها 
�لقائمة �لو�حدة. 

ب( عندما تك�ن قيمة البند �سالبة في �سنة الأ�سا�ص وتك�ن قيمته م�جبة في ال�سنة التالية اأو العك�ص فاإن 
قيمة التغير الن�سبي في هذه الحالة ل تعني �سيئًا.

لأنه يتبينَّ لنا عند ح�صاب قيمة �لتغير لبند �لدخل �ل�صافي، وح�صاب ن�صبة �لتغير للبند نف�صه 
�أن ن�صبة �لتغير تكون �أكبر من 100%؛ لذ� فلا معنى للتغير �لن�صبي في هذه �لحالة.
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الميزانية العمومية              2٠١5م            2٠١6م

ال�سندوق
المدينــ�ن

البنك
الب�ساعة

مجم�ع الأ�س�ل المتداولة
الأ�س�ل الثابتة

مجمـــ�ع الأ�س�ل
الدي�ن الق�سيرة الأجل

الدي�ن الط�يلة الأجل
حق�ق الملكية

مجمـــ�ع اللتزامات وحق�ق الملكية

5000
3000

10000
1000

19000
72000
91000
7500
5000

78500
91000

6000
4000

12000
1500

23500
105000
128500

9000
6000

113500
128500

2. في ما ياأتي �لبيانات �لمالية �لتي تُمثِّل بنود قائمتي �لمركز �لمالي ل�صركة ب�صام عام 2015م، وعام 2016م. 
حلِّل �لميز�نية �لعمومية لل�صركة تحليلًا مقارنًا، مُبيِّنًا مقد�ر �لتغير، ون�صبة �لتغير �لمئوية.
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الميزانية العمومية              2٠١5م            2٠١6م

ال�سندوق
المدينــ�ن

البنك
الب�ساعة

مجم�ع الأ�س�ل المتداولة
الأ�س�ل الثابتة

مجمـــ�ع الأ�س�ل
الدي�ن الق�سيرة الأجل

الدي�ن الط�يلة الأجل
حق�ق الملكية

مجمـــ�ع اللتزامات وحق�ق الملكية

5000
3000

10000
1000

19000
72000
91000
7500
5000

78500
91000

1000
1000
2000
500

4500
33000
37500
1500
1000

35000
37500

6000
4000

12000
1500

23500
105000
128500

9000
6000

113500
128500

%20
%33.3

%20
%50

%45.8
%41.2

%20
%20

%44.6
%41.2

ن�سبة التغير مقدار التغير
المئوية

%23.7
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة. 1

ي�ستخدم مهارات التحليل في تنفيذ  2
الأن�سطة.

يُمارِ�ص نهجًا علميًّا في حل الم�سكلات.  3

م الدعم والم�ساعدة لأع�ساء الفريق. 4 يُقدِّ

يلتزم بتعليمات العمل الجماعي. 5

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يحدد بن�د قائمة الدخل.  1
يحدد بن�د الميزانية العم�مية.  2
يحدد بن�د قائمة التدفقات النقدية.  3

اأداة  4 با�ستخدام  المالية  الق�ائم  يُحلِّل 
التحليل المقارن. 
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الدرس الرابع
التحليل المالي باستخدام النسب المالية ٤

.)Ratio Analysis( اأولً: اأهمية التحليل المالي با�ستخدام الن�سب المالية

الن�سب المالية هي طريقة منا�سبة لتلخي�ص كَمٍّ وافر من المعل�مات المحا�سبية والمالية من اأجل مقارنة   
ف الن�سبة باأنها العلاقة بين بندين اأو اأكثر من بن�د الق�ائم المالية المراد تحليلها، بحيث  اأداء ال�سركات. تُعرَّ
المالية  الق�ائم  اأو  لل�سنة الحالية،  المالية  القائمة  اآخر في  اإلى رقم  المالية  القائمة  اأيِّ رقم في  ن�سبة  يمكن 

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف اأهداف التحليل المالي با�ستخدام الن�سب المالية.    تعرُّ
ا�ستنتاج اأ�ساليب التحليل المالي با�ستخدام الن�سب المالية.   
تييز وحدات الن�سب المالية.   
تحليل الق�ائم المالية با�ستخدام اأداة الن�سب المالية.   
ا�ستنتاج محددات التحليل المالي.   
بيان اأوجه ال�سعف في التحليل المالي.   

المفاهيم والم�سطلحات:

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
اأوراق العمل.   
ر، ناقِ�ص، �سارِك.    فكِّ
البطاقات.   
حلقة النقا�ص.   
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لل�سن�ات ال�سابقة، و�س�لً اإلى دللة ذات معنى تفيد المحللين الماليين في تقديم البيانات المطل�بة والتقارير 
ة  اللازمة للاإدارة العليا؛ لكي ت�ستند اإليها في اتخاذ اأيِّ قرارات تتيح لها اختيار الأف�سل من بين بدائل عدَّ

لتنفيذ اأن�سطتها، ف�سلًا عن القرارات المتعلقة بالعمل، مثل:
ا اأو جزئيًّا.      1( ال�ستمرار في تنفيذ مهمة العمل الرئي�سة اأو جزء منها، اأو اإيقاف تنفيذها كليًّ

     2( ت�سنيع م�اد معينة ل�سناعة المنتج، اأو �سراوؤها مثل الم�اد الخام.
     3( �سراء اآلت ومعدات معينة لإنتاج ال�سلع، اأو ا�ستئجارها. 

     4( ا�ستثمار راأ�ص المال، اأو اإقرا�سه.

اأو ا�ستنادًا  نات الق�ائم المالية بناءً على علاقة بع�سها ببع�ص،  يق�م هـذا التحليل على اأ�سا�ص تقييم مك�ِّ
ال�سركة م��س�ع  ال�سائدة في  الأح�ال  واأعرا�ص  الم�ؤ�سرات  دة بهدف ت�فير معل�مات عن  اإلى معايير مُحدَّ

التحليل.
ب�جه عام، يعقد المحلل�ن المالي�ن مقارنة بين الن�سب المالية الم�ستخرجة من الق�ائم المالية الرئي�سة؛ بغية 
ف قدرة ال�سركة على اكت�ساب الدخل )الربحية(، وال�فاء بالتزاماتها للدائنين، والحفاظ على تدفق  تعرُّ

نقدي اإيجابي )ال�سي�لة(، والقدرة على ال�ستمرار في العمل ط�يلًا )ال�ستقرار(، وذلك اعتمادًا على:

1( الأداء ال�سابق: قيا�ص الأداء على مدار مُدد زمنية �سابقة لل�سركة )اآخر خم�ص �سن�ات مثلًا(.
ع منها. 2( الأداء الم�ستقبلي: قيا�ص اأداء ال�سركة الفعلي بالأداء المتُ�قَّ

3( الأداء المقُارَن: المقارنة بين �سركات مت�سابهة.

تجدر الإ�سارة هنا اإلى حقيقتين مهمتين ل يمكن اإغفالهما:
•  الن�سبة المالية من دون معنى ل قيمة لها: فاأيُّ ن�سبة م�ستخرجة يجب اأن يك�ن لها معنى 

ن من قراءة مناحي ال�سعف اأو الق�ة لدى ال�سركة.  وا�سح لنتمكَّ

•  لي�س هناك ما ي�سمى ن�سب نمطية لكل ال�سركات: اأي اأنه ل ت�جد م�ؤ�سرات نمطية يمكن 
لل�سركات  م�ؤ�سرات  ا�ستخدام  يتم  ولكن  الن�سبة،  اأو �سعف  على ج�دة  للحكم  كمعايير  ا�ستخدامها 
الناجحة فى القطاع الذي تعمل به ال�سركة عن نف�ص الفترة، ويتم ا�ستخدامه للحكم على الن�سبة، كما 
يتم ا�ستخدام تلك الن�سبة لنف�ص ال�سركة عن فترات �سابقة لمتابعة تط�ر الن�سبة بال�سلب اأو بالإيجاب. 
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تحليل ن�صب �لربحية ب�صورة عملية.

م الطلبة اإلى اأربع مجم�عات.    ق�سِّ
لاع على الجدول )5-4(.     اطلب اإلى المجم�عات الطِّ
ع على المجم�عات بطاقتي ن�سب الربحية، بحيث تاأخذ المجم�عتان الأولى والثانية البطاقة رقم     وزِّ

)1(، والمجم�عتان الثالثة والرابعة البطاقة رقم )2(.
اطلب اإلى كل مجم�عة اإيجاد الن�سبة المالية المطل�بة وفقًا للمعادلة المبُيَّنة في البطاقة.   
ه اأفراد المجم�عات اإلى تدوين الإجابة في دفاترهم.     وجِّ
اأخبر كل مجم�عة اأنه يتعينَّ عليها النتهاء من العمل في البطاقة الأولى خلال )10( دقائق.   
اطلب اإلى اأفراد المجم�عتين الأولى والثالثة تبادل البطاقتين في ما بينهما.   
اطلب اإلى اأفراد المجم�عتين الثانية والرابعة تبادل البطاقتين في ما بينهما.   
ه اأفراد كل مجم�عة اإلى اإيجاد الن�سبة المالية المطل�بة في البطاقة الثانية للمجم�عة الأخرى.    وجِّ
ه اأفراد المجم�عات اإلى تدوين الإجابة في دفاترهم.     وجِّ
اأخبر كل مجم�عة اأنه يتعينَّ عليها النتهاء من العمل في البطاقة الأولى خلال )10( دقائق.   

الهدف:

ن�سب الربحية. الن�ساط )١(

التعليمات:

ثانيًا: اأ�ساليب التحليل المالي با�ستخدام الن�سب المالية.
ف الآن مثالً عمليًّا على ذلك.  فنا �سابقا اأهمية التحليل المالي با�ستخدام الن�سب المالية، و�سنتعرَّ تعرَّ

يمكن ت�سنيف الن�سب المالية اإلى اأربع فئات رئي�سة، هي:
     1( ن�سب الربحية.

     2( ن�سب ال�سي�لة.    
     3( ن�سب الكفاءة.

     4( ن�سب الرفع المالي.
ولكننا �سنكتفي هنا بالإ�سارة اإلى ن�سب الربحية، ون�سب ال�سي�لة.
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2٠١42٠١4 الميزانية العموميةقائمة الدخل 2٠١52٠١5

�سافي المبيعات
تكلفة المبيعات

مجمل الربح

م�سروفات البيع والت�زيع 
�سافي الربح 

ال�سندوق
المدينــ�ن
الب�ساعـة

مجموع �لأ�صول �لمتد�ولة
الأ�س�ل الثابتة

�لمجمـــوع
الدي�ن الق�سيرة الأجل

الدي�ن الط�يلة الأجل
حق�ق الملكية

�لمجمـــوع

250
)160(

9٠

)35(
55

6
26
26
58
52
110
31
21
58
110

8
31
33
72
58
130
51
15
64
130

300
)184(
١١6

)41(
75

الجدول )4-5(: الق�ائم المالية ل�سركة األفا.

١. هام�س �سافي الربح = �سافي الربح  ÷  �سافي المبيعات
2. هام�س مجمل الربح = مجمل الربح  ÷  �سافي المبيعات

 ١. العائد على الموجودات = �سافي الربح  ÷  اإجمالي الأ�سول
2. العائد على حقوق الملكية = �سافي الربح  ÷  حقوق الملكية

البطاقة رقم )1(

البطاقة رقم )2(

بطاقات �لن�صب �لربحية:
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هام�س مجمل الربح = مجمل الربح ÷ �سافي المبيعات.

قه المبيعات من  ق على كل دينار من المبيعات، وت�سير اإلى ن�سبة ما تُحقِّ تقي�ص هذه الن�سبة �سافي الربح المحُقَّ
اأرباح بعد ح�ساب تكلفتها، وتكلفة جميع الم�سروفات الأخرى؛ �س�اء كانت اإدارية، اأو عم�مية، اأو ت�يلية؛ اأو 

غير ذلك. وكلما ارتفعت هذه الن�سبة كان ذلك جيدًا.
 وع�دة اإلى �سركة األفا، فاإن:

       هام�ص �سافي الربح = �سافي الربح ÷ �سافي المبيعات.
       هام�ص �سافي الربح لعام 2014م = 55 ÷ 250 = %22.
       هام�ص �سافي الربح لعام 2015م = 75 ÷ 300 = %25.

ق �سافي ربح مقداره 22 قر�سًا عام 2014م، واأن هذه الن�سبة قد ارتفعت  لحِظ اأن كل دينار من المبيعات حقَّ
ق كل دينار من المبيعات �سافي ربح مقداره 25 قر�سًا. عام 2015م، بحيث حقَّ

:)Gross Profit Margin( ب   هام�س مجمل �لربح
يمكن ح�ساب هام�ص مجمل الربح با�ستخدام المعادلة الآتية:

.)Profitability Ratios( 1  ن�صب �لربحية
يك�ن التركيز في تحليل ن�سب الربحية على مجم�عتين، هما:

- مجموعة �لن�صب �لتي تربط �لأرباح بالمبيعات:
تُعبرِّ هذه المجم�عة عن مدى قدرة ن�ساط البيع على ت�ليد الأرباح، وت�سمل الن�سب المالية الآتية:

 :)Net Profit Margin( أ  هام�س �صافي �لربح�
يمكن ح�ساب هام�ص �سافي الربح با�ستخدام المعادلة الآتية:

هام�س �سافي الربح = �سافي الربح ÷ �سافي المبيعات

حًا لهم ما ياأتي:    بعد النتهاء من الحل، ناق�ص اأفراد المجم�عات في اإجاباتهم، مُ��سِّ
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ح هذه الن�سبة العلاقة بين مجمل الربح و�سافي المبيعات، ويجب مقارنة هذه الن�سبة بمت��سط الن�سب  تُ��سِّ
الخام  الم�اد  تكلفة  في  فيه  مُبالَغًا  ارتفاعًا  الن�سبة  انخفا�ص  يُمثِّل  فقد  المناف�سة؛  ال�سركات  فى  قة  المحُقَّ

الم�ستخدمة فى الإنتاج، اأو في العمالة المبا�سرة، اأو غير ذلك.
وع�دة اإلى �سركة األفا، فاإن:

       هام�ص مجمل الربح = مجمل الربح ÷ �سافي المبيعات.
       هام�ص مجمل الربح لعام 2014م = 90 ÷ 250 = %36.

       هام�ص مجمل الربح لعام 2015م = 116 ÷ 300 = %38.7.
ق مجمل ربح مقداره 36 قر�سًا عام 2014م، واأن هذه  ت�سير هذه الن�سب اإلى اأن كل دينار من المبيعات حقَّ
ق كل دينار من المبيعات مجمل ربح مقداره 38 قر�سًا و 7 فل�سات. الن�سبة قد ارتفعت عام 2015م، بحيث حقَّ

- مجموعة �لن�صب �لتي تربط �لأرباح بالأمو�ل �لم�صتثمرة في �ل�صركة: 
تعمل هذه المجم�عة على ت�يل م�ج�دات ال�سركة؛ �س�اء كان م�سدر التم�يل ه� المالكين، اأو القترا�ص، اأو 

الثنين معًا. ت�سمل هذه المجم�عة الن�سب المالية الآتية:

 :)Return On Assets( أ  �لعائد على �لموجود�ت�
يمكن ح�ساب هذا العائد با�ستخدام المعادلة الآتية:

ت�سير هذه الن�سبة اإلى قدرة ال�سركة على ا�ستخدام اأ�س�لها في ت�ليد الربح. وكلما ارتفعت هذه الن�سبة دل 
ذلك على كفاءة ال�سركة وحُ�سْن ا�ستثمار اأ�س�لها. 

وع�دة اإلى �سركة األفا، فاإن:
       العائد على الم�ج�دات = �سافي الربح ÷ اإجمالي الأ�س�ل.
       العائد على الم�ج�دات لعام 2014م = 55 ÷ 110 = %50.

       العائد على الم�ج�دات لعام 2015م = 75 ÷ 130 = %57.7.
ق �سافي ربح مقداره 50 قر�سًا عام 2014م، واأن هذه الن�سبة قد ارتفعت  لحِظ اأن كل دينار من الأ�س�ل حقَّ

ق كل دينار من الأ�س�ل �سافي ربح مقداره 57 قر�سًا و7 فل�سات. عام 2015م، بحيث حقَّ

العائد على الموجودات = �سافي الربح ÷ اإجمالي الأ�سول.
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 :)Return on Owner’s Equity( ب  معدل �لعائد على حقوق �لملكية
      يمكن ح�ساب هذا المعدل با�ستخدام المعادلة الآتية:

العائد على حقوق الملكية = �سافي الربح ÷ حقوق الملكية.

قه الملُّاك من ا�ستثمار اأم�الهم في ال�سركة، وهي تُعَدُّ من اأهم ن�سب  تُعبرِّ هذه الن�سبة عن العائد الذى يُحقِّ
ر الملُّاك ال�ستمرار في الن�ساط، اأو تح�يل الأم�ال اإلى  الربحية الم�ستخدمة ؛ فبناءً على هذه الن�سبة، قد يُقرِّ

ق عائدًا منا�سبًا. ا�ستثمارات اأخرى تُحقِّ
وع�دة اإلى �سركة األفا، فاإن:

       العائد على حق�ق الملكية = �سافي الربح ÷ حق�ق الملكية.
       العائد على حق�ق الملكية لعام 2014م = 55 ÷ 58 = %94.8.

       العائد على حق�ق الملكية لعام 2015م = 75 ÷ 64 =%117.
الن�سبة قد  ق لهم عائدًا مقداره 94 قر�سًا و 8 فل�سات، واأن هذه  اأن كل دينار ا�ستثمره الملُّاك حقَّ لحِظ 

ق كل دينار ا�ستثمره الملاك عائدًا لهم مقداره 117 قر�سًا. ارتفعت عام 2015م، بحيث حقَّ

)Liquidity Ratios(.  2  ن�صب �ل�صيولة
ف ال�سي�لة باأنها قدرة ال�سركة على ت�فير النقد. وفي ما يخ�ص ن�سب ال�سي�لة فاإنها تقي�ص القدرة على  تُعرَّ
�سداد اللتزامات عند ا�ستحقاقها. وكلما ارتفعت ن�سب ال�سي�لة امتلكت ال�سركة هام�سًا اأكبَر من ال�سلامة 
لل�فاء باللتزامات. وبالمقابل، فاإن زيادة ال�سي�لة على الحاجة قد ي�ؤدي اإلى تخفي�ص ن�سبة الأرباح نتيجة 
عدم ت�ظيف ال�سركة جزءًا كبيًرا من اأم�الها، و�سيتم التركيز في ن�سب ال�سي�لة على تحليل ن�سبة التداول 

.)Current Ratio(
يمكن اإيجاد ن�سبة التداول با�ستخدام المعادلة الآتية:

ن�سبة التداول= الأ�سول المتداولة ÷ اللتزامات المتداولة
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تُثِّل هذه الن�سبة عدد المرات التى يمكن فيها للاأ�س�ل المتداولة اأن تفي باللتزامات المتداولة. وكلما زادت 
هذه الن�سبة دل ذلك على قدرة ال�سركة على م�اجهة خطر �سداد اللتزامات المتداولة المفاجئ من دون 

الحاجة اإلى ت�سييل اأيِّ اأ�س�ل ثابتة، اأو الح�س�ل على قر�ص جديد.
كما تقي�ص قدرة ال�سركة على ال�فاء بالتزاماتها الق�سيرة الأجل من اأ�س�لها المتداولة، وتُبينِّ حجم التم�يل 
ره الأ�س�ل المتداولة للالتزامات الق�سيرة الأجل، علمًا باأن زيادة هذه الن�سبة تُعَدُّ م�ؤ�سرًا اإيجابيًّا  الذي تُ�فِّ

لقدرة ال�سركة على ال�فاء بالتزاماتها الق�سيرة الأجل.
تجدر الإ�سارة هنا اإلى اأنه من ال�سعب اإيجاد ن�سبة معيارية متفق عليها ب��سفها مقيا�سًا لل�سي�لة، بالرغم 
، يمكن الق�ل باأن الن�سبة المعيارية لن�سبة  من اإمكانية ا�ستعمال معيار متفق عليه ل�سناعة معينة. وعلى كلٍّ

التداول هي )1:2(. 
وع�دة اإلى �سركة األفا، فاإن:

ن�سبة التداول لعام 2014م = الأ�س�ل المتداولة ÷ اللتزامات المتداولة.
ن�سبة التداول = 58 ÷ 31 = 1.9.

ن�سبة التداول لعام 2015م = الأ�س�ل المتداولة ÷ اللتزامات المتداولة.
ن�سبة التداول = 72 ÷ 51 = 1.4.

ت�سير هذه الن�سب اإلى اأن ال�سركة ا�ستطاعت عام 2014م ال�فاء بالتزاماتها الق�سيرة الأجل بمقدار 1.9 
مرة، في حين انخف�ست هذه الن�سبة اإلى 1.4 مرة عام 2015م.
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ثالثًا: تطبيق التحليل المالي با�ستخدام الن�سب المالية.
ف الآن التحليل المالي لهذه  فنا �سابقًا كيفية اإيجاد الن�سب المالية ل�سركة األفا لعامين متتاليين، و�سنتعرَّ تعرَّ

عات ال�سركة. الن�سب المالية مقارنةً بن�سب ال�سركات المناف�سة وت�قُّ

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تطبيق عملية �لتحليل �لمالي با�صتخد�م 
�لن�صب �لمالية.

م الطلبة اإلى مجم�عات.    ق�سِّ
ع على اأفراد المجم�عات ورقة العمل )3-4(.    وزِّ
اطلب اإليهم حل اأ�سئلتها.   
اطلب اإلى كل مجم�عة عر�ص اإجاباتها على المجم�عات الأخرى.   
ناق�ص المجم�عات في اإجاباتها.    

الهدف:

التحليل المالي با�ستخدام الن�سب المالية.
الن�ساط )١(

التعليمات:
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في ما يلي الن�سب المالية ل�سركة المجد عن عامي 2014م، و 2015م، اإ�سافةً اإلى الن�سبة المالية المنُجَزة في 
نًا دللتها عن طريق مقارنتها بـِ: عة لل�سركة. ادر�ص هذه الن�سب، مُبيِّ ال�سركات المناف�سة، والن�سب المالية المتُ�قَّ

1( ال�سنة ال�سابقة.
2( ن�سب ال�سركات المناف�سة.

عات ال�سركة. 3( ت�قُّ

                         الن�سبــــــــــة                          2٠١4م      2٠١5م 
 

هام�س �صافي �لربح

هام�س مجمل �لربح

�لعائد على �لموجود�ت 

�لعائد على حقوق �لملكية 

ن�صبة �لتد�ول

1

2

3

4

5

  % 8.8

%36.٠

%2٠.٠

%37.9

١.9

%١٠.7

%38.7

%24.6

%5٠.٠

١.4

%١٠.٠

%35.٠

%25.٠

%4٠.٠

١.5

%١١.٠

%4٠.٠

%25.٠

%45.٠

2

ن�سب ال�سركات 
المناف�سة

عات توقُّ
ال�سركة

ورقة العمل )4-3(: تحليل الن�سب المالية ل�سركة المجد.

                     الن�سبــــــــــة                                         2٠١4م      2٠١5م 
 

١١.٠ %١٠.٠ %١٠.7 %8.8%هام�س �صافي �لربح

ن�سب ال�سركات 
المناف�سة

عات توقُّ
ال�سركة

:)Profitability Ratios( اأولً: ن�سب الربحية
1. هام�س �صافي �لربح:

ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ
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                     الن�سبــــــــــة                                         2٠١4م      2٠١5م 
 

4٠.٠ %35.٠ %38.7 %36.٠ %هام�س مجمل �لربح

ن�سب ال�سركات 
المناف�سة

عات توقُّ
ال�سركة

التحليل:
هذه الن�سبة مقب�لة للاأ�سباب الآتية:

اإلى 38.7%، وهذا أ (  الن�سبة قد ارتفعت من 36 %  اأن هذه  ال�سابقة: من الملُاحَظ  مقارنتها بال�سنة 
م�ؤ�سر جيد.

مقارنتها بن�سب ال�سركات المناف�سة: من الملُاحَظ اأن هذه الن�سبة كانت اأعلى من ن�سب ال�سركات ب ( 
نت لت�سبح 38.7% في عام 2015م. المناف�سة )35%( في عام 2014م، وتح�سَّ

ال�سركة )40.0%( ج (  عات  ت�قُّ اأقل من  الن�سبة هي  اأن هذه  ال�سركة: من الملُاحَظ  عات  بت�قُّ مقارنتها 
بقليل.

�لتحليل: 
هذه الن�سبة مقب�لة للاأ�سباب الآتية:

مقارنتها بال�سنة ال�سابقة: من الملُاحَظ اأن هذه الن�سبة قد ارتفعت من 8.8% اإلى 10.7%، وهذا أ ( 
م�ؤ�سر جيد.

ال�سركات ب (  ن�سب  من  اأقل  كانت  الن�سبة  هذه  اأن  الملُاحَظ  من  المناف�سة:  ال�سركات  بن�سب  مقارنتها 
نت عام 2015م لت�سبح 10.7%، وهي اأعلى من ن�سب  المناف�سة )10%( في عام 2014م، ولكنها تح�سَّ

ال�سركات المناف�سة.

عات ال�سركة )11%( بقليل.ج (  عات ال�سركة: من الملُاحَظ اأن هذه الن�سبة هي اأقل من ت�قُّ مقارنتها بت�قُّ

2  هام�س مجمل �لربح:
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3.  �لعائد على �لموجود�ت:

�لتحليل: 
هذه الن�سبة غير مقب�لة للاأ�سباب الآتية:

اإلى 24.6%، وهذا أ (   % ارتفعت من 20  قد  الن�سبة  اأن هذه  الملُاحَظ  ال�سابقة: من  بال�سنة  مقارنتها 
م�ؤ�سر جيد.

ال�سركات ب (  ن�سب  من  اأقل  كانت  الن�سبة  هذه  اأن  الملُاحَظ  من  المناف�سة:  ال�سركات  بن�سب  مقارنتها 
نت عام 2015م لت�سل اإلى 24.6%، ولكنها ما زالت اأقل  المناف�سة )25%( في عام 2014م، ثم تح�سَّ

من ن�سب ال�سركات المناف�سة.

عات ال�سركة )25%( بقليل.ج (  عات ال�سركة: من الملُاحَظ اأن هذه الن�سبة هي اأقل من ت�قُّ مقارنتها بت�قُّ

4. �لعائد على حقوق �لملكية:

�لتحليل:
ا للاأ�سباب الآتية:  هذه الن�سبة جيدة جدًّ

 مقارنتها بال�سنة ال�سابقة: من الملُاحَظ اأن هذه الن�سبة قد ارتفعت من 37.9 % اإلى 50 %، وهذا أ ( 
م�ؤ�سر جيد.

ال�سركات ب (  ن�سب  من  اأقل  كانت  الن�سبة  هذه  اأن  الملُاحَظ  من  المناف�سة:  ال�سركات  بن�سب  مقارنتها 
المناف�سة )40%( في عام 2014م، ولكنها ارتفعت عام 2015م لت�سل اإلى 50%، وهي اأعلى من ن�سب 

ال�سركات لمناف�سة.

عات ال�سركة )45%( في ج (  عات ال�سركة: من الملُاحَظ اأن هذه الن�سبة كانت اأقل من ت�قُّ مقارنتها بت�قُّ
عات ال�سركة. نت عام 2015م لت�سل اإلى 50%، واأ�سبحت اأعلى من ت�قُّ عام 2014م، ولكنها تح�سَّ

                     الن�سبــــــــــة                                         2٠١4م      2٠١5م 
 

                     الن�سبــــــــــة                                         2٠١4م      2٠١5م 
 

�لعائد على �لموجود�ت 

% 45.0         % 40.0         % 50.0         % 37.9 �لعائد على حقوق �لملكية    

% 2٠.٠% 24.6% 25.٠% 25.٠

ن�سب ال�سركات 
المناف�سة

ن�سب ال�سركات 
المناف�سة

عات توقُّ
ال�سركة

عات توقُّ
ال�سركة
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)Liquidity Ratios(.  ثانيًا: ن�سب ال�سيولة
ن�صبة �لتد�ول:

                     الن�سبــــــــــة                                         2٠١4م      2٠١5م 
 

١.9١.4١.52ن�صبة �لتد�ول

ن�سب ال�سركات 
المناف�سة

عات توقُّ
ال�سركة

�لتحليل: 
هذه الن�سبة غير مقب�لة للاأ�سباب الآتية:

مقارنتها بال�سنة ال�سابقة: انخف�ست الن�سبة من 1.9 مرة في عام 2014م اإلى 1.4 في عام 2015م، أ ( 
وهذا م�ؤ�سر غير جيد.

مقارنتها بن�سب ال�سركات المناف�سة: من الملُاحَظ اأن هذه الن�سبة كانت اأعلى من ن�سب ال�سركات ب ( 
المناف�سة )1.5( في عام 2014م، ولكنها اأ�سبحت اأقل من ن�سب ال�سركات المناف�سة في عام 2015م.

عات ال�سركة )2( في عامي ج (  عات ال�سركة: من الملُاحَظ اأن هذه الن�سبة كانت اأقل من ت�قُّ مقارنتها بت�قُّ
2014م، و 2015م.
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رابعًا: مددات التحليل المالي.
فنا �سابقًا اأن التحليل المالي ه� اأداة مهمة؛ لأن المحلل المالي يقترب من حقيقة الأو�ساع المالية ال�سائدة  تعرَّ
م التحليل المالي نتائج دقيقة عن  في ال�سركات التي جرى تحليل بياناتها وق�ائمها المالية. ولكن، هل يُقدِّ

طبيعة ال��سع المالي في ال�سركة؟ للاإجابة، ل بُدَّ من تنفيذ الن�ساط الآتي.

ف مدد�ت �لتحليل �لمالي. يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ

م الطلبة اإلى اأربع مجم�عات.    ق�سِّ
ع البطاقات الخا�سة بكل مجم�عة على النح� الآتي:    وزِّ

المجم�عة الأولى: بطاقة )1(: محددات التحليل المالي 1.
المجم�عة الثانية: بطاقة )2(: محددات التحليل المالي 2.
المجم�عة الثالثة: بطاقة )3(: محددات التحليل المالي 3.

المجم�عة الرابعة: بطاقة )4(: محددات التحليل المالي 4.
رًا الجميع     ه اأفراد كل مجم�عة اإلى مناق�سة ورقة العمل وتنفيذ المطل�ب منها في )20( دقيقة، مُذكِّ وجِّ

�ص للعر�ص والنقا�ص ه� )20( دقيقة. باأن ال�قت المخُ�سَّ
اطلب اإلى كل مجم�عة عر�ص نتائجها على المجم�عات الأخرى.   

الهدف:

حلقة نقا�س. الن�ساط )١(

التعليمات:
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بطاقة )1(: محددات التحليل المالي 1.

بطاقة )2(: محددات التحليل المالي 2.

�أهم  �س  �لمجموعة، ثم لخِّ ناق�صها مع زملائك في  �لمالي.  بالتحليل  �لمتعلقة  �لمحدد�ت  ياأتي  في ما 
ل �إليها: �لأفكار �لتي تتو�صَّ

ر   1 قلة �لمعلومات �لم�صتخدمة عند �إعد�د �لتحليل �لمالي في بع�س �لأحيان، �أو عدم دقتها؛ ما يُوؤثِّ
�صلبًا في دقة �لنتائج.

�لتركيزعلى جانب و�حد من و�صع �ل�صركة �لمالي، من دون �لنظر �إلى �لجو�نب �لأخرى. فاإذ�   2
ز على  �أر�د �أحد �لأ�صخا�س �لح�صول على قر�س ق�صير �لأجل مثلًا، فاإن �لتحليل �لمالي يُركِّ
�ل�صيولة بوجه خا�س. و�إذ� �أردنا �لح�صول على تمويل من �أحد �لم�صتثمرين، فاإن �لتحليل �لمالي 
زعلى �لربحية، وهذ� يعني وجود جو�نب �أخرى لل�صركة غير م�صمولة في كلا �لتحليلين. يُركِّ

�أهم  �س  �لمجموعة، ثم لخِّ ناق�صها مع زملائك في  �لمالي.  بالتحليل  �لمتعلقة  �لمحدد�ت  ياأتي  في ما 
ل �إليها: �لأفكار �لتي تتو�صَّ

�لتباين �لملحوظ �أحيانًا في �هتمام �لمحلل �لمالي بال�صركة، و�صمولية �لتحليل �لمطلوب. فمثلًا،   1
�أكثر  يكون  دينار  مليون  ما  �صركةٍ  �إقر��س  �لبنوك  �أحد  رغبة  عند  �لمطلوب  �لمالي  �لتحليل 
�صمولً من �لتحليل �لمالي عند رغبة �لبنك نف�صه تجديد ح�صاب جارٍ مدين �صغير كان يُد�ر 

ة. جيدً� على مد�ر �صنو�ت عدَّ

فائدة من   2 وعليه، فلا  �لنتائج.  تغير في  �إلى  يوؤدي  �لمحا�صبية  و�لقو�عد  �لأ�صاليب  �لتغير في 
�لمعلومات  توحيد  دون  من  �لأخرى  �ل�صركات  في  بمثيلاتها  لل�صركة  �لمالية  �لقو�ئم  مقارنة 

و�لبيانات �لمحا�صبية و�لمالية �لمتعلقة بها.
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بطاقة )3(: محددات التحليل المالي 3.

بطاقة )4(: محددات التحليل المالي 4.

�أهم  �س  �لمجموعة، ثم لخِّ ناق�صها مع زملائك في  �لمالي.  بالتحليل  �لمتعلقة  �لمحدد�ت  ياأتي  في ما 
ل �إليها: �لأفكار �لتي تتو�صَّ

ا   1 �صروريًّ لي�س  �إذ  �ل�صركة؛  لتجاه  دقيقًا  موؤ�صرً�  �أحيانًا  تعطي  ل  قد  �لمالي  �لتحليل  نتائج 
فاإن ذلك ل  �لما�صية،  لل�صنو�ت  �ل�صيولة  ن�صب  فاإذ� تدنت  �لم�صتقبل.  �لما�صي في  ��صتمر�ر نمط 

يعني ��صتمر�ر هذ� �لتجاه م�صتقبلًا .

�خت�صار �لبيانات في �لقو�ئم �لمالية يحد من قدرة �لمحلل �لمالي من خارج �ل�صركة على �ل�صتنتاج   2
�لدقيق في �أثناء �لتحليل �لمالي لها.

�أهم  �س  �لمجموعة، ثم لخِّ ناق�صها مع زملائك في  �لمالي.  بالتحليل  �لمتعلقة  �لمحدد�ت  ياأتي  في ما 
ل �إليها: �لأفكار �لتي تتو�صَّ

ما   1 فعلًا ؛  عليه  هي  مّما  �أف�صل  ب�صورة  �لميز�نية  )�إظهار  �لميز�نيات  �ل�صركات  بع�س  تجميل 
ف ذلك. فعندما ترغب �ل�صركة في �لح�صول على قر�س طويل �لأجل  يُ�صعِّب على �لمحلل تعرُّ
د بعد ظهور �أثره في �لموجود�ت �لمتد�ولة عند �إعد�د  قبل نهاية  �ل�صنة، و��صتعماله لغر�صه �لمحُدَّ

�لح�صابات �لختامية، فاإن هذ� يُظهِر �صيولة �ل�صركة على نحوٍ �أف�صل من و�قعها.

ع،   2 �لتو�صُّ وخطط  �لإد�رة،  عن  دة  مُدَّ و��صحة  معلومات  �أحيانًا  �لمالية  �لقو�ئم  توفير  عدم 
و�لعلاقات بالموُرِّدين و�لمقُرِ�صين.
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ح للطلبة ما ياأتي:    و�سِّ  -
مددات التحليل المالي:

ت�جد العديد من المحددات التي تحد من دقة فاعلية التحليل المالي، منها:

ر �سلبًا في ( 1 قلة المعل�مات الم�ستخدمة عند اإعداد التحليل المالي في بع�ص الأحيان، اأو عدم دقتها؛ ما يُ�ؤثِّ
دقة النتائج.

اأراد ( 2 فاإذا  الأخرى.  اإلى الج�انب  النظر  المالي، من دون  ال�سركة  واحد من و�سع  التركيزعلى جانب 
ز على ال�سي�لة ب�جه  اأحد الأ�سخا�ص الح�س�ل على قر�ص ق�سير الأجل مثلًا، فاإن التحليل المالي يُركِّ
زعلى الربحية،  خا�ص. واإذا اأردنا الح�س�ل على ت�يل من اأحد الم�ستثمرين، فاإن التحليل المالي يُركِّ

وهذا يعني وج�د ج�انب اأخرى لل�سركة غير م�سم�لة في كلا التحليلين.

التباين الملح�ظ اأحيانًا في اهتمام المحلل المالي بال�سركة، و�سم�لية التحليل المطل�ب. فمثلًا، التحليل ( 3
التحليل  اأكثر �سم�لً من  اإقرا�ص �سركةٍ ما ملي�ن دينار يك�ن  البن�ك  اأحد  المالي المطل�ب عند رغبة 
ة. المالي عند رغبة البنك نف�سه تجديد ح�ساب جارٍ مدين �سغير كان يُدار جيدًا على مدار �سن�ات عدَّ

مقارنة ( 4 من  فائدة  فلا  وعليه،  النتائج.  في  تغير  اإلى  ي�ؤدي  المحا�سبية  والق�اعد  الأ�ساليب  في  التغير 
الق�ائم المالية لل�سركة بمثيلاتها في ال�سركات الأخرى من دون ت�حيد المعل�مات والبيانات المحا�سبية 

والمالية المتعلقة بها.

ا ا�ستمرار نمط ( 5 نتائج التحليل المالي قد ل تعطي اأحيانًا م�ؤ�سرًا دقيقًا لتجاه ال�سركة؛ اإذ لي�ص �سروريًّ
هذا  ا�ستمرار  يعني  ل  ذلك  فاإن  الما�سية،  لل�سن�ات  ال�سي�لة  ن�سب  تدنت  فاإذا  الم�ستقبل.  في  الما�سي 

التجاه م�ستقبلًا .

ال�ستنتاج ( 6 على  ال�سركة  المالي من خارج  المحلل  قدرة  يحد من  المالية  الق�ائم  البيانات في  اخت�سار 
الدقيق في اأثناء التحليل المالي لها.

ب ( 7 اأف�سل مّما هي عليه فعلًا(؛ ما يُ�سعِّ تجميل بع�ص ال�سركات الميزانيات )اإظهار الميزانية ب�س�رة 
ف ذلك. فعندما ترغب ال�سركة في الح�س�ل على قر�ص ط�يل الأجل قبل نهاية  ال�سنة،  على المحلل تعرُّ
د بعد ظه�ر اأثره في الم�ج�دات المتداولة عند اإعداد الح�سابات الختامية، فاإن  وا�ستعماله لغر�سه المحُدَّ

هذا يُظهِر �سي�لة ال�سركة على نحٍ� اأف�سل من واقعها.

ع، والعلاقات     ( 8 دة عن الإدارة، وخطط الت��سُّ عدم ت�فير الق�ائم المالية اأحيانًا معل�مات وا�سحة مُحدَّ
دين والمقُرِ�سين. بالمُ�رِّ
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ن�ساط بيتي:

عامي  �لطبية  للاأدو�ت  قي�س  ل�صركة  �لدخل  قائمتي  بنود  تُمثِّل  �لتي  �لمالية  �لبيانات  ياأتي  ما  في 
مُبيِّنًا ما  �لربح،  �لقائمتين، ثم جِد هام�س �صافي  �لو�ردة في  �لبيانات  لع على  2014م، و 2015م. �طَّ

تعنيه هذه �لن�صب.

2٠١4 2٠١5قائمة الدخل

�سافي المبيعات
تكلفة المبيعات

مجمل الربح

م�سروفات البيع والت�زيع 
�سافي الربح 

450
)200(
25٠

)155(
95

600
)320(
28٠

)170(
١١٠

هام�س �صافي �لربح لعام 2014م = 95 ÷ 450 = %21.
هام�س �صافي �لربح لعام 2015م = 110 ÷ 600 = %18.3.

ق �صافي ربح قدره 21 قر�صًا في عام 2014م، في  وهذه �لن�صب تعني �أن كل دينار من �لمبيعات حقَّ
ق كل دينار �صافي ربح من �لمبيعات 18 قر�صًا و 3  حين �نخف�صت هذه �لن�صبة عام 2015م، بحيث حقَّ

فل�صات. 



404

2٠١5 2٠١6الن�سبــــــــة

هام�س �صافي �لربح

�لعائد على �لموجود�ت

�لعائد على حقوق �لملكية 

%7

%25

%30

%10

%30

%50

اأ�سئلة الدر�س

1. لماذ� يعمد �لمحللون �لماليون �إلى مقارنة �لن�صب �لمالية �لم�صتخرجة من �لقو�ئم �لمالية �لرئي�صة؟
�أجل  �لمالية �لرئي�صة من  �لمالية �لم�صتخرجة من �لقو�ئم  يقارن �لمحللون �لماليون عادةً �لن�صب 
�تجاه  �لتز�ماتها  دفع  على  وقدرتها  )�لربحية ،  �لدخل  �كت�صاب  على  �ل�صركة  قدرة  معرفة 
�لعمل  �ل�صتمر�ر في  وقدرتها على  )�ل�صيولة ،  �إيجابي  نقدي  تدفق  �لد�ئنين و�لحفاظ على 

على �لمدى �لطويل )�ل�صتقر�ر 
 

ح �لمق�صود بكلٍّ مّما ياأتي: 2. و�صِّ
�أن  �أي ن�صبة نقوم با�صتخر�جها يجب  �أن  اأ( الن�سبة المالية من دون معنى ل قيمة لها. بمعنى   
يُحدد لها معنى و��صحا نهدف من ور�ءه �إلى قر�ءة نقاط �ل�صعف �أو نقاط �لقوة لدى �ل�صركة. 

          ب( ل وج�د لما ي�سمى الن�سب النمطية لل�سركات كلها. 
�أي �أنه ل توجد موؤ�صر�ت نمطية يمكن ��صتخد�مها كمعايير للحكم على جودة �أو �صعف �لن�صبة، 
ولكن يتم ��صتخد�م موؤ�صر�ت لل�صركات �لناجحة فى �لقطاع �لذي تعمل به �ل�صركة عن نف�س 
�لفترة، ويتم ��صتخد�مة للحكم على �لن�صبة، كما يتم ��صتخد�م تلك �لن�صبة لنف�س �ل�صركة عن 

فتر�ت �صابقة لمتابعة تطور �لن�صبة بال�صلب �أو بالإيجاب.

3. في ما ياأتي �لن�صب �لمالية ل�صركة لينا عامي 2015م، و2016م. �در�س هذه �لن�صب مُبيِّنًا ما تعنيه عن 
طريق مقارنتها بال�صنة �ل�صابقة.

هام�س �صافي �لربح: من �لملُاحَظ �أن هذه �لن�صبة قد �رتفعت من 7% �إلى 10%، وهذ� موؤ�صر    
جيد.

�لعائد على �لموجود�ت: من �لملُاحَظ �أن هذه �لن�صبة قد �رتفعت من 25% �إلى 30%، وهذ� موؤ�صر    
جيد.

�لعائد على حقوق �لملكية: من �لملُاحَظ �أن هذه �لن�صبة قد �رتفعت من 30% �إلى 50%، وهذ�    
موؤ�صر جيد.
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يربط ما يتعلمه بمعرفته ال�سابقة. 1

ي�ستخدم مهارات التحليل في تنفيذ  2
الأن�سطة.

يُمارِ�ص نهجًا علميًّا في حل الم�سكلات.  3

م الدعم والم�ساعدة لأع�ساء الفريق. 4 يُقدِّ

يلتزم بتعليمات العمل الجماعي. 5

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يُحدد اأهداف التحليل المالي با�ستخدام  1
الن�سب المالية. 

ي�ستنتج اأ�ساليب التحليل المالي با�ستخدام  2
الن�سب المالية. 

ز وحدات الن�سب المالية.  3 يُميِّ

اأداة  4 با�ستخدام  المالية  الق�ائم  يُحلِّل 
الن�سب المالية. 

ي�ستنتج محددات التحليل المالي.  5

يُبينِّ اأوجه ال�سعف في التحليل المالي.  6
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اأ�سئلة الوحدة

�ل�صوؤ�ل �لأول: �ذكر ثلاثًا من خ�صائ�س �لإد�رة �لمالية. 
ر �أيِّ ن�صاط لأيِّ �إد�رة بمناأى  1- �ل�صلة �لوثيقة بمختلف �أوجه ن�صاط �ل�صركة؛ �إذ ل يمكن ت�صوُّ

عن �لجو�نب و�لمناحي �لمالية.
2- �لتعامل مع �لقر�ر�ت �لمالية بو�صفها قر�ر�ت مُلزِمة لل�صركة في �أغلب �لحالت؛ ما يُحتِّم 

عليها �لنتباه و�لحذر �ل�صديد عند �تخاذ هذه �لقر�ر�ت.
�ل�صركة مثلًا  ر  تُقرِّ �لمالية بو�صفها قر�ر�ت م�صيرية؛ فعندما  �إلى بع�س �لقر�ر�ت  3- �لنظر 
�لح�صول على قر�س طويل �لأجل ورهن موجود�تها )�أ�صولها  ل�صمان هذ� �لقر�س، فاإنها قد 

�س للاإفلا�س و�لزو�ل في حال لم ت�صتطع �صد�ده.  تتعرَّ
4- عدم ظهور نتائج �لقر�ر�ت �لمالية �صريعًا؛ �إذ ي�صتغرق ظهورها زمنًا طويلًا، ما يجعل �إ�صلاح 

�لخطاأ - �إن وُجِد- عملًا �صعبًا.

�ل�صوؤ�ل �لثاني: بينِّ �لأ�صباب �لتي جعلت "تعظيم ثروة �لمالكين" �أحد �أهم �أهد�ف �لإد�رة �لمالية. 
�أ- �لتوقيت �لزمني للاأرباح. 

ب- �لمخاطر �لتي تر�فق �لتدفقات �لنقدية. 
ج- �إ�صر�ر هدف تعظيم �لأرباح بال�صركة على �لمدى �لطويل. 

د- خدمة �لمجتمع.

ح علاقة �لإد�رة �لمالية بالت�صويق.   �ل�صوؤ�ل �لثالث: و�صِّ
د �لإد�رة �لمالية مبالغ �لتمويل �للازمة لق�صم �لت�صويق، وتُ�صهِم في و�صع �لخطط �لت�صويقية  تُحدِّ
�لإعلانات  تكلفة  بين  �لمقارنة  �إلى  �إ�صافةً  و�لتكلفة،  �لعائد  لمفاهيم  تبعًا  للم�صروع  �لملائمة 

وطريقة �لبيع بالأجل بو�صفها �أ�صلوبًا لت�صريف �لب�صاعة. 

ح �لمق�صود بالمفاهيم �لآتية:  �ل�صوؤ�ل �لر�بع: و�صِّ
ف �لتحليل �لمالي باأنه عملية منظمة تهدف �إلى تجميع �لمعلومات �لخا�صة  اأ( التحليل المالي: يُعرَّ
بالقو�ئم �لمالية لل�صركة، و�إجر�ء �لت�صنيف �للازم لها، ثم تف�صير �لنتائج لكت�صاف �أوجه �لقوة 
و�ل�صعف في �لخطط و�ل�صيا�صات �لمالية، وتقييم �أنظمة �لرقابة، وو�صع �لحلول، وذلك بقر�ءة 
ما  ع  وتوقُّ و�لحا�صر،  �لما�صي  في  �ل�صركة  �أد�ء  تقييم  �أجل  من  �صحيحة  قر�ءة  �لمالية  �لقو�ئم 

�صتكون عليه م�صتقبلًا. 
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للدولة،  �لعامة  بالأمو�ل  تهتم  �لتي  �لمالية  �لإد�رة  بذلك  يُق�صَد  الحك�مية:  المالية  الإدارة  ب( 
وت�صمل �إير�د�ت �لدولة، ونفقات �لدولة، و�لمو�زنة �لعامة، و�لرقابة على �لأمو�ل �لعامة، وتحليل 

�لو�صاع �لقت�صادية و�لمالية للدولة
تنفيذها  �أن  د  للتاأكُّ للاأعمال؛  ومر�جعة  تقييم  باأنها  �لمالية  �لرقابة  ف  تُعرَّ المالية:  الرقابة  ج(   
ونقاط  و�لنحر�فات  �لأخطاء  �كت�صاف  بحيث يمكن  �لمو�صوعة،  و�لأ�ص�س  للمعايير  وفقًا  ي�صير 

�ل�صعف ومعالجتها في �لوقت �لمنا�صب.

د( الح�سابات الدائمة: يُق�صَد بها جميع �لح�صابات �لتي تظهر في �لميز�نية �لعمومية، و�لتي تكون 
متقلبة �أو متغيرة ب�صفة يومية �أو دورية، تبعًا لن�صاط �لوحدة �لقت�صادية؛ ما يعني �أن �أر�صدة 

�لح�صابات �لتي تظهر في �لميز�نية ي�صتفاد منها ب�صورة د�ئمة. 

�ل�صوؤ�ل �لخام�س: علِّل ما ياأتي:

دة فقط. أ (  لةً ل��سع ال�سركة المالي في لحظة مُحدَّ  تُعَدُّ بيانات الميزانية العم�مية مُمثِّ
بياناتها عن  تُعبرِّ  لذ�  �لمالي في لحظة معينة؛  �ل�صركة  لموقف  ا  �لعمومية ملخ�صً �لميز�نية  تُمثِّل 
�أن عمليات �لبيع و�ل�صر�ء و�لوفاء باللتز�مات  دة فقط، ول �صيما  موقفها �لمالي في لحظة مُدَّ

و�ل�صتد�نة ل تتوقف؛ ما يجعل و�صع �ل�صركة �لمالي يتغير ب�صورة م�صتمرة. 

ة معينة بتحليل البيانات المالية ب (    يمكن للمحلل المالي تعرُّف حقيقة و�سع ال�سركة المالي خلال مدَّ
ال�ارد ذكرها في قائمة الدخل وقائمة المركز المالي.

قائمة �لمركز �لمالي تُمثِّل و�صع �ل�صركة �لمالي في لحظة معينة، و�أن قائمة �لدخل تُمثِّل ك�صفًا يُبينِّ 
�لدخل �لمتحقق، و�لم�صروفات �لمرتبطة بهذ� �لدخل، وما �آل �إليه و�صع �ل�صركة من ربح �أو خ�صارة 
�لمحلل على  ي�صاعد  �لقائمتين  لهاتين  �لمالية  �لبيانات  �أن تحليل  �صكَّ في  ة معينة. ول  خلال مدَّ

دة. ة �لمحُدَّ ف حقيقة �لو�صع �لمالـي في �ل�صركة خلال �لمدَّ تعرُّ

�ل�صوؤ�ل �ل�صاد�س: بينِّ �أهمية ن�صر نتائج �ل�صركة )بو�صفها قائمة دخل  ب�صورة ربع �صنوية. 
لاع �لم�صتمر على  �إن ن�صر نتائج �ل�صركة ب�صورة ربع �صنوية يتيح للاإد�رة و�أ�صحاب �لعلاقة �لطِّ
فيها،  �لتطور  مناحي  متابعة  عن  ف�صلًا  و�أن�صطتها،  �أعمالها  ونتائج  لل�صركة،  �لمالية  �لأو�صاع 
لتحقيق  �لناجعة  �لطر�ئق  و�إيجاد  �لم�صكلات،  لمعالجة  �ل�صائبة  �لقر�ر�ت  �تخاذ  على  و�لم�صاعدة 

�لربح �لمطلوب 
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�ل�صوؤ�ل �ل�صابع: �ذكر ثلاثة �أ�صباب تمنع �لمحلل �لمالي �أن يُطلِق حُكمًا على و�صع �ل�صركة �لمالي �عتمادً� 
ة و�حدة.  على تحليل �لقو�ئم �لمالية لمدَّ

ل يمكن للمحلل �لمالي �أن يحكم على و�صع �ل�صركة �لمالي �عتمادً� على تحليل �لقو�ئم �لمالية �لتي تخ�س 
ةً زمنيةً و�حدةً فقط بالرغم مّما تحويه من معلومات، وذلك للاأ�صباب �لآتية : مدَّ

ة �لو�ردة �أد�ء �ل�صركة �لمعتاد د�ئمًا.  1 عدم تمثيل قو�ئم �لمدَّ
ر على �لمحلل �إطلاق حكم �صحيح د�ئمًا على و�صع �ل�صركة �لمالي،   2 عدم �لدقة في �لنتائج، بحيث يتعذَّ

وتقرير �أنه �أف�صل مّما كان عليه في �لما�صي �أو �أ�صو�أ منه.
عدم �لإ�صارة �إلى �لمنحى �لمتعلق باأد�ء �ل�صركة، علمًا باأنه �أهم كثيًر� من �لنتائج �لتي تُظهِرها �لقائمة   3

�لو�حدة. 

�ل�صوؤ�ل �لثامن: يُمثِّل �لجدول �لآتي �لبيانات �لمالية �لو�رد ذكرها في قائمة �لميز�نية �لعمومية وقائمة 
لع على �لقائمتين، ثم حلِّل كلاًّ منهما تحليلًا  �لدخل ل�صركة غ�صان في نهاية عامي 2011م، و 2012م. �طَّ

مقارنًا. 

2٠١١

  الميزانية العمومية        2٠١١م    2٠١2م

2٠١2قائمة الدخل

ال�سندوق

المدينــ�ن

الب�ساعـة

مجموع �لأ�صول �لمتد�ولة

الأ�س�ل الثابتة

مجمـــوع �لأ�صول

الدي�ن الق�سيرة الأجل

الدي�ن الط�يلة الأجل

حق�ق الملكية

مجمـــوع حقوق �لملكية

�سافي المبيعات

تكلفة المبيعات

مجمل �لربح

م�سروفات البيع والت�زيع 

ال�ستهلاك

�صافي �لربح 

16000

36000

36000

88000

52000

140000

41000

31000

68000

140000

18000

41000

43000

102000

58000

160000

61000

25000

74000

160000

320000

)205000(

115000

)40000(

)10000(

65000

370000

)225000(

145000

)46000(

)10000(

89000
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     الميزانية العمومية         2٠١١م        2٠١2م              مقدار التغير + )-(         ن�سبة التغير المئوية 

�سافي المبيعات

تكلفة المبيعات

مجمل �لربح

م�سروفات البيع والت�زيع 

ال�ستهلاك

�صافي �لربح 

ال�سندوق

المدينــ�ن

الب�ساعـة

مجموع �لأ�صول �لمتد�ولة

الأ�س�ل الثابتة

مجمـــوع �لأ�صول

الدي�ن الق�سيرة الأجل

الدي�ن الط�يلة الأجل

حق�ق الملكية

مجمـــوع حقوق �لملكية

320000

)205000(

115000

)40000(

)10000(

65000

16000

36000

36000

88000

52000

140000

41000

31000

68000

140000

50000

 20000(

30000

 6000(

0

24000

2000

5000
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14000
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 6000(
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20000

370000
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145000
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89000

18000

41000

43000
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58000

160000

61000

25000

74000

160000

%16

%10

%26

%15

%0

%37

%13

%14

%19

%16

%12

%14

%49

 %19(

%9

%14

من �لملُاحَظ �أن �لمبيعات قد ز�دت بما ن�صبته 16%؛ �أي بمقد�ر 50000 دينار، وكذ� تكلفة �لمبيعات �لتي 
�إلى �رتفاع مجمل  �أدى  �أقل من �لمبيعات ، وهو ما  �أي نحو 20000 دينارً )بن�صبة  �رتفعت بن�صبة 10%؛ 
بن�صبة  �لإد�رية و�لعمومية  �لم�صروفات  ا زيادة  �أي�صً �لملُاحَظ  �أي 30000 دينار. من  بن�صبة 26%؛  �لربح 
15%؛ ما يدل على تعيين موظفين جُدد، �أو زيادة رو�تب �لموظفين �لحاليين. �أمّا �صافي �لربح فز�د بما 

ن�صبته 37%؛ �أي بمقد�ر 24000 دينار.

 �لتحليل �لمقارن لقائمة �لدخل:

�لتحليل �لمقارن للميز�نية �لعمومية:
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ز�دت بما  �لنقدية قد  �أن  �لميز�نية؛ فنجد  بنود  �لتي طر�أت على  �لتغير�ت  �إلى  �ل�صابق  ي�صير �لجدول 
�لفاعلة في  �ل�صيا�صة  �أو  �لنقدية،  �لمبيعات  زيادة  دينار، وهذ� يدل على  �أي بمقد�ر 2000  ن�صبته 13 %؛ 
باأن  �أو �لح�صول على قر�س من �لبنك، علمًا  �لت�صاهل في منح �لئتمان �لتجاري،  �أو عدم  �لتح�صيل، 

ها زيادة �لمبيعات. زيادة �لنقدية في هذه �لحالة مردُّ
وز�د  دينار،   7000 �أي بمقد�ر  19%؛  ن�صبته  ا بما  �أي�صً ز�دت  قد  )�لمخزون   �لب�صاعة  �أن  �لملُاحَظ  ومن 
)�لمدينون  بن�صبة 14%؛ �أي بمقد�ر 5000 دينار، ف�صلًا عن زيادة �لأ�صول �لثابتة بما ن�صبته 12%؛ �أي 

ع في �أعمالها. بمقد�ر 6000 دينار، وهذ� ي�صير �إلى �أن �ل�صركة قد ��صتطاعت �لتو�صُّ
�أ�صهم في  منها  و�أن جزءً�   ،%49 ن�صبته  ز�دت بما  قد  �لأجل  �لق�صيرة  �لقرو�س  �أن  ا  �أي�صً �لملُاحَظ  من 
�أمّا �لجزء �لآخر فا�صتُخدِم في �صد�د  ع )�صر�ء ب�صاعة و�أ�صول وبيع على �لح�صاب .  تمويل هذ� �لتو�صُّ
جزء من �لقرو�س �لطويلة �لجل. ولهذ�، فعند �لنظر �إلى �لقرو�س �لطويلة �لأجل، نلحظ �أنها قد 

�نخف�صت بما ن�صبته 19%؛ �أي نحو 6000 دينار.
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�ل�صوؤ�ل �لتا�صع: �ذكر �أربعةً من �لمحدد�ت �لتي تحد من دقة فاعلية �لتحليل �لمالي.

ر �صلبًا في دقة �لنتائج.  1 ندرة �لمعلومات �لم�صتخدمة عند �إعد�د �لتحليل �لمالي، �أو عدم دقتها؛ ما يُوؤثِّ

�لتركيزعلى جانب و�حد من و�صع �ل�صركة �لمالي، من دون �لنظر �إلى �لجو�نب �لأخرى. فاإذ� �أر�د   2
ز على �ل�صيولة  �أحد �لأ�صخا�س �لح�صول على قر�س ق�صير �لأجل مثلًا، فاإن �لتحليل �لمالي يُركِّ
زعلى  �أحد �لم�صتثمرين، فاإن �لتحليل �لمالي يُركِّ �أردنا �لح�صول على تمويل من  بوجه خا�س. و�إذ� 

�لربحية، وهذ� يعني وجود جو�نب �أخرى لل�صركة غير م�صمولة في كلا �لتحليلين.

فمثلًا،   3 �لمطلوب.  �لتحليل  و�صمولية  بال�صركة،  �لمالي  �لمحلل  �هتمام  في  �أحيانًا  �لملحوظ  �لتباين 
�لتحليل �لمالي �لمطلوب عند رغبة �أحد �لبنوك �إقر��س �صركةٍ ما مليون دينار يكون �أكثر �صمولً من 
�لتحليل �لمالي عند رغبة �لبنك نف�صه تجديد ح�صاب جارٍ مدين �صغير كان يُد�ر جيدً� على مد�ر 

ة. �صنو�ت عدَّ

�لتغير في �لأ�صاليب و�لقو�عد �لمحا�صبية يوؤدي �إلى تغير في �لنتائج. وعليه، فلا فائدة من مقارنة   4
و�لبيانات  �لمعلومات  توحيد  دون  من  �لأخرى  �ل�صركات  في  بمثيلاتها  لل�صركة  �لمالية  �لقو�ئم 

�لمحا�صبية و�لمالية �لمتعلقة بها.

ا ��صتمر�ر   5 نتائج �لتحليل �لمالي قد ل تعطي �أحيانًا موؤ�صرً� دقيقًا لتجاه �ل�صركة؛ �إذ لي�س �صروريًّ
نمط �لما�صي في �لم�صتقبل. فاإذ� تدنت ن�صب �ل�صيولة لل�صنو�ت �لما�صية، فاإن ذلك ل يعني ��صتمر�ر هذ� 

�لتجاه م�صتقبلًا .

�خت�صار �لبيانات في �لقو�ئم �لمالية يحد من قدرة �لمحلل �لمالي من خارج �ل�صركة على �ل�صتنتاج   6
�لدقيق في �أثناء �لتحليل �لمالي لها.

 تجميل بع�س �ل�صركات �لميز�نيات )�إظهار �لميز�نية ب�صورة �أف�صل مّما هي عليه فعلًا ؛ ما يُ�صعِّب   7
ف ذلك. فعندما ترغب �ل�صركة في �لح�صول على قر�س طويل �لأجل قبل نهاية  على �لمحلل تعرُّ
�لح�صابات  �إعد�د  عند  �لمتد�ولة  �لموجود�ت  في  �أثره  ظهور  بعد  د  �لمحُدَّ لغر�صه  و��صتعماله  �ل�صنة، 

�لختامية، فاإن هذ� يُظهِر �صيولة �ل�صركة على نحوٍ �أف�صل من و�قعها.

ع، و�لعلاقات   8 دة عن �لإد�رة، وخطط �لتو�صُّ عدم توفير �لقو�ئم �لمالية �أحيانًا معلومات و��صحة مُدَّ
بالموُرِّدين و�لمقُرِ�صين.
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اإدارة الخطر والتاأمين

5الوحدة الخامسة

كيف يمكنك حماية ممتلكاتك من المخاطر؟ �
ما المق�سود بمفهوم التاأمين؟ ما اأنواعه؟ �
ماذا تعرف عن �سركات التاأمين في الأردن؟ �
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باأ�سحابها؛  الخ�سائر  تُلحِق  والتي  ع،  وتتن�َّ اأ�سبابها  د  تتعدَّ التي  المخاطر  من  الحياة  تخل�  ل                
اأو الحد من معدلت  اأ�سبحت درا�سة المخاطر و�سبل م�اجهتها �سرورة ملحة للحيل�لة دون وق�عها،  لذا 
اأهم طرائق  اإحدى  التاأمين  يُعَدُّ  ال�سياق،  التي تترتب على حدوثها. وفي هذا  اأو تقليل الخ�سائر  تكرارها، 
اإدارة المخاطر؛ اإذ ي�سعى المنتفع منه اإلى الح�س�ل على التع�ي�ص المنا�سب لمقدار الخ�سائر التي تلحق به 

نتيجة وق�ع الخطر.

ة تتعلق بالخطر، واأ�سكاله، وطرائق التعامل معه، ف�سلًا عن مفاهيم  تتناول هذه ال�حدة م��س�عات عدَّ
التاأمين الأ�سا�سية، واأن�اعه.

نتاجات �لتعلم من �لوحدة:
ع من �لطالب بعد در��صة هذه �لوحدة �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

- ت��سيح مفه�م الخطر.

- ا�ستنتاج اأركان الخطر.
بات الخطر. - ا�ستنتاج مُ�سبِّ

- ت��سيح مفه�م التاأمين.
- ت��سيح مفه�م عقد التاأمين.

- ا�ستنتاج عنا�سر عقد التاأمين.
قة في الأردن. ف اأن�اع التاأمين، واإجراءاته المطُبَّ - تعرُّ



415

الدرس الأول
الخطر  ١

�ص الإن�سان منذ القِدم لمخاطر متعددة اأف�ست اإلى الكثير من الخ�سائر المادية والمعن�ية. وتختلف هذه  تعرَّ
عر�سة  يك�ن  قد  ولدته  منذ  فالإن�سان  عليها؛  المترتبة  الخ�سارة  وحجم  ون�عيتها،  طبيعتها،  في  المخاطر 
د ممتلكاته، مثل: خطر الحريق، اأو ال�سرقة، اأو  لخطر الح�ادث ال�سخ�سية، ف�سلًا عن المخاطر التي تُهدِّ

التلف، اأو الزلزل، وغير ذلك من الك�ارث الطبيعية.

الخطر: احتمال وق�ع حدث معين ينتج منه خ�سارة مادية اأو معن�ية.

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف مفه�م الخطر.    تعرُّ
ا�ستنتاج اأركان الخطر.   
بات الخطر.    ا�ستنتاج مُ�سبِّ

المفاهيم والم�سطلحات: الخطر.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
اأوراق العمل.   
ر، ناقِ�ص، �سارِك.    فكِّ
الع�سف الذهني.   
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على ��صتنتاج �أركان �لخطر.

والتي     الت�الي،  على  كل  بالم�ساركة  الطلبة  لكافة  المجال  واف�سح  الطلبة،  على  الآتية  الأ�سئلة  اطرح 
تكنهم من ا�ستنتاج اأركان الخطر:

• هل مررْتَ ي�مًا بم�قفٍ �سعرْتَ فيه بخطر داهم نتيجة تفاعلك مع هذا الم�قف؟ ما ن�ع هذا الخطر؟
�س لها في حياته، )�طلب من كل طالب  يُف�صح �لمجال �أمام �لطالب للتعبير عن �لمخاطر �لتي تعرَّ
و�لزلزل،  و�لبر�كين،  و�لفي�صانات،  و�لغرق،  �لحريق،  مثل:  خطر�   ي�صمي  �أن  �لتو�لي  على 

و�ل�صرقة، و�لحود�ث.
�صع د�ئرة على �للوح و�كتب بها كلمة )�لخطر ، و�كتب �لكلمات �لتي يعبر بها �لطلبة عن �لأخطار 

�لتي تعر�صو� لها في حياتهم.

دًا؟ • هل كان وق�ع الخطر مُ�ؤكَّ
د �لحدوث، و�إنما يكون متمل �لحدوث؛ �أي �إن وقوعه غير  ح للطلبة �أن �لخطر ل يكون مُوؤكَّ و�صِّ

د. مُوؤكَّ

ح  و�سِّ يُعَدُّ هذا خطرًا؟  فهل  باأحد ممتلكاته،  دًا  مُتعمِّ ال�سرر  الأ�سخا�ص  اأحد  األحقْ  اإذا  براأيك،   •
اإجابتك.

يُعَدُّ خطرً�؛ لأن من  دة ل  مُتعمَّ �إلحاق �ل�صرر بالممتلكات كحرق ب�صاعة تعذر ت�صويقها ب�صورة 
د ا؛ �أي غير مُتعمَّ �أركان �لخطر �أن يكون عر�صيًّا ل �إر�ديًّ

الهدف:

اأركان الخطر. الن�ساط )١(

التعليمات:
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•  �أركان �لخطر �لذي يمكن تعوي�صه:
يعتمد تع�ي�ص الخطر على ت�افر الأركان الأ�سا�سية الآتية فيه:

دًا ( 1 د بذلك احتمال وق�ع الخطر م�ستقبلًا، فلا يك�ن حدوثه مُ�ؤكَّ د: يُق�سَ الحتمالية وعدم �لتاأكُّ
نتيجة  المحتملة  اأو  المت�قعة  للنتائج  دة  مُ�ؤكَّ ال�سخ�ص تقديرات غير  يُ�لِّد لدى  ول م�ستحيلًا؛ ما 
م�قف معين، اأو اتخاذ قرار ما، بحيث تتراوح ن�سبة احتمالية الخطر بين ال�سفر وال�احد. وهذا 
يعني اأنه اإذا كانت ن�سبة احتمال وق�ع الخطر 0% وبذلك فه� ل يعتبر خطراً ك�نه لن يحدث اأبدًا، 
اأو بن�سبة  100% وبذلك فاإن حدوثه م�ؤكد بن�سبة 100%، فاإن ذلك ل يُعَدُّ خطرًا ي�جِب التع�ي�ص. 

اأمّا اإذا كان احتمال وق�ع الخطر بين هاتين الن�سبتين المئ�يتين فالتع�ي�ص واجب.

د   2 ع: اأي اأن يك�ن الخطر ناجمًا عن حادث عرَ�سي )ل اإرادي(، غير مُتعمَّ �لو�قعية وعدم �لت�صنُّ
من جانب ال�سخ�ص نف�سه.

�لخ�صارة �لمالية: يت�سبَّب الخطر عادةً في حدوث خ�سائر مادية ومعن�ية. اأمّا الخ�سائر المادية   3
يًّا )تحديد قيمتها(.  فيمكن تع�ي�سها خلافًا للخ�سائر المعن�ية التي ي�سعب قيا�سها كَمِّ

ح اإجابتك. • اإذا كانت ن�سبة احتمال وق�ع الخطر 0%، فهل يُعَدُّ هذا خطرًا؟ و�سِّ
�إذ� كانت ن�صبة �حتمال وقوع �لخطر هي 0% فاإن ذلك ل يُمثِّل خطرً�؛ لأنه لن يحدث �أبدً�.

ح اإجابتك. • اإذا كانت ن�سبة احتمال وق�ع الخطر 100%، فهل يُعَدُّ هذا خطرًا؟ و�سِّ
د بن�صبة  �إذ� كانت ن�صبة �حتمال وقوع �لخطر هي 100% فاإن ذلك ل يُمثِّل خطرً�؛ لأن حدوثه مُوؤكَّ

مئة في �لمئة. و�لأ�صل في �لخطر �أن يكون متمل �لحدوث بن�صب تتر�وح بين )%0- %100 .

• ما ن�ع الخ�سائر الناجمة عن خطر ما؟ هل يمكن قيا�سها وتع�ي�سها؟
�لخ�صائر �لتي تنتج من �لخطر نوعان: مادية، ومعنوية، ولكن �لأولى يمكن قيا�صها وتعوي�صها، 
و�لثانية ي�صعب قيا�صها، ول يمكن تعوي�صها؛ لذ� تُعَدُّ �لخ�صارة �لمادية �لركن �لأ�صا�س في �لخطر، 

�س للاإهمال. خلافًا للخ�صارة �لمعنوية �لتي تتعرَّ

ناق�ص الطلبة في اإجاباتهم.    
�سارك الطلبة في ا�ستنتاج اأركان الخطر بناءً على هذه الإجابات.   
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يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على ��صتنتاج مُ�صبِّبات �لخطر.

بات الخطر الطبيعية وال�سخ�سية.    ر وحده في اأهم مُ�سبِّ اطلب اإلى كل طالب اأن يُفكِّ
ل اإليه.    ه كل طالب اإلى مناق�سة زميله في ما يت��سَّ وجِّ
لان اإليه.     اطلب اإلى كل ثنائي م�ساركة الزملاء في ما يت��سَّ
بات الخطر.    ناق�ص الطلبة في مُ�سبِّ

الهدف:

بات الخطر. مُ�سبِّ الن�ساط )2(

التعليمات:
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مُ�صبِّبات �لخطر:
اإلى حدوث خ�سارة  ب وق�ع الخطر؛ ما ي�ؤدي  تُ�سبِّ التي  مجم�عة الع�امل والظ�اهر والح�ادث 

معن�ية ومادية. 
بات الخطر اإلى ن�عين رئي�سين، هما: يمكن ت�سنيف مُ�سبِّ

ر تاأثيًرا مبا�سرًا اأو غير أ    مُ�صبِّبات �لخطر �لطبيعية: مجم�عة الظ�اهر الطبيعية التي تُ�ؤثِّ
مبا�سر في الأ�سخا�ص اأو ممتلكاتهم، مثل: الزلزل، والبراكين، والحرائق، والفي�سانات، 

والأعا�سير، وكل ظاهرة تن�ساأ بفعل الع�امل الطبيعية فقط.

ل الإن�سان ب     مُ�صبِّبات �لخطر �ل�صخ�صية: مجم�عة الح�ادث والع�امل الناتجة من تدخُّ
وت�سبُّبه في حدوث الخطر والتاأثير فيه؛ �س�اء كان ذلك بق�سد اأو من دون ق�سد، مثل: 
والمر�ص،  والبطالة،  وال�سرقة،  ال�سط�  ال�سيارات، وعمليات  وا�سطدام  اإ�سعال الحرائق، 

وال�سيخ�خة، وال�فاة. 
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ن�ساط بيتي:

ناجمة عن  و�أخرى  �لطبيعية،  مُ�صبِّبات �لخطر  ناجمة عن  �لإنترنت عن مخاطر  �صبكة  �بحث في 
ل �إليه. مُ�صبِّبات �لخطر �ل�صخ�صية، ثم �صارك زملاءك في ما تتو�صَّ
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اأ�سئلة الدر�س

ح �لمق�صود بالخطر. 1  و�صِّ
يُق�صَد بالخطر �حتمال وقوع حدث معين ينتج منه خ�صارة مادية �أو معنوية.

2  علِّل ما ياأتي:
�إهمال �لخ�صارة �لمعنوية عند تعوي�س �لخطر.

تُهمَل �لخ�صارة �لمعنوية عند تعوي�س �لخطر لأن هذ� �لنوع من  �لخ�صارة ي�صعب قيا�صه 
كميا، �أوتحديد قيمته.

ر �صبب رف�س تعوي�س �لخطر لكل حالة من �لحالت �لآتية: 3- ف�صِّ
د بلال اإ�سعال حريق في م�سنعه للح�س�ل على تع�ي�ص مادي �لخطر �لو�قع هنا كان   اأ( تعمَّ

دً�، و�لأ�صل �أن يكون عر�صيًّا. مُتعمَّ
�سها لخطر انفجار البراكين بن�سبة 100% �لأ�صل في  ب( �سكنت �سل�ى في منطقة يُحتمَل تعرُّ

د �لحدوث، و�أل يكون م�صتحيلًا، ولكن خطر �نفجار �لبر�كين  �لخطر �أن يكون غير مُوؤكَّ
د �لحدوث. مُوؤكَّ

ج( اأُ�سيب ف�ؤاد بانهيار ع�سبي اإثر �سرقة األب�م ال�س�ر الذي يح�ي �س�ر ذكرياته مع والده المت�فى. 
�س. فالأ�صل في �لخ�صارة �أن  �لخ�صارة هنا معنوية ي�صعب قيا�صها؛ لذ� فهي تُهمَل، ول تُعوَّ

تكون مالية ليمكن قيا�صها، وتحديدها، ثم تعوي�صها.  

4  �صنِّف مُ�صبِّبات �لخطر �لآتية �إلى طبيعية و�صخ�صية:
        الزلزل، ال�سرقة، البطالة، البراكين، الحريق، المر�ص

مُ�صبِّبات �لخطر �لطبيعية: �لزلزل، �لبر�كين، �لحريق.
مُ�صبِّبات �لخطر �ل�صخ�صية: �ل�صرقة، �لبطالة، �لمر�س.



422

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ي�ستخدم الم�سطلحات والمفاهيم ال�ارد  1
ذكرها في الدر�ص.

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 2

يُظهِر دقة في تنفيذ المهام.  3

يربط التعلُّم ب�اقع الحياة. 4

�ص للن�ساط. 5 يلتزم بال�قت المخُ�سَّ

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م الخطر.  1 يُعرِّ

ي�ستنتج اأركان الخطر.  2
بات الخطر.  3 ي�ستنتج مُ�سبِّ
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الدرس الثاني
الت�أمين ٢

اأولً: مفهوم التاأمين.
�ص لها الإن�سان في حياته، والتي تت�سبَّب في حدوث  فنا �سابقًا العديد من المخاطر التي قد يتعرَّ تعرَّ  
خ�سائر مادية. وبع�ص هذه المخاطر تحدث نتيجة ظ�اهر طبيعية لي�ص للاإن�سان يد فيها، ول يمكنه اإيقافها، 
ف من  وتُخفِّ المخاطر،  فاعلة تحد من هذه  و�سائل  يبحث عن  الإن�سان  اأخذ  لذا  نتائجها وحده؛  ل  اأو تحمُّ
وطاأة الخ�سائر الناجمة عنها، فاهتدى اإلى فكرة التاأمين التي تق�م على اأ�سا�ص تجميع المخاطر، وت�زيع 

ر منها.   خ�سائرها المادية على كل مُت�سرِّ

�لتاأمين: و�سيلة لتع�ي�ص الفرد عن الخ�سارة المادية )المالية( التي تحيق به نتيجة وق�ع خطر ما. 

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

يُعرّف مفه�م التاأمين.   
يُعرّف المق�س�د بعقد التاأمين.   
ا�ستنتاج عنا�سر عقد التاأمين.   
تييز اأن�اع التاأمين بع�سها من بع�ص.   

المفاهيم والم�سطلحات: التاأمين، عقد التاأمين.

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
اأوراق العمل.   
ر، ناقِ�ص، �سارِك.    فكِّ
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ثالثًا: عنا�سر عقد التاأمين.
ذ الن�ساط الآتي. ف عنا�سر عقد التاأمين، نفِّ لتعرُّ

يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على ��صتنتاج عنا�صر عقد �لتاأمين.

ع الطلبة اإلى مجم�عات.    وزِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة ا�ستنتاج عنا�سر عقد التاأمين ا�ستنادًا اإلى مفه�م عقد التاأمين، وبيان مفه�م    

كل عن�سر من هذه العنا�سر.
اطلب من كل مجم�عة تدوين تلك العنا�سر في قائمة ومن ثم القيام ب��سع تعريف بلغتهم الخا�سة    

لكل عن�سر منها.
ل اإليها على المجم�عات الأخرى.    ه كل مجم�عة اإلى عر�ص النتائج التي تت��سَّ وجِّ
ناق�ص المجم�عات في نتائجها.   

الهدف:

عنا�سر عقد التاأمين. الن�ساط )١(

التعليمات:

ثانيًا: عقد التاأمين.
يدفع  الذي  الطرف  اأولهما  رئي�سين؛  طرفين  بين  يك�ن  التاأمين  اأن  ال�سابق  التعريف  من  يت�سح   
التع�ي�ص، وثانيهما الطرف الذي ي�ستفيد من التع�ي�ص. وعليه، فلا بُدَّ من وج�د اتفاق م�سبق بين الطرفين 

ل�سمان حق�ق كلٍّ منهما.

ن )هيئة التاأمين( بدفع مبلغ من  عقد �لتاأمين: اتفاق مكت�ب يلتزم بمقت�ساه الطرف الأول المُ�ؤمِّ
ن له )الم�ستفيد(؛  المال، اأو اإيراد، اأو اأيِّ ع��ص مالي اآخر )مبلغ التاأمين( اإلى الطرف الثاني المُ�ؤمَّ
الطرف  لقاء ق�سط مالي يدفعه  العقد،  المبُينَّ في  ق الخطر  اأو تحقُّ وذلك في حال وق�ع الحادث، 

الثاني اإلى الطرف الأول.
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عنا�سر عقد التاأمين

ن عقد �لتاأمين من �لعنا�صر �لأ�صا�صية �لآتية: يتكوَّ

�ص للخطر؛ �س�اء في �سخ�سه، اأو ممتلكاته، اأو ذمته المالية، وه�   1 ن له: ال�سخ�ص المعُرَّ �لموُؤمَّ
طالب التاأمين الذي يلتزم بدفع ق�سط التاأمين اإلى �سركة التاأمين.

ن: ال�سركة التي تكفل تاأمين الأفراد، والتي تلتزم بدفع التع�ي�ص اأو مبلغ التاأمين لهم في   2 �لموُؤمِّ
د في عقد التاأمين. �سهم للخطر المحُدَّ حال تعرُّ

�لم�صتفيد: ال�سخ�ص الذي ت�ؤول اإليه المنفعة المترتبة على عقد التاأمين؛ اأي ال�سخ�ص الذي   3
ن  د في عقد التاأمين. وقد يك�ن الم�ستفيد المُ�ؤمَّ ق الخطر المحُدَّ يقب�ص مبلغ التاأمين في حال تحقُّ

له نف�سه، اأو اأيَّ �سخ�ص اآخر.

ن   4 ن )�سركة التاأمين( لقاء التزام المُ�ؤمِّ ن له اإلى المُ�ؤمِّ ق�صط �لتاأمين: المبلغ الذي يدفعه المُ�ؤمَّ
ل نتائج الخطر المتَُّفَق عليه في عقد التاأمين. بتحمُّ

ق   5 اإلى الم�ستفيد عند تحقُّ اأو  له  ن  المُ�ؤمَّ اإلى  ن بدفعه  المُ�ؤمِّ �لتاأمين: المبلغ الذي يلتزم  مبلغ 
د في عقد التاأمين. الخطر المحُدَّ

تك�ن   6 اأن  �سريطة  التاأمين؛  عقد  عليها بمقت�سى  ن  المُ�ؤمَّ الم�سلحة  اأو  منه: الخطر،  ن  �لموُؤمَّ
فها ب�سه�لة من دون اأيِّ التبا�ص قد يُف�سي اإلى حدوث  دة تحديدًا جيدًا بحيث يمكن تعرُّ مُحدَّ

ن. ن له والمُ�ؤمِّ نزاع بين المُ�ؤمَّ

�ص للخطر، وقد يك�ن ال�سخ�ص نف�سه اأو ممتلكاته.   7 ن عليه: ال�سيء المعُرَّ �لموُؤمَّ

ن منه، ودفع   8 ق الخطر الموُؤمَّ ة التي تبداأ من تاريخ ت�قيع العقد حتى تحقُّ ة �لتاأمين: المدَّ مدَّ
عقد  فيها  يكون  التي  الزمنية  ة  المدَّ تُثِّل  اإنها  اأي  عليه؛  المتفق  الأجل  حل�ل  اأو  التع�ي�ص، 

التاأمين �ساري المفعول.
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رابعاً: اأنواع التاأمين.
ي�سنف التاأمين اإلى اأن�اع متعددة، وال�سكل )5-1(: اأن�اع التاأمين ي��سح اأهم هذه الت�سنيفات.

ال�سكل )5-1(: اأن�اع التاأمين.
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اأنواع التاأمين

يُ�صنَّف �لتاأمين تبعًا للغر�س �إلى نوعين، هما:

بعملية   1 القيام  تت�لّى  التي  الجهة  التعاقد  بعن�سر  د  يُق�سَ �لتعاقد:  عن�صر  بح�صب  �لتاأمين 
التاأمين، ويُق�سَم التاأمين في هذه الحالة ق�سمين، هما:

ال�سخ�ص أ    فيها  يختار  التي  التاأمين  اأن�اع  جميع  ي�سمل  )�لخا�س :  �لختياري  �لتاأمين 
ط�اعيةً ن�ع التاأمين الذي يرغب دون اإلزام من اأيِّ جهة، مثل: التاأمين البحري، والتاأمين على 

الحياة، والتاأمين من الح�ادث، والتاأمين من الحرائق، والتاأمين من ال�سط� وال�سرقة.

ال�سخ�ص ب    فيها  ي�سترك  التي  التاأمين  اأن�اع  ي�سمل جميع  �لإلز�مي )�لحكومي :  �لتاأمين 
الم�اطنين،  من  وا�سعة  لقطاعات  خدمةً  اآخر؛  حكم  باأيِّ  واإمّا  القان�ن،  بحكم  ا  اإمَّ اجبارياً؛ 
تاأمين  لم�ستقبل عائلاتهم، مثل:  المخاطر، و�سمانًا  لهم من  والم�ظفين، وحمايةً  العمال  مثل 
ال�سيخ�خة والعجز وال�فاة، والتاأمين من البطالة، والتاأمين ال�سحي، وتاأمين اإ�سابة العمل، 

والتاأمين من ح�ادث ال�سيارات.
ن منه :  2  �لتاأمين بح�صب �لمو�صوع )�لخطر �لموُؤمَّ

يُق�سَم هذا الن�ع من التاأمين اأق�سامًا ثلاثةً، هي:

تاأمين �لأ�صخا�س: يك�ن الخطر الم�ؤمَن �سده يتعلق ب�سخ�ص الم�ؤمّن له، حيث يق�م الم�ؤمَن أ   
على  وقدرته  �سحته  اأو  ج�سمه  �سلامة  اأو  حياته  تهدد  التي  الأخطار  من  نف�سه  بتاأمين  له 
العمل مثل:التاأمين على الحياة )تاأمين ال�فاة(، التاأمين �سد المر�ص، التاأمين �سد الح�ادث 

ال�سخ�سية، التاأمين �سد البطالة.

مثل: ب    )ممتلكاته(،  له  ن  المُ�ؤمَّ باأم�ال  منه  ن  المُ�ؤمَّ الخطر  يتعلق  وفيه  �لممتلكات:  تاأمين 
التاأمين من الحرائق، والتاأمين البحري، والتاأمين من ال�سرقة وال�سط�، والتاأمين من الزلزل 

والبراكين.

يمكن ج    والتي  الغير،  ت�سيب  التي  بالمخاطر  التاأمين  هذا  يتعلق  �لمدنية:  �لم�صوؤولية  تاأمين 
ل تبعات الأ�سرار المادية والج�سدية  ن له اأن يك�ن م�س�ؤولً عنها، بحيث يتحمَّ لل�سخ�ص المُ�ؤمَّ
�ساحب  وم�س�ؤولية  م�ظفيه،  �سلامة  عن  العمل  رب  م�س�ؤولية  مثل:  للاآخرين،  بها  يُ�سبِّ التي 

به �سيارته من اأ�سرار للاآخرين. ال�سيارة عمّا تُ�سبِّ



428

ن�ساط بيتي:

بادر عادل �إلى �لتاأمين على �لب�صاعة �لموجودة في مخزن �ل�صركة من خطر �ل�صرقة؛ وذلك بتوقيع 
دينار   100 مبلغ  يدفع  �أن  على  �صنتين؛  ة  مدَّ دينار   10000 قيمته  �لتاأمين  �صركات  �إحدى  مع  عقد 

�صهريًّا.

�لمطلوب:

 بيان عنا�صر عقد �لتاأمين �لو�رد ذكرها في ذلك �لن�س.

عنا�صر عقد �لتاأمين �لو�رد ذكرها في �لن�س:
ن له: عادل.    �لموُؤمَّ
ن: �إحدى �صركات �لتاأمين.    �لموُؤمِّ
مبلغ �لتاأمين: 10000 دينار.   
ن عليه: �لب�صاعة �لموجودة في مخزن �ل�صركة.    �لموُؤمَّ
ن منه: �ل�صرقة.    �لموُؤمَّ
ة �لتاأمين: �صنتان.    مدَّ
ا.    ق�صط �لتاأمين: 100 دينار �صهريًّ
�لم�صتفيد: عادل   
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اأ�سئلة الدر�س

1- ما �لمق�صود بمفهوم �لتاأمين؟

�لتاأمين: و�صيلة لتعوي�س �لفرد عن �لخ�صارة �لمادية )�لمالية  �لتي تحيق به نتيجة وقوع خطر ما. 

ة  نت فد�ء على منزلها من خطر �لحريق لدى �إحدى �صركات �لتاأمين بمبلغ 50000 دينار مدَّ 2- �أمَّ
ا لل�صركة. ن �لتفاق �أن تدفع فد�ء مبلغ 500 دينار �صنويًّ 10 �صنو�ت. وقد ت�صمَّ

 ��صتخرج من �لن�س ما ياأتي:
ن له: فد�ء.       - �لطرف �لموُؤمَّ

ن:�إحدى �صركات �لتاأمين.       - �لطرف �لموُؤمِّ
      - مبلغ �لتاأمين: 50000 دينار.

ن عليه: �لمنزل.       - �لموُؤمَّ
ن منه: �لحريق.       - �لموُؤمَّ

ة �لتاأمين: 10 �صنو�ت.       - مدَّ
      - ق�صط �لتاأمين: 500 دينار �صنويًا.

م �لتاأمين تبعًا لعن�صر �لتعاقد �إلى ق�صمين، �ذكرهما مع �لتو�صيح. 3- يُق�صَّ
م �لتاأمين تبعًا لعن�صر �لتعاقد �إلى ق�صمين، هما: يُق�صَّ

التاأمين الختياري )الخا�ص(: ي�سمل جميع اأن�اع التاأمين التي يختار فيها ال�سخ�ص ط�اعيةً ن�ع أ ( 
التاأمين الذي يرغب دون اإلزام من اأيِّ جهة، مثل: التاأمين البحري، والتاأمين على الحياة، والتاأمين 

من الح�ادث، والتاأمين من الحرائق، والتاأمين من ال�سط� وال�سرقة.

التاأمين الإلزامي )الحك�مي(: ي�سمل جميع اأن�اع التاأمين التي ي�سترك فيها ال�سخ�ص اإجبارياً؛ ب ( 
العمال  مثل  الم�اطنين،  من  وا�سعة  لقطاعات  خدمةً  اآخر؛  حكم  باأيِّ  واإمّا  القان�ن،  بحكم  ا  اإمَّ
والم�ظفين، وحمايةً لهم من المخاطر، و�سمانًا لم�ستقبل عائلاتهم، مثل: تاأمين ال�سيخ�خة والعجز 
ح�ادث  من  والتاأمين  العمل،  اإ�سابة  وتاأمين  ال�سحي،  والتاأمين  البطالة،  من  والتاأمين  وال�فاة، 

ال�سيارات.
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يعمل بفاعلية �سمن المجم�عة. 1

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 2

يلتزم بتعليمات العمل الجماعي.  3

�ص للن�ساط. 4 يلتزم بال�قت المخُ�سَّ

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

ف مفه�م التاأمين.  1 يُعرَّ

ف عقد التاأمين.  2 يُعرَّ
ي�ستنتج عنا�سر عقد التاأمين.  3
ز اأن�اع التاأمين بع�سها من بع�ص.  4 يُميِّ
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الدرس الثالث
الت�أمين في الأردن 3

يُمثِّل قطاع التاأمين اأحد اأهم القطاعات القت�سادية في الدول النامية والمتقدمة في اآنٍ معًا، ويُعَدُّ   
ا متعددةً للا�ستثمار؛  ر فر�سً م�سدرًا رئي�سًا من م�سادر الدخار لتم�يل الأن�سطة القت�سادية المختلفة، ويُ�فِّ
ما يدفع عجلة التنمية القت�سادية والجتماعية قُدُمًا اإلى الأمام، وذلك بتجميعه المدخرات ال�طنية الهائلة 
ن لهم، والتي ت�ستثمرها �سركات التاأمين في  التي م�سدرها اأق�ساط التاأمين التي يدفعها الأ�سخا�ص المُ�ؤمَّ
مختلف م�سروعات الخطط القت�سادية للدول، ف�سلًا عن اإ�سهامها الفاعل في الحفاظ على حياة الأفراد 

العاملين، وما يُحدِثه ذلك من اأثر اإيجابي يبعث على الراحة والطماأنينة في النف�ص. 

نِتاجات التعلّم الخا�سة بالدر�س:
ع من �لطالب بعد �نتهاء هذ� �لدر�س �أن يكون قادرً� على: يُتوقَّ

ف اأن�اع التاأمين في الأردن.    تعرُّ
ا�ستنتاج اإجراءات تاأمين ال�سيارات الم�ستخدم في الأردن.   

المفاهيم والم�سطلحات:

اأ�ساليب التدري�س:
التدري�ص المبا�سر.   
العمل الجماعي.   
بطاقات الخبير.   
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ف �أنو�ع �لتاأمين �لم�صتخدمة في  يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ
�لأردن.

وزع الطلبة على �ست مجم�عات.   
وزع على كل مجم�عة بطاقة واحدة من بين البطاقات التي تبين اأن�اع التاأمين الم�ستخدمة في الأردن    

كالآتي:
المجم�عة الأولى: بطاقة )1(: التاأمين البحري. 	
المجم�عة الثانية: بطاقة )2(: التاأمين من الحرائق. 	
المجم�عة الثالثة: بطاقة )3(: التاأمين من الح�ادث العامة. 	
المجم�عة الرابعة: بطاقة )4(: تاأمين الحياة. 	
المجم�عة الخام�سة: بطاقة )5(: التاأمين ال�سحي. 	
المجم�عة ال�ساد�سة: بطاقة )6(: التاأمين الهند�سي. 	

ف�ها.     اطلب اإلى اأفراد المجم�عات تلخي�ص البيانات التي تعرَّ
حًا لهم اأن�اع التاأمين في الأردن:    �ساتهم، مُ��سِّ ناق�ص الطلبة في ملخَّ

الهدف:

اأنواع التاأمين في الأردن. الن�ساط )١(

التعليمات:

وفي ما ياأتي اأنواع التاأمين المنت�سرة في الأردن:
      1. التاأمين البحري.

      2. التاأمين من الحرائق.
      3. تاأمين الح�ادث العامة.

      4. التاأمين الهند�سي.
      5. تاأمين الحياة.

      6. التاأمين ال�سحي.
      7. تاأمين ال�سيارات.
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بطاقة )1(: التاأمين البحري.

بطاقة )2(: التاأمين من الحرائق.

بطاقة )3(: التاأمين من الح�ادث العامة.

بطاقة )4(: تاأمين الحياة.

�لتاأمين �لبحري:
اأو ب��ساطة �سكك الحديد، بحيث  ا،  اأو برًّ ا،  اأو ج�ًّ ي�سمل هذا الن�ع تاأمين الب�سائع الم�سح�نة بحرًا، 
�سها للمخاطر التي ي�سملها التاأمين في  �ص اأ�سحابها عن الخ�سائر التي تلحق بب�ساعتهم بعد تعرُّ يُع�َّ
ن عقد التاأمين البحري ثلاث مجم�عات من ال�سروط، هي: مجم�عة  اأثناء النقل اأو ال�سحن. يت�سمَّ
�سروط التاأمين من مخاطر النقل، ومجم�عة �سروط التاأمين من مخاطر الحرب، ومجم�عة �سروط 

التاأمين من مخاطر ال�سطرابات.

�لتاأمين من �لحر�ئق:
ي�سمل هذا الن�ع من التاأمين تع�ي�ص الخ�سائر والأ�سرار التي تلحق بالممتلكات، والتي تنجم عن خطر 

الحرائق، والنفجارات، وال�س�اعق.

�لتاأمين من �لحو�دث �لعامة:
وتاأمين  ال�سرقة،  من  التاأمين  اأهمها:  التاأمين،  ةً من هذا  عدَّ اأن�اعًا  الأردنية  التاأمين  �سركات  تعتمد 

الم�س�ؤولية المدنية، والتاأمين من ك�سر الزجاج، والتاأمين المتعلق بتع�ي�ص العمال.

تاأمين �لحياة:
ال�سيخ�خة،  اأمرا�ص  اأو  ال�فاة،  مخاطر  من  للاأفراد  الحماية  ت�فير  التاأمين  من  الن�ع  هذا  ي�سمل 
ا معينةً، اأو منْح ال�رثة  �ص الدخل للنق�ص، ف�سلًا عن منْح المرء مبلغًا من المال في حال بلغ �سنًّ وتعرُّ

ا في حال وفاة معيلهم. تع�ي�سً
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بطاقة )5(: التاأمين ال�سحي.

بطاقة )6(: التاأمين الهند�سي.

 �لتاأمين �ل�صحي:
ن له خدمات العناية والرعاية الطبية اللازمة، وما يتعلق بها من نفقات،  ر التاأمين ال�سحي للمُ�ؤمَّ يُ�فِّ
تبعًا لن�ع وثيقة التاأمين المتَُّفق عليها، التي قد ت�سمل العلاج داخل الم�ست�سفى )اأج�ر الإقامة، والأطباء، 
ال�سامل  اأو العلاج  اأو خارجه )زيارة الطبيب، والأدوية، والفح��سات(،  والجراحة، والفح��سات(، 

)نفقات المعالجة داخل الم�ست�سفى وخارجه(.

�لتاأمين �لهند�صي:
التي  والآلت  الم�اقع،  اإن�ساء  ن  تت�سمَّ التي  والهند�سية  المدنية  الأعمال  التاأمين  من  الن�ع  هذا  ي�سمل 
تكفل الحماية للمقاولين منذ الي�م الأول لبدء العمل، وت�ريد الم�اد اإلى الم�اقع لحين اكتمال الم�سروع 
ةً من هذا التاأمين، اأهمها: التاأمين من مخاطر  وت�سليمه. وتعتمد �سركات التاأمين الأردنية اأن�اعًا عدَّ

ب( الرافعات والمعدات الهند�سية، والتاأمين من عَطب الَمكِنات. تثبيت )ن�سْ
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ا، اأو ب��ساطة   1 ا، اأو برًّ �لتاأمين �لبحري: ي�سمل هذا الن�ع تاأمين الب�سائع الم�سح�نة بحرًا، اأو ج�ًّ
�سها  تعرُّ بعد  بب�ساعتهم  تلحق  التي  الخ�سائر  اأ�سحابها عن  �ص  يُع�َّ بحيث  �سكك الحديد، 
ن عقد التاأمين البحري ثلاث  للمخاطر التي ي�سملها التاأمين في اأثناء النقل اأو ال�سحن. يت�سمَّ
مجم�عات من ال�سروط، هي: مجم�عة �سروط التاأمين من مخاطر النقل، ومجم�عة �سروط 

التاأمين من مخاطر الحرب، ومجم�عة �سروط التاأمين من مخاطر ال�سطرابات.

�لتاأمين من �لحر�ئق: ي�سمل هذا الن�ع من التاأمين تع�ي�ص الخ�سائر والأ�سرار التي تلحق   2
بالممتلكات، والتي تنجم عن خطر الحرائق، والنفجارات، وال�س�اعق. 

ةً من هذا التاأمين،   3 �لتاأمين من �لحو�دث �لعامة: تعتمد �سركات التاأمين الأردنية اأن�اعًا عدَّ
اأهمها: التاأمين من ال�سرقة، وتاأمين الم�س�ؤولية المدنية، والتاأمين من ك�سر الزجاج، والتاأمين 

المتعلق بتع�ي�ص العمال.

تاأمين �لحياة: ي�سمل هذا الن�ع من التاأمين ت�فير الحماية للاأفراد من مخاطر ال�فاة، اأو   4
�ص الدخل للنق�ص، ف�سلًا عن منْح المرء مبلغًا من المال في حال بلغ  اأمرا�ص ال�سيخ�خة، وتعرُّ

ا في حال وفاة معيلهم. ا معينةً، اأو منْح ال�رثة تع�ي�سً �سنًّ

ن له خدمات العناية والرعاية الطبية اللازمة،   5 ر التاأمين ال�سحي للمُ�ؤمَّ  �لتاأمين �ل�صحي: يُ�فِّ
وما يتعلق بها من نفقات، تبعًا لن�ع وثيقة التاأمين المتَُّفق عليها، التي قد ت�سمل العلاج داخل 
الم�ست�سفى )اأج�ر الإقامة، والأطباء، والجراحة، والفح��سات(، اأو خارجه )زيارة الطبيب، 

والأدوية، والفح��سات(، اأو العلاج ال�سامل )نفقات المعالجة داخل الم�ست�سفى وخارجه(.

ن   6 �لتاأمين �لهند�صي: ي�سمل هذا الن�ع من التاأمين الأعمال المدنية والهند�سية التي تت�سمَّ
وت�ريد  العمل،  لبدء  الأول  الي�م  منذ  للمقاولين  تكفل الحماية  التي  والآلت  الم�اقع،  اإن�ساء 
ةً  الم�اد اإلى الم�اقع لحين اكتمال الم�سروع وت�سليمه. وتعتمد �سركات التاأمين الأردنية اأن�اعًا عدَّ
ب( الرافعات والمعدات الهند�سية،  من هذا التاأمين، اأهمها: التاأمين من مخاطر تثبيت )ن�سْ

والتاأمين من عَطب الَمكِنات.

 تاأمين �ل�صيار�ت: �سنتعرف على هذا الن�ع لحقًا.  7

اأنواع التاأمين في الأردن:
في ما ياأتي بيان لكل ن�ع من اأن�اع التاأمين الم�ستخدمة في الأردن:
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ف �أنو�ع �لتاأمين. : يهدف هذ� �لن�صاط �إلى م�صاعدة �لطلبة على تعرُّ

ع الطلبة اإلى مجم�عات.    وزِّ
اطلب اإلى كل مجم�عة قراءة الحالة الآتية، ثم الإجابة عمّا يليها من اأ�سئلة:   

هًا اإلى العمل. وفي اأثناء انعطافه ب�سرعة على الطريق  " في �سباح اأحد الأيام، ا�ستقل رائد �سيارته مُت�جِّ
الم�ؤدي اإلى مكان عمله، تفاجاأ بظه�ر �سيارة اأخرى اأمامه، فا�سطدم بها ا�سطدامًا عنيفًا اأدى اإلى اإلحاق 
ال�سرر بال�سيارة الأخرى، واإ�سابة �سائقها بك�س�ر. وبعد نقل ال�سائق الم�ساب اإلى الم�ست�سفى لتلقي العلاج 
ل رائد بجميع الم�سروفات المترتبة  ب الرئي�ص للحادث، تكفَّ اللازم، واإثبات رجال الأمن اأن رائد ه� المُ�سبِّ

على علاج ال�سائق حينها. 
ا له عن الم�سروفات  ة من الزمن لت�سلُّم مبلغ التاأمين؛ تع�ي�سً راجع رائد �سركة التاأمين المتعاقد معها بعد مدَّ
التي دفعها لعلاج ال�سائق، في حين راجع ال�سائق �سركة التاأمين نف�سها للح�س�ل على التع�ي�ص اللازم لقاء 

ال�سرر الذي اأ�ساب �سيارته في اأثناء الحادث". 

�صائقها  و�إ�صابة  بال�صيارة،  �صرر  �إلحاق  في  �لحادث  ت�صبَّب  الحادث؟  هذا  عن  الناجمة  المخاطر  ما   )1
بك�صور. 

2( مَن الطرف المتُ�سبِّب في الحادث؟  ر�ئد
3( ما ن�ع الخ�سائر التي جرى تع�ي�سها؟ خ�صائر مادية متمثلة بم�صاريف �لعلاج في �لم�صت�صفى، وم�صاريف 

ت�صليح �ل�صيارة. 
ل ر�ئد بدفع تكاليف علاج �ل�صائق �لم�صاب؛  ل بدفع تكاليف علاج ال�سائق الم�ساب؟ لماذا؟ تكفَّ 4( مَن تكفَّ

لأنه �لمتُ�صبِّب في وقوع �لحادث.

الهدف:

تاأمين ال�سيارات. الن�ساط )2(

التعليمات:
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اأنواع تاأمين ال�سيارات في الأردن:
في ما ياأتي بيان لكل ن�ع من اأن�اع تاأمين ال�سيارات في الأردن:

بح�سب   1 واجب  تاأمين  �لآخرين :  تجاه  �لمدنية  �لم�صوؤولية  )تاأمين  �لإلز�مي  �لتاأمين 
القان�ن؛ اإذ يُلزَم كل �ساحب مركبة بعمل تاأمين لها عند الترخي�ص. ي�سمل هذا الن�ع من 
به  يُ�سبِّ ن له )�سائق( المركبة، وما قد  التاأمين الم�س�ؤولية المدنية الناجمة عن ا�ستعمال المُ�ؤمَّ

للاآخرين من اإ�سابات ج�سدية اأو اأ�سرار مادية. 

�لتاأمين �لتكميلي: تاأمين اختياري لهيكل المركبة التي ت�سبَّبت في الحادث، والتي ل ي�سملها   2
اأ�ساب  ن له عن ال�سرر الذي  المُ�ؤمَّ التاأمين بتع�ي�ص  د �سركة  التاأمين الإلزامي، بحيث تتعهَّ
المركبة، وملحقاتها، وقطع غيارها الم�سم�لة بالتاأمين، ويمكن ت��سيع نطاق التغطية لت�سمل 

ال�سائق والركاب.

�لتاأمين �ل�صامل: يجمع هذا الن�ع بين التاأمين الإلزامي والتاأمين التكميلي، ويمكن الح�س�ل   3
ن عقد التاأمين ال�سامل وثيقتين؛ اإحداهما تخ�سع  عليه مبا�سرةً من �سركات التاأمين. يت�سمَّ
لق�انين التاأمين الإلزامي و�سروطه، والأخرى تخ�سع ل�سروط وثيقة التاأمين التكميلي. وقد 
ي�سمل الح�ادث ال�سخ�سية التي تُلحِق ال�سرر بال�سائق والركاب، وذلك �سمن �سروط معينة 

يُتَّفَق عليها، وق�سط اإ�سافي ينا�سبها.

5( هل ا�سترد رائد المال الذي دفعه لعلاج ال�سائق؟ لماذا؟ نعم، ��صترد ر�ئد �لمال �لذي دفعه لعلاج �ل�صائق؛ 
ن لدى �إحدى �صركات �لتاأمين. لأنه مُوؤمِّ

عن  �ل�صائق  �صت  عَوَّ �لتي  �لجهة  ب�سيارته؟  لحق  الذي  ال�سرر  تع�ي�ص  على  ال�سائق  ح�سل  اأين  من   )6
ن لديها ر�ئد.  �ل�صرر �لذي لحق ب�صيارته هي �صركة �لتاأمين �لتي �أمَّ

ا  7( هل يقت�سر التاأمين على الممتلكات؟ لماذا؟ ل، ل يقت�صر �لتاأمين على �لممتلكات، و�إنما ي�صمل �أي�صً
�لأ�صخا�س 

8( هل ي�جد ن�ع من التاأمين ي�سمل ح�ادث المركبات؟
نعم يوجد نوع من �أنو�ع �لتاأمين تتمثل في تاأمين �ل�صيار�ت.

9( ماذا تعرف عن تاأمين ال�سيارات في الأردن؟
 �ل�صتماع �إلى �إجابات �لطلبة ثم توجيه تلك �لإجابات لما يتنا�صب مع �أنو�ع تامين �ل�صيار�ت في �لأردن 

�لمو�صحة �دناه.

حًا لهم اأن�اع تاأمين ال�سيارات في الأردن، واإجراءات اإ�سدار ال�ثائق     ناق�ص الطلبة في اإجاباتهم، مُ��سِّ
الخا�سة بها، واإجراءات التع�ي�ص:
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اإجراءات اإ�سدار وثائق التاأمين:
1  في حال �لتاأمين �لإلز�مي: 

يُ�سرِف على اإ�سدار هذه ال�ثائق مكتب التاأمين الإلزامي الم�حد في التحاد الأردني ل�سركات التاأمين، وذلك 
عن طريق مكاتبه المنت�سرة في مختلف اأنحاء المملكة الأردنية الها�سمية، �سمن مراكز الترخي�ص التابعة 
لدائرة ال�سير. وفيها يطبع الم�ظف النم�ذج الم�حد )عقد تاأمين المركبات لتع�ي�ص اأ�سرار الغير(، ثم يدفع 
د بح�سب التعليمات ال�سادرة عن النظام، وبح�سب �سكل المركبة، وطبيعة ا�ستعمالها.  ن له المبلغ المحُدَّ المُ�ؤمَّ

ن له الحق في اختيار �سركة التاأمين التي يرغب في التعاقد معها. وحديثًا، اأُعطِي المُ�ؤمَّ

2  في حال �لتاأمين �لتكميلي و�لتاأمين �ل�صامل: 
ن له )العميل( هذا التاأمين من ال�سركة مبا�سرةً، اأو عن طريق مندوبيها ووكلائها المعتمدين،  يطلب المُ�ؤمَّ
د ق�سط التاأمين تبعًا لن�ع التغطية، وال�سروط التي  ثم يختار قيمة التع�ي�ص والتغطية التي تنا�سبه )يُحدَّ
ن المعل�مات التف�سيلية عن المركبة، ثم تفح�ص �سركة التاأمين المركبة  تن�ص عليها وثيقة التاأمين(، ويُدوِّ
ق من �سلامتها، ور�سد عي�ب هيكلها، واأيِّ نق�ص في محت�ياتها اإن وُجِد. بعد ذلك، تُ�سدِر ال�سركةُ  للتحقُّ
ن له قيمة الق�سط، ويت�سلَّم ن�سخة من  د ق�سط التاأمين وفقًا للمبلغ المتَُّفَق عليه، ثم يدفع المُ�ؤمَّ ال�ثيقةَ، وتُحدِّ

وثيقة التاأمين.

اإجراءات التعوي�س: 

والمركبة، ( 1 ال�سياقة  ال�سرطة، ورخ�ص  تقرير  المطل�بة، وهي:  الم�ستندات  وتقديم  الإبلاغ عن الحادث، 
وعقد التاأمين ال�ساري المفع�ل وقت وق�ع الحادث.

رعن ن�عي التاأمين: التكميلي، وال�سامل. اأمّا في حال ( 2 ن له )�ساحب المركبة( مبلغ الإعفاء المقُرَّ دفع المُ�ؤمَّ
التاأمين الإلزامي فلا ي�جد اإعفاء.

ك�سف مندوب �سركة التاأمين عن المركبة المت�سررة، ثم اإعداد ك�سف يح�ي الأ�سرار والأجزاء التي يَلزم ( 3
اإ�سلاحها اأو ا�ستبدالها.

اإ�سلاح المركبة بالتن�سيق مع ال�سركة، ووكلائها لقطع الغيار، ومحال الت�سليح المعتمدين، وخ�سم ن�سب ( 4
دة في العقد في حال ا�ستبدال الأجزاء المت�سررة. الإعفاءات اأو ال�ستهلاك المحُدَّ

ن له، وت�قيعه براءة الذمة المتعلقة با�ستلام المبلغ.( 5 دفع مبلغ التع�ي�ص المتَُّفق عليه اإلى المُ�ؤمَّ

 تقدير ن�سبة التع�ي�ص عن الأ�سرار الج�سدية وفقًا لن�ع التاأمين، وال�سروط، والمبالغ المتَُّفق عليها.( 6
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ن�ساط بيتي:

لع على �أنو�ع �لتاأمين و�إجر�ء�ته  زُر �لموقع �لإلكتروني للاتحاد �لعام ل�صركات �لتاأمين في �لأردن، و�طَّ
ل �إليه من معلومات. �لمطُبَّقة، ثم �صارك �أ�صرتك وزملاءك في ما تتو�صَّ
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اأ�سئلة الدر�س

1- �ذكر �أنو�ع �لتاأمين �لم�صتخدمة في �لأردن.
�أنو�ع �لتاأمين في �لأردن هي:

�لتاأمين �لبحري.   
�لتاأمين من �لحر�ئق.   
�لتاأمين من �لحو�دث �لعامة.   
�لتاأمين �لهند�صي.   
تاأمين �لحياة.   
�لتاأمين �ل�صحي.   

تاأمين �ل�صيار�ت.   

2- يوجد ثلاثة �أنو�ع لتاأمين �ل�صيار�ت في �لأردن، �ذكرها مُبيِّنًا �لفرق بينها.

�إذ   1 �لتاأمين �لإلز�مي )تاأمين �لم�صوؤولية �لمدنية تجاه �لآخرين : تاأمين و�جب بح�صب �لقانون؛ 
يُلزَم كل �صاحب مركبة بعمل تاأمين لها عند �لترخي�س. ي�صمل هذ� �لنوع من �لتاأمين �لم�صوؤولية 
�إ�صابات  ن له )�صائق  �لمركبة، وما قد يُ�صبِّبه للاآخرين من  �لمدنية �لناجمة عن ��صتعمال �لموُؤمَّ

ج�صدية �أو �أ�صر�ر مادية. 

ي�صملها   2 ل  و�لتي  �لحادث،  في  ت�صبَّبت  �لتي  �لمركبة  لهيكل  �ختياري  تاأمين  �لتكميلي:  �لتاأمين 
�أ�صاب  �لذي  �ل�صرر  عن  له  ن  �لموُؤمَّ بتعوي�س  �لتاأمين  �صركة  د  تتعهَّ بحيث  �لإلز�مي،  �لتاأمين 
لت�صمل  �لتغطية  نطاق  تو�صيع  ويمكن  بالتاأمين،  �لم�صمولة  غيارها  وقطع  وملحقاتها،  �لمركبة، 

�ل�صائق و�لركاب.

�لتاأمين �ل�صامل: يجمع هذ� �لنوع بين �لتاأمين �لإلز�مي و�لتاأمين �لتكميلي، ويمكن �لح�صول   3
�إحد�هما تخ�صع  وثيقتين؛  �ل�صامل  �لتاأمين  ن عقد  يت�صمَّ �لتاأمين.  �صركات  عليه مبا�صرةً من 
لقو�نين �لتاأمين �لإلز�مي و�صروطه، و�لأخرى تخ�صع ل�صروط وثيقة �لتاأمين �لتكميلي. وقد 
معينة  �صروط  �صمن  وذلك  و�لركاب،  بال�صائق  �ل�صرر  تُلحِق  �لتي  �ل�صخ�صية  �لحو�دث  ي�صمل 

يُتَّفَق عليها، وق�صط �إ�صافي ينا�صبها.
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3- ما نوع �لتاأمين في كل حالة من �لحالت �لآتية:
ا. �لتاأمين �لبحري.       - تاأمين الب�ساعة المنق�لة ج�ًّ

      - تاأمين الممتلكات من ال�سرقة. تاأمين �لحو�دث �لعامة.
      - تاأمين الم�س�ؤولية المدنية الناجمة عن ا�ستعمال المركبة. �لتاأمين �لإلز�مي للمركبات.

      - تاأمين الحماية على هيكل المركبة. �لتاأمين �لتكميلي للمركبات.
      - تاأمين عَطب الَمكِنات. �لتاأمين �لهند�صي.

      - تاأمين تع�ي�ص العمال. �لتاأمين من �لحو�دث �لعامة.

4- ما �لإجر�ء�ت �للازمة للح�صول على �لتعوي�س في تاأمين �ل�صيار�ت؟

�لإجر�ء�ت �للازمة للح�صول على تعوي�س تاأمين �ل�صيار�ت:

�لإبلاغ عن �لحادث، وتقديم �لم�صتند�ت �لمطلوبة، وهي: تقرير �ل�صرطة، ورخ�س �ل�صياقة و�لمركبة،   1
وعقد �لتاأمين �ل�صاري �لمفعول وقت وقوع �لحادث.

رعن نوعي �لتاأمين: �لتكميلي، و�ل�صامل. �أمّا في   2 ن له )�صاحب �لمركبة  مبلغ �لإعفاء �لمقُرَّ دفع �لموُؤمَّ
حال �لتاأمين �لإلز�مي فلا يوجد �إعفاء.

ك�صف مندوب �صركة �لتاأمين عن �لمركبة �لمت�صررة، ثم �إعد�د ك�صف يحوي �لأ�صر�ر و�لأجز�ء �لتي   3
يَلزم �إ�صلاحها �أو ��صتبد�لها.

�إ�صلاح �لمركبة بالتن�صيق مع �ل�صركة، ووكلائها لقطع �لغيار، ومال �لت�صليح �لمعتمدين، وخ�صم   4
دة في �لعقد في حال ��صتبد�ل �لأجز�ء �لمت�صررة. ن�صب �لإعفاء�ت �أو �ل�صتهلاك �لمحُدَّ

ن له، وتوقيعه بر�ءة �لذمة �لمتعلقة با�صتلام �لمبلغ.  5 دفع مبلغ �لتعوي�س �لمتَُّفق عليه �إلى �لموُؤمَّ

تقدير ن�صبة �لتعوي�س عن �لأ�صر�ر �لج�صدية وفقًا لنوع �لتاأمين، و�ل�صروط، و�لمبالغ �لمتَُّفق عليها.  6
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�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بالعمل على �أن�صطة �لدر�س:  1

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يعمل بفاعلية �سمن المجم�عة. 1

ي�ستخدم مهارات التحليل في تنفيذ  2
الأن�سطة.

م الدعم والم�ساعدة لأع�ساء الفريق.  3 يُقدِّ

يت�ا�سل مع الآخرين باإيجابية. 4

يلتزم بتعليمات العمل الجماعي. 5

يُظهِر دقة في تنفيذ المهام. 6

يربط التعلُّم ب�اقع الحياة. 7

�ص للن�ساط. 8 يلتزم بال�قت المخُ�سَّ

�أد�ة �لتقويم �لخا�صة بنتاجات �لتعلم �لخا�صة بالدر�س:   2

��صتر�تيجيّة �لتقويم: الملاحظة.

�أد�ة �لتقويم: �سُلّم تقدير عددي.

قْمُ �ممتازٌ�لأد�ءُ�لرَّ مقبولٌجيّدجيّد جدًّ

يعدد اأن�اع التاأمين في الأردن.  1

ي�ستنتج اإجراءات تاأمين ال�سيارات  2
الم�ستخدم في الأردن.



443

اأ�سئلة الوحدة

ح �لمق�صود بكلٍّ مّما ياتي: �ل�صوؤ�ل �لأول: و�صِّ
اأ( عقد التاأمين:

�أو  �لمال،  �لتاأمين  بدفع مبلغ من  ن )هيئة  �لموُؤمِّ �تفاق مكتوب يلتزم بمقت�صاه �لطرف �لأول 
ن له )�لم�صتفيد ؛ وذلك  �إير�د، �أو �أيِّ عو�س مالي �آخر )مبلغ �لتاأمين  �إلى �لطرف �لثاني �لموُؤمَّ
ق �لخطر �لمبُينَّ في �لعقد، لقاء ق�صط مالي يدفعه �لطرف �لثاني  في حال وقوع �لحادث، �أو تحقُّ

�إلى �لطرف �لأول.

بات الخطر: ب( مُ�سبِّ
مجموعة �لعو�مل و�لظو�هر و�لحو�دث �لتي تُ�صبِّب وقوع �لخطر؛ ما يوؤدي �إلى حدوث خ�صارة 

معنوية ومادية.

�ل�صوؤ�ل �لثاني: بر�أيك، �أيُّ �أنو�ع تاأمين �ل�صيار�ت �أف�صل؟ لماذ�؟
�لتاأمين �ل�صامل هو �أف�صل �أنو�ع �لتاأمين؛ لأنه يجمع بين �لتاأمين �لإلز�مي و�لتاأمين �لتكميلي، 
ن عقد �لتاأمين �ل�صامل وثيقتين؛  ويمكن �لح�صول عليه مبا�صرةً من �صركات �لتاأمين. يت�صمَّ
�إحد�هما تخ�صع لقو�نين �لتاأمين �لإلز�مي و�صروطه، و�لأخرى تخ�صع ل�صروط وثيقة �لتاأمين 
�لتكميلي. وقد ي�صمل �لحو�دث �ل�صخ�صية �لتي تُلحِق �ل�صرر بال�صائق و�لركاب، وذلك �صمن 

�صروط معينة يُتَّفَق عليها، وق�صط �إ�صافي ينا�صبها.

نُ له �لم�صتفيدَ من �لتعوي�س؟ لماذ�؟ �ل�صوؤ�ل �لثالث: باعتقادك، هل يمكن �أن يكون �لموُؤمَّ
ف �لم�صتفيد باأنه �ل�صخ�س �لذي توؤول �إليه �لمنفعة �لمتُرتِّبة على عقد �لتاأمين، وهذ� يعني  يُعرَّ
ن منه، علمًا باأن �لم�صتفيد  ق �لخطر �لموُؤمَّ �أنه هو �لذي يح�صل على مبلغ �لتاأمين في حالة تحقُّ

نَ له نف�صه، �أو �أيَّ �صخ�س �آخر. قد يكون هو �لموُؤمَّ
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�ل�صوؤ�ل �لر�بع: ما �أنو�ع �لتاأمين �ل�صحي في �لأردن؟ هاتِ مثالً على كل نوع.

 
د �لإجر�ء�ت �لخا�صة باإ�صد�ر وثيقة �لتاأمين �لإلز�مي للمركبة. �ل�صوؤ�ل �لخام�س: عدِّ

�لإجر�ء�ت �لخا�صة باإ�صد�ر وثيقة �لتاأمين �لإلز�مي للمركبة:
ل�صركات  �لأردني  �لتحاد  �لموحد في  �لإلز�مي  �لتاأمين  �لوثائق مكتب  �إ�صد�ر هذه  على  يُ�صرِف   
�لها�صمية، �صمن  �لأردنية  �لمملكة  �أنحاء  �لمنت�صرة في مختلف  وذلك عن طريق مكاتبه  �لتاأمين، 
تاأمين  )عقد  �لموحد  �لنموذج  �لموظف  يطبع  وفيها  �ل�صير.  لد�ئرة  �لتابعة  �لترخي�س  مر�كز 
�ل�صادرة  �لتعليمات  بح�صب  د  �لمحُدَّ �لمبلغ  له  ن  �لموُؤمَّ يدفع  ثم  �لغير ،  �أ�صر�ر  لتعوي�س  �لمركبات 
ن له �لحق في �ختيار  عن �لنظام، وبح�صب �صكل �لمركبة، وطبيعة ��صتعمالها. وحديثًا، �أُعطِي �لموُؤمَّ

�صركة �لتاأمين �لتي يرغب في �لتعاقد معها.

�ل�صوؤ�ل �ل�صاد�س: هاتِ مثالً على كل نوع من �أنو�ع �لتاأمين �لآتية:
تاأمين الح�ادث العامة:

�لمتعلق  و�لتاأمين  �لزجاج،  ك�صر  من  و�لتاأمين  �لمدنية،  �لم�صوؤولية  وتاأمين  �ل�صرقة،  من  �لتاأمين 
بتعوي�س �لعمال.

تاأمين الحياة:
ي�صمل هذ� �لنوع من �لتاأمين توفير �لحماية للاأفر�د من مخاطر �لوفاة، �أو �أمر��س �ل�صيخوخة، 
�س �لدخل للنق�س، ف�صلًا عن منْح �لمرء مبلغًا من �لمال في حال بلغ �صنًّا معينةً، �أو منْح �لورثة  وتعرُّ

ا في حال وفاة معيلهم. تعوي�صً
التاأمين الهند�سي:

�لمكَِن عَطب  من  و�لتاأمين  �لهند�صية،  و�لمعد�ت  �لر�فعات  ب   )ن�صْ تثبيت  مخاطر  من  �لتاأمين 

�لتاأمين �ل�صحي �لذي ي�صمل نفقات �لعلاج د�خل �لم�صت�صفى، بما في ذلك �أجور �لإقامة، و�لأطباء،   1
و�لجر�حة، و�لفحو�صات.

�لطبيب،   2 زيارة  وي�صمل  �لم�صت�صفى،  خارج  �لعلاج  نفقات  على  يقت�صر  �لذي  �ل�صحي  �لتاأمين 
و�لأدوية، و�لفحو�صات. 

بالتغطية   3 يُعرَف  ما  وخارجه، في  �لم�صت�صفى  د�خل  �لعلاج  نفقات  ي�صمل  �لذي  �ل�صحي  �لتاأمين 
�ل�صاملة. 
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المحُا�سبة
العمليّات الماليّة

الق�ائم الماليّة
م�سكَ الدفاتر
الإدارة الماليّة

ال�حدة المحُا�سبيّة
ال�ستمراريّة

الفترة المحُا�سبيّة
ال�حدة النقديّة

الأ�س�ل
الأ�س�ل الثابتة

الأ�س�ل المتُداولة
الأ�س�ل غير الملم��سة

اللتزامات
حق�ق الملكيّة

قائمة المركز المالّي
قائمة الدّخل

الإيرادات
الم�سروفات

ميزان المراجعة
دليل الح�سابات

نظرية القيد المزدوج
الدّورة المحا�سبيّة

دفتر الي�ميّة
دفتر الأ�ستاذ

الت�س�يات الجرديّة
قي�د الإقفال 
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Financial Transactions
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Financial Management
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Monetary Unit
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Liabilities
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Double Entry System
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م�سرد الم�سطلحات
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Cash Flow

 Cash Flow Plan

 Financial Planning

Financial Analysis

 Financial Supervision

Credit Analysis

Investment Analysis

Annual Report

Comparative analysis

Risk

Insurance

Insurance Contract

م�سرد الم�سطلحات

التدفّق النقديّ
خطة التدفّق النقديّ

التخطيط المالي
التحليل المالي
الرقابة المالية

التحليل الإئتماني
التحليل ال�ستثماري

التقرير ال�سن�ي
التحليل المقارن

الخطر
التاأمين

عقد التاأمين 
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