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وزارة التربية والتعليم
مديرية التربية والتعليم – لواء وادي السير

مدرسة الرباحية الشمالية الأساسية للبنين

امتحان نهاية الفصل الاول  2016
                                                        المبحث :....المهني ..............                    الصف : الثامن
اسم الطالب : ........................................................................
مدة الامتحان : ..............................
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
س1  :ااذكر فئات  العملات الاردنيه  الورقيه  والمعدنيه ؟    15 
ویتم الدفع بالفئات المختلفة   
(دینار، خمسة دنانیر، عشرة دذكرها نانیر، عشرون دینار، خمسون

دینار)،
 وبالفئات المساعدة (قرش، خمسة قروش، عشرة قروش، ربع دینار، نصف دینار).
 ب- عرف :    
· ا--الكمبياله : ھي ورقة تتضمن تعھداً من طرفٍ إلى طرفٍ آخر بأن یدفع أولھما في تاریخ معین مبلغاً

· معیناً من النقود للطرف الثاني حیث یمكن تحریرھا بنموذج خاص أو ورقة بیضاء
· ب--بطاقة الدفع المصرفیة
· ھي وسیلة إلكترونیة تستخدم بطاقة بلاستیكیة تحتوي على شریحة إلكترونیة تحمل بیانات
· صاحبھا عندما یرغب بالشراء، حیث تحمل رقم سري خاص بصاحب البطاقة، كما تحتوي

· على رصید وفقاً للحساب الموجود بالبنك. 
١ -الإیرادات: ھي المبالغ التي یحصل علیھا الفرد من مصادر دخلھ المختلفة.

٢ -المصروفات: ھي المبالغ التي ینفقھا الفرد لتأمین حاجاتھ ورغباتھ.

٣ -الفائض: عندما تكون الإیرادات أكبر من المصاریف.

٤ -العجز: عندما تكون الإیرادات أقل من المصاریف.
5 -العمل: جھد یؤدیھ الفرد من اجل الحصول على شيْ ما أو إنتاجھ وینجم عنھ إشباع

حاجة معینة لدیھ.

6 -الأجر: مبلغ من النقود الذي یحصل علیھ الفرد مقابل أدائھ عملا ما

7 -الوظیفة: عقد بین طرفین ینص على أن یؤدي أحدھما للطرف الثاني خدمة ما ضمن

وقت محدد مقابل دخل شھري ثابت.

8 – مثال على العمل الحر: عمل شخصي یؤدیھ الفرد ویستطیع بوساطتھ الحصول على النقود بدخل

غیر ثابت حسب مقدار إنتاجھ أو بیعھ أو لقاء الخدمة التي یقدمھا. 

س2---اذكر أھم مصادر الدخل.    10  
١ -الراتب.

٢ -الأعمال الحرة.

٣ -إیرادات الاستثمارات.
ب- اذكر مجالات العمل التطوعي.

١ -المجالات الطبیة والصحیة.

٢ -الخدمات الاجتماعیة والترفیھیة.

٣ -الریاضة والشباب.

٤ -إغاثة المتضررین من الكوارث ولاجئي الحروب.

٥ -خدمة الفقراء والأیتام وكبار السن وذوي الاحتیاجات الخاصة.

٦ -المحافظة على البیئة.

٧ -الدراسات العلمیة.
 ج-  ذكر أمثلة على الأخلاق الحمیدة.  ثلاث  امثله  ؟ 
١ -العطاء.

٢ -إغاثة الملھوف.

٣ -التكافل.

٤ -نبذ الأنانیة والفردیة.

٥ -النزاھة.

٦ -الصدق في القول والفعل. 

س3---  عبئ الوظيفه  المناسبه  امام  كل  جمله : 10      
(مندوب مبیعات – سكرتیر – محاسب – معلم – محامي – لاعب ریاضي – حداد – مزارع

– رسام – مرشد سیاحي – مراسل تلفازي – صائغ ذھب – وسیط مالي – مصمم مواقع

انترنت – طبیب – مصمم أزیاء – مترجم – مؤلف – تاجر – مستثمر – مرشد اجتماعي –

خبیر بالشؤون السیاسیة -- ).

رقم الفقرة الأعمال المقترحة

١ فیھ تنقل من مكان الآخر : 
٢ یتم داخل المكتب: 
٣ العمل في جو ھادئ: 
٤ العمل في جو صاخب  : 
٥ یركز أكثر على التحدي العقلي : 
٦ یركز أكثر على التحدي البدني : 
٧ العمل الفردي البعید عن الناس : 

وضح أشكال الاتصال.

١ -الاتصال اللفظي : ھو نقل الأفكار والمعاني إلى الآخرین بواسطة الكلمات المكتوبة أو

المنطوقة.

٢ -الاتصال غیر اللفظي: ھو نقل الأفكار والمعاني إلى الآخرین عن طریق إیحاءات
الجسد أو الإشارات.

وضح أنواع التشویش.

١ -تشویش نفسي: الفرح، الغضب ...

٢ -تشویش جسدي: الحر، الجوع ...

٣ -تشویش لفظي: أي أن الكلمة تحتمل أكثر من معنى

٤ -تشویش بیئي: أصوات مرتفعة ، تقطع في شبكة الاتصال

٥ -تشویش إدراكي: تفسیر المعاني بطریقة مختلفة عن المقصود بسبب الأحكام المسبقة

عند المرسل أو المستقبل. 

اذكر أھم مھارات التحدث.  10  
١ -مراعاة المتحدث قدرة المستقبلین وقدراتھم.

٢ -سرد المتحدث الكلام وترتیبھ على نحو صحیح.

٣ -سیطرة المتحدث التامة على كل ما یقولھ خاصة فیما یتعلق بتمام المعنى.

٤ -إجادة المتحدث فن الإلقاء بما یتضمن من تنویع في نبرة الصوت.

٥ -قدرة المتحدث على الاستشھاد والتدلیل على ما یقول.

٦ -قدرة المتحدث على نطق الحروف من مخارجھا الصحیحة. 

اذكر بعض أوجھ استخدامات الحاسوب وما یرتبط بھ من تكنولوجیا المعلومات.

١ -یساھم في تسھیل عملیة اتخاذ القرارات الروتینیة المتكررة.

٢ -برمجة وأتمتة القرارات وأنظمة العمل وتسھیل استخدامھا وتطبیقھا.

٣ -تطویر أسالیب تقدیم الخدمات والاتصال بالجمھور من خلال التطبیقات العملیة.

٤ -المساعدة في إجراء الدراسات وتحلیل بیاناتھا وتنظیم تقاریرھا وحفظھا وتعدیلھا.

٥ -عقد المؤتمرات والاجتماعات وتبادل الآراء والمعرفة والمعلومات والخبرات.

٦ -بناء نماذج مناظرة للواقع الفعلي (أسلوب التماثل).
معلم  الماده  : الاستاذ  عيسى  العمري    

___________________________________________________________
انتـــــــــ( الأســــئلة ) ــــــــــهت










